
4. SZ. RÉSZÖSSZEGZÉS 

a szakértıi/szaktanácsadói tevékenységrıl 

 

Beszámolási idıszak:  2008. 02. 16 – 2008. 04. 15. 

A fenti idıtartamba teljesített szakértıi közremőködés tartalma  megfelelt a Munkabizottság, 

majd a Képviselıtestület által elfogadott „Munkaprogram” aktuális elıírásainak. Az 

alkalmazott munkamódszer és a tevékenység helyszíne szempontjából igen differenciált 

teljesítésrıl adhatunk számot, amelynek lényegi elemeit a következı táblázatban rögzítettük:  

 

A szakértıi tevékenység A megbeszélés 
tartalma helyszíne idıpontja helyszíne 

Alapító okirat-tervezet vizsgálata, 
problémafeltárás 

Debrecen 2008. 02. 29 K.Cs.S. Gimn. 

Polgármesteri tájékoztatás, konzultáció 
elıkészítése és megvalósítása 

Debrecen, 
Hajdúnánás 

2008. 02. 29 Polg.mest.Hiv. 

Konzultáció az alapdokumentumok 
elıkészítésérıl 

Hajdúnánás 2008. 02. 29 
K.Cs.S. Gimn. 
és Cs.Gy. SZI 

Az intézmény-összevonás elıkészítı 
munkáinak összegzése bizottsági ülésen  

Debrecen, 
Hajdúnánás 

2008. 03. 18 Cs.Gy. SZI 

Az alapdokumentum-tervezetek 
áttekintése, megvitatása 

Hajdúnánás 2008. 03. 18 Cs.Gy. SZI 

Az integrált intézmény által 
felhasználható óratömeg megállapítása 
algoritmusának kidolgozása 

Debrecen 2008. 04. 09 Polg.mest.Hiv. 

Az SZMSZ-tervezettel kapcsolatos 
tagintézményi vélemény elemzése 

Debrecen folyamatban  

Az összevont gazdasági szervezet 
mőködési feltételeinek megtervezése 

Debrecen 2008. 04. 08 
Povolny F.SZI 
gazd.egység 

Munkabizottsági ülés elıkészítése, 
vezetése 

Debrecen, 
Hajdúnánás 

2008. 04 09 Polg.mest.Hiv.  

 

 

A szakértıi elemzések, illetve a különbözı tanácskozások fıbb jellemzıi, eredményei:  

• Az alapító okirat-tervezete számos ponton átdolgozásra, pontosításra szorul.  

• Dr. Éles András polgármester úr megerısítette a képviselıtestület 2007. évi – az 

integrációra irányuló – állásfoglalásait és körvonalazta a közeljövıben várható 

intézkedéseit – a következık szerint:  

o a tagintézmény továbbra is ellátja a sajátos nevelési igényő tanulók 

foglalkoztatását mind általános iskolai, mind szakiskolai szinten, 
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o a fenntartó nem „tart vissza” munkáltatói jogosítványokat az összevont 

intézmény alkalmazottai tekintetében, 

o a 2008/2009. tanévben indítandó 9. évfolyamos osztályokról a 2008. áprilisi 

képviselıtestületi ülésen várható fenntartói döntés, 

o támogatta a kihelyezett oktatási biztossági ülés megszervezésére irányuló 

szakértıi kezdeményezést.  

• Ugyanezen a napon az intézmények vezetı munkatársai beszámoltak a 

dokumentum-készítés állásáról, nehézségeirıl. 

•  Az oktatási bizottság a Csiha Gyızı Általános, Közép- és Szakképzı Iskolában 

tartotta kihelyezett ülését, amelynek feltételeit az intézmény körültekintıen, 

segítıkészen biztosította. A bizottság tagjai megkapták a 3. sz. szakértıi részösszegzés 

sokszorosított példányát, majd  

o meghallgatták és elfogadták a szeptemberben kezdıdött munkáról szóló 

szakértıi beszámolót, 

o megfogalmazták: helytálló döntésnek bizonyult az, hogy átszervezés 

elıkészítésére egy teljes tanévet biztosított a képviselıtestület.  

• A bizottsági ülés után intézményvezetıi körben áttekintettük a vezetési szerkezet és 

munkamegosztás tervezetét, kimutattuk a jelenlegi problémákat (kollégiumvezetı-

igazgatóhelyettesi munkakör a Kırösiben, általános igazgatóhelyettes hiánya a 

Csihában). Ezen túl  

o egyeztettük a kialakítandó gazdasági szervezet lehetséges struktúráját és 

személyi feltételeit, 

o megállapítottuk: az alapdokumentum-tervezetek még nem tekinthetık 

véglegesnek; szükség van az egységes szerkesztési elvek érvényesítésére.  

• A 2008. április 9-i munkabizottsági ülésen részt vett Dr. Éles András polgármester 

úr, Szőcsné Dr. Sebestyén Irén jegyzı asszony és Kiss György közgazdasági 

irodavezetı úr is. Éles Béláné szakreferens tájékoztatta az intézményvezetıket az 

aktuális lehetıségekrıl/feladatokról, míg Jegyzı Asszony a 2008. áprilisi 

képviselıtestületi ülés elıkészítése (nyugdíjazások, közalkalmazotti 

létszámcsökkentés) érdekében kért információkat a munkabizottság tagjaitól. A 

szakértı ismertette tételes kimutatását a két intézmény gazdálkodási mutatóiról és 

kezdeményezte a nem pedagógus munkakörök átvilágítását, a racionális (feladatok 

által determinált) létszám-tervezést.  
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• Az április 24-i képviselıtestületi ülés felelıs elıkészítéséhez az intézményvezetık a 

következı információkat és feladatokat kapták: 

o a kialakítandó gazdasági szervezet maximális létszáma 6 fı lehet, 

o ennek ismeretében április 14-én 14 órára benyújtják a gazdasági, 

adminisztratív, technikai munkakörökre vonatkozó tervezetet, 

o április 18-án létszámjelentést adnak a Felvételi Központ által az 

intézményekbe felvett tanulókról, 

o április 21-én 14 órára benyújtják az összevont intézmény 2008/2009. tanévre 

vonatkozó pedagógus létszámigényét. 

• Döntés született arról is, hogy  

o a vezetık alternatív javaslatokat terjesztenek elı az integrált intézmény 

jövıbeni elnevezésére, 

o az alapító okirat fenntartói elfogadása a 2008. júniusi képviselıtestületi 

ülésen történik meg,  

o az új alapdokumentumok alkalmazotti közösségi/nevelıtestületi elfogadására 

a tanári kar augusztusi „alakuló ülése” keretében kerül sor,  

o azok fenntartói jóváhagyása augusztus végén rendkívüli képviselıtestületi 

ülés keretében várható,  

o az intézmény-átszervezést lezáró végsı szakértıi/szaktanácsadói összegzı 

jelentésnek részét fogja képezni az új alapdokumentumok szerkezetére, 

tartalmára irányuló állásfoglalás, szakértıi nyilatkozat is.  

• Az új iskolai alapdokumentumok tervezetének kimunkálása némi idıbeli késést 

mutat, amiben szerepet játszott a Kırösi Csoma Sándor Gimnázium, SZKI és 

Kollégium által április 7 – 8-án lebonyolított OSZTV döntı szervezésével járó 

teendık sora.  

• Valamennyi érintett fél átvette a szakértı által összeállított gazdálkodási mutatókat, 

illetve az óratömeg-számítást tartalmazó dokumentum fénymásolt példányát.  

 

 

Debrecen, 2008. április 15.  

         Dr. Cs. Nagy Gábor 

         szaktanácsadó/szakértı  

 


