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ELOTERJESZTES
a koltségveteési intézmeények 2009. évi péenzugyi-gasadgi ellerbrzéseinek
tapasztalatairol

A helyi 6nkormanyzatokrél szo6l6, tobbszér modositb®90. évi LXV. térvény 92. §-a
alapjan az Onkorméanyzat altal alapitott és fenottarkdltségvetési szervek gazdasagi
ellensrzéséébl az aldbbiakban adok tajékoztatast.

Az elledrzés terlletei:

A helyi 6nkormanyzatokrol sz6l6, tobbszor modosit®90. évi LXV. térvény 92. §-a szerint

az ellerbrzési kotelezettség a varos teruletéikéud 6nkormanyzati fenntartasu koltségvetési
szervekre terjed ki. A beszamolasbsdak alatt 6t dnkormanyzati intézmeénynél volt &bfog

pénzlgyi-gazdasagi ellérzés, négy esetben kerilt sor célgllezésre, és egy alkalommal

tortent témaelledrzés.

A 379/2008. (XI. 20.)szamu Képvisékttestileti Hatarozat alapjan elfogadott ttemezés
szerint az alabbi intézményeknél vatfogd pénziigyi-gazdasagi elienés

— Szocialis Gondozasi Kozpont, Varosi Bdlde, Csaladsedites Gyermekjoléti Szolgalat

— Kéky Lajos Varosi Mivelédési Kozpont

- Hajdunanasi Ovoda

- Bocskai Istvan Altalanos Iskola

— Hajdunanasi Gazdaséagi Ellat6 Intézmény

Egy meghatarozott tevékenységet magaba fogi@léllerirzése az alabbi esetekben kerdilt

sor.

- A Hajdnanas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri tdléaan végzett ingatlanadéval
kapcsolatos adéhatdsagi tevékenység &lirse

- A Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri tdlédaan 2008. évben végrehajtott
leltarozasi tevékenység elltaése

- A 2006. évi Vallalkozasfejlesztési és Foglalkozat®alyazaton nyertes palyazok
tamogatasi szebrésben vallalt kotelezettségeinek ellergése

- A Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri tdlédan az é&iranyzatok
felhasznalasanak és nyilvantartdsanak étiarse

Egy adott feladat ellatasanak - egysbhen tobb intézménynél tortén témaelledrzése
keretében a Hajdunanas Varosi Onkormanyzat altedtéetott intézményekben a tavollétek
nyilvantartdsanak és elszamoldsanak éfisdse tortént meg.

Az elledrzés mddszerei:

Az éatfogd pénzigyi-gazdasagi ellenések soran rendszerint a szUroOprobdisxersgalati

modszer kerilt alkalmazasra, ugyanakkor a gazdakoszamos terliletén csak tételes
vizsgéalat alapjan lehetett egyértélrkovetkeztetéseket levonni. Ennek okan a gazdatkoda
kiemelten kezelt terileteinek eli@zése minden alkalommal tételesen tortént. Mindezek
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mellett - az elletrz6tt szerv altal ére nem ismert - az elléreés soran meghatarozott
idoszakok szintén tételesen keriltek vizsgalatra.matéés célellefrzések - sajatossagaikra
tekintettel - mindig teljes kdrvizsgalatot eredményeztek.

Az intézmeények szamara koteben ebirt és a vezéi szamvitel keretében kialakitott
nyilvantartdsok vizsgdlata, valamint a helyszinearzett tapasztalatok alapjan jelentésben
kerllt rogzitésre az elléredtt intézmeény gazdalkodasanak dsiiése, illetve a téma- és
célellerbrzések keretében vizsgalt tertileteltkiidésének értékelése. Az elberesil késziilt
jelentést az érdekeltek minden esetben megkaptélatiago elleirzések soran feltart hibak
és hianyossagok kijavitasara, illetve a téma- dslledsrzések alkalmaval tapasztaltak
hasznosulasara vonatkozo tegékrdl az érintett szervezetek veéetealizald levélben kaptak
tajékoztatast.

A realizal6 levél minden esetben tartalmazta aanélkzés tapasztalatai alapjan végrehajtand6
intézkedések jegyraltali elrendelését. Az intézmeények, valamintediensrzott szervezeti
egységek vezét ennek alapjan intézkedési tervet készitettek, Igma — hataridk és
felelosbk megjeldlése mellett — Gtemezték a hibak ésybssagok kijavitdsanak feladatait.
Az ellersrzésekél késziilt jelentések tartalmat a Pénziigyi és Uglirdizottsag elndke
minden esetben megismerte.

Az atfogo pénzigyi-gazdasaqi elierések tapasztalatai:

A vizsgalt intézmények gazdalkodasanak szabalyiseget az elleir 6sszességében jonak
itéli. Az ellerrzés alkalmaval feltart hibakat letiség szerint még az ellénzés ideje alatt
kijavitottak. Azokat a hianyossagokat, amelyekWigsa az ellefrzés lezarasaig nem tortént
meg, az intézmény altal készitett intézkedési emvineghatarozottak szerint itemezték.

2008. évben az intézményi struktara jetsntaltozason ment keresztil. A Képvisetstilet

— az 6nkormanyzat kdzoktatasi intézmeényhalozatadmaionalisabb rilkddése érdekében —
még 2007. évben meghozta azokat a dontéseket, ekmetgdményeként a két kdzépiskola
szakmai és gazdasagi 0sszevonasa, illetve a kélabegység szakmai dsszevonasa 2008.
augusztus 1-jei hatallyal megtortént. Az altalamss®lak és az 6vodai egységek gazdasagi
feladatait a 2008. januar 1-jén létrehozott Ovoési Altalanos Iskolai Gazdasagi Ellaté
Intézmény latja el.

2008. julius 1-jei hatéllyal a Méricz Pal VarosiiMelodési Kozpont és Konyvtar szakmailag
két onallo intézmeénykeént {kodik tovabb, Kéky Lajos Varosi Welédési Kozpont, illetve
Méricz P&l Varosi Konyvtar és Helytorténeti @emény néven. A két intézmény
gazdalkodasi feladatait 2008. julius 1éjét Uj elnevezéssel - szintén a Hajdunanasi
Gazdasagi Ellato Intézmény (tovabbiakban: GEI) uégz

A GEI létrehozasanak egyik Gelye, hogy a gazdalkodassal Osszeflifgladatok ellatasa
egyseéges szabalyok és eljarasok szerint torténEA mikodésének kezdetével eg§izen
kerllt sor az intézmény szabalyzatainak élteésére, amely a hianyossagok feltarasaval
meghatarozta azokat a terlleteket, amelyek po@hisavdodositasaval és pontositasaval az
intézmeényi feladatellatas kovetkezetesen és hay@komegrehajthaté. A GEI altal készitett
szabalyzatokat a revizor az intézmények atfogon&lmtse sordn minden alkalommal
felilvizsgalta. Az ellerzések soran megallapitott hianyossagokat folyasaatdijavitottak,
igy az utols6 intézményi ellérzés alkalméval tortént felllvizsgalat alkalméavatt t
megallapitas szerint a GEI szabalyzatai a jelertatpalyos jogszabalyok d@lasainak
megfelebek.

A gazdalkodasi feladatok kozpontositott ellatasakesdeti hatranyaként mutatkozott a GEI
székhelye és az intézmények kozotti tavolsag, ameety adminisztraciés feladatok
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végrehajtasat - az onall6 gazdalkodasi formahoz#eép nehézkesebbé tette. A GEI és az
intézmények kozo6tt mostanra kialakult kommunikaciés adminisztraciés gyakorlat
megfeleb feladatellatast eredményez. A GEI megalakulas@eatben tobbszor ébrdult,
hogy nem a megfelglintézmény vezéfe utalvanyozta az adott kiadasi tételt, és tévesas
intézmeény koltségvetése terhére torténtek az elsl@®wok, amelyek egy részét a GEI
dolgozdi észrevettek és kijavitottak, egy részéligpaz elleldrzés megallapitasait koven
helyesbitettek. llyen hiba a 2009. évi elerések soran mar nem volt tapasztalhaté.

A feltart Bbb hianyossagok és tapasztalatok intézményenként

Szocialis Gondozasi Kbzpont, Varosi Bétls, Csaladseqgités Gyermekjoléti Szolgalat

A Szocialis Gondozasi Kozpontot a félsségteljes és takarékos gazdalkodas jellemezte az
elmult idsszakban is. Az ellémzés kilén kiemelte a gazdalkodassal 6sszéfligg
nyilvantartasok példaérték rendszerezettségét és attekintbégét. Az intézmeények
szabalyzatai — a fdlbb szinti jogszabalyokkal dsszhangban — tartalmaztak miralgan
rendelkezést, amelyek szikségesek ahhoz, hogy zédivses pontos feladatellatas
valésulhasson meg. A gazdalkodasra vonatkoz6 szattéknal figyelemmel voltak a k6zos
gazdalkodashdl adodo feladatok szabalyozasara is.

A tervezés a bazis alapu tervezési modszerrelntiréénelynek soran a korabbi évek — mar
igazolt — tervszamaibdl kiindulva kerlltek meghatéisra a targyévi koltségvetési tételek
alapdsszegei, amelyeket csak a hitelesen igadtdizagokkal korrigaltak.

Az intézmény bevételeinek d@énthanyadat az onkormanyzati tAmogatas adta, amelynek
folyositasa a kiskincstari rendszeren keresztiyafolatosan és terv szerint az intézmény
rendelkezésére allt. Pénzforgalommal jar6 bevetelintézmény rikddesével dsszeflfg
sajat bevételek és az atvett pénzeszkdzok jelekteR sajat beveételek ddntrészét az
intézmenyi téritési dijak adtak.

A kiadasok teljesitése sordan minden esetben bttkta gazdalkodasi jogkdsb adodo
felelosségi szabalyokat, tehat csak a szabalyzatokbahat@égzott személyek altal vallalt
kotelezettsegek kertiltek teljesitésre a medfeddienjegyzési, érvényesitési és utalvanyozasi
jogkorok érvényesitése mellett. Osszességében laeilahtd volt, hogy a takarékossag és a
megfontoltsag jellemezte a kiadasok felhasznalasat.

Az intézmény eszkdzgazdalkodasa soran is szikdég weegfontoltsagra, hiszen viszonylag
kevés Osszeg Aallt az intézmények rendelkezéséapeatési elképzelések megvalositasahoz.
igy csak a ténylegesen szilkséges beruhazasokaa tmtintézmény megvalodsitani.
Jelentsebb novekedést az 6nkormanyzat altal kiviteletttdidlcsidei épllet feldjitasa
jelentett, amelynek eredményeként az ingatlanolonm@hya 12.783 eFt-tal 6tt. A
takarékossagra valé torekvés abban is megmutatkohofy azokat a beruhazasokat,
amelyeket az intéezmény alkalmazottai el tudtak zegesajat kivitelezésben valdsitottak
meg, igy mindéssze a beruhazas anyagkdoltségeljelmait tobblet kiadasként.

A munkaeével tortérd gazdalkodast segitette, hogy érdemi valtozas niretkezett be az
alkalmazotti létszdmban, igy az 6edlathatd és pontos tervezbwmtg a nikodés
kiegyensulyozottsagat is fokozta.

Kéky Lajos Varosi Mvelsdési Kozpont

Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Képuiststilete a 127/2008. (IV. 24.) szamu
Képviseb-testlleti Hatarozataval gy dontott, hogy 2008iugl 1. napjatdl atszervezi a
Moricz Pal Varosi Mivelédési Kbzpontot és Kdnyvtarat, és 6nallo intézménykdikodteti
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tovabb a konyvtarat és ainelédési kozpontot. A rivelédési kbzpont és a konyvtar
gazdalkodasi feladatait 2008. juliusdl-& Hajdunanési Gazdasagi Ellaté Intézmeény latja el
A 184/2008. (V. 22.) szamu Képviseiestilleti Hatarozat alapjan az 6nallé intézménykén
mikods konyvtar neve Mobricz Pal Varosi Konyvtar és Helddeti Gyjtemény, a
mivelédési kozpont neve Kéky Lajos VarosiiMelodési Kbzpont.

A Moricz Pal Varosi Mivelédési Kozpont és Konyvtar, majd a Kéky Lajos Varosi
Muvelédési Kozpont gazdalkodasat a bizonylati rend éazal@gkodasi fegyelem megfeiel
szintje jellemezte. A korabbi elléreés soran feltart hianyossagokat kijavitottak, az
intézmény nikddésére, gazdalkodasara vonatkozé szabalyokavedlep betartottak. Az
intézmeénynél rendelkezésre allo szabalyzati remdsnéhany kiegészités utan - megfelel a
jogszabalyokban régzitettéétasoknak és a helyi elvarasoknak.

A vizsgalt idszak éveiben a koltségvetési kiemeltsidinyzatok tervszamainak
meghatarozasanal figyelemmel voltak a kdzpontiefiggleleti dontésekre. Azdtanyzatok
felhasznalasa a vizsgalt égzak minden évében a képvisédstilet altal jovahagyott
kereteken beldl tortént.

A kiadasok teljesitése soran betartottak a gazdakkio jogkorlsl adodo felebsséqi
szabdlyokat. A rendezvények megszervezése soréat Udtelezettségek esetében fordult
elé, hogy a jogszabalyokban rogzitett Osszeférhewsdlgin szabalyok betartdsa nem
érvényesult maradéktalanul. Kételezettségvéllai&senyesitési, utalvanyozasi, ellenjegyzési
feladatot ugyanis nem végezhet az a személy, ala ézvekenységét kozeli hozzatartozgja,
vagy a maga javara latnd éz intézmény elleérzését kovdten kertlt sor a GEI atfogo
ellensrzésére, amikor valamennyi kapcsolatban all6 inegmgazdalkodasara vonatkozo
adat szurOprébasZer ellersrzése megtortént, amelynek sordn mér ilyen hiba nem
mutatkozott.

Az intézmény eszkdzallomanya az elleresi idsszak alatt 93 millié Ft-tal emelkedett. Ebb
91 milli6 Ft az 6nkorméanyzat altal elvégzett épidtijitdsabol adddott, 2 millio Ft pedig
ugyviteli, szamitastechnikai és egyéb gepek beégzéld, amelynek nagyobb hanyadat
hangtechnikai eszk6zok vasarlasara forditottak.

Hajdunanasi Ovoda

A Hajdunanasi Ovoda 2008. augusztusslldgy egységként fikodik. A gazdalkodasi
feladatokat megosztva latja el a GEIl-vel. A gazddfis rendjének szabalyai tobbségében a
GEI szervezetéhez kapcsolédnak. Az 6voda a gazidaséitkamegosztas részeként ellatott
feladatokhoz kapcsolodd szabalyzatokkal rendelkezamnelyek tartalma megfelelt a
jogszabalyokban &irt kovetelményeknek és a helyi elvarasoknak. Eglyeal FEUVE
Szabalyzat intézményi sajatossagokhoz térsdakitasara €és az ahhoz kapcsol6do étiarsi
nyomvonal elkészitésére volt sziikkség ahhoz, hogntazmény szabalyzati rendszere teljes
legyen.

Az dnkormanyzat koltségvetési lebigtgei a vizsgélt ithzak éveiben is korlatozottak voltak,
amely az intézmeények finanszirozasi gyakorlatardasissal volt, ezért az intézmények,
koztik az 6voda is, feszitett koltségvetési kerdd@kott tudott gazdalkodni. Az intézmeényi
koltségvetés tervezése az intézmény gazdasagosagiinak megszintetéset kfeeta GEI

€s az intézmény egyuittikbdésének eredménye volt. A tervezés mdbdszere @lBioEvek
gyakorlatahoz igazodott, vagyis a targyévet megekv eredeti éiranyzatabol kiindulva
kerlltek meghatarozasra az egyes kiadasok, illervantézményi sajat bevételek tervadatai.
Az elsiranyzatokat évkdzben — a realizalt tobbletbev&tietil — csak a tkddéshez
jogszabdlyokban éirt 6sszegekkel modositottak. Az intézmény meggtdbinden palyazati
lehetséget kihasznalni, amel§bszakmai és technikai fejlesztéseket valdsitog.me



Az Ovodai egységek bevételeinek dbnhanyadat az oOnkorményzati tdmogatas adta.
Pénzforgalommal jaré bevételt az intézmeéngkadésével dsszeflfgsajat bevételek és az
atvett pénzeszkdzok jelentettek. A sajat bevétdi@bbségét - ami szintén egységes
kovetben az dévoda ellatmany Gtjan biztositotta a készmmrkifizetéseinek fedezetét. Az
ellatmany felvétele és elszamolasa havonta, éizt elzabalyok betartasa mellett tértént. A
kiadasok teljesitése soran minden esetben beékrtatt gazdalkodasi jogkdsb adédéd
felelosségi szabalyokat, tehat csak a szabalyzatokbahatégzott személyek altal vallalt
kotelezettségek kertiltek teljesitésre a medfaddienjegyzési, érvényesitési és utalvanyozasi
jogkorok érvényesitése mellett.

Az Ovoda eszkdzgazdalkodasat a fejlesztési dsBgek viszonylagos behatéaroltsaga
korlatozta, igy az eszkdzok valos szikségleteknegfereb bovitésére nem kerllhetett sor.
Az egyes években rendelkezésre allo keretbsszegeketz intézmeénycsoport szervezeti
méreteit ismerve megallapithatd, hogy csak a ldgsgesebb beszerzésekre és felljitasokra
volt lehetiség. Az ellefirzési iddszakban a befektetett eszk6zok allomanya minddssze
1.963 eFt-tal éitt.

A Hajdunanasi Ovoda 2009. évi atfogé ellemése soran megallapitast nyert, hogy a
tagovodak altal folytatott leltarozasi gyakorlatrmeegységes elvek és eljarasok szerint,
hianyosan tortént, ezért a Képvisedstilet Ugy dontétt, hogy a tagéovodakban 2008eiv
veégrehajtott leltarozasi tevékenység utoditers keretében kertljon megvizsgalasra.

Az utéellerbrzésre 2010. februar hdénapban kerult sor, amelynegallapitasai szerint az
intézmény leltarozasi szabdalyzata megtalal biztositja azt, hogy a tagdévodak egységes
szempontok és eljarasok szerint hajtsak végraadeis soran &l feladatokat.

A tagovodakban — most mar egységes szabalyok szermegtortént az intézményi vagyon
tételes felvétele. Ahhoz azonban, hogy a leltarasdies egészében egységes elvek és
eljarasok szerint torténhessen, a tagovodak nydwtasanak és kezelésének is egységes
szempontok szerint kell térténnie, ami a 2009. |éltarozaskor még nem volt meg, de a
tagovodak nyilvantartdsa kozoétt van olyan, amélytkisebb maodositassal, illetve
pontositassal kialakithato egy olyan nyilvantartdéima, amelyet valamennyi tagovoda
egyseégesen alkalmazhat.

Az utoellerbrzés megallapitasaira tett intézkedési tervben ditem hataroztak meg azokat a
feladatokat, amelyek az egységes nyilvantartaakdidsat eredményezik.

Bocskai Istvan Altalanos Iskola

A Bocskai Istvan Altalanos Iskola 2006. évben Widtlstta azt a szabalyrendszert, amely -
azon tul, hogy hozzajarult az intézmény tervézdriztonsagos, gazdasagos, hatékony és
kovetkezetes tkodésének megvalositasahoz - egységes, 0ssdefggaz intézményre
adaptélt szabalyozasat adta ékigdési és gazdalkodasi feladatok jogézeggrehajtasanak.
Az azt kbveb idészakban azonban tobb olyan jogszabalyi és szerweaébzas is tortént,
amelyek a szabalyzatok modositasat igényelték. Egglrészét a szabalyzatokhoz mellékelt
kiegészitéesekben rogzitettek. Az intézmény gazdaséadatainak atszervezése
kovetkeztében olyan mértgk/olt a valtozas, amely a feladatellatas szemé&lyszervezeti
kereteit alapjaiban megvaltoztatta, ezért a szab#dkat teljes egészében felll kellett
vizsgalni, és a hatélyos éallapotnak megtaal modositani kellett.

Az intézményi koltségvetés tervezése azz&lévek tervadatai alapjan késziltek az adott
évben varhatéan bekovetkezvaltozasok figyelembe vételével. Az éeanyzatokban
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bekovetkezett évkozi valtozasokat az dnkormanyital javahagyottak szerint vezették fel a
nyilvantartdsba, amel§t megfeleb analitikus nyilvantartast vezettek.

A bevételek beszedése, illetve a kiadasok telgsi@nki és pénztari forgalom utjan valdsult
meg. A GEI megalakulasat koven az iskola ellatmany utjan biztositjia a készpgnze
kifizetéseinek fedezetét. Az ellatméany felvételeeszdmolasa az @t szabalyok betartasa
mellett tortént. Az ellatmanybdl finanszirozottikddési kiadasokrdl elszamolast készitettek,
amelynek szamszaki egyes#gét a GEI ugyintépe ellerbrizte. A szamlakon rogzitették a
kifizetés engedélyezésének tényét, valamint a vlis#nu atvételének igazolasat. Az étkezési
téritési dijak megallapitasanél figyelemmel voleaképvised-testiileti dontésekre. A sziki
altal benyujtott nyilatkozatok és az dnkormanyztl &iallitott hatarozatok alapjan, pontosan
tortént a kedvezmények felvezetése.

Az intézmény brutté értéken kimutatott eszkozallogaa2007. januér 1-én 60.721 eFt volt,
amely kdzel harom év alatt mindossze 2.277 ehtétial 2008. januar 16l a targyi eszk6zok
nyilvantartdsat a GEI elektronikus formaban vég@i@RSO Integralt pénzigyi és szamviteli
rendszer targyi eszkdz modulja segitségével. Axktreleikus nyilvantartas alapjat a
kartonokon kimutatott 2007. évi zar6 adatok adéikelyek felvezetése pontosan megtortént.
A befektetett eszk6zOk nyilvantartdsa &eh attekinthét és egyeztethét volt, amely
megfeleb alapjat adta a koltségvetési beszamoldhoz késtalErkimutatasnak.

Az intézmény gazdalkodési feladatainak nagyobb ddatya GEI végzi, de az intézmény is
lat el gazdalkodassal kapcsolatos adminisztra@aért nem mebzheth a gazdalkodasi
feladatok intézményen belll torierllensrzése. A bel§ ellensrzési szabalyzatban régzitett
célok hatékony megvaldsitasdhoz elengedhetetlergy hmeghatarozott tbzakokra
vonatkozO ellebirzési terv késziljon, amely alapjan az adotismhk kiemelt fontossagu
munkafolyamatainak ellémnzését kell végrehajtani. A bélllersrzés tapasztalatairdl pedig
feljegyzést kell késziteni.

Hajdunénasi Gazdasaqi Ellato Intézmeény

Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Képwistdstilete a 214/2007. (VI. 21.) szami
Képviseb-testlleti Hatarozataval dontott arrdl, hogy a safnkormanyzati fenntartasu
altalanos iskolai és oOvodai egységei gazdalkodékidtainak ellatasara - Ovodai és
Altalanos Iskolai Gazdasagi Ellaté Intézmény elzéssel - egy onalldan gazdalkodd
koltségvetési szervet alapit 2008. januar 1. népjdfz intézmény megalakulasakor
elsbdleges feladat volt a tervsterés kovetkezetes hodéshez szikséges szabalyzati
rendszer kialakitdsa, amely a szervezetre és azsdgladatokra vonatkoz6an fogalmazott
meg szabalyokat. A szabalyzatok ellerése 2008. januar honapban megtortént, az
ellendrzési jelentésben megfogalmazott hibdk és hiangogsddbbségét kijavitottdk. A
kozoktatasi intézmények ellérzése soran folyamatosan megtortént a szabalyzatok
felllvizsgalata, amelynek eredményléaz intézmeény vezéje minden esetben realizalo
levélben kapott tajékoztatast.

A 226/2008. (VI. 30.) szamu Képvigelestiileti Hatarozatban a Képviégestiilet az Ovodai
és Altalanos Iskolai Gazdasagi Ellaté Intézméngedzését 2008. jalius 14étHajdlnanasi
Gazdasagi Ellaté Intézmény elnevezésre modositMegd a 232/2008. (VI.30.) szamu
Képviseb-testlleti hatarozatban agy rendelkezett, hogy 200ius I-jéi6l a Kéky Lajos
Varosi Mivelédési Kozpont és a Moricz Pal Varosi Konyvtar ésytteténeti Gyijtemeny
gazdalkodéasat is a GEl latja el.

Az intézményi koltségvetés tervezése a megalalk@lében a nullbazisu tervezési modszer
szerint tortént, amely az ellatandd feladatokhaomette hozza a kiadasokat. A 2009. évi
koltségvetés tervezésekor mar a bazisalapu teivem@szerrel alkalmaztak, amelynek soran
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a targyévet megété év eredeti éiranyzatabol kiindulva kertltek meghatarozasra gyes
kiadasok tervadatai az adott évben varhatéan békémsevaltozasok figyelembe vételével.

A 2008. évi tervadatok meghatarozasanal figyelenwothk a 425/2007. (XI. 29.) szamu
Képviseb-testileti Hatarozat rendelkezéseire, amelyben gvikéb-testilet a GEI
mikodéséhez szikséges eszktzok beszefitésbatarozott. Az  dliranyzatokban
bekovetkezett évkozi valtozasokat az dnkormanyital javahagyottak szerint vezették fel a
nyilvantartdsba, amel§t megfeleb analitikus nyilvantartast vezettek.

A bevételek beszedése, illetve a kiadasok telgsi@nki és pénztari forgalom utjan valdsult
meg. A GEI-hez rendelt intézmények ellatmany ufjatositottak a készpénzes kifizetéseik
fedezetét. Az ellatméany felvétele és elszamolasel@ szabalyok betartdsa mellett tortént.
A GEI végezte — az intézmények Aaltal szolgaltaediatok alapjan — a valtozobérek
feldolgozasat és a kdzponti szerv felé tdftéovabbitasat, amelynek végrehajtdsa szintén
helyesen tortént.

A GEI a Maklary Lajos Altalanos Iskola, Gimnaziufdapfokl Miivészetoktatasi Intézmény
és Pedagdgiai Szakszolgalat éplletében latja ekladdtait. Az épulet fenntartasaval
kapcsolatos kiadasok az iskola koltsegvetésébeanrjek meg. A GEI befektetett
eszkozéallomanya kozott tehat ingatlanok nem szérepe minddssze a ihkddéshez
szikséges gépek, berendezések és immaterialisjgleakek meg az intézmény kdonyveiben.
A megalakulaskor az iskolakbdl és az dvodatél esbkozt téritésmentesen vett at a GEIL. A
koltségvetéséld finanszirozott tovabbi eszkbzbeszerzések révén emézmény
eszkozallomanya alkalmas a szervezet altal megizatthifeladatok ellataséara.

A GEI engedélyezett létszamkerete a megalakul@soitjaban 84 volt, amely az étkeztetés
adminisztrativ feladatainak atszervezése miatt 2808ptember 16t egy f6vel csokkent. Az
étkezési téritési dijak beszedésaletiz idbponttdl atkerllt a Hajdunanasi Gyermek- és
Kozétkeztetési Nonprofit Kft-hez, amelynek erednme@nt egy & athelyezésére kerult sor.

Mivel a GEI latja el az dnkormanyzati fenntartastezmények egy részének gazdalkodasi
feladatait, ezért az intézmények etiexése alkalmaval a GEI ellérzése is megtorténik az
adott intézmény vonatkozasaban. Ennek eredményelent ebfordult hibakat, és
hianyossagokat ibzakonként kijavitottak, aminek hatdsara azokoldéis elbforduldsa
csokkent vagy megént.

A Hajdlinanas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hildban végzett ingatlanaddval
kapcsolatos adohatésagi tevékenyséq étlerse

Az épitményadd nyilvantartasaval, kezelésével, rzipgyi elszdmolasok vezetésével és az
informacio-szolgaltatassal kapcsolatos feladatgkattosan és hatatice elvégezték. Az
ellerdrzési jelentéstl az is lathatd, hogy az adminisztrativ feladatépesitésével, valamint a
munkafolyamatba épitett és a véiaekllensrzés hatékony alkalmazaséaval jetesen
csokkenthet a tomegszérfeldolgozasbodl adodo hibaleliségek szama.

A Hajdunanéas Varosi Onkorméanyzat Polgarmesteri Hildban 2008. évben végrehajtott
leltarozasi tevékenyséq ellgmése

A leltar olyan kimutatas, amely az eszkdzok ésreafmk valdosagban meglgallomanyanak
mennyiségét és értekét meghatarozott napra vor@kozartalmazza. A leltarozasi
tevékenység szakszelefolytatasanak alapja a megfélelzabalyozasi kdrnyezet kialakitasa,
amelyben megtorténik a leltarozasi tevékenységehagiasi feladatainak meghatarozasa. A
HajdUnanas Véarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Higmagk Leltarkészitési és Leltarozasi
Szabalyzata (a tovabbiakban: szabalyzat) a jogbaabl@irasoknak megfeléen és keb
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részletességgel tartalmazza a szabalyozando terilebnatkozéd dlirasokat, keb

figyelemmel a hivatal vagyongazdalkodasi struk@mak sajatossagaira. Azsb ellersrzés
soran megallapitott hianyossagokat megbelel javitottak, ezaltal a szabalyzat a hivatal
vagyonanak egészére tartalmairdisokat, illetve a feladatok és hataskorok megbaésa is

a gyakorlatban alkalmazottakhoz igazodik.

A leltarozas szakmai @észitése korében a rendeltetégszbasznalatra alkalmatlan
eszkdzOk selejtezésének van jeisdge, amelynek végrehajtdsa utan a hivatal térsgege
hasznalatban |év eszkdzeisl kaphatunk attekinthébb képet a leltarozasi tevékenység
eredmeényeként. A szabdlyzatban célként lett mdgglia cstkkent érték-, valamint a
hasznalaton kivili eszkozok feltardsaA gyakorlatban — célszign — a leltarozast
megebzéen kerllt sor a feleslegessé valt eszkd6zok sedsjiark végrehajtasara, és a
leltarozas tételes felvétele soran a leltarozésottsag, a leltarfelvételi lapon megjeldlte
azokat az eszkozoket, amelyek selejtezése indakaitt.

A tervszeti végrehajtds alapja a leltarozasi Utemterv elkésejt amely a leltarozas
folyamatanak idbeli és térbeli behatarolasat, illetve a végresbga résztvey szemeélyeket
tartalmazza. Az Gtemtervben feltlintettek minderanlgdatot, amelyet a szabalyzdirlés a
leltarozas végrehajtasahoz elengedhetetlen.

Az Utemtervben meghatarozottakat a kijel6lt szeeléipegbizélevél alapjan hajtottak végre,
amelynek atvételét aldirasukkal igazoltak a felkésiktatas alkalmaval.

A tételes leltarfelvétel sorén leltarfelvételi eggenkéent megtortént a készletek szambavétele.
A készletnyilvantartd program leldsgget biztosit arra, hogy a nyilvantartott késkigéie
helyiségenkeént, illetve személyenként késziljon kaths. Ebben az esetben adott a
lehetiség arra, hogy az egyeztetés a helyiségenkénttfélyea helyiségenként nyilvantartott
készletek 0Osszevetésével torténjen. Ennekfekdtele, hogy a helyiségek kozotti
készletmozgasokat napra készen ki lehessen mutadgy a leltarozas &pontjdban a
nyilvantartds a tényleges allapotnak megéebelatokat tartalmazza.

A szabalyzat a készletek 6sszmennyiségének meghasiara 6ssze§ikimutatas készitését
irja el, ugyanakkor a gyakorlat a fent bemutatott modstedrtént, ezért a szabalyzatot
annak megfeléen modositani kellett, amely a leltarozast kéeatmegtortént.

A 2006. évi Véllalkozasfejlesztési és FoglalkoziatRalydzaton nyertes vallalkozék
tAmogatasi szetdésben vallalt kotelezettséqgeinek céléltzase

Az erl készilt jelentésil a Képviseb-testilet a 2009. december 17-én megtartott Glésen
kapott tajékoztatast. Az elszamolas soran feltdényossagokat a Képvigetestilet
megismerte, de akkor azowdriesztés hatarozati javaslatai kdzil egyik semt&kaneg az
elfogadasahoz sziikséges szavazattbbbséget, dgépyvieseb-testilet a 371/2009. (XII. 17.)
szamu Képviséttestileti Hatarozatdban uGgy dontott, hogy a ténaat kdvetked
képviseb-testileti Glésen Ujra kivanja targyalni.

A kovetked testileti Ulést megétéen meghallgatasra kertltek azok a palyazok, akik a
tamogatasi szebdésben vallalt kotelezettségiiket nem, vagy nemeselmértékben
teljesitették, ahol tobb vallalkozé ugy nyilatkazohogy az elleérzés soran leadott
bizonylatokon tual, tovabbi dokumentumokkal tudjaZglni a tamogatéasi szédesben vallalt
kotelezettsegenek teljesitését, részteljesitését.

Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Képwiststilete az 51/2010. (Il. 11.) szamu
Képviseb-testileti Hatarozataban agy dontott, hogy a 2@6.,Vallalkozasfejlesztési és
Foglalkoztatasi Palyazat” keretében a 156/2006I. (%1.) szamu, és a 224/2006. (XI. 9.)
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szamu Kepviséttestileti Hatarozattal tAmogatast kapott, de aotmtasi szelmésben
vallalt kotelezettségilknek részben elegeté tpalydzok részteljesitését - az ellerés
alkalmaval és a palyazok 2010. januar 8-ai és liweghallgatasat kouetn benyujtott
szamlak alapjan, de az alkalmi munkavallaloi korgfwald foglalkoztatas figyelmen kivil
hagyasaval - teljesitéssel aranyosan elismeriz &ismert és ténylegesen atadott tamogatasi
0sszeg kiulonbodzetét és annak kamatait visszafizette

Hajdunanas varos polgarmestere a fenti dontéshlkearimanyzat érdekeit sértek itélte meg,
ezért az diterjesztés U0jbdli megtargyalasat kezdeményezte, lyagle sordn a
Képviseb-testilet a korabbi dontését hatalydban fenntartott

A Hajdlnanas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hilddban az elirdnyzatok
felhasznalasanak és nyilvantartasanak eltegse

Az onkormanyzat gazdalkodasanak alapjat kép@itségvetés nyilvantartasa attekinthés
pontos. Az dlirAnyzatok médositasa minden esetben hiteles adkapaentumok alapjan
tortéent. A Képvisdi-testilet altal elfogadott koltségvetésbigdnyzatok nyilvantartdsokba
valo felvezetését a Hajdinanas Varosi Onkormanygfdi8. évi koltségvetéssr sz6l6
3/2008. (ll. 15.) Onkormanyzati Rendeletben foglaitak megfelélen végezték. Az
eldiranyzatok kozotti atcsoportositasok minden esetbdokoltak és szabdalysZgk voltak.

A hivatal kiadasi és bevételiGanyzatainak teljesitése adienyzat-felhasznalasi kereteken
belll tortént. Az dlirdanyzat-maradvanyok elfogadasa és felhasznal&smlslyszéirvolt.

Minddssze az élranyzatok felhasznélasara vonatkozé tervek jogidyak szerinti
elkészitésére kell a k&lsbiekben nagyobb figyelmet forditani, igy azoéignyzat-
felhasznalasi tervet legaldbb havi (temezésselbdestiutatni az 6nkormanyzat koéltségvetési
rendeletében, valamint a likviditasi tervet a pdiopdany varhat6 alakulasarol dokumentum
formdjaban is meg kell jeleniteni.

A Hajdinanas Varosi Onkormanyzat altal fenntartatitézményekben a tavollétek
nyilvantartasanak és elszamolasanak eliegse

Az onkorményzat altal fenntartott intézmények muwaditlaléinak munka- és pihéiejére
vonatkoz0 szabalyokat a kozalkalmazottak jogalidsszold 1992. évi XXXIII. térvény (a
tovabbiakban: Kjt.), a Munka Torvénykonygérszold 1992. évi XXIl. térvény (a
tovabbiakban: Mt.), valamint a Kjt. végrehajtasasa6lo agazati kormanyrendeletek
tartalmazzak. A tavollétek elléreése soran a — kulénkibjogcimeken igénybe veltet-
szabadsagok szabalyszergrehajtadsanak vizsgalata tortént meg, amelynsitgbek kdzott
az alabbi hianyossagok megallapitasara kerult sor.

— A gyermekek utan jaré potszabadség figyelembe elddelnem minden esetben szerezték
be az intézmények a saiihyilatkozatokat.

— Az év kozben keletkezett vagy metsizjogviszonyok esetén a téredéknapok kerekitése
nem minden esetben tortént szabalyosan.

— Eléfordult, hogy jogosulatlanul vették figyelembe aegynekek utan jaré potszabadsagot.

- A jelenléti iven feltintetett adatok nem minden tlese egyeztek meg a
szabadsagnyilvantartasban szerepeltetett adatokkal.

- Eléfordult, hogy az Mt. hatélya ala tartoz6 munkavéllszabadsagat a Kjt. rendelkezései
alapjan allapitottak meg.

- Eléfordult, hogy a szabadsag engedélyezi#s@am volt irasos dokumentum, mindéssze a
nyilvantartdsban tintették fel a kiadott/kivettlsadsag idejét.
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— A pétszabadsagok 6sszeszamitasara vonatkozé sakdiahem minden esetben tartottak
be.

- A prémium évek program keretében foglalkoztatote#abadsagarél nem vezettek
nyilvantartast.
Fentiek alapjan éterjesztem az alabbi
Hatarozati javaslatet:
Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Képwistdstilete az ©nkormanyzati fenntartasu

koltségvetési intézményeknél és a Polgarmesteriatdivan 2009. évben végzett
pénzigyi-gazdasagi elléreések tapasztalatairol keszilt beszamolot elf@gad;

Felelés: ------
Hatarid6:  ------

Hajdunanas, 2010. aprilis 12.

Dr. Eles Andréas
polgarmester



