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E L İ T E R J E S Z T É S 
Hajdúnánás Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatalának köztisztviselıi 

közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseirıl szóló 43/2004. (X. 11.) Önkormányzati 
Rendelet módosítására és egységes szerkezetbe foglalására  

 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete 2004. évben, az önkormányzati rendeletek EU 
jogharmonizációs módosításai kapcsán alkotta meg a Hajdúnánás Városi Önkormányzat 
Polgármesteri Hivatalának köztisztviselıi közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseirıl szóló 
43/2004. (X. 11.) Önkormányzati Rendeletét. 
A Köztisztviselık jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény (továbbiakban: Ktv.) 4. § szerint „az 
önkormányzati képviselı-testület a juttatásokkal és támogatásokkal összefüggésben e 
törvény keretei között rendeletben szabályozza a szociális, jóléti, kulturális, egészségügyi 
juttatásokat, szociális és kegyeleti támogatásokat.” 
 

A Ktv. 49/F. §-nak a köztisztviselı juttatásaira vonatkozó 2009. évi módosulásai, a cafetéria rendszer 
bevezetése alapvetı változásokat jelent az önkormányzati rendelet és az annak végrehajtására, 
részletszabályainak kidolgozására vonatkozó szabályzatokban is. 
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a 2010. évi költségvetési rendeletben fogadta 
el a köztisztviselık juttatásainak keretösszegeit, jelen elıterjesztést képezı rendelet-tervezet pedig 
nevesíti, részletezi a Polgármesteri Hivatal dolgozóinak adható vezetıi megbízásokat, 
illetménykiegészítéseket, valamint juttatásokat. 
A juttatási, illetıleg támogatási elemek köre szőkült (pl. nem jár ruházati költségtérítés), egyes elemei 
pedig béren kívüli juttatásként cafetéria-rendszerben, a munkáltatók által meghatározott keretösszegen 
belül, a köztisztviselık által egyénileg meghatározott arányban vehetık igénybe.  
   
A rendelet-tervezet a 43/2004. (X. 11.) Önkormányzati Rendeletben szabályozott vezetıi megbízásokhoz, 
illetménykiegészítésekhez kapcsolódó módosítást nem tartalmaz, mindössze rendszerezi a cafetéria-rendszeren belüli és 
azon kívüli juttatások körét. 
 

A fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 

Ha t á r o z a t i    j a v a s l a t - o k a t :  
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete megalkotja Hajdúnánás Városi Önkormányzat 
Polgármesteri Hivatalának köztisztviselıi közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseirıl szóló 
43/2004. (X. 11.) Önkormányzati Rendeletének módosításáról és egységes szerkezetbe foglalásáról 
szóló  ___/2010. (III. 25.) Önkormányzati Rendeletét.  
 

Felkéri a jegyzıt, hogy a rendelet kihirdetésérıl, valamint az önkormányzati rendeletben 
meghatározott juttatások részletszabályainak kidolgozásáról a Közszolgálati Szabályzat módosításával, 
valamint a Cafetéria Szabályzat megalkotásával gondoskodjon. 
 
 

Felelıs:      Szőcsné dr. Sebsetyén Irén jegyzı 
Határidı:  2010. március 25. - a rendelet kihirdetésére 
 2010. április 30.  - a szabályzatok elkészítésére 
 
Hajdúnánás, 2010. március 8. 
   
         Dr. Éles András 
            polgármester 


