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ELİTERJESZTÉS 
a Szociális Gondozási Központ Szervezeti és Mőködési Szabályzatának,  

valamint Szakmai Programjának módosítására 
 
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a 334/2009. (XI. 26.) számú 
Képviselı-testületi Határozatával módosította a Szociális Gondozási Központ Szervezeti és 
Mőködési Szabályzatát, valamint Szakmai Programját. 
 
A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: 
Szt.) módosította a szociális szolgáltatások térítési díjával kapcsolatos szabályokat. Megszőnt 
az étkeztetésnél, illetıleg a házi segítségnyújtásnál 2009-ben alkalmazott jegyzıi 
jövedelemvizsgálat intézménye. Helyette a 116. § (1) bekezdése alapján a  „szociális 
alapszolgáltatás személyi térítési díjának megállapításánál 

a) a szolgáltatást igénybe vevı személy rendszeres havi jövedelmét, 
b) étkeztetés és házi segítségnyújtás esetében a családban egy fıre jutó jövedelmet, 
c) kiskorú igénybe vevı esetén - a b) pont szerinti kivétellel - a vele közös háztartásban élı 

szülık egy fıre jutó rendszeres havi jövedelmét kell figyelembe venni.” 
 
Változtak továbbá a fenti jövedelmek terhelhetıségére vonatkozó szabályok is. A 116. § (3) 
bekezdése szerint a személyi térítési díj nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti 
jövedelem 

„a) 30%-át étkeztetés, 
  b) 25%-át házi segítségnyújtás, 
  c)30%-át, ha a házi segítségnyújtás mellett étkezést is biztosítanak, illetve támogató 

szolgáltatás, 
 d) 20%-át a kiskorú részére nyújtott támogató szolgáltatás, 
 e) 2%-át jelzırendszeres házi segítségnyújtás esetében.” 

 
A fentiekben ismertetett étkeztetés és házi segítségnyújtás területen megszüntetett jegyzıi 
jövedelem vizsgálat, valamint a személyi térítési díj terhelés mértékében bekövetkezett 
változások a Szervezeti és Mőködési Szabályzat és Szakmai Program érintett tartalmának 
módosításait vonják maguk után. 
 
Tóth Árpádné, az intézmény vezetıje a jogszabály módosításnak megfelelıen elkészítette a 
szociális szolgáltatásokat mőködtetı Szociális Gondozási Központ Szervezeti és Mőködési 
Szabályzatának, valamint Szakmai Programjának módosítását. Terjedelmi okok miatt a 
bizottságok nem képviselı tagjai a Polgármesteri Hivatal Önkormányzati és Szervezési 
Irodájában tekinthetik meg.  
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Tekintettel arra, hogy a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
törvény 92/B. § (1) c) pontja alapján a fenntartó feladata, hogy jóváhagyja az intézmény 
szervezeti és mőködési szabályzatát, valamint szakmai programját, így azokat elfogadásra 
javaslom.  
 
A fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 

H a t á r o z a t i       j a v a s l a t  -ot: 
 
Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a szociális igazgatásról és a szociális 
ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 92/B. § (1) c) pontja alapján a Szociális Gondozási 
Központ (Hajdúnánás, Polgári u. 12.) Szervezeti és Mőködési Szabályzatát, valamint Szakmai 
Programját megismerte és azt jóváhagyja. 
 
Felkéri a polgármestert, hogy az intézmény vezetıjének értesítésérıl gondoskodjon. 
 
 
Felelıs:        Dr. Éles András polgármester 
Határid ı:    2010. március 31. 
 
 
Hajdúnánás, 2010. március 8. 
 
 
 
 
 Dr. Éles András 
      polgármester 1 
 
 
 

                                                 
1 Meghívott a napirendi ponthoz: Tóth Árpádné a Szociális Gondozási Központ intézményvezetıje 


