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ELOTERJESZTES
a Szocialis Gondozasi Kozpont Szervezeti ékddési Szabalyzatanak,
valamint Szakmai Programjanak médositasara

Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Képuistdstilete a 334/2009. (XI. 26.) szamu
Képviseb-testileti Hatdrozatdval modositotta a Szocialisddaasi Kbzpont Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatéat, valamint Szakmai Programjat.

A szocialis igazgatasroél és szocialis ellatasokmild 1993. évi lll. toérvény (tovabbiakban:
Szt.) médositotta a szocidlis szolgaltatasok @ri@aval kapcsolatos szabalyokat. Meggz
az etkeztetésnél, iliéeg a hazi segitségnyudjtasnal 2009-ben alkalmazetyzi
jovedelemvizsgéalat intézménye. Helyette a 186(1) bekezdése alapjan a,szociélis
alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megéiéesanal

a) a szolgaltatast igénybe veszemély rendszeres havi jovedelmét,

b) étkeztetés és hazi segitségnyujtas esetebatadluan egydre jutd jovedelmet,

c) kiskoru igénybe véwesetén - a b) pont szerinti kivétellel - a veledghéztartdsban &I
szUbk egy &re jutd rendszeres havi jovedelmét kell figyelendi.”

Valtoztak tovabba a fenti jovedelmek terhetiséigére vonatkoz6 szabalyok is. A 116. § (3)
bekezdése szerint a személyi téritési dij nem hatgd meg az (1) bekezdés szerinti
jovedelem
»a) 30%-at étkeztetés,
b) 25%-at hazi segitségnyujtas,
c)30%-at, ha a héazi segitségnyujtas mellett édteis biztositanak, illetve tamogatd
szolgaltatas,
d) 20%-at a kiskoru részére nyujtott thmogato gaithtas,
e) 2%-at jeldrendszeres hazi segitségnyujtas esetében.”

A fentiekben ismertetett étkeztetés és hazi saggitagtas tertileten megszintetett je§jyz
jovedelem vizsgalat, valamint a személyi téritégi tdrhelés mértékében bekdvetkezett
valtozasok a Szervezeti ésikbdési Szabalyzat és Szakmai Program érintettinaatek
modositasait vonjak maguk utén.

Toth Arpadné, az intézmény vedjet a jogszabaly médositasnak megfesel elkészitette a
szocialis szolgaltatasokatikbdteth Szocialis Gondozasi Kézpont Szervezeti éskdtiési
Szabdlyzatanak, valamint Szakmai Programjanak nitddds$. Terjedelmi okok miatt a
bizottsdgok nem képviseltagjai a Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati ésr@zzési

Irod4jaban tekinthetik meg.



Tekintettel arra, hogy a szocialis igazgatasréh ézocialis ellatasokrél sz6ld 1993. évi lll.
torveny 92/B. 8 (1) c) pontja alapjan a fenntardadata, hogy jovahagyja az intézmeény
szervezeti és fikddési szabalyzatat, valamint szakmai program@t, @azokat elfogadasra

javaslom.

A fentiek alapjan éiterjesztem az alabbi

Hatarozati javaslatot:
HajdUnanas Varosi Onkormanyzat Képuiststiilete a szocidlis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrél sz6lo 1993. évi lll. torvény 92/B. B) () pontja alapjan a Szocidlis Gondozasi
Kdzpont (Hajdunanas, Polgari u. 12.) Szervezellékodesi Szabalyzatat, valamint Szakmai
Programjat megismerte és azt jévahagyja.
Felkéri a polgarmestert, hogy az intézmeény Wgeéatk értesitésérgondoskodjon.

Felelss: Dr. Eles Andras polgarmester
Hatarid 6: 2010. méarcius 31.

Hajdunanas, 2010. marcius 8.
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