~Segito Sziv” Szocidlis Szolgdlat
PETROPAL Nonprofit Kft.

Székhely: 4087 Hajdiidorog Kiss Jdnos utca 27,

Telefon/fax: 06-52/232-975, 06-70/61-21-741
e-mail: petropalkft@gmail.com

Egyiittmiikodési megallapodas

Mely létrejott egyrészrél a PETROPAL Szocidlis Szolgaltaté Koézhasznii Nonprofit
Korlatolt Felelosségli Térsasdg altal fenntartott »oegitd Sziv” Szocidlis Szolgalat (4087
Hajdidorog Kiss J. u. 27., tovabbiakban Szolgilat) Petrovian P4l Gyula igyvezeté
rész€r6l, masrészt a Hajdinandsi Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgslat (4080
Hajdunénas, Dorogi at 14.) Nagyné Juhdsz Krisztina intézményvezet6 k6zott a mai napon a
kévetkez6 feltételek szerint:

A felek megéllapodésénak térgya a Hajddn4nssi Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
(4080 Hajdinanas, Dorogi Gt 14.) és a Szolgalat kozott a Hazi segitségnyujtas szolgaltatds
biztositisa Hajdunan4s telepiilésén.

1. A Hazi segitségnyujtas szolgéltatas, mint ell4tasi forma célja:
A hézi segitségnyujtas a szocialis igazgatdsrdl és szociélis ellatasokrdl sz61é6 1993, évi IIL.
torveény 63. §-ban meghatérozott alapellatasi feladat, mely szerint: , Hazi segitségnyijtas
keretében a szolgéltatast igénybe vevo személy sajat lakokdmyezetében kell biztositani az
Onallé életvitel fenntartdsa érdekében szitkséges ellatist”. A szolgaltatds igénybevétele
Onkéntes,

2. A kétoldalu egyiittmiikodés keretében a szerzédé felek az aldbbi forméban segitik egymas
szakmai munkaéjat:

szakmai tandcsadas,

informaciényjtas,

sziikség szerinti esetmegbeszélés,

t4jékoztatas,

k6z6s programok megszervezése, lebonyolitésa,

megfelel$ palyazati kiiras fliggvényében kozos projektek kidolgozésa,
kliensek 4tiranyitasa, kdzvetitése a lakéhelylik, tartozkodasi helyiik szerint.

3. A szerz8do felek az aldbbi szolgaltatasokat nytjtjsk az ellatést igényld kliensek szamara:

informacionytjtas, tandcsadas,

€letvezetési tanacsadés,

egyéni és csoportos beszélgetések,

szocialis tigyek intézésében segitségnyujtas,

tajékoztatds szabadidds tevékenységek lehetéségeirdl, kozos programok szervezése.

4. Az egyiittmiik6dés magaban foglalja:

a hatékony egyiittmiikdés érdekében a szerz6dé felek vallaljék, hogy amennyiben az
egyik fél jelzéssel €] a masik felg, teljes titoktartdssal kezeli a jelz6 fél személyét,

a szerz0do felek a kliensekkel kapcsolatos informécidkat atadjak és biztositjak az
informaci6aramlast,
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o a szerz0d6 felek az érdekldddk szdmara kolcsondsen téjékoztatast nyujtanak a
megrendezett programokrdl, eseményekrol,

e a szerz6d6 felek egyiittmilikddnek a prevencids programok megszervezésében, és
lebonyolitasaban,

e amegallapodasban foglaltakat az egyiittmiik6dd felek elfogadjak és tudomasul veszik.
5. Az egylittmiikddési megéllapodas Hajdunanas telepiilés kozigazgatési teriiletére terjed ki.

6. Az egylttmiikddés egyben tamogatd nyilatkozatként is funkcional, amelyben a felek elismerik
egymads munkajat, és kolcsonds tamogatasukrdl biztositjak egymast.

7. Az egylittmiikddés alapja a szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szold 1993, évi 11
torvény 59.§ 2. bekezdése.

8. Az egylittm(ikddé felek elfogadjak, hogy a szakmai munka mindségére nézve a szocialis
munka szakdgazati torvényei és rendeletei, valamint a Szocidlis Munka FEtikai Koédexe
iranyaddak. ;

9. Az egyiittmikodési megéllapodisban foglaltakat az egyiittmitkods felek elfogadjak, és

tudomésul veszik. Jelen egylittmiikddési megallapodast a felek, mint akaratukkal megegyezét,
alulirott napon és helyen elolvasas értelmezés utan helybenhagyoélag al4irjdk.

Hajdudorog, 2011. november 30. s gj
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gyvezetd intézményvezetd

UFAL nunprolit it
ajdUdorog, Kiss Janos.u, 27.
Adbszam: 23273708-2-09
Céglegyzekszam: 09-59-021623



Egyiittmiikodési megallapodas

mely létrejott egyrészrol a Tevékeny Szeretet Kozossége (4029 Debrecen, Csapé u. 71.)
Hajdindndsi Szenvedélybetegek Nappali Intézete (4080 Hajdinands, Nyiregyhazi u. 14,
tovébbiakban: szervezet),

masrészrl a Csalddsegité és Gyermekjo6léti Szolgalat (4080 Hajdunanas, Dorogi u. 14.,
tovabbiakban: szolgélat) kozott a mai napon a kovetkezé feltételek szerint:

A szociélis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz616 1993. IIL tv. 65/F §-a (1) bekezdése a.,
s b., pontja, illetve a személyes gondoskodast ny(jté szocidlis intézmények szakmai
feladatairél és miikddésiik feltételeirdl sz616 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet értelmében késziilt.

A szolgiltatas igénybevétele 6nkéntes és téritésmentes.

A szervezet vallalja:

e amennyiben a szolgilat jelzéssel él a szervezet irdnyaba, akkor a szervezet
intézményvezetdje 24 6ran beliil a probléma kezelésére alkalmas terapids munkatarsat
kijeloli és a nappali ellatast illetve a szenvedélybeteg addicidjanak megfelelod
segitségnyijtast biztositja;

° a hatékony és eredményes egylittmiikdés érdekében a szervezet teljes titoktartéssal
kezeli a jelz6 fél személyét;

e az egyuttm(kodd felek a klienssel kapcsolatos informacidkat 4tadjdk egymésnak a
kompetencia hatérok betartasaval, és biztositjak a kétirdnyu informéciddramlast;

° kolesondsen a szervezet és a szolgalat az érdekldddk szamara tajékoztatast nyijt az
egymas éltal rendezett programokrol, eseményekrsl, szolgaltatasokrol.

A szolgilat vallalja:

° aszolgdlat szakmai tandccsal jarul hozza a prevencids programok megszervezéséhez;
o javaslatot ad az ellatdst kér6nek a szolgaltatds igénybevételéhez, a hozzaférés
moédjahoz (a szervezethez irdnyitja a klienst);
szakmai segitséget nyujt a krizishelyzetek kezelésében;
részt vesz a kozosségi munkacsoport megbeszélésein (meghivas esetén);
sziikség esetén esetmegbeszélésekre hivja a szervezet intézményvezetsjét.

Az egylittmiik6dési megallapodds Hajdinanas kozigazgatasi teriiletére terjed ki.
A megéllapodés megsziinik kiilén felmondasi idé nélkiil:
a.) kblcsonos megegyezéssel
b.) barmelyik fél kezdeményezésére
A megéllapodasban foglaltakat az egyiittmiiksds felek tudomdsul veszik és elfogadjak,
képvisel6ik, mint akaratukkal megegyez6t j6vahagydlag alairjak.

A szakmai munka mindségére nézve a szocidlis munka szakégazati térvényei és rendeletei,
valamint a Szocialis Munka Etikai Kédexe iranyadéak.
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Egyiittmiikédési megallapodas

amely létrejott egyrészrol a Tevékeny Szeretet Kozissége “Tevékeny Gondozisi
Szolgalat” hazi segitségnyujtst végzé szocidlis szolgaltato (4080 Hajdunanas, Nyiregyhazi
u. 14., tovabbiakban: szocialis szolgaltatd)

masreszrol a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat (4080 Hajdunanas, Dorogi u. 14.,
tovabbiakban: szolgalat) kozott a mai napon a kovetkezo feltételek szerint:

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrd] sz6lé 1993. I tv. 63. §-a, illetve a
személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet értelmében a hazi segitségnytjtas keretében
biztositani kell:
e az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elyégzését,
e az 6nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias
koriulményeinek megtartasaban vald segitségnyujtast,
e vészhelyzetek kialakulasanak megeldzésében, illetve azok elharitasaban valo
segitségnyujtast.

A szolgaltatas igénybevétele dnkéntes.

A hazi gondozé feladatai ellatésa sordn segitséget nyajt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo
fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete:

e sajat kornyezetében,

o ¢letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelSen,

e meglevo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott
legyen.

A hazi segitségnyujtas keretébe tartozd gondozasi tevékenység killondsen:

az ellatast igénybe vevdvel a segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,

az orvos eldirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,

kozremikodés a személyi és lakokornyezeti higiénié megtartasaban,

kozremiikodés az ellatast igénybe vevOnek a kornyezetével valo kapcsolattartasaban,

segitségnyljtas az ellatdst igénybe vevot €rintd veszélyhelyzet kialakulasanak

megel6zésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

e részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztatd és rehabilitacios programok
szervezésében,

o az ellatast igénybe vevo segitése a szamukra sziikséges szociilis ellatasokhoz vald

hozzajutasban,

az elégondozast végzod személlyel valo egyiittmiikodés,

szitkség esetén bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitése,

egyuttmiikodik az egészségiigyi és szocialis alap — és szakellatast nyjtd

intézményekkel.

A vezetd gondozé feladatai kiillonosen:

e alakossag korében felmeriilé alapszolgaltatasi igények folyamatos figyelemmel
kisérése,



® aszolgaltatasi, gondozasi feladatok ellatisanak koordinalasa, a szakmai munka
0sszehangolisa, szervezeési, vezetési feladatok ellatasa,

® aszocidlis munka gyakorlati hatékonysaganak, hatdsossaganak elbsegitése,

® aszolgaltatasokra, a gondozasi munkéra vonatkozo jogszabalyok, szakmai szabalyok
€rvényre juttatasa,

* kapcsolattartds mas szocialis, egészségiigyi intézményekkel,

° aszocialis szolgaltatd és a szocialpolitikai eszk6zrendszer fejlesztésének eldsegitése,

® mas tipusu ellatas sziikségessége esetén, annak kezdeményezése.

A szocidlis szolgiltaté vallalja:

® amennyiben a szolglat jelzéssel &l a szocialis szolgaltatd iranyéba, akkor a szocilis
szolgaltatd vezetd gondozodja 24 6ran belil a probléma kezelésére alkalmas hiz
gondozot kijelsli és a hazi gondozast elinditja;

* a hatékony és eredményes egyiittmiiksdés érdekében a szervezet teljes titoktartissal
kezeli a jelzé fél személyét;

¢ az egyittmikods felek a klienssel kapcsolatos informacidkat atadjak egymasnak a
kompetencia hatarok betartasaval, és biztositjak a kétiranyn informéciééranﬂést;

® szocialis szolgaltatd az érdeklsdsk szamara tajékoztatast nyujt a szolgalat altal
rendezett programokrol, eseményekrol, szolgaltatasokrol.

A szolgailat vallalja:

® javaslatot ad az ellatast kérének a szolgaltatas igénybevételéhez, a hozzaférés
modjahoz (a szocialis szolgaltatéhoz irdnyitja a klienst);

° szakmai segitséget nytit a krizishelyzetek kezelésében:

® részt vesz a szocialis szolgaltaté megbeszélésein (meghivas esetén):

® aszolgalat véllalja, hogy t4jékoztatast nydjt a szervezet ltal rendezett programokrol,
esemenyekrol, szolgaltatasukhoz vals hozzaférés lehet6ségérol:

® sziikség esetén esetmegbeszélésekre hivja a szocialis szolgaltatd vezetd gondozdjat.

Az egyiittmiikdési megallapodas Hajdindnas kozigazgatasi teriiletére terjed ki.
A megéllapodas megsziinik kiilon felmondési id6 nélkil:
a.) kolcsonos megegyezéssel

b.) barmelyik fél kezdeményezésére.

A megallapodasban foglaltakat az egyuttmitk6do felek tudomasul veszik és elfogadjak,
képviseléik, mint akaratukkal megegyezt jovahagydlag alairjak.

A szakmai munka minéségére nézve a szocilis munka szakdgazati torvényei és rendelete,
valamint a Szocialis Munka Etikaj Koédexe iranyadoak.
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat (tovabbiakban: Szolgalat, cim: 4080
Hajdunanas, Dorogi u. 12., tel.: 52/381-624; képvisel§je: Nagyné Juhdsz Krisztina, szakmai egység
vezetd),

valamint

a Hajddn4n4si Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete (tovébbiakban: Egyesiilet, székhely: 4080
Hajdunanés, Koztarsasag tér 8. IV/10., Tel: 06-70/519-3901 képviseldje: Nagyné Kristéf Irén,
elnok) kozott, az alabbi feltételekkel:

Az egyiittmiikddési megéllapodds szabélyozza az Egyesiilet és a Szolgélat kapcsolattartdsanak
modjat, formajat.

Cél: a szervezetek egymds kozotti kapcsolattartisinak segitése, a varosban él6 nyugdijasok
érdekében a munka Gsszehangoldsa, koordinalasa.

1. A két szervezet kolcsonosen tijékoztatia egymist az altala szervezett programokrdl,
eseményekrol, szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés lehetéségeirbl és modjairdl.

2. A ket szervezet a vérosban €16 nyugdijasok problémdinak megoldasa érdekében megoldési
javaslatokat készit tevékenységiik boOvitésére, Uj szolgaltatdsok kialakitdséra, preventiv
programok szervezésére.

A felek kolcsondsen kotelezettséget vallalnak arra, hogy az egyiittmiikodésiik soran megismert
személyes adatokat titkesan kezelik.

A felek az egyiittmiikodési megéllapodéds teljesiilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
megbeszéléseik alkalmaval kialakitjdk a kapcsolat tovabbfejlesztésének 1épéseit és kovetelményeit.

A felek ezen szerzédést elolvastadk és mint akaratukkal mindenben megegyez6 okiratot
helybenhagydlag alairjak.

Hajdinanés, 2009. méjus 20.
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Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgélat
4080 Hajdinanas Dorogi u. 14.
Tel. : 06/52/381-624

e-mail: csaladsegito@nanaskabel.hu

gyermekjolet@nanaskabel.hu

Egviittmiikodési megallapodas

mely létrejott egyrészrol az Okkal - M4s- Okkal Ifjisagi Egyesiilet (tovabbiakban

Ifjuségi Egyesiilet), mésrészr6l a Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgalata

(tovabbiakban Szolgalat) kozott az alulirott helyen és id8ben a kivetkezs feltételekkel:

Az egyiittmiikodési megallapodas szabédlyozza az Ifjusagi Egyesiilet és a Szolgalat

kapcsolattartdsanak modjat, formajat, tartalmi elvarasait.
Mely szerint:
Az intézmények koz6tti kapcsolat 1ényege: egymés munkajanak segitése, a varosban

¢l6 gyermekek és fiatalok érdekében a munka Ssszehangoldsa, koordinéldsa.

Az Ifjiségi Egyesiilet vallalja, hogy:

1. Az altaluk miikaodtetett Ifjusagi Hazban tevékenyen részt vesz a varosban él6
gyermekek €s fiatalok szabadidés tevékenységének megszervezésében, a
gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében (Gyvt.399).

2. Jelzéssel segiti a gyermekvédelmi munka preventiv részét.

3. Folyamatos tajékoztatast nyjtanak szolgaltatasaikrol, miksdd programjaikrol,
esetleges- a szolgdlatot is érinté — palyazati lehetéségekrol.

4. Biztositja a Szolgélat tigyfeleinek részvételét a programokon

(internet hasznélat, filmklub, gyermekel6adasok).



-~

A Szolgalat véllalja, hogy:

1.

Folyamatos téjékoztatdst ad az Ifjusdgi Egyesiilet szolgaltatasairél,
programjair6l a csaladok, gyermekek, fiatalok korében.

A varosban €10 csaladokat, gyermekeket és fiatalokat érinté problémak
megoldasa érdekében javaslatot tesz az egyesiilet tevékenységének bévitésére,
Uj szolgaltatasok kialakitasara, preventiv programok szervezésére.

Biztositja a gondozott gyerekek és fiatalok - lehetéség szerint- rendszeres és
folyamatos részvételét az igénybe vehetd programokon.

Folyamatosan nyomon koveti a kzos pélyéazati lehetdségeket.

A gyermekek ¢s fiatalok tobb szabadidés tevékenységhez jutasa érdekében

tamogatjuk, mozgdsitjuk gyermekeket, fiatalokat.

A felek kolesonos kotelezettséget vallalnak arra, hogy az egyiittmiikédés keretében

megismert személyes adatokat titkosan kezelik.

A felek az egyiittmiikddési szerzédés teljesiilését rendszeresen egyiittesen értékelik, és

ezen megbeszélések soran, alakitjdk ki a kapcsolat tovabbfejlesztésének lehetdségeit.

A felek ezen szerz8dést elolvastak és mint akaratukkal mindenben egyez okiratot

helybenhagyolag alairjak.

Hajdtnands, 2007. jdlius 11.

A Csalddsegitt és Gyermekidlét] Szolpgalat részérdl:
4 U7 (o)

/P x

(5
: -_'ff= e U
Lt 15
:' 'e—' -

)
~ t
R
H
> d

L

g fi}(évész Magdolna- szakmai egység vezetsje
o,

dink oty O

&
Az Okkal- Més- Okkal Ifjiisagi Egyesiilet részérél: 3 %%;”%2(
RN
) %5, % QS
295
............................................ J%f% %
Szabé Istvan- elnok SO



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Mely létrejott a Csalddsegité és Gyermekjo6léti Szolgilat (tovabbiakban: szolgalat, cim: 4080
Hajdinanas, Dorogi u. 12, tel.: 52/381-624; képviseldje: Révész Magdolna, szakmai egység
vezetdje),

valamint
a ,Figyel6” Biinmegelézési Egyesiilet (tovabbiakban: polgardrség, cim: 4080 Hajdunanas,
Nefelejcs u. 3., Birosagi Nyilvantartasi szam: 0872; adészam: 18553644-1-09; szamlaszam: OTP
Bank Zrt. 11738077-20003153; képviselSje: Ambrus Antal elnok) kozott, az alabbi feltételekkel.
Telv 06/30/624 ~ 43U
A megallapodas célja:

- a polgarGrség szervezet bevonasa a hajdinandsi fiatalok és gyermekek védelmébe a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. tv. 17. §-a
alapjan;

- a szocialis igazgatasrol és szociilis ellatasokrol sz0l6 1993, évi II. tv. 64.§-a alapjan
segitséget nyujtson a szolgdlatnak a veszélyeztetettségbe, illetve krizishelyzetbe jutott
személyek és csaladok feltérképezéséhez.

A célok megvaldsitasa érdekében:

a polgdarérség vallalja:

- fokozottan figyeli a varos teriiletén a fiatalok szabadidds tevékenységét

- jelzéssel €l a szolgalat felé a veszélyeztetettnek vélt fiatalokrél

~ aktivan kozremikodik a fiatalok felvilagositasi tevékenységében

— felkérésre biztositasi feladatokat 1at el a Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett
rendezvényeken

— Jelzéssel €l a szolgilat felé az olyan csaladokrol, ahol a gyermek fokozott veszélynek van
kitéve (bantalmazas, elhanyagolas, stb.)

—  Jelzéssel €l a veszélyeztetettségbe, krizishelyzetbe sodrodott személyekrdl és csaladokrdl

- szilkség esetén a csalddgondozokat elkiséri a csaladokhoz (ahol agressziv magatartis
feltételezhetd a csalddgondozdval, illetve a csaladtagokkal szemben)

- rendszeres kapcsolatot tart a szolgalattal

- igeény szerint megbeszéléseken részt vesz (szakmakozi, éves gyermekvédelmi forum, stb.)

a szolgalat vdllalja:

- apolgarorség altal jelzett fiatalok csaladjaival felveszi a kapcsolatot

- rendszeres kapcsolatot tart a polgar6rséggel, visszajelez a jelzett fiatalok tigyében

- amegbeszélésekre, forumra meghivja a polgardrség képviseldjét

- igenybe veszi a polgarérség preventiv munkajat (pl. felvilagosito eladas, tevékenység)
- tajekoztatast ad a polgarérség munkajarol a jelzérendszer tagjainak.

Hajdananas, 2006. 10. 01. B,
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EGYﬁTTMﬁKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejstt:

- egyrészr6l a Hajdindnds Vdrosi Onkorményzat (4080 Hajdtindnds, Koztirsasag tér 1.;

képviseltje: Dr. Eles Andrés polgarmester) - tovabbiakban: Onkorményzat

- masrészrél a Csalddsegité és Gyermekjéléti Szolgalat (4080 Hajdtinan4s, Dorogi u, 14.,

I

IL

képviseléje: Révész Magdolna intézményvezetd), - tovabbiakban: Szolgélat, mint
egyiittmiikodésre kijelslt intézmény kézott a szocislis igazgatésrél és szocidlis ellatdsokrs] sz6l6
1993. évi IIl. tdrvény (a tovébbiakban: Szt.) 37/D. § (2) bekezdésében, illetve a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatdsok igénylésének és megéllapitdsdnak, valamint foly6sitdsanak
részletes szabalyair6l sz6l6 63/2006. (III. 27.) Korm. rendelet 17. § (4)-(5) bekezdésében és a
Hajdindnés Vérosi Onkorményzat Képvisel-testiiletének a szocidlis raszorultsag esetén nyujthat6
egyes szocidlis ellatdsok helyi szabélyair6l sz6l6 34/2004. (VI 05.) Onkorményzati rendelet
S/C. §-aban foglaltak alapjin a nem foglalkoztatott személyek ellatésaval és egylittmiik6désével
kapcsolatos feladatok végrehajtisa térgy4ban.

AZ ONKORMANYZAT AZ EGYUTTMUKODES KERETEBEN VALLALJA:

1. Ertesiti a Szblgélatot azokrdl a nem foglalkoztatott személyekr6l, akiknek a rendszeres
szociélis segély folyésitasanak feltételeként a Szolgdlattal val6 egyiittmiikodést eldirta.

2. Té4jékoztatja a Szolgélatot a rendszeres szocidlis segély folydsitasdban bekovetkezett
valtozasokrol (sziineteltetés, megsziintetés, elhelyezkedés, lakcimének megviltozasa, stb.),
ami a nem foglalkozatott személy egyiittmiiksdési kételezettségének teljesitését érinti.

A SZOLGALAT A RENDSZERES SZOCIALIS SEGELY FOLYOSI’TAsANAK

"

IDOTARTAMA ALATTI EGYUTTMUKODES KERETEBEN VALLALJA:

1. A rendszeres szociélis segélyt megllapit6 hatirozatban megjeldlt idSpontban a Szolgalatnal
megjelent nem foglalkoztatott személyt nyilvéantartisba veszi, és egyben tajékoztatja:

- azegylittmiikddes eljarasi szabélyairdl és a beilleszkedést segitd program elkészitésének
menetérdl, azok tipusairél,

- azegylittmiikddésre kételezett személy jogairdl és kotelezettségeirdl,
- azegylittm{ikddés elmulasztésanak, valamint megszegésének kovetkezményeirdl.

2. Figyelemmel kiséri a rendszeres szocidlis segély megallapitasarol sz616 hatérozatban a nem
foglalkoztatott személy részére elirt hatérids betartdsat, annak megszegése esetén
megvizsgélja a mulasztas okét.

3. A Szolgélat az ell4tésban részesiild szamara, beilleszkedésének eldsegitése érdekében:
a) egyéni képességeket fejleszto,
b) életmébdot formald,
¢) egyéni életvezetési,
d) mentélhigiénés,
e) rehabilitacids,
f) reintegracids,
g) allaskeresésre iranyuld,
h) munkéra és palyéra allitasi,
1) tovabbtanuldsi,
1) pélyakorrekcids csoportfoglalkozéasokat és tanacsadést szervez,
k) felhivja a munkaiigyi k&zpontnéal térténd nyilvéntartisba vételre, és elhelyezkedése
érdekében a vele valé egyiittmiikédésre. '



/

4. A nyilvantartisba vételtd] szémitott hatvan napon belil a nem foglalkoztatott személy

bevondsdval - a 3. bekezdés k) pontja szerinti esetben a munkaligyi k&zpont
kozremiksdésével - az Szt. 37/D. § (3) bekezdésében, valamint a Hajdtndnds Viarosi
Onkorméanyzat Képviselé-testilletének a szocialis raszorultsdg esetén nyujthaté egyes
pénzbeli és természetbeni szociélis ellatasok helyi szabélyairél sz616 34/2004. (VIL. 05.)
Onkorményzati Rendeletének 5/A §-aban eldirtak alapjan kidolgozza az egyéni
€lethelyzethez igazod6, beilleszkedést segité programot, és arrél irdsban megiéllapodést kot
a segélyben részesiilé személlyel.

A beilleszkedést segité program a kévetkezdkre terjed ki:

a) a Szolgélattal val6 kapcsolattartésra,

b) a Szolgélat 4ltal szervezett programokban valé részvételre,

c) a felajanlott és szdmdra az Szt. 37/H. § (6) bekezdése szerinti megfelel6
munkalehet6ség elfogad4sara,

d) a munkatigyi kézponttal valé egyiittmtkodésre, figyelemmel az Onkorményzat és a
Hajdi-Bihar Megyei Munkatigyi Kozpont 2285/2006. szimu egyuttmiiksdési
megéllapodaséra is, _

e) a felajénlott és az iskolai végzettségének megfelels oktatdsban, képzésben torténd
részvételre.

. A megallapodést kovetGen folyamatosan kapcsolatot tart a nem foglalkoztatott személlyel,

€s legaldbb hdromhavonta személyes taldlkozds utjan figyelemmel kiséri a programban
foglaltak betartdsat, és amennyiben sziikséges - 2 nem foglalkozatott személy bevonasaval -
médositja a programot.

. Legalabb évente irdsos értékelés megkiildésével tdjékoztatja az Onkorményzatot a

beilleszkedést segitd program végrehajtasarol.

. A Szolgélattal vald egyiittmiik6désre kotelezett személyek vonatkozasiban soron kiviil

¢rtesiti a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Irod4jat az egyiittmikodési  kotelezettség
elmulasztasar6l, megszegésérsl, valamint minden olyan koriilményrél, mely a rendszeres
szocidlis segély folydsitdsdnak megsziintetését vonhatjak maguk ut4n.

A felek rogzitik, hogy ezen megéllapod4s 2006. méjus 2-én 1ép hatalyba.

Hajdunénas, 2006. 4prilis 28.

i Al

Dr. Eles Andrs
polgarmester

Hapmsnd




EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat (tovabbiakban: Szolgalat, cim: 4080
Hajdunanas, Dorogi u. 12., tel.: 52/381-624; képvisel6je: Nagyné Juhasz Krisztina, szakmai egység

vezetdje),
valamint

a Hajdindnas Varosi Onkorményzat Mezei Orszolgalat (tovibbiakban: Orszolgélat, székhely:
4080 Hajdananas, Kisfaludy u. 15., képviseldje: Torok Robert, mezei érszolgélat vezetbje) kozott,
az alabbi feltételekkel:

Az egyittmitkddési megallapodés szabalyozza az Orszolgalat és a Szolgalat kapcsolattartasanak
modjat, formajat.

Cél: a szervezetek egymas kozotti kapesolattartasanak segitése, a varosban illetve a kiilteriileteken
€16 szocidlisan héatranyos helyzetli személyek élethelyzetének javitdsa érdekében a munka
Osszehangolasa, koordinalasa.

1. A két szervezet kolcsonosen téjékoztatja egymast a tudomasara jutott killteriileteken €16
szocialisan hatranyos helyzetil, segitségre szorulé személyekr6l, a szolgaltatasokhoz vald
hozzéaférés lehetOségeirdl és modjairdl.

2. A két szervezet tevekenyseget dsszehangolva segelycsomagok adomanyok hazhoz
szallitasat megszervezi. A tanyavilagban €l6 raszorult személyek szamara az Orszolgélat és

a Szolgalat dolgozéi kozosen, vagy az Orszolgalat dolgozoi a Szolgalat vezetbjének és az
Orszolgalat vezetdjének koordlnalasaval juttatjak el a felajanlasokat.

3. A Szolgilat csaladgondozo1 a gondozott személy meglatogatisinak id6pontjat az
Orszolgélat gépjarmiivének és dolgozoinak szolgalati beosztasahoz igazodva tervezik meg.

4. A kilteriileten végzett munka soran az Orszolgélat dolgozdi a Szolgalat dolgozoinak testi
épséget veszélyeztetd tényezok esetén kiséretet biztositanak.

A felek kolcsénosen kotelezettséget véllalnak arra, hogy az egyittmiikodésiik soran megismert
személyes adatokat titkesan kezelik.

A felek az egyuttmikodési megallapodas teljesilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
megbeszéléseik alkalmaval kialakitjak a kapcsolat tovabbfejlesztésének 1épéseit €s kovetelményeit.

A felek ezen szerzodést elolvastak és mint akaratukkal mindenben megegyezd okiratot
helybenhagydlag alairjak.

Hajdananas, 2009. december 10,

Az Orszolgalat részérol:

St Sk

Torok Robert
mezei Orszolgalat vezetGje

ASzolgélat részér('il' PN
. [¢

Nagy € Juhasz Krisztina S
Szolgéalat szakmai egységvezetdje \\‘f %, b /,






EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csalddsegité és Gyermekjéléti Szolgdlat (tovabbiakban: Szolgélat, cim: 4080
Hajdunénés, Dorogi u. 14., tel.: 52/381-624; képvisel6je: Nagyné Juhédsz Krisztina, szakmai egység

vezetd), P
valamint

a Kéky Lajos Virosi Mivelddési Kézpont (tovabbiakban: Miivel6dési Kozpont, székhely: 4080
Hajdundnds, Koztdrsasig tér 6., tel: 06-52/382-400 képviseléje: Bir6 Istvén, intézményvezet6)
kozott, az alabbi feltételekkel:

Az egyittm(ikddési megdllapodds szabdlyozza a Miivelédési Kozpont és a Szolgalat
kapcsolattartasanak modjat, formajat.

Cél: a szervezetek egymas kozotti kapesolattartasdnak segitése, a kdzds munka Osszehangoldsa,
koordinéldsa.

1. A Kkét szervezet kolcsondsen tdjékoztatja egymdst az 4ltala szervezett programokrol,
eseményekr6l, szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés lehetdségeir6l és modjairél. A
programokon valé részvétel, szolgéltatasok igénybevétel Snkéntes.

2. A ket szervezet a vdrosban €16 csaladok és gyermekek széméra (klub-, szabadidés-, egyéb
tevékenységek) Kkialakitdsdban, preventiv programok szervezésében, lebonyolitasdban a
felmertil6 igényekhez alkalmazkodva egyiittmiiksdik.

A felek kolcsondsen kotelezettséget véllalnak arra, hogy az egyiittmitkddésiik sordn megismert
személyes adatokat titkosan kezelik.

A felek az egyiittmikodési megdllapodds teljesiilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
megbeszéléseik alkalméval kialakitjék a kapcsolat tovabbfejlesztésének lépéseit és kdvetelményeit.

A felek ezen szerz6dést elolvastdk és mint akaratukkal mindenben megegyezd okiratot

helybenhagydlag aldirjdk.

Hajdtinanas, 2009. méjus 22.
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A Szolgélat részérol:
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EGYUTTMUKODESI SZERZODES

mely létrejott egyrészrdl a ... | Le'dionex. mbaan Lo ke
( tovabbiakban intézmény ) , méasrészrdl a Szocialis Gondozasi K6zpont Varosi Csalad-
segitd - €és Gyermekjoléti Szolgalata ( tovabbiakban szolgalat ) kozott az alulirott he-
lyen és id6ben a kovetkezd feltételekkel :

LY

Az egyuttmiikddési nyilatkozat szabdlyozza az egészségiigyi , oktatdsi -nevelési ,
kozmiivel6dési intézmények , civil szervezetek és a szolgilat kapcsolattartdsinak
moédjat , formajat.

Mely szerint:

1. Az intézmények kozotti kapesolat lényege egymas munk4janak segitése az arra ra-
szorulok érdekében a munka Gsszehangol4sa , koordinalisa .

2. Az intézmények folyamatosan informéciot adnak a hatranyos és - veszélyeztetett
helyzet(i gyermekekrdl ( név , sziil.id6,hely , szilék neve , lakcim , ill. az okok jelolé-
sevel ) , félévente ezeknek a gyermekeknek a helyzetérdl tajékoztatast adnak |

L. félévi tajékoztato - hatarideje : targyév oktéber 31.

II. felévi tajékoztato ( csak az 1j esetek jelzése ) - hatérideje : torgyév mércius 15.

3. Az intézmények gyermekvédelmi felel8sei részt vehetnek a szolgalat esetbemutata-
san , munkaértekezletén igény szerint . Az esetbemutatdknak két formajat vezetjik be :
a . amennyiben csak az intézmény gyermekeire vonatkozo esetrdl van szé az adott in-
tézmény munkatarsait hivjuk meg .

b . amennyiben kirivo , a telepiilés gyermekeit érint6 altalanosithato problémas helyzet
Jelentkezik a varos intézményeinek 6sszességét meghivjuk a probléma megbeszélésére.
A megbeszélésekre irasos meghivot kiildiink .

4. Az intézmények probléma esetén irasban kérik a csaladgondozéi beavatkozast .
Az elvégzett munkarol a csalddgondozok is beszdmolnak az intézmény érintett dolgo-
z6inak , azokkal dsszehangolva végzik munkajukat .

A szolgalat az 1998-as évben felmérd , el6készité munkat végzett , és megkezdddott a
segitségre szoruld csalddok gondozasa , segitése .

Az 1999. évben egyik 6 feladatdnak tekinti a sziinidékben ellitatlanul maradt
"cselleng0 " gyerekek napkoézbeni ellatasanak megoldasat .

Ehhez varjuk a gyermekvédelmi feleldsok , pedagdgusok otleteit | javaslatait |
Hataridé : 1999.aprilis .



A felek kolcsonosen kotelezettséget vallalnak arra , hogy az egyuttmiikodés keretében
megismert személyes adatokat titkosan kezelik .

A felek az egyiittmiikodési szerzodés teljesiilését rendszeresen egyiittesen értékelik és
ezen megbeszélések soran alakitjdk ki a kapcsolat tovdbbfejlesztésének kévetelmé-

nyeit .
A felek ezen szerzédést elolvastak és mint akaratukkal mindenben egyezd okiratot
helybenhagydlag alairjak .

Hajdtnanas, 1999. .........ccoovov......

Az intézmény 1észérél : !T/e,‘d)é wWOn [ voui&/o/t
Intézményvezets :

A szolgalat részérdl :

/
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csaladgondozdk

Zaradek : Az egyiittmiikodési s.ierzc’jdést az 1999. januar 01-ig visszaérkezett intézmé-
nyi javaslatok alapjan allitottuk 6ssze .



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat (tovabbiakban: Szolgalat, cim: 4080
Hajdunanas, Dorogi u. 12., tel.: 52/381-624; képviseldje: Nagyné Juhasz Krisztina, szakmai egység
vezet0),

valamint

a Varosi Boleséde (tovabbiakban: Bolcsdde, székhely: 4080 Hajdinanis, Marx K. u. 10., Tel:
52/381-312 képvisel6je: Palocziné Fejér Zsuzsa, intézményvezetd) kozott, az alabbi feltételekkel:

Az egylittmiikodési megéllapodds szabdlyozza a Bolcséde €s a Szolgalat kapcsolattartasanak
modjat, forma4jat.

Cél: a gyermek, csalad problémait minél kordbban felismerni, minél hatékonyabban kezelni,
megelézve sulyosabbd valdsukat.

1. Az intézmények kozotti kapcsolat lényege egymés munkéjanak segitése, az arra rdszoruldk
érdekében a munka 6sszehangolasa, koordinalasa.

2. Az intézmények folyamatosan informdciot adnak a hétranyos- és veszélyeztetett helyzetii
gyermekekrél (név, sziiletési ido, sziiletési hely, sziildk neve, lakcim, illetve az okok
megjelolésével), félévente ezen gyermekek helyzetérdl tajékoztatdst nyujtanak.

Az L félévi tajékoztatas hatarideje: targyév oktéber 31.
A 11 8 félévi tajékoztatas hatérideje: targyév marcius 15.

3. A Bolcséde érintett gondozondje illetve intézményvezetGje részt vesznek a Szolgélat
esetmegbeszélésein és esetkonferencidin. Az esetmegbeszélésekre a Szolgilat irdsos
meghivét kiild az érintett dolgoz6 szamara.

4. A Bolcsdde részérdl a problémék jelzése frasban az erre a célra létesitett Problémajelzd
lapon torténik, amely figyelemfelhivas a helyzet megolddsa érdekében, amelyben kérik a
Szolgélat csalddgondozoéjanak beavatkozésat. A Szolgalat csaladgondozdja az irasbeli jelzés
alapjan eljar az adott esetben, elvégzett munkajardl irdsban visszajelzést kiild a Bolcséde
szamdra. Az esetek kapcsdn a két intézmény dolgozéi Osszehangolva végzik
tevékenységiiket.

A fentiek érdekében:

- egylittmiikddiink a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények megelézésében, feltarasaban
¢és megsziintetésében,

- Osszehangoljuk prevencids tevékenységiiket,

— aktuélis problémak esetén k§zos csaladlatogatast szerveziink,

~ hatékony informaciéaramlassal segitjiik egymas munkéjat.

A felek kolcsondsen kotelezettséget vallalnak arra, hogy az egyiittmiik6désiik sordn megismert
személyes adatokat titkosan kezelik.

A felek az egylittmiikddési megallapodas teljesiilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
szakmakozi €s esetmegbeszélések alkalméval kialakitjak a kapcsolat tovabbfejlesztésének 1épéseit
és kovetelményeit.



A felek ezen szerzédést elolvastdk és mint akaratukkal mindenben megegyezd okiratot

helybenhagyélag alairjak,

Hajdunanas, 2009. méjus 20.
A Bolcs6de részérdl: T,
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgdlat (tovabbiakban: Szolgilat, cim: 4080
Hajduinanas, Dorogi u. 12., tel.: 52/381-624; képvisel6je: Nagyné Juhasz Krisztina, szakmai egység
vezetdje),

valamint
a Hajdindnasi Ovada (tovébbiakban: Ovoda, székhely: 4080 Hajdinan4as, Kasza u. 3., Tel:
52/381-605 képviseldje: Kovacsné Bata Eva, 6vodavezetdje) kozott, az alabbi feltételekkel:

Az egylittmiik6dési megéllapodds szabdlyozza a nevelési intézmény — Ovoda és a Szolgalat
kapcsolattartdsdnak maédjat, formajat,

1. Az intézmények kozotti kapesolat lényege egymds munkéjanak segitése, az arra raszorul6k
érdekében a munka dsszehangolasa, koordinalasa.

2. Az intézmények folyamatosan informaciét adnak a héatrinyos- és veszélyeztetett helyzetii
gyermekekr6l (név, sziiletési idd, sziiletési hely, sziilék neve, lakcim, illetve az okok
megjeldlésével), félévente ezen gyermekek helyzetérol tajékoztatdst nytjtanak.
Az L félévi tajékoztatas hatérideje: targyév oktéber 31.
A II. félévi tajékoztatas hatérideje: targyév marcius 15.

3. Az Ovoda gyermekvédelmi felelései részt vesznek a Szolgilat esetmegbeszélésein és
esetkonferencidin. Az esetmegbeszélésekre a Szolgalat frdsos meghivét kiild az érintett
Ovoda dolgozéi szaméra.

4. Az Ovoda részérSl a problémak jelzése irdsban az erre a célra 1étesitett Problémajelz6 lapon
torténik, amely figyelemfelhivas a helyzet megoldasa érdekében, amelyben kérik a Szolgalat
csalddgondozdjdnak beavatkozasit. A Szolgalat csalddgondozdja az irasbeli jelzés alapjan
eljar az adott esetben, elvégzett munk4jarél frasban visszajelzést kiild az Ovoda sz4méra. Az
esetek kapcsan a két intézmény dolgozoi dsszehangolva végzik tevékenységiiket.

A felek kolcsondsen kotelezettséget vallalnak arra, hogy az egyiittmiikddésiik sordn megismert
személyes adatokat titkosan kezelik.

A felek az egyiittmiikodési megéllapodds teljesiilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
szakmakdzi €s esetmegbeszélések alkalmaval kialakitjdk a kapcsolat tovabbfejlesztésének 1épéseit
€s kovetelményeit.

A felek ezen szerz6dést elolvastdk és mint akaratukkal mindenben megegyezé okiratot
helybenhagydlag alairjak.

Hajdtinanas, 2009. majus 19.
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgilat (tovabbiakban: Szolgalat, cim: 4080
Hajduinanas, Dorogi u. 14., tel.: 52/381-624; képvisel6je: Nagyné Juhasz Krisztina,
intézményvezetd),

valamint

a Bocskai Istvin Altalinos Iskola, Gimnazium Alapfoka Miivészetoktatdsi Intézmény és
Egységes Pedagoégiai Szakszolgalat (tovabbiakban: Iskola, székhely: 4080 Hajdunéanas, Ovoda u.
2-10., Tel: 52/570-536 képviseldje: Toth Imre igazgatd) kozott, az alabbi feltételekkel:

Az egyiittmiikodési megallapodas szabalyozza az Iskola és a Szolgalat kapcsolattartdsanak médjat,
formajat.

Cél: a gyermek, csaldd problémait minél kordbban felismerni, minél hatékonyabban kezelni,
megel6zve sulyosabbé vélasukat.

1. Az intézmények kozotti kapesolat 1ényege egymas munkajanak segitése, az arra rdszorulok
érdekében a munka Gsszehangolasa, koordinalasa.

2. Az intézmények folyamatosan informaciét adnak a hatranyos- és veszélyeztetett helyzetii
gyermekekrdl (név, sziiletési id6, sziiletési hely, sziilok neve, lakcim, illetve az okok
megjelolésével), félévente ezen gyermekek helyzetér6l tajékoztatdst nyujtanak.
Az L. félévi tajékoztatas hatarideje: targyév oktober 31.
A II. félévi tajékoztatas hatéarideje: targyév marcius 15.

3. Az Iskola gyermekvédelmi feleldsei részt vesznek a Szolgalat esetmegbeszélésein és
esetkonferencidin. Az esetmegbeszélésekre a Szolgalat irasos meghivét kiild az érintett
Iskola dolgoz6i szamara.

4. Az Iskola részérdl a problémaék jelzése irasban az erre a célra létesitett Problémajelzé lapon
torténik, amely figyelemfelhivas a helyzet megoldasa érdekében, amelyben kérik a Szolgalat
csaladgondozdjanak beavatkozasat. A Szolgalat csaladgondozoja az irdsbeli jelzés alapjan
eljar az adott esetben, elvégzett munkdajarol irdsban visszajelzést kiild az Iskola szamdara. Az
esetek kapcsan a két intézmény dolgozoi Osszehangolva végzik tevékenységiiket.

A fentiek érdekében:

- egyittmiikddiink a gyermek fejlédését veszélyeztetd korilmények megel6zésében, feltArasaban
¢és megsziintetésében,

— 0Osszehangoljuk prevencios tevékenységiinket,

- egyiittmikddiink az igazolatlan hidnyzasok okainak feltarasaban, és azok megsziintetésében,

- aktualis problémak esetén kozds csaladlatogatast szerveziink,

- hatékony informacioaramlassal segitjiik egymas munk4ajéat.

A felek kolcsondsen kotelezettséget vallalnak arra, hogy az egylittm(ikddésiik sordn megismert
személyes adatokat titkosan kezelik.

A felek az egylttmiikddési megéllapodds teljesiilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
szakmakozi és esetmegbeszélések alkalmaval kialakitjak a kapcsolat tovabbfejlesztésének 1épéseit
és kovetelmeényeit.



A felek ezen szerzodést elolvastik és mint akaratukkal mindenben megegyezd okiratot
helybenhagydlag alairjak.

Hajdinanas, 2012. janius 8.

Az Iskola részérol:

Téth Imre
igazgato

A Szolgalat részérol:

a { / i 3
\JW whos. KaindsQ .
agyn€ Juhasz Krisztina

intézményvezetd




Reformdtus Altaldnos Iskola
OM: 031028
4080 Hajdrindnds, Koztdrsasdg tér 11.
Tel. /fax; 06-52-570-596; 570-597
E-mail: titkar@refnanas.sulinet. hu

Egyiittmiikodési megallapodas

A megallapodas a hajdinanasi Reformatus Altaldnos Iskola és a hajdtinandsi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat kozott jott létre, annak érdekében, hogy didkjaink esélyteremtését és
védelmét segitsiik az alabbi feltételekkel:

Cél: A gyermek, csalad problémadit minél kordbban felismerni, és minél hatékonyabban
kezelni, megelézve silyosabba valasukat.

Virhato eredmények:
- gyermekeink védelme, a csaladban torténé nevelésiik elGsegitése, veszélyeztetettségiik
megel6zésére és megsziintetése
- veszélyeztetett tanuldink testi és szellemi fejlédésének a biztositasa.

Ennek érdekében:
- egyiittmikddink a gyermek fejlédését veszélyeztetd korilmények megelézésében,
feltarasaban, megsziintetésében,
- Osszehangoljuk prevencios tevékenységeinket,
- kolcsbndsen részt vesziink a masik fél altal kezdeményezett esetmegbeszéléseken,

munkaértekezleteken,
- egylittmlkodiink az igazolatlan hidnyzdsok okainak feltarasaban, és azok
megsziintetésében,

- aktualis problémak esetén kézos csaladlatogatasokat szerveziink,

- hatékony informacidéaramlassal segitjiik egymas munkajat,

- lehetdséget biztositunk a csalddok 4&ltal igénybe vett szocidlis ellatdsi formak
szambavételére.

Hajdunénas, 2008. szeptember 22.
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K&risi Csoma Sdndor Gimndzium, Szakkizép-, Szakképzd Iskola és Kollégium
4080 Hajdundnds, Bocskai utca 29.
_ OM: 031209
OTP 11738077-15372727-00000000, Addszdm: 15372727-1-09
Tel./fax: (06)-52-570-694
Honlap: www korosi-hnanas.sulinet.hu
E-mail: kcssgsz @korosi-hnanas.sulinet.hu

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely létrejott a hajdinanasi Kérosi Csoma Sandor Gimnazium és Szakkozép-, Szakképzé
Iskola és Kollégium és a hajdunénési Csalddsegitd és Gyermekjéléti Szolgalat kozdtt abbol a
célbol, hogy segitse a kapcsolattartdst, informéciodramlést, a kozds feladatok megoldasat az
Integraciés Pedagdgiai Rendszer (IPR) hatékony miikodtetésében a szociokulturdlis hatranyokkal
kiizdd, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok hatranykompenzalasa érdekében.

A megallapodés értelmében az iskola villalja, hogy

- az intézmény folyamatos, az ifjisagvédelmi felelés kapcsolatot tart fenn a Gyermekjoléti €s
Csaladsegitd Szolgalattal,

- aveszélyeztetett és hatranyos helyzet(i tanulokat a tanév elején feltérképezi,

- atanuldk fejlédését veszélyeztetd okokat feltarja és kozremiikodik azok megsziintetésében,

- a gyermekvédelem helyzetérdl éves beszamolot készit, amit a Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgilat munkatarsaival egyeztet,

- programjairdl, az integracios felkészitésbe bevont tanulokrol téjékoztatast ad,

- az integralt oktatdsba valamennyi célcsoporthoz tartoz6 tanuldt bevonja,

- a HHH tanulokat és szileiket a kiilonbozé Osztondijak, pélyazatok elkészitésében,
bead4saban segiti, mentori tAmogatast biztosit,

. atanul6k tovabbtanulasra torténd felkészitését segiti,

- szabadidés programokat szervez,

- asziildknek segitd, tajékoztatd, prevencios programokat szervez,

- véllalja a tanulé fejlédésének nyomon kovetesct, szilkség esetén vizsgalatanak
kezdeményezését,

- preventiv céli egészségnevelési programokat szervez,

- esetmegbeszéléseket kezdeményez,

- hatékonyan miik$dteti a jelzérendszert.

A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlat vallalja:

- kapcsolattartast,

- esetmegbesz€lésen, hospitdlason valé aktiv részvételt,

- felvilagosité programokon el6addsok tartasat tanulok és sziilok részére,

- prevencits eléadasok tartasat, '

- sziikség esetén csaladlatogatést az iskola ifjisagvédelmi feleldsével, amely sordn lehetoség
nyilik a segitségnyjtas lehetdségeinek feltérképezésére, a tovabbi teenddk és a varhato
eredmények meghatarozasara,

- azifjusdgvédelmi felelds jelzése alapjan a tanuld és csaladja szamara csaldadgondozds
biztositasat.



A

Az egyiittmiikodés varhaté eredményei:

a tankdteles kort gyermekek eredményesebb beiskolazasa,

a gyermekek igazolt és igazolatlan hidnyzdsinak csokkenése a megfeleld kapcsolat és
informéci6 atadasnak koszonhetben,

évfolyamismétlok, lemorzsolédok szdmanak csckkenése a folyamatos iskolalatogatas
biztositasaval,

az 6sztondijra jogosult, dszténdijat elnyert HHH tanuldk szamanak novekedése,

a tovabbtanulé6 HHH tanul6k szamanak névekedése, a tanulmanyok eredményes teljesitése,
a gyermekek otthoni életkoriilményeinek javulasa,

a veszélyeztetd tényezGk hatasanak csokkenése a problémédk idébeni, hatékony kezelése
kovetkeztében.

Az egyiittm{ik6dés a tanév soran folyamatos, az adott tanévre tervezett programokra éves litemterv

késziil.

Jelen egyiittmiikodési megéllapodas 2012. méajus 25-ével lép hatalyba, és a visszavonasig érvényes.

Hajdunanas, 2012. junius 10.

Az egyiittm{ikodd szervezetek, intézmények képviseletében:
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat (tovabbiakban: Szolgalat, cim: 4080
Hajdunéanas, Dorogi u. 14., tel.: 52/381-624; képviseldje: Nagyné Juhdsz Krisztina, szakmai egység
vezetd),

valamint

a Korosi Csoma Siandor Gimndzium, Szakkézép-, Szakképzé és Altalsnos Iskola, Kollégium
(tovabbiakban: Iskola, székhely: 4080 Hajdunanas, Bocskai u. 29., Tel: 52/570-694 képviselbje:
Gomori Jozsef, igazgatd) kozott, az alabbi feltételekkel:

Az egylittmiikdési megallapodés szabalyozza az Iskola €s a Szolgalat kapcsolattartdsdnak madjat,
formaéjat.

Cél: a gyermek, csalad problémait minél kordbban felismerni, minél hatékonyabban kezelni,
megel6zve silyosabba valasukat.

1.

2

Az intézmények kozotti kapesolat lényege egymas munkajanak segitése, az arra raszoruldk
érdekében a munka §sszehangolasa, koordinalésa.

Az intézmények folyamatosan informaciét adnak a héatranyos- és veszélyeztetett helyzetii
gyermekekrdl (név, sziiletési id6, sziiletési hely, szillék neve, lakcim, illetve az okok
megjelolésével), félévente ezen gyermekek helyzetérdl tdjékoztatidst nydjtanak.

Az L félévi tajékoztatas hatérideje: targyév oktéber 31.
A II. félévi tajékoztatas hatérideje: targyév marcius 15.

Az Iskola gyermekvédelmi felelései részt vesznek a Szolgidlat esetmegbeszélésein és
esetkonferencidin. Az esetmegbeszélésekre a Szolgdlat irdsos meghivét killd az érintett
Iskola dolgozdi szamaéra.

Az Iskola részér6l a problémak jelzése irasban az erre a célra létesitett Problémajelzé lapon
torténik, amely figyelemfelhivés a helyzet megoldasa érdekében, amelyben kérik a Szolgalat
csalddgondozdjanak beavatkozasit. A Szolgdlat csaladgondozéja az irasbeli jelzés alapjan
eljar az adott esetben, elvégzett munkajarol irasban visszajelzést kiild az Iskola szaméra. Az
esetek kapcsan a két intézmény dolgozoéi dsszehangolva végzik tevékenységiiket.

A fentiek érdekében:

- egylittmiikddiink a gyermek fejlodését veszélyeztetd korilmények megel6zésében, feltarasaban
és megsziintetésében,

— 0Osszehangoljuk prevencios tevékenységiinket,

- egylittmiikddiink az igazolatlan hidnyzdsok okainak feltarasdban, és azok megsziintetésében,

- aktudlis problémak esetén kozos csalddlatogatast szerveziink,

- hatékony informaciéaramléssal segitjiik egymas munkajat.

A felek kolcsonosen kotelezettséget vallalnak arra, hogy az egyiittm{ik6désiik sordn megismert
személyes adatokat titkosan kezelik.

A felek az egylittm(kddési megéallapodds teljesiilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
szakmakozi és esetmegbeszélések alkalmaval kialakitjdk a kapcsolat tovabbfejlesztésének 1épéseit
és kivetelményeit.



A felek ezen szerzédést elolvastdk €s mint akaratukkal mindenben megegyezé okiratot
helybenhagydlag alairjak.

Hajdunéanas, 2009. majus 19.

Az Iskola részérdl:

igazgatd

A Szolgalat részérol:

agynié Juhasz Krisztina
szakmai egységvezetd
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat (tovabbiakban: Szolgalat, cim: 4080
Hajdunénas, Dorogi u. 14., Tel.: 52/381-624; képvisel6je: Nagyné Juhasz Krisztina, szakmai egység
vezetd),

valamint

a Kérdsi Csoma Sindor Gimndzium, Szakkozép-, Szakképzd és Altalanos Iskola, Kollégium
Csiha Gy6zé Tagintézménye (tovabbiakban: Iskola, székhely: 4080 Hajdtnanas, Baross u. 11.,
Tel: 52/570-532 képviseldje: Pappné Fiilop Ildiko, tagintézményvezetd) kozott, az alabbi
feltételekkel:

Az egylittmiikddési megallapodas szabédlyozza az Iskola és a Szolgélat kapcsolattartdsdanak médjat,
formajat.

Cél: a gyermek, csaldd problémdit minél kordbban felismerni, minél hatékonyabban kezelni,
megelézve silyosabba valasukat.

1. Az intézmények kozotti kapcesolat lényege egymdas munkéjanak segitése, az arra raszorulok
érdekében a munka 6sszehangolasa, koordinalasa.

2. Az intézmények folyamatosan informiciét adnak a hatrdnyos- és veszélyeztetett helyzetii
gyermekekr6l (név, sziletési id8, sziiletési hely, sziilok neve, lakcim, illetve az okok
megjelolésével), félévente ezen gyermekek helyzetér6l tdjékoztatist nyGjtanak.

Az L félévi tajékoztatds hatérideje: targyév oktober 31.
A II. félévi tajékoztatas hatérideje: targyév mércius 15.

3. Az Iskola gyermekvédelmi felelosei részt vesznek a Szolgdlat esetmegbeszélésein és
esetkonferencidin. Az esetmegbeszélésekre a Szolgalat irdsos meghivét kiild az érintett
Iskola dolgozdi szamara.

4. Az Iskola részérol a problémék jelzése irasban az erre a célra létesitett Problémajelzé lapon
torténik, amely figyelemfelhivas a helyzet megoldasa érdekében, amelyben kérik a Szolgélat
csalddgondozdjanak beavatkozasat. A Szolgalat csalddgondozdja az irasbeli jelzés alapjan
eljar az adott esetben, elvégzett munkdajarél frasban visszajelzést kiild az Iskola szdméra. Az
esetek kapesén a két intézmény dolgoz6i 6sszehangolva végzik tevékenységiiket.

A fentiek érdekében:

- egylttmiikddiink a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények megelézésében, feltardsiaban
€s megsziintetésében,

- Osszehangoljuk prevencios tevékenységiinket,

- egyiittm{ik6diink az igazolatlan hidnyzasok okainak feltarasdban, és azok megsziintetésében,

- aktualis problémék esetén kozds csaladldtogatast szerveziink,

- hatékony informaciéaramlassal segitjiikk egymas munkajat.

A felek kolcsonbsen kotelezettséget véllalnak arra, hogy az egylittmiik6désiik sordn megismert
személyes adatokat titkosan kezelik.

A felek az egyiittmi{ikddési megéllapodas teljesiilését rendszeresen figyelemmel kisérik, a
szakmakdzi és esetmegbeszélések alkalmaval kialakitjdk a kapcsolat tovabbfejlesztésének 1épéseit
és kovetelményeit.



A felek ezen szerz6dést elolvastidk és mint akaratukkal mindenben megegyezd okiratot
helybenhagydlag alairjék.

Hajdunanas, 2009. méjus 19.

Az Iskola részérol:

A Szolgélat rész€r6l:

.
Wi e erviaearnannns

f f g
agyné Juhész Krisztina
szakmai egységvezetd




