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E L İ T E R J E S Z T É S  
a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat fıigazgatói pályázatáról 

 
A Klebelsberg Intézményfenntartó Központ Debreceni Tankerületének (4026 Debrecen, Kálvin 
tér 11.) igazgatója, Pappné Gyulai Katalin a mellékelt kérelemmel fordult Hajdúnánás Városi 
Önkormányzat Képviselı-testületéhez. 
 
A kérelem tárgya a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat fıigazgatói beosztására 
beérkezett két pályázat véleményezése az önkormányzat, mint mőködtetı részérıl. 
 
A nemzeti köznevelésrıl szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nktv.) 83. § (3)-(4) 
bekezdése rögzíti, hogy a fenntartó vezetıjének megbízásával összefüggı döntése vagy 
véleményének kialakítása elıtt beszerzi a mőködtetı önkormányzat véleményét. 
 
Az Nktv. 83. § (5) bekezdése alapján a vélemény kialakításához minden olyan információt 
hozzáférhetıvé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezık részére, amely a fenntartói döntés 
meghozatalához rendelkezésére áll. A vélemény kialakításához – az információk hozzáférhetıvé 
tételének napjától számítva – legalább tizenöt napot kell biztosítani az érdekeltek részére. 
 
Az Nktv. hivatkozott rendelkezéseinek eleget téve a KLIK Debreceni Tankerülete megküldte az 
önkormányzat számára a két pályázó, Horváthné Ladányi Kornélia és Dr. Bartháné dr. Kmetty 
Éva – az elıterjesztéshez elektronikus formában mellékelt – pályázatait. A pályázatok a terjedelmükre 
tekintettel megtekinthetıek a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Önkormányzati és 
Igazgatási Irodájában. 
 
A pedagógiai szakszolgálatok mőködésérıl szóló 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet 32. § (1) 
bekezdése a) pontja értelmében az intézményben a vezetıi megbízás feltétele fıigazgatói 
megbízás esetén: 
„aa) pszichológus végzettség és szakképzettség, klinikai, pedagógiai, óvoda- és iskola vagy 
tanácsadói szakvizsga, továbbá szakmailag és szervezetileg önálló pedagógiai szakszolgálati 
feladatot ellátó intézményben, intézményegységben szerzett legalább hároméves vezetıi 
gyakorlat, vagy pedagógiai szakszolgálati feladat ellátására létesített pedagógus munkakörben 
szerzett, legalább ötéves szakmai gyakorlat, vagy 
ab) egyetemi szintő, mesterfokozatú gyógypedagógus végzettség és szakképzettség, pedagógus 
szakvizsga, továbbá szakmailag és szervezetileg önálló pedagógiai szakszolgálati feladatot ellátó 
intézményben, intézményegységben szerzett legalább hároméves vezetıi gyakorlat, vagy 
pedagógiai szakszolgálati feladat ellátására létesített pedagógus munkakörben szerzett, legalább 
ötéves szakmai gyakorlat.” 
 
Az egyik pályázó, Horváthné Ladányi Kornélia okleveles pszichológus-pszichológia szakos 
középiskolai tanári diplomával rendelkezik. 1995 óta a megyében mőködı pedagógiai 
szakszolgálatoknál több éves munkatapasztalatra tett szert. Vezetıi programjában megfogalmazta 
a szakmai helyzetelemzésre épülı fejlesztési célkitőzéseit, bemutatta az intézmény szervezeti 
struktúráját, a feladatellátás tartalmára, módjára vonatkozó elképzeléseit, az irányításra, 
kapcsolattartásra vonatkozó terveit. Részletesen beszámolt továbbá a 2014. január 01-tıl,  
az intézmény megbízott vezetıjeként – az intézmény szakszerő és törvényes mőködtetése 
érdekében – végzett munkájáról. 
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Horváthné Ladányi Kornélia pályázatában a Hajdúnánási Tagintézménnyel kapcsolatosan az 
alábbiakról számol be: „A tagintézmény székhelye iskola épületében található. Nagyon jól 
felszerelt, eszközökkel bıven ellátott. Az informatikai háttér nagyon jónak mondható, minden 
vizsgálószobában rendelkeznek számítógéppel a munkatársak. A járás településein, Polgáron és a 
kisebb településen az infrastrukturális háttér kialakítása azonnal megoldandó feladat. A 
munkatársak az iskolák, óvodák épületében idıszakosan egy-egy órára kapják meg fejlesztés 
céljára a helyiségeket, nincs állandó helyük, az eszközöket magukkal viszik. Szükséges lenne az 
informatikai háttér kialakítása is a közvetlen kapcsolattartás céljából a tagintézmény székhelyével”. 
Leírja továbbá, hogy „Hajdúnánáson a befogadó iskolák épületében jelenleg fejlesztıszobaként 
mőködı nagyobb helyiségeket szeretné mozgásfejlesztı szobává alakítani, a megfelelı 
eszközökkel felszerelni pályázati forrásból”. 
 
A másik pályázó, Dr. Bartháné dr. Kmetty Éva 1984-ben doktorált pedagógiából, 2004-ben 
szociális területen szakvizsgát tett, majd 2009-ben tanácsadó szakpszichológus diplomát szerzett. 
2005-ben kapott megbízást a Derecske-Létavértesi Kistérség Pedagógiai Szakszolgálatának 
kiépítésére, a mőködés megszervezésére. Ezt megelızıen is ismert volt számára az 
intézményépítés, hiszen az alapítást követıen szervezte meg Debrecen Megyei Jogú Város 
Családsegítı Központját, amelyet csaknem 14 évig vezetett. 
 
Dr. Bartháné dr. Kmetty Éva sikert, nyugodt és kiszámítható munkavégzést eredményezı elvei 
között az alábbiakat sorolja fel: 

- az ellátás egészét átható, preventív szemlélet; 
- egyenlı esély biztosítása minden gyermek számára az elérhetı szolgáltatások 

igénybevételére; 
- a munkatársak együttmőködésének, szakmai fejlıdésének és mentális jól létének 

biztosítása; 
- jó partneri, szakmai kapcsolatrendszer mőködtetése; 
- költségtakarékos gazdálkodás, amelynek célja az, hogy a munkához szükséges személyi és 

tárgyi feltételekre a költségvetésben megtervezve, biztonságosan lehessen számítani. 
 
Fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 

H a t á r o z a t i     j a v a s l a t  - ot: 
 
Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete élve a nemzeti köznevelésrıl szóló 2011. 
évi CXC. törvény 83. § (3) bekezdése és a (4) bekezdés h) pontja alapján biztosított véleményezési 
jogával, a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat intézményvezetıi (fıigazgatói) állására 
pályázó Horváthné Ladányi Kornélia és Dr. Bartháné dr. Kmetty Éva vezetési programját 
megismerte. 
 
A képviselı-testülete a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat intézményvezetıi állására  

a) Horváthné Ladányi Kornélia 
b) Dr. Bartháné dr. Kmetty Éva 

pályázó pályázatát tartja alkalmasnak a szakszerő és jogszerő intézményi mőködés biztosítására, a 
szakmai munka továbbfejlesztésére.  
 
Felkéri a polgármestert, hogy a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ Debreceni 
Tankerületének (4026 Debrecen, Kálvin tér 11.) igazgatója, Pappné Gyulai Katalin értesítésérıl 
gondoskodjon. 
 
Felelıs: Szólláth Tibor polgármester 
Határidı: 2014. június 06. 
 
Hajdúnánás, 2014. május 21. 
 
 Szólláth Tibor 
  polgármester 


