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ELİTERJESZTÉS 

a Hajdúnánás Városi Önkormányzat Szervezeti és Mőködési Szabályzatáról szóló 
Önkormányzati Rendelet megalkotásáról 

 
 
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény  
(a továbbiakban: Mötv.) 43. § (3) bekezdése alapján a képviselı-testület az alakuló vagy az azt követı 
ülésen e törvény szabályai szerint megalkotja vagy felülvizsgálja szervezeti és mőködési szabályzatáról 
szóló rendeletét (a továbbiakban: SZMSZ). 
 
A jelenleg hatályos Szervezeti és Mőködési Szabályzatot a képviselı-testület 2011. március 31-én 
fogadta el, amely 2011. április 7-én lépett hatályba, melynek átfogó felülvizsgálata a Mötv. 43. §  
(3) bekezdése szerint megtörtént. 
 
2011. óta a Mötv. folyamatos, lépcsızetes hatálybalépését mindig követte az SZMSZ módosítása, 
azonban a Mötv – 2014. október 13-án – hatályba lépett szakaszainak való megfelelés ismételt 
módosítást igényelnek az SZMSZ-ben.  
 
A polgármester jogállásának, az alpolgármesterek jogállásának, számának, valamint a bizottsági 
szerkezet meghatározásán túl az alábbiakat is szabályozni szükséges: 

- az önkormányzati képviselı milyen módon kezdeményezheti rendelet megalkotását vagy 
határozat meghozatalát (Mötv. 32. § (2) bekezdés a) pont); 

- a kötelezettségeit megszegı önkormányzati képviselı megállapított tiszteletdíja, természetbeni 
juttatása megvonásának módja (Mötv. 33. §); 

- a képviselı mely bizottságnak nyújtsa be összeférhetetlenség megszüntetésére irányuló 
lemondó nyilatkozatát (Mötv. 37. § (1) bekezdés). 

 
Jelentıs változást jelent az önkormányzati képviselı jogaival kapcsolatosan (melyre tekintettel szintén 
módosítani kell az SZMSZ-t), hogy az önkormányzati képviselı a Mötv. 32. § (2) bekezdése  
b) és f) pontjai szerint:  

„b) a képviselı-testület ülésén a polgármestertıl (alpolgármestertıl), a jegyzıtıl, a bizottság 
elnökétıl önkormányzati ügyekben felvilágosítást kérhet, amelyre az ülésen – vagy legkésıbb 
harminc napon belül írásban – érdemi választ kell adni; 

  f)  a polgármestertıl igényelheti a képviselıi munkájához szükséges tájékoztatást. Közérdekő 
ügyben kezdeményezheti a polgármester intézkedését, amelyre annak harminc napon belül 
érdemi választ kell adni;” 

 
A jelenleg hatályban lévı SZMSZ 33. §-a és 34. §-a szól az Mötv. 34. §-a alapján megválasztott 
tanácsnokról, amely a városrendészeti tanácsnokot nevesíti, azonban az újonnan megalakult 
képviselı-testület maga dönthet a tanácsnok(ok) megválasztásáról, meghatározva az általuk ellátandó 
feladatokat. 
 
A fenti SZMSZ-módosítást igénylı rendelkezésekre tekintettel, valamint a jogalkotásról szóló  
2010. évi CXXX. törvény és a jogszabályszerkesztésrıl szóló 61/2009. (XII. 14.) IRM rendeletben 
meghatározott követelmények teljesülésének érdekében indokolt új, egységes szerkezető SZMSZ 
megalkotása, mely egyúttal elısegíti a könnyebb jogalkalmazást, jogkövetést.  
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ELİZETES HATÁSVIZSGÁLAT (a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a alapján) 
A tervezett jogszabály valamennyi jelentısnek ítélt hatásai, különösen: 
 
1. Társadalmi hatásai: A rendeletben szabályozottá válik az önkormányzat mőködése, mely 

jogszabály az állampolgárok számára is megismerhetıvé teszi az önkormányzati feladatellátás 
eljárási rendjét és jogaik megismerését e folyamatban. 
 

2. Gazdasági hatásai: nincsenek. 
 
3. Költségvetési hatásai: nincsenek. 
 
4. Környezeti következményei: nincsenek. 
 
5. Egészségi következményei: nincsenek. 
 
6. Adminisztratív terheket befolyásoló hatásai: nincsenek. 

 
7. A jogszabály megalkotásának szükségessége: A Mötv. elıírásai miatt e tárgyban 

rendeletalkotási kötelezettsége áll fenn a testületnek. 
 
8. A jogalkotás elmaradásának várható következményei: A rendelet megalkotásának 

elmaradása mulasztásos törvénysértı állapot fenntartását eredményezi, így a Kormányhivatal 
törvényességi felügyeleti eljárását vonhatja maga után.  

 
9. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételek: a feltételek biztosítottak. 
 
A fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 
 

H a t á r o z a t i      j a v a s l a t –ot: 
 
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete megalkotja a Hajdúnánás Városi 
Önkormányzat Szervezeti és Mőködési Szabályzatáról szóló Önkormányzati Rendeletét megalkotja. 
 
Felkéri a jegyzıt, hogy a rendelet kihirdetésérıl gondoskodjon. 
 
Felelıs:  Dr. Kiss Imre jegyzı 
Határidı:  2014. október 31. 
 
 
 
Hajdúnánás, 2014. október 20. 
 
 
 Szólláth Tibor 
 polgármester 


