HAJDUNANASI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
4080 Hajdunanas, Koztarsasag tér 1., Tel.: 52/381-411 Fax: 52/381-087

Ugyfélfogadas a Hivatal udvari épiiletében:
Hétfo: 8-12 és 13-16-ig
Kedd: nincs iligyfélfogadas
Szerda - Péntek: 8-12-ig.

KERELEM

temetési tamogatas megallapitasara

1. A kérelmezé személyre vonatkozé adatok:

0 PR e PN
L2, SZULEtEST MEVE: .ttt et e ettt et e e et
0 T 1) - 15 Tt
1.4. Sziiletési helye, ideje (€v, N0, NaD): .o e
T 157 17 ) TS
L I I 014 o Ya 1S3 4 1<) 2P
1.7. Térsadalombiztositdsi AZONOSItO Jele: ... i e
1.8, ANAMPOIZATSAZA: oottt
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2. A kérelmez6 kozeli hozzatartozoinak személyére és jovedelmiikre vonatkozo adatok

2.1. A kérelmez0 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok szama: ......... f0.

2.2. A kérelmez6 csalddjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai:
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2.3.  Jovedelemi adatok (A kérelmez6, valamint a csaladban €16 kdzeli hozzatartozoinak a havi jovedelme forintban):

A B C

A jovedelem tipusa Kérelmez6 A csaladban €16 kozeli hozzatartozok

1. | Munkaviszonybol és mas
foglalkoztatési jogviszonybol I
szarmazo
ebbdl: kozfoglalkoztatasbol
szarmazo

2. | Tarsas és egyéni
vallalkozasbol, 6stermel6i,
illetve szellemi és mas 6nallo
tevékenységbdl szarmazo

3. | Tappénz, gyermekgondozasi
tdmogatasok

4. | Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerti rendszeres
szocialis ellatasok

5. | Onkorményzat, jarasi hivatal
¢és munkatigyi szervek altal
folyositott ellatasok

6. | Egyéb jovedelem

7. | Osszes jovedelem

Ugyintézd tolti ki! Csaladtagok szama: ..............................
A csalad 6sszjovedelme:...........c.ooeeiiiiiin..
A csalad egy fore jutd havi nettd jovedelme: .............coooooiiiiiiiiii,

3. Az elhunyt személyre vonatkozo6 adatok:
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4. Nyilatkozatok

4.1. Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy

4.1.2.* ¢életvitelszeriien a lakohelyemen / a tartdzkodasi helyemen ¢élek (a megfeleld rész alahuzando), és

4.1.3. akérelemben k6zolt adatok a valosagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a temetési tamogatds megallapitdsdhoz a temetési szamlak és halotti anyakonyvi kivonat
fénymasolatat csatolni sziikséges.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valddisagat a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi 1L torvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis hatdskort gyakorld szerv - a Nemzeti
Ado- és Vamhivatal hataskorrel és illetékességgel rendelkezd adoigazgatosaga itjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran torténd felhasznalasahoz.

* Bzt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartézkodasi hellyel is rendelkezik.
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kérelmez6 nagykora hozzatartozok alairasa
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5. TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

5.2. A jovedelmi adatok kitoltéséhez

5.2.1. A jogosultsag megallapitasahoz sziikséges a kérelmezd, valamint a vele kdzos lakasban bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel
rendelkez6 személyek jovedelmének vizsgalata.

5.2.2. Egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

5.2.3. Csalad: egy lakasban vagy személyes gondoskodast nytjtd bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi intézményben egyiitt él6, ott bejelentett
lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 kdzeli hozzatartozok kozossége.

5.2.4. Kozeli hozzatartozonak szamit:

5.2.4.1. ahazastars, az élettars;

5.2.4.2. al8. életévét be nem toltdtt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti €s az drokbe fogado sziild, illetve a sziil6 hdzastarsa vagy élettarsa;
5.2.4.3. az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek — a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi
V. torvény szerinti gyermekvédelmi neveldsziil6 altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével —, aki

5.2.4.3.1. huaszévesnél fiatalabb és 6nallo keresettel nem rendelkezik,

5.2.4.3.2. huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik és nappali oktatds munkarendje szerint tanulméanyokat folytat,
5.2.43.3. huszonot évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik és felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytat,
5.2.4.3.4. tartésan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, korhatarra valo tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot
a gyermek 25. életévének betdltését megelézden is fennallt.

5.2.5. Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmaz6 — megszerzett — vagyoni
értek (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, amely utan az
egyszerlsitett vallalkozo6i adorol, illetve az egyszertsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szo16 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
5.2.5.1. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel €s a
befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltiintetni.

5.2.5.2. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szol6 térvényben elismert kdltség, valamint a fizetett tartasdij.

5.2.5.3. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszertsitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt terheld egyszertisitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

5.2.5.4. Ha a maganszemély az egyszertsitett vallalkozo6i ad6 vagy egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a
bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel
40%-aval.

5.2.5.5. A mezdgazdasagi 6stermel6 adoévi Ostermelésbdl szarmazo bevétele csokkenthetd az igazolt kdltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak
megfeleld Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld Osszeggel abban az esetben, ha az Gstermeld
bevétele nem t6bb mint a kistermelés értékhatara. Ha az Gstermel részére tamogatast folyositottak, a bevétel akkor csokkenthetd, ha az nem tobb
mint a kistermelés értékhataranak a folyositott tamogatassal novelt dsszege.

5.2.5.6. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a rendkiviili élethelyzetben nyujthatod telepiilési tdmogatast, a
lakhatasi tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast, a kiegészité gyermekvédelmi tamogatas melletti
potlékot, a neveldsziilék szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortak
jubileumi juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi
tamogatast, a fogadd szervezet altal az Onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatdst, az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd
munkavégzés, az egyszerUsitett foglalkoztatds, valamint az adoérendszeren kiviili keresettel jar6 haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi
segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast.

5.2.5.7. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbdl szarmazo havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas 0sszegét meghalado részét.

5.2.5.8. A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltlintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott dsszeget annak a
személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

5.2.5.9. A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megeldzd tizenkét honap alatt
kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egytittesen figyelembe venni.

5.2.6. Jovedelem tipusai

5.2.6.1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazo jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban, kdzalkalmazotti, kozszolgalati
jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzédéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott — személyes kdzremiikodést igényld — tevékenységbdl szarmazoé jovedelem.

5.2.6.2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem: itt kell feltiintetni a
jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott kdnyvvizsgald tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon
szerzOGdés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

5.2.6.3. Téappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély,
gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

5.2.6.4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok: oregségi nyugdij, 6zvegyi €s sziildi nyugdij, arvaellatas és baleseti
hozzatartozdi nyugellatasok; korhatar el6tti ellatas, szolgalati jaranddsag, balettmiivészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas,
rehabilitacios ellatas, rokkantsagi jaradék, rehabilitacidos jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jard
jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

5.2.6.5. Onkorményzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek ltal folysitott ellatisok: kiilondsen az iddskortak jaradéka, egészségkarosodottak
tamogatasa, a foglalkoztatast helyettesité tAmogatas, az apolasi dij, az adossagcesokkentési tamogatas; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyodsitott keresetpotld juttatas.

5.2.6.6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatasok, felzarkozast eldsegitdé megélhetési tamogatas,
nevel6sziiloi dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébol, vagyoni értékii
jog atruhdzasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem,
amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

5.2.7. A jovedelemrol a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak masolatat.



