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TAJEKOZTATO
a Hajdananasi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyanak 2015. évi tevékenységérdl

Hajdtinanis Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testilete a 397/2015. (XIL. 17.) szamd Képvisel6-
testilleti Hatdrozatdval fogadta el 2016. évi munkatervét, melyben a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig
javaslatara 2016. majusi tlésére tervezte be a Hajdd-Bihar megyei Kormanyhivatal Hajdunanasi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak tajékoztatéjat targyalni kivant napirendi pontként, melynek
megfeleléen Dr. Orosz Erika Hivatalvezeté megkiildte a Pappné Lelesz Gabriella Foglalkoztatasi
Osztalyvezet6 altal 6sszeallitott mellékelt tajékoztatd anyagot.

A dokumentum igen részletes, felépitése szerint bemutatja a szervezet strukturajat, az allaskeresék
létszamanak alakulasat, a munkanélkiiliség okan igénybe vehetd egyes pénzbeli és képzési timogatasok
formajat, és a Hajdunanas teleptilésre vonatkozo konkrét adatokat.

A tajékoztato részletesen ismerteti az orszagos, a jarasi, valamint a helyi szamadatok egymashoz valé
viszonyulasat, melybdl kovetkezetéseket vonhatunk le a teleptlésunkoén ¢él6 aktiv kord nem
foglalkoztatottak létszamarol, korardl, iskolai végzettségérdl, kozfoglalkoztatasban eltoltott idejiikrél
egyarant.

Az adatok vizsgilata soran megallapithat6, hogy a hajdunanasi allaskeres6k a jaras egésze
allaskereséinek 51%-at teszik ki, ugyanakkor a 2014. évi adatokkal Osszehasonlitva megallapithatjuk,
hogy a tavalyi évben a kézfoglalkoztatasi programok kovetkeztében mintegy 16%-ékkal csokkent a
nyilvantartott allaskeres6k szama. Emellett megallapithatjuk, hogy 2 %-kal csokkent a palyakezd6
allaskeres6k szama, ugyanakkor csaknem 4%-kal emelkedett az 50 éven felili allaskeresSk szama.

A tavalyi évben a felséfoka képzettséggel rendelkez6 allaskeres6k a munkanélkiiliek aranyan belil
3,9%-0s aranyban vannak jelen, ami igazodik ahhoz az orszagos tendencidhoz, hogy még mindig a
diplomaval rendelkezé allaskeres6k helyezkednek el a legkénnyebben.

A térség, ezen belul varosunk foglalkoztaté képességének vizsgalatakor kitlinik, hogy a tavalyi évben
2423 1j allashely létestlt, melyek koztl még mindig igen magas a tamogatassal érintett allashelyek
szama (1921 db) a nem tamogatott allashelyekhez (502 db) viszonyitva.

A tajékoztatd tételesen mutatja be a munkaeré-piaci programokon belil az egyes képzéseket,
munkahelymegérz6-tamogatasokat, — munkatapasztalat-szerzésre — iranyulo,  illetve  bérkoltség
tamogatasokat, melyek nagyban hozzajarultak az allaskeres6k minél koénnyebben torténd
clhelyezkedéséhez.

A tajékoztatd kulon fejezetben, jarasi szinten ismerteti a kozfoglalkoztatasi programok
megvaldsitasahoz biztositott forrasokat, az egyes alprogramokat, emellett betekintést nyujt a 2016. évi
fejlesztési célokra, a megvalositani kivant terveikre is.



A fentiek alapjan elSterjesztem az alabbi

Hatarozati javaslat-ot

Hajdtinanis Varosi Onkorminyzat Képviselé-testilete a Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Hajdunanasi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak 2015. évi munkajardl készilt tajékoztatod
megismerte, és elfogadja azt.

Felkéri a polgarmestert, hogy a testilet dontésér6l Dr. Orosz Erikat, a Hajdu-Bihar Megyei
Kormanyhivatal Hajdunanasi Jarasi Hivatalanak (4080 Hajdunanas, Bocskai u. 12-14. szam) vezet6jét
értesitse.

Felel6s:  Szollath Tibor polgarmester
Hatarid6: 2016. janius 15.

Hajdunanas, 2016. majus 18.

Széllath Tibor
polgarmester

Meghivottak a napirendi ponthoz:  Dr. Orosz Erika hivatalvezets, Pappné Lelesz Gabriella osztilyvezeté a HBM
Kormanyhivatal Hajdundnasi Jarasi Hivatala részérdl



