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Az intézmény szakmai tevékenysége

1) Az intézmény céljai:

Az intézmény elsddleges célja, a gyogykezelésen atesett szenvedélybetegek
visszaesésének megakadalyozasa. Gondozottjainknak segitséget nyUjtunk  a
reszocilizaciohoz, a reintegralédashoz. Fontos, hogy elérjék optimalis életmiikddésiiket, és ezt
a lehetd leghosszabb id6n at fenn is tudjak tartani. Téreksziink arra, hogy szakképzett
szemeélyzettel és szakmai programokkal a lehetd legjobb rehabilitaciot tudjuk biztositani
szamukra. Szukségesnek tartjuk a megfelelé és hatékony prevenciét, melyben szintén fontos
a kepzett személyzet: nemcsak a szakmai ismeretek, hanem a kapcsolatteremtési készségek
miatt is.

Az intéezmény 50 f6 szenvedélybeteg szamara nyujt lehetéséget a napkézbeni
tartézkodasra, tarsas kapcsolatok kialakitasara-apolasara, a szabadidé hasznos eltdltésére és

az alapvetd higiéniai szlkségletek kielégitésére.



Az ellatast 2009. januar elsejétdl vehetik igénybe azok a 16. életéviiket betdltott
szenvedélybetegek (alkohol-, drog-, gyogyszer-, jatékfuggok), akik allapotuk javulasaban

kérnek segitséget, és nem igényelnek allando orvosi fellgyeletet.

Az intézmény 4080. Hajdunanas, Dorogi (t.51.sz alatt sz. alatt mikédik. Az ellatast 1
f6 intézményvezetd, 3 f6 terapias segité, 1 fé pszichidter féorvos (havi 4 ora) végzi. A

gondozas a vonatkozé jogszabalyok alapjan elkészitett egyéni gondozasi terv alapjan torténik.

Ellatast kérhetik a Hajdunanas kozigazgatas teruletén el lakosok, illetve, az a
hajléktalan személy, aki nyilatkozataban tartdzkodasi helyként Hajdinanas varos
kdzigazgatasi teriiletét jeldli meg.

2) Szakmai programjaink:

Az ellendrzések soran megallapitast nyert, hogy az intézmény a térvényi eldirasoknak, a
mulkodesi engedélyben foglaltaknak, és az ide vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak
megfeleléen miikodik.

Az ellatottak részére napi programokat biztositunk. A foglalkozasok heti
rendszerességgel, heti tervbe foglalva ismétlédnek.

A 2016. év els6 szabadtéri rendezvénye, egy sport nappal egybe kotott vetélkedd volt,
ahol a lakossag is részt vehetett. Vércukor és vérnyomasmérést is igénybe lehetett venni
azoknak, akik ezt igenyeltéek. Az ebédrdl egyik ellatottunk gondoskodott, mivel a hobbyja a

horgaszas meglepett benniinket hallal és azt sutéttik meg a kertben.






Hetente csoportfoglalkozast tartunk, melynek keretében a felmertild problémak és
konfliktusok megoldasara kozésen létrehozott és elfogadott megoldasi stratégiakat dolgozunk
ki. Ezek hasznossaga megmutatkozik élethelyzeteik, konfliktusaik elemzésében, a pozitiv
mintak atvételében, az egymassal valo mélyebb kommunikacié kialakitasaban. A pszichés
probléemak kezelésében, egyéni terapia keretében segiti a belsd fesziltségek feltarasat, a
személyiség komplex megismerését, ezzel elsegitve a hatékonyabb, személyre szabott
modszerek kidolgozasat. Egyéni terdpidra. Klienseink heti rendszerességgel egyéni
foglalkozasokon vesznek, lehetéséget biztositva az egyéni beszélgetésekre.

Allaskeresési tréningen vehetnek részt ellatottjaink. Ezzel is képessé tegylk 6ket arra,
hogy talaljanak szamukra megfelelé munkat illetve, meg tudjak azt hosszu tavon is tartani.




Intézményiunk ellatottjaival kirdndulast szerveztink Nyiregyhazara, ahol a délelétti
varosnézést a délben kezdddd programom vald részvétellel folytattuk. Amit a nyiregyhazi
intézményben tartottak, megismerkedhettek a tobbi nappali intézmény ellatottjaival. Kézos

ebeddel zartuk a napot. Igen sokat emlegetik az 6ta is ezt a kirandulast.




Nagy hangsulyt fektettink az adomanyosztasra egész évben. Folyamatosan, élelmiszer,

butor, és ruha adomanyt tudtunk szét osztani az arra raszorulé lakossag részére.




A programok kozott szerepel csoportterapia, Gnismereti terépias csoport, életmod
vezetési tanacsadas, szituaciés problémamegoldé csoport, munkaterapia, kreativ foglalkozas,
zeneterapia, bibliaterapia, miveltségi vetélkedék, jogi ismeretek.

Nagy hangsulyt fektetiink tovabbra is az egyéni gondozasra, egyéni konzultaciéra.

Fontos momentum az intézménylnk életében a lelki gondozas, amit heti
rendszeresseggel torténik az ellatottjaink szamara, Baptista lelkipasztor vezetésével térténik.

Mara mar teliesen megszoktak és varjak a szerdai napot és a lelki pasztort.



Gondozottaink elsésorban aktiv kort munkanélkiliek. Csoportfoglalkozasokon belil

feltarjuk a munkanélkiliség problémait, meghatarozzuk az intervenciés lehetéségeket, ami az

allaskeresési technikaktol, az dnéletrajz irasan keresztil a nagyobb énbecsllés kialakitasaig



terjed. Allaskeresési tréningen vehetnek részt ellatottjaink. Ezzel is képessé tegyuk oket arra,
hogy talaljanak szamukra megfelel6 munkat illetve, meg tudjak azt hosszu tavon is tartani.

A gondozottak részére készségfejlesztd tevékenységeket biztositunk, pl. gipszontes,

festés, rajzolas, gyertyadntés, képkészités, természetes anyagok felhasznalasaval kulénb6z6
kreativ munkak, himzés, évszakhoz, innepekhez kotott alkotasok készitése. A gondozottak a
rendszeres és folyamatos tevékenységek végzése altal, a szabadidé értelmes eltdltesének
segitségével sikerélményhez jutnak, az onbizalmuk novekedik. Tevekenységink kozott

szerepelt kulonb6ézd diszek elkészitése, melyekkel otthonosabba varazsolhatjuk
intézmeényunket.
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A gondozottakat igyeksziink bevonni az intézmény kérli munkalatokba. Szeretnénk elérni,
hogy az éppen aktualis életteriiket magukénak érezzék. Ennek érdekében az ellatottak

végezték a kerti munkat egész nyaron. Segitettek leszedni, a terméseket, felasni és takaritani
a kertet.

Szivesen készitik el ellatottjaink a megtermelt javakbdl, heti egy alkalommal, f6z6 klub
keretében ebédjiket.




Folyamatosan gondozzak az intézményt, igy magukénak érzik, rendjét és tisztasagat
megbrzik. Az Intézmény elétti kertet dolgozdink és ellatottjaink kozds erdével hoztak rendbe,
viragokat ultettek. Tobbszor sor keriilt az intézmény korili terlleten elszoért hulladékok,
cigaretta csikkek Osszeszedésére, természetesen ezt a feladatot is ellatottjainkkal kdzdsen
végeztik. Heti rendszerességgel filmklub mikédik terapias jelleggel, ezért céliranyosan
valasztijuk meg a filmeket. A film megtekintése utdn a terdpids munkatars iranyitasaval
atbeszélik, a film altal nyujtott éiményeket, elétérbe kerllé érzelmeiket, gondolataikat. Egyes
szerepeket magukénak érezhetnek, azonosulnak a szerepekkel, dsszekapcsoljak életiket a
filmben szereplék sorsaval.

A szabadidd eltoltésére televizid, vided, DVD, Ujsagok, konyvek, tarsasjatékok, kartyak

allnak rendelkezésiikre.

Megunnepeltik a farsangot, ahol az ellatottjaink, szivesen készitettek kilénbdzd

alarcokat, szemivegeket, és megismerkedtek a farsang torténetével.

Marciusban, az 1848-49-es szabadsagharcra emlékeztlink, munkatarsaink bemutattak a
szabadsagharc eseményeit, megismertették az ellatottakkal a korabeli tarsadalmi viszonyokat,

az akkori politikat.

Parhuzamot vontunk mult és jelen kézott. A gondozottak Petéfi Sandor verseit szavaltak
el, majd ezt kdvetden korabeli portrékat tekintettunk meg, és megnéztik A készivi ember fiai

cimd filmet.

Aprilis 22-én megemlékeztiink a Fold napjarél, ehhez kapcsolédé programokat
szerveztlnk.

Majus 1-érdl szintén megemlékeztiunk, verseket, torténeteket olvastunk.

Augusztusban az allamalapitas emlékét, fontossagat idéztuk fel, a megemlékezés

részeként az Istvan a Kirdly c. rock operat tekintettiik meg.

Oktoberben a Magyar forradalom, és szabadsagharc eseményeit idéztik fel, ehhez

kapcsolddo plakatot is készitettink.

November elején gyertyagyujtassal emlékeztink meg elvesztett szeretteinkrél, az

intézmeény korabbi Gondozottjairdl.
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December végén a gondozottjaival kozds karacsonyi rendezvényt tartottunk, ebéddel
kedveskedtink ellatottjainknak. Gondozottaink, pedig szinvonalas mUisort allitottak 6ssze erre

az estére.

3) Egészségiigyi szolgaltatasok

Szurévizsgalatok megszervezése: AIDS, Hepatitis, TBC. Minden ellatottunkat évente kildink
szlrdvizsgalatra!

4) Hivatalos ugyek intézése

» Hivatalos és jogi Ugyeik intézésében nyuljtunk segitséget:
- Gyobgyszer tamogatasi segély, Kozgyogyellatas

- Atmeneti-, rendszeres-, és lakasfenntartasi segély

- lratpotias

- Rokkantsagi nyugdij

- Albérletkeresés

- Tanfolyamokra jelentkezés, allaskeresés, munkaba allitas.

A szegénységbdl vald kitérés legfontosabb eleme a rendszeres jovedelmet biztositd

munkahoz jutas. A strukturalt napi tevékenység a szenvedélybeteg talpra allasanak az egyik
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legfontosabb eszkoze. Ennek esélye azonban a hosszu ideje munkanélkiliek, képzetlenek és

allando6 lakcimmel nem rendelkezdk szamara minimalis.
5) Tanacsadasok:

Gondozottjainknak nagy igényilk van a személyes beszélgetésekre, amelyeknek
kapcsan megismerjik, életatjukat, korilményeiket, csaladi kapcsolataikat, anamnézisiiket.
Egyéni gondozasi tervet készitlink kdzosen a klienssel, melyben megjeldljik az aktualis
problémakat, és readlis, elérhetd célokat tlziunk ki rovid-és hosszl tavra egyarant
rehabilitaciojuk, reszocializacidjuk eldsegitése érdekében. Célja, hogy a gondozottnak
segitsen tisztan latnia a problémait, gondjait, célokat tlizzén ki az életben, ezek eléréséhez
szukséges stratégiakat alakitson ki, tudjon dontéseket hozni, azokért felelésséget vallalni, és

megfontolt céliranyos tevékenységeket folytatni.
6) Etkeztetés

Ellatottjaink szamara meleg teat, illetve vajas, vagy zsiros kenyeret ingyenesen tudunk
biztositani. llletve heti rendszerességgel mikédik f6zéklub ahol az ellatottjaink, az altalunk
biztositott alapanyagbdl, illetve amit megtermeltiink a kertlinkben, készitik el az ebédjliket
k6ézdsen. Mindig el6z6 héten kdzbsen beszéljik meg, hogy mi legyen a kévetkezd héten a
mentu. Nagyon orommel vesznek részt ebben is, mert érzik, hogy ismét hasznosak tudnak

lenni tarsaiknak is.

7) Személyes higiénias sziikségletek biztositasa.

e Elemi tisztalkodasi lehetdségek:
- Flrdés

- Mosas, szaritas

- Hajvagas

- Borotvalkozas
Erdekképviseleti férum miikodése:

Az intézményi jogviszonnyal rendelkezdknek a jogszabaly értelmében lehetdségik van
panasszal élni az intézményvezeténél az ket érintdé panaszok orvoslasa érdekében. Az

érdekképviseleti forum jogszabalyban leirt feltételek és eljarasok szerint mikodik.
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8) Tarsadalmi, csaladi kapcsolatok apolasa:

Klienseink egy része hajléktalan, kevés szamban rendelkeznek csaladi
kapcsolatokkal, de amennyiben lehetdseg van ra, segitjik csaladtagjaikkal, hozzatartozé6ikkal
vald kapcsolatuk helyreallitasat, illetve a folyamatos kapcsolattartast. Az esetleges rokoni

kapcsolatok felkutatasaban is segitjik éket igény szerint.
9) Ellatottak megoszlasa betegségiik szerint

Dependens személyiségzavar, Alkoholbeteg Politoxikoman Nikotinfliggd, kilénbézé
szerhasznalo, gyégyszerfliggd, kevert toxikoman :

e 2016-BEN FELVEVE: 19 FO
Kikerult 16 fo
2016. januar 31-én kliens 53 fé

e NEMEK ES KOR SZERINTI MEGOSZLAS:

Férfi

18-39 év kozott 9f6
40-59 év kozott 2216
60-64 ev kozott 5f6
65-69 év kozott 3f6
79 év 116
Osszesen: 40 f6 férfi

N6
18-39 év kozott 4 f6
40-59 év kozott 510
60-68 év kozott 1Fé
69- 80 év kozott 3f6
Osszesen: 13 f6 né

Atlagosan 52-53 f6 ellatottunk volt.

Eves latogatottsagi szam: 18.178 f6
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10) Személyi feltételek
Az intézmény dolgozoi:
Az intezmény feladatanak ellatasara foglalkoztatott:

- 116 intézményvezetd (szocialis szakvizsgazott szakember, addiktoldgiai konzultans,
teologus.)

- 3 f6 terapias munkatars (szocialis gondozé és apolo)

5 6 kézfoglalkoztatott

1 f6 tarsadalmi gondozé

Munkatarsaink a jogszabalyi el6irasoknak megfelelé végzettséggel rendelkeznek. Tekintettel
arra, hogy az intézmény miikddése soran az ellatottak vonatkozasaban személyes adatokat
kezel, melyek egy része a személyes adatok védelmérdl és a kézérdekl adatok
nyilvanossagarol szolé 1992. évi LXIII. térvény alapjan kulénleges adatnak minésil,
intezménylink rendelkezik adatvédelmi szabalyzattal, amelyet a dolgozodinkkal munkaba

allasuk alkalmaval megismertetiink.

2016-0s eévben sikerilt kézfoglalkoztatottként alkalmazni hajdinanasi lakosu
munkanélkllieket, akiket sikerult tovabbra is foglalkoztatni.

Az intézmény kapcsolatai:
Hajdinanas Varos Polgarmesteri Hivatala
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat, Varosi Bélcstde

Orszagos Mentészolgalat Eszak-alféldi Regionalis Mentészervezet Hajdunanasi
Mentdallomasa

Eszak-alfldi Regionalis Munkaiigyi Kézpont Hajdananasi Kirendeltség - Hajdunanas
Magyar Voroskereszt Varosi Szervezete
Hajdunanas varosi polgarérség

A fenti intézmények és szervezetek munkatarsaival rendszeres munkakapcsolatot tartunk

fenn.
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Tovébbra is szeretnénk Hajdunanas lakossagat szolgalni munkankkal, az arra raszoruld

embereken segiteni tudasunk legjavaval.

Most pedig a cselekvést is végezzétek el, hogy amilyen az akaras készsége,

olyan legyen a véghezvitel is, aszerint, amitek van!

2. Korintus 8:11

Hajdunanas 2016.12.31. Abdulla llona

intézményvezetd
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