Hajdunanas Varosi Onkormanyzat
Ugyrendi és Igazgatasi Bizottsaganak
Elndketl

BESZAMOLO
a Hajdinanas Varosi Onkormanyzat Ugyrendi és Igazdasi Bizottsaganak
2007. januar-december havi munkdjardl

Hajdunanas Véarosi Onkormanyzat Szervezeti ékddési Szabalyzatardl szolo, tobbszor
modositott 15/2005. (IV. 15.) Onkormanyzati Rentleteddositasara és egységes
szerkezetbe foglaldsara megalkotott, a 19/2007.3(X Onkormanyzati Rendelettel
modositott 16/2007. (VI. 25.) Onkormanyzati Rentiédetovabbiakban: SzMSz) 16. § (3)
bekezdés f) pontjaban foglalt beszamolasi koteleggének eleget téve az Ugyrendi és
Igazgatasi Bizottsag 2007. januar-december havikdjarl az alabbiakban szamolok be.

Az SzMSz 16. § (14)-(15) bekezdése értelmében attbégok éves munkaterv alapjan
végzik munkajukat, és annak végrehajtasarél évaré@mot adnak a képviselestiletnek.

A bizottsag a beszamolasibgkzakban 5dvel mikodott:
Elnok: Dombi Gyorgy

Képviseb bizottsagi tagok: Dr. Csorvasi Istvan
Balogh Zsigmond

Nem képvisel bizottsagi tagok:  Medgyesiné dr. Gombos Eva
Dr. Marosi Csaba

A bizottsag az SzMSz és a sajat Uigyrendje alagaortként rendszeres Ulésein gyakorolta
feladat- és hataskoreit.

A 2007. januar hénapban elfogadott munkatervnekfetelen 14 Ulést tartott, amel§bd
rendkivuli Glés volt. Az Uléseken a bizottsagi tagelenléte atlaghan 84 %-os volt.
Osszehivott bizottsagi Ulés hatarozatképtelensaf mem maradt el.

Az Uléseken Gsszesen 224 napirendet targyalt rhegptisag, amelyet minden alkalommal
hatérozathozatal kovetett, ezéltal a bizottsag2BiHatarozatot hozott.

A bizottsadg ulését készilt jegypkonyvek terjedelme 275 oldal, mebilba nyilvdnos
ulések jegyékonyveinek oldalszama 266, mig a zart Glések jéigyayveinek oldalszama
9.

A 2007. évben megtartott Glésein a bizottsdg 2616rpercet Ulésezett.
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Az Ugyrendi és Igazgatasi Bizottsag az SzMSz-beghafofeladatainak az alabbiak szerint
tett eleget:

- Inditvanyt tett és modositdé javaslatokat terjedzeb az SzMSz moddositdsaval
kapcsolatosan.

- Megtargyalta az éterjesztett 6nkormanyzati rendeleteket, az dnkoyrdingazdasagi
programjat, a Hajdinanasi Epiés Szolgaltaté Kft. és a Hajdinanasi Gyermek- és
Kozétkeztetési Kht. 2007. évre vonatkozo Uzletivéer az o6nkormanyzat
intézményeinél végzett ellérzések, vizsgalatok tapasztalatait, az Eszak-alfold
Regionalis Kdzigazgatasi Hivatal altal tett torvéssgegi eészrevételeket.

- Részt vett az dnkormanyzat intézmeényeinébr{isi Csoma Sandor Gimnazium és
Szakkdzépiskola, Kollégium, a Barcsa Janos Szamedtasika Tagozatos Altalanos
Iskola, Ovodai és Altalanos Iskolai Gazdasagi Bllattézmény, Moéricz Pal Varosi
Mivelodési Kozpont és konyvtar, a Varosi Bdlde és Csaladsegies Gyermekjoléti
Szolgéalat), valamint a Hajdunanasi Bpiés Szolgaltatd Kft.-nél kiirt igazgatoi
allashelyek betdltésére beérkezett palyazatok aftsidban. Szintén részt vett a
Hajdlnanas Varosi Onkormanyzat aljegjyzallashelyére vonatkoz6 palyazatok
elbiralasaban.

- Javaslatot tett a varosi kitlintetijak adomanyozasara.

- Részt vett a vallalkozasfejlesztési palyazatokiagicsolatos dontések meghozatalaban,
a mezebrszolgalat létrehozasaban.

- Beszamol6 kapcsan értesiilt a Varosi Szakorvosidelgintézet és Apolasi Intézet
mikddésésl, a Hajdlnanasi Egités Szolgaltatdé Kft. és a Hajdinanasi Gyermek- és
Kozétkeztetési Kht. 2006. évi gazdalkodasarol, eosidBolcdde és a Csaladsegiés
Gyermekjoéléti Szolgalat 2002-2007. évi szakmai n@jd@tdl, a Polgarmesteri Hivatal 3
irodajanak (Varosfejlesztési és Gazdalkodasi Iroligzgatasi és Okmanyiroda,
Kbzgazdasagi Iroda) 2005-2006. évi munkajarol ésugyintézéséil, a Szocidlis
Gondozasi Kézpont munkajarol.

- Tajékoztatdo kapcsan nyert betekintést a piac &sanér 2006. évi tikddésébe, a
Malomks Egyestlet munkajaba, a testvérvarosi kapcsolatekukisaba, a varos
kozrend- és kdzbiztonsagi helyzetébe, az EszakdaRigionalis Munkaugyi Kézpont
Debreceni Regiondlis Kirendeltség Hajdunanasi Kiettségének munkdjaba, a varos
humanesforras és munkanélkiliségi helyzetébe, valamintalbk varosban tortén
munkaba allasanak leléstgeibe.

- A helyi képvisebk, bizottsagi elnokok, bizottsagi tagok tisztelgtdak, valamint a
helyi képvisebk természetbeni juttatdsanak megallapitasardl skilddszor modositott
50/2004. (XII. 01.) Onkormanyzati Rendelet 3. § lf6kezdése értelmében a bizottsag
januar honapban felllvizsgalta a 2006. II. félevefmovember-december honapok) a
képvisebk és nem képvisél bizottsdgi tagok tiszteletdij kifizetését, valamin
szeptember hdnapban a 2007. |. félévre vonatkozégrett hasonlo felllvizsgalatot.

- A bizottsag megtargyalta a Dr. Juhasz Endre gipatester altal, a 286/2007. (VII.
30.) szamu Képviséitestileti Hatarozat alapjan tett sésgégi inditvanyéat, aminek
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kapcsan vizsgalatot végzett és jelentést tett,nvialajavaslatot fogalmazott meg a
képviseb-testiilet részére.

Az  oOnkormanyzati képvisék és nem  képvisél Dbizottsagi  tagok
0sszeférhetetlenségének megallapitasra iranyuldekeznyezéseket 2007-ben nem
kellett vizsgalni.

A helyi 6nkormanyzatokrol sz6l6, tobbszor médoisii 990. évi LXV. tdrvény 22. §
(3) bekezdése szerinti kotelezettségnek eleget t@gzi a vagyonnyilatkozatok
vizsgalatat, valamint az 6nkormanyzati képuikgbgallasanak egyes kérdéseiszolo
2000. évi XCVI. torvény 10/A. 8§ (3) bekezdése aappyilvantartja és ellénzi a
vagyonnyilatkozatokat.

A bizottsag egy tagja vallalta a képvisedstileti hatarozatok és Onkormanyzati
rendeletek végrehajtadsanak felllvizsgalatat, amime@sba foglalasi igpontja —
tobbszori modositas utan — 2008. mérciusi Ulésnéltkeeghatarozasra.

Fenti témakon tal az Ugyrendi és Igazgatasi Bsag foglalkozott még kiilonbéz
agazati onkormanyzati Ugyekkel (oktatas, kézetkdés, sport, varosrendezes,
kommunadlis ellatas).

Fentieknek megfeléen kérem a bizottsagi beszamol6 elfogadasét.

Hajdunanas, 2008. februar 04.

Dombi Gyorgy
UIB elnok



