
 
 

 1 

 
Elıterjesztés 

 
 

 
 
 
 

Tárgy: A Hajdúsági Többcélú Kistérségi 
Társulás feladat ellátásának lehetıségei 

 

 

Tisztelt Képviselı-testület! 

 

A Hajdúsági Többcélú Kistérségi Társulás feladat ellátásának lehetıségeit a mellékelt 

tájékoztató mutatja be. A Tájékoztatóhoz kiegészítésként a következıt teszi hozzá a Társulás: 

A feladatok tekintetében az A és a B verzióban szereplı feladatok egymást nem zárják ki, és a 

Társulás számára is fontos, hogy több feladat ellátásáról gondoskodjon, így ezek együttes 

elfogadása is lehetséges. A tájékoztató a következı lehetıségeket tartalmazza:  

 

A. verzió 

Ellátási szerzıdések, külön megállapodások 

 

A Hajdúsági Többcélú Kistérségi Társulás továbbra is ellátási szerzıdések, külön 

megállapodások megkötésével biztosítja a közszolgáltatási feladatok ellátását, melyek 

továbbra is a pedagógiai szakszolgálati, a szociális alapszolgáltatási feladatok közül minimum 

három, és a belsı ellenırzés feladatok ellátásából tevıdnek össze.  

A szociális alapszolgáltatási feladatok elıreláthatóan a jelzırendszeres házi segítségnyújtás, a 

házi segítségnyújtás, és a nappali ellátás (és/vagy a családsegítés) feladatokból fognak állni. A 

közösségi ellátás, illetve a támogató szolgáltatás 2009-tıl már nem lesz része a választható és 

támogatható szociális alapszolgáltatási feladatoknak.  

Ugyanakkor az A. verzió már csak 2009-ben nyújt áthidaló megoldást, a fentebb már említett 

és részletett okok miatt. 

 

Összeállította:  
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B. Verzió 

Egy olyan feladat ellátásának biztosítása, 

 mely a kistérség egész területén még ellátatlan. 

 

A Társulás javaslata a gyermekek, valamint családok átmeneti otthona, és a helyettes szülıi 

hálózat kiépítésére irányul.  

A gyermekek átmeneti gondozási feladata a kistérség egész területén kiaknázatlan terület. 

Hajdúböszörményben kötelezıen ellátandó feladat lenne, Hajdúnánás és Hajdúdorog területén 

is van azonban igény a családok, és gyermekek átmeneti otthonára. A krízishelyzetben lévı 

családok, vagy gyermekek elhelyezése Debrecenben, vagy adott esetben más megyében, 

fıként Nyíregyházán történik, ahol a túlzsúfoltság miatt rendszeresen nem tudják fogadni a 

rászorulókat.   

 

 

C. Verzió 

Társulás által fenntartott intézmény létrehozása az önkormányzatok által kötelezıen 

ellátandó szociális alapszolgáltatási feladatok ellátására. 

 

Ez a következıket jelentené. A 3 város képviselı testülete döntésével létrehozna egy a 

Többcélú Tárulás által fenntartott intézményt. Ez az intézmény végezné kistérségi szinten 

azokat a szociális alapszolgáltatási feladatokat, amely feladatok közös végzésében a 3 testület 

megegyezésre jut.  

A lehetséges feladatok: szociális étkeztetés 

családsegítés,  

házi segítségnyújtás, 

jelzırendszeres házi segítségnyújtás, 

nappali ellátás. 

A tájékoztatóhoz csatolt táblázatok (1. sz. melléklet) tartalmazzák azokat az adatokat, 

számokat, pénzügyi kimutatásokat, melyek bemutatják, hogy a szociális alapszolgáltatási 

feladatok jelenleg milyen költségeket, bevételeket, kiadásokat jelentenek az 

önkormányzatoknak, illetve azok intézményeinek. Bemutatják továbbá, mi lenne ha ezek a 
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feladatok a Társulás által fenntartott intézmény által, avagy intézményi társulás által 

fenntartott intézmény által lennének ellátva.  

A táblázatokból egyértelmően kitőnik, milyen mértékben jelentene ez az önkormányzatoknak 

megtakarítást, a kötelezıen ellátandó feladataihoz rendelt támogatások tekintetében 

csökkenést.  

 

A Társulás javaslata a feladatok körére:  

- családsegítés 

- gyermekjóléti szolgáltatás 

- házi segítségnyújtás 

- jelzırendszeres házi segítségnyújtás 

 

A Társulás által fenntartott intézmény szervezeti felépítését illetıen a következıket jelentené. 

A Társulás által fenntartott intézmény választana egy nevet, például Hajdúsági Szociális 

Szolgáltató Központ. Az intézménynek - a 3 város megegyezése alapján - ki kell jelölni a 

székhelyét. Ennek az intézménynek a vezetıje felett a Többcélú Társulás Társulási 

Tanácsának elnöke gyakorolja a munkáltatói jogokat. A másik két település területén, az 

érintett feladatok vonatkozásában az intézmény feltételek csak annyiban változnak, hogy a 

telephelyeként lesznek megjelölve a fent meghatározott, közös intézménynek. Ezeknek a 

telephelyeknek a vezetıi, valamint más dolgozói, alkalmazottai felett pedig a közös 

fenntartású intézmény vezetıje gyakorolja a munkáltatói jogokat.  

 

 

A törvényi feltétel az, (mindhárom verzió esetében) hogy az adott feladat ellátásában a 

Társulás tagjainak legalább fele részt vegyen, amennyiben így ezen települések 

lakosságszáma meghaladja a kistérség lakosságszámának 60 %-át, vagy 

a Társulás tagjainak legalább 60 %-a vegyen részt, amely települések együttes lakosságszáma 

meghaladja a kistérség lakosságszámának felét. 
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Kérem a tisztelt Képviselı-testületet a Hajdúsági Többcélú Kistérségi Társulás feladat 

ellátásának lehetıségeire vonatkozó tájékoztató áttekintését követıen annak 

véleményezésére, és az írásos határozati javaslat elfogadására. 

 

 

HATÁROZATI JAVASLAT  

 

 

Hajdúnánás Város Önkormányzatának Képviselı-testülete megtárgyalta a Hajdúsági 

Többcélú Kistérségi Társulás feladat ellátásának lehetıségei c. napirendi pontot, és a 

következı határozatot hozta:  

 

 

A Képviselı-testület 2008. november 20-án a Hajdúsági Többcélú 

Kistérségi Társulás feladat ellátási lehetıségei közül a ……. Verziót 

választja. 

   

 

 

Határid ı: azonnal 

Felelıs: Dr. Éles András 


