BESZAMOLO
A Szocialis Gondozasi Kézpont 2009. évi munkajarol

A miikddés altalanos értékelése

Intézményiink rtkodésésl szol6 beszamolot Hajdinanas Varosi Onkormanyzaviseb-
testilete 2008. év novemberében fogadta el. Ezsaab®lo az eltelt iikzakot foglalja
magaba, a benne szergpdatok 6sszehasonlitasa azélév adott idszakahoz torténik.
Mukodésiinkben valtozas, hogy 2009. junius @1lat jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
feladatellatasa mas szolgéltatdhoz kerdlt at.

Jelenleg a kovetkézszolgaltatdsokat nyujtjuk:

Alapszolgaltatas  étkeztetés
idések nappali ellatasa
hazi segitségnyujtas
Szakositott ellatas atmeneti elhelyezés @dek Gondozdéhaza)

Ebben az évben kerllt sor az intézmeény atfogd mpmzjazdasagi itemezett elienésére a
379/2008. (XI1.20.) szamu Keépviselestileti Hatarozat alapjan.

Ellenérzés idpontja: 2009. majus 04itmajus 29-ig.
Ellendérzott idsszak: 2007. januar 0B#2009. aprilis 30-ig.

Intézmeényink tovabbra is ellatja az operativ gdantidsi feladatokat a részben dnalléan
gazdalkodd Csaladsegiés Gyermekjbléti Szolgalat és a Varosi Bétiss esetében is, igy az
emlitett két szakmai egység ellerése is a Szocialis Gondozasi Kézpontnal tortéag.m

Az ellersrzésbl sz6l6 jegyskonyv tartalma szerint:

» A Szocialis Gondozasi Kozpontot a félsetégteljes és takarékos gazdalkodas jellemezte az
elmult idsszakban is. Kulon kiemelem, hogy a gazdalkodasssteiligg nyilvantartasok
rendszerezettsége és  attekinthkége példaértdk Az  intézményi  nikodeés
zavartalansagahoz, valamint tervszeés kovetkezetes viteléhez szilkséges a szervezetre,
illetve az egyes feladatokra vonatkozé szabalyagbian tortéh rogzitése. Az intézmények —

a fel$bb szinti jogszabalyokkal 6sszhangban - kitértek az intéymadottsagait is
figyelembe ved legfontosabb szabalyozasi kérdésekre. A gazdétkadaonatkozo
szabalyzatoknal figyelemmel voltak a k6z6s gazdddisbol adodo szabalyozasra is.

A kiadasok teljesitése sordan minden esetben bttdkta gazdalkodasi jogkdsb adodo
felelésségi szabalyokat, tehat csak a szabalyzatokbahatégzott személyek altal vallalt
kotelezettségek kertiltek teljesitésre a medfaddienjegyzési, érvényesitési és utalvanyozasi
jogkorok érvényesitése mellett. Osszességében lmeigdato volt, hogy takarékossag és
megfontoltsag jellemezte a kiadasok felhasznalasat.

Természetesen az ell@més soran aprobb hibak, hidnyossagok azért fesszieriltek,
melyek kijavitasara a szukséges intézkedéseketemtiggt

Hidnyosséagként merilt fel, hogy az intézmény nendetkezett kozbeszerzési szabalyzattal,
amely idbkdzben elkésziilt.

A Vérosi Bolcgdében 166 konyha tevékenységét tovabbra is ugy folytatjggyhbatalyos
mikodési engedéllyel nem rendelkezik, melyre megold&dak sikeres palyazat esetén
atalakitott épulet nydjtana.



Szintén ebben az évben kerlilt sor intézménylink/&até esedékes szakmai ellerésére is,
melyet az Eszak - Alféldi Regionalis Allamigazgatiivatal Szocialis és Gyamhivatalanak
munkatarsai, illetve altaluk az ellézésbe bevont szakérszakhatésag vegzett.

Az ellersrzeés kiterjedt arra, hogy a fenntarté az intézmeénytikodési engedélyben illetve a
jogszabdlyban foglaltaknak megféleh ntikodteti-e, igy kalondsen, személyi targyi
feltételek megléte, dokumentacio, szakmai munkieléepviselet stb. Az ellérzés minden
részletre kiterjedl, atfogd volt, melyet a 15 oldalas jegi@nyv is bizonyit.

A jegyzékdnyvben rogzitett javaslatokat megfogadtuk, iggdakumentacio soran hasznalt
bizonyos nyomtatvanyok atdolgozasra kertltek. Amamény részét egyetlen feltart
hianyossagra kellett intézkedést meghozni. Adsdétt Gondozohazaban az egyik ellatott
részére koérhazi kezelés miatt tévesen lett meddlmpa téritési dij, igy 1.700 Ft.
visszafizetését azonnal intézkedtink.

Az 6sszegzés cimszo0 alatt megallapitast nyert, haggtézmény rendeltetésszeniikodését
veszélyeztét hianyossagokat nem tapasztaltak. Az intézménytéseelathatban mindent
megtesz azért, hogy a lakok az intézményt igahootiknak tekintsek.

A mar ismeretes targyi feltételek hianya miatt geda kovetke& mondat kerdlt
jegyzokonyvbe:

~Felhivjuk a fenntarto figyelmét, hogy az intézmeényjelenleg hatarozott, 2012. december
31. napjaig érvényes nikodési engedéllyel rendelkezik, igy meg kell talairazokat a
lehetoségeket, amivel a targyi feltételeket ezen dgont lejartaig teljesiteni tudjak,
egyébként a szolgaltatasok nyujtasara fikodési engedélyt kiadni nem tudunk.”

Az ANTSZ Eszak - Alféldi Regiondlis Intézete Haj@ihar megyei Kirendeltsége szintén
elvégezte az ellémzést, mely szerint ,a Szocialis Gondozasi Kdézpwoimd higiénés, mind
egészségugyi ellatds szempontjabdl medfelel

A bevont médszertani intézmény az ellerést oktdber 09-én szintén elvégezte. Az
ellendrzéspl készitett jelentés még nem érkezett meg, jeléhtd&szvetlentl megkuldi mind
az intézmeény, mind a fenntartd részére.

Személyi feltételek

A munkaeével tortérd gazdalkodast segitette, hogy érdemi valtozas néretkezett be az
alkalmazotti létszamban, igy az éedlathatd és pontos tervezbstg a nikodés
kiegyensulyozottsagat is fokozta.

Orvos, mozgasterapeuta és dietetikus alkalmazasgblica is ellatasi szefdés alapjan
valdésult meg.

Jogszabalyi valtozas kovetkeztében étkeztetéstigbéges 1d szocialis seght alkalmazasa
is, ezt jelenleg osztott munkakdrbenslkbnyhai kisegit latja el.

Mentalhigiénés foglalkoztatasa heti 14 érabdiireligy 6 a hazi segitségnyujtasnal ellatja a
vezet gondozé feladatait is.

Tovabbkeépzési kotelezettsegeneld 24t eleget, részikre kifizetésre kerilt az egy kalon
juttatas. Tovabbképzésen ebben az évbénvett részt.

A mindennapi munkank soran jeléstfizikai és pszichés terhelésnek vagyunk kitéve. A
kiegés megékzosére, konfliktus helyzetek feloldasara csoportftkgizasokat szerveztiink
pszicholégus iranyitasaval, mely nagy sikert ataatolgozok kérében.

Az intézményinkben foglalkoztatott dolgozok szakrképesitése — 26fkivételével — az
1/2000. (1.07.) SzCSM 3. sz. mellékletében taldhaitpesitési éirasoknak megfelél



Szakmai létszadm kimutatas

név Nyilvan- | A munkakér heti munkakdr Szakképzettség /ek
tartasi betéltésének| munkaids | (mely ellatasi formaban)
szam kezdy Oraban
idépontja
Atmeneti elhelyezést nyujté ellatas
Toth Arpadné 43493| 2005. 11. Q1. 40| intézményvezet szocialis menedzser,
2007. 01. 01} 4| mozgasterapeuta szakvizsga (ifls
ellatas),diplomas
apolé, kérzeti apoléd
fizikoterapias
asszisztens
Dr. Juhasz Endre 33028 2004. 05.[25. 2| orvos
megbizasi
szerddéses-
sel
Bata Laszloné 15132 1993. 01. 1. 40| részlegvezét + szocialis asszisztens
klubvezed nappali
ellatas
Kovéacsné Javorszki 67187 | 2008. 08. 01. 40| mentalhigienés altalanos apolé,
Marta munkatars + altalanos asszisztens,
vezet gondozor hazi| kdrzeti apold,
segitségnyujtas fizikoterapias
asszisztens, szocialis
munka folyamatban
Dési Zoltanné 15133| 1993. 01. (1. 40| apolé betegapold
Halmi Miklésné 71216 | 2008.12.0f1. 40| apolé altalanos apolé,
altalanos asszisztens,
apolé
Kocsisné Harangi Eva 15137 1993.01.|/01. 40| 4pold altalanos apol
altalanos asszisztens
Koppanyi Janosné 15139 1993.01.[01. 40| 4pold altalanos apolé,
altalanos asszisztens
Nagyné Halmi Maria 15141 1993. 01. 01. 40| apolo altalanos apolo,
altalanos asszisztens,
feln6tt szakapold
Olah Imréné 15467| 2005.11. Q1. 40| apol6 betegapold
Nappali szocidlis ellatas
Szabd Lajosné 15144 1993. 01. P1. 40| szocialis gondozd,szocialis gondozé és
apolé apolé
Erdei Barnané 1982. 11. Q1. 40| segédapolé
Hazi segitségnyujtas
Kéki Zoltanné 52952 | 2001. 09. 01. 40| hazi gondozo szocialis gondozo és
apolo
Kiss Gaborné 30147| 1993. 01. 01. 40| hazi gondozo szocialis gondozo és
apolo
Menyhart Gyulané 59615 2006. 01. 01. 40| hazi gondozo szocialis gondozo és
apolo
Mezei J6zsef Imréné 30146 1993.01./01. 40| hazi gondozd szocialis gondozo és
apolo
Paldczi Zsoltné 57965 2007.01. 01. 40| hazi gondozé szocidlis gondozé és
apolé




Gazdasagi létszam kimutatas

név Nyilvan- | A munkakér heti munkakdr Szakképzettség /ek
tartasi betéltésének| munkaids | (mely ellatasi formaban)
szédm kezdy oraban
iddpontja
Ruszin Erika 1999.08.01 4Qazdasagi vezét mérlegképes konyvé|
pénziigyi és szamvitel
szakelledr
Borbély Agnes 2007.08.01. 40gazdasagi Ugyintéz | mérlegképes konyvél

szamitastechnikai
szoftverlizemeltét

Keller Gy6z6né E. 4.2.11993. 01. 01 40| élelmezésvezét élelmezésvezét
892004 | 2007. 01. 01} 4| dietetikus

Kéki Laszloné 1988. 07. 1B. 40| szakacs szakacs

Erdeiné Iglodi Agnes 2008. 11.17. Afrakacs szakacs

Maré Miklosné 2007.12. 17. 40| szocidlis segdft

konyhai kisegit

Szemes Mihalyné 1996. 06. 1. 40| konyhai kisegii
Bir6 Laszlo Palné 2006. 12. Q1. 40| konyhai kisegii
Nagy Jozsefné 1993. 01. Q1. 40| takarito
Darécziné Kiss Maria 2005. 11. 29. 40| takarito
Péntek Tiborné 1996. 10. 14. 40| mosow
Jambor Laszl6 1993. 01. Q1. 40| karbantarto

gépjarntivezet

Bata Laszl6 1993. 01. Of1. 40| karbantart6
gépjarntivezet

Foglalkoztatottak létszama dsszesen: @9 f
Szakmai létszam: 16 f
Gazdasagi létszam: 13 f

Targyi feltételek

Az intézmény a telepllés kozpontjdban, konnyen meglithet helyen taldlhaté. Az
intézmeényi épullethez flves udvar is tartozik, agsidzemélyek kellemes dtbltésének,
szabadban tartozkodasanak céljara fapadok vanhakyetve. Az épilet akadalymentesitett
két — egyarant foldszintes — éplletegytttéshil, mely egy folyoso kialakitasaval van
egybeépitve. Az udvaron talalhaté egy mobil garésyl a gépjarfivet taroljuk. Az
intézmeény udvarahoz tartozo foldterilet maximaliseepitett, tovabbi dvitést nem tesz
lehetivé. A targyi feltételek javitasa érdekében tortéedzerzések a gazdalkodasnal kerultek
ismertetésre. Az épulet homlokzatanak egy-egy rétseen az évben is javitasra szorult,
melyet sajat kivitelezésben sikertlt megoldani. #ilaszarok elhasznélodtak, igy nem
biztositjak a megfelélszigetelést.

A folyosé PVC burkolattal ellatott, mely kopott pétolt, cserére szorul.

A szobak butorzata és berendezeési felszerelégiaidag életvitelhez sziikséges korulmények
az ellatottak életkori sajatossagainak, egészsggnézgasallapotuknak megfdéielde az
alapteruletek alapjan jelenleg 18dlhelyezéséhez adottak a targyi feltételek.



Alapszolgaltatasaink

Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan mdsdmak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezéséil kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltdtjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kuléndskoruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségik, szemyeel&gségik vagy hajléktalansaguk
miatt. A szocialis étkeztetést sajat konyhankrajuk meg. Engedélyezett adagszam 150
adag. A szolgaltatasban részékikgy része tovabbra is maga viszi el az ebédjamakra
az ebéd kiadagolasanak helye a CsaladségiGyermekjoléti Szolgalat éptiletében, a Dorogi
at 14. sz. alatt torténik. Evekkel korabban palyiggénzis| lett kialakitva ez a talalokonyha.
Intézmeénytink konyhaja sajnos csak egy kiado ablakkalelkezik. Az épilet adottsaga nem
teszi lehetvé a masik ablak kialakitaséat, a déli torlodas nkizitelezhetetlen ezen ellatottak
részére a kiadagolas. Folyamatosan torténik azketatlagolasa a gépjaiwrel torterd
szallitashoz, kerékparral tortenszallitashoz, nappali ellatasban részgsildentlakasban
részesitl ellatottaink szamara. A tovabbi dideni eltolast pedig a kialakitott HACCP
szabalyzat korlatozza.

Az ellatasban részesild szama az 6k6 évhez viszonyitva jelebd noévekedést mutat.
Tavalyi év hasonlé itszakanak atlaga 54,fjelenleg 87 6.

Elvitellel 36 16, kiszallitassal 516fveszi igénybe a szolgaltatasunkat.

Gépjarntivel szallitjuk 39 ének, kerékparral szallitjuk 12riek.

Az étkezésben részesklnem szerinti megoszlasa a kovetkaz 5016, férfi 37 1.

Az ellatottakbdl téritési dijat fizet 8®.fEgy © jovedelemmel nem rendelkezik, igy téritési
dijat sem fizet.

Ebben az évben felvételt nyert 59 €éllatasbol kikerilt 264

Méra konyhank kapacitdsa hétkoznapokondwditt. A lakossag részglrjelentked jelents
tobbletigény esetén megoldas keresése sziikséges.

Hazi segitségnyujtas

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatasyligenews személy sajat lakbkornyezetében
kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartasdedeben sziikséges ellatast.

A gondozési tevékenységet B fzocialis apold és gondoz6é végzi a vézgbndozo
iranyitasaval.

A szolgaltatast a szakvéleményben megéllapitoszéraban, vagy — az ellatott kérésére —
annal kevesebb éraszamban biztositjuk.

Intézményiinknél jelentkezett ellatottak kozul &9dndelkezik 1 oréat, ©f2 orat, 1 6 3 orét,

5 6 4 6rat meghaladd gondozasi sziikséglet szakvélgrabmn4 orat meghaladoé gondozasi
szilkséglet esetén intézmeényi elhelyezés indokolt.

Ellatottaink kdzul sokan napi kétszerigfrdul, hogy haromszori latogatast igényelnek. Ez a
jelenlegi finanszirozasi rendszer hatranyt jelatéaményinknek, hiszen az allami normativa
elszamolasanal a latogatas naponta csak egyszeokbzdo el.

Szakmai minimumlétszam alapjan 1 gonddzdaponta maximum Gfgondozottat lathat el.
Ezen a tertleten +Bkozcélu foglalkoztatott segitette munkankat.

A lakossag részérjelentked igények valtozoak.

2009. évben atlagosan hazi gondozasban részesiit, 32ely a tavalyi évhez viszonyitva
szamotted eltérést nem mutat. Ellatottak kozul 24nb, 8 16 férfi.

Felvételt nyert 114.

Hazi segitségnyujtasban és szocialis étkezésbeitteggn részesul 24.f

Csak hazi segitségnyujtasban részesiubll f



Nappali ellatés

Nappali ellatas keretén belil a tizennyolcadik étéket betdltott, egészségi allapotuk vagy
idos koruk miatt szocialis és mentalis tamogatasraugzodonmaguk ellatasara részben képes
szemelyek részére biztosit ellatast.

Ebben az évben az allami normativa igényléseéi® fortént. Az atlaglétszam 14.fA
tavalyi évhez viszonyitva az ellatottak szama ka@znos. Atlag életkor 74 év. Ellatasbol
kikerult 4 16, ellatasba vett 3f

Az ebédeltetés tovabbra is valtott turnusokbanétiki hiszen az ebéit] mely egyben
tarsalgéul is szolgal, (alapterilete 38,8) mellatottaink kdzdsen hasznéljak a bentlak&sos
ellatottainkkal. Klubtagjaink ebéd utan tobbnyitehonukba tavoznak.

Mint ismeretes hianyzik a pihészoba, melynek kialakitasa jelen épuletben kivitedgetlen.

2010. januar 016t ezen a terlleten valtozas varhaté a torvényjavashpjan.

Bevezetésre keril az otthonkdzeli ellatas cimszo.

2010. januar 01ét a tervezett modositas kovetkeztében dse#t nappali ellatasanak nem
alapfeladata az étkeztetés megszervezése, azadikaégzszerinti haromszori étkezés
biztositasa. A tbrvényjavaslat alapjan nappalit@iianellett szocialis étkezeés is biztosithato.

Szakositott ellatas

Atmeneti ellatast nyujto ldsek Gondozohaza

Az atmeneti elhelyezést nyujto intézmények ideigiejelleggel legfeljebb egyévidthrtamra
teljes kofi ellatast biztositanak. Az atmeneti elhelyezés kigomeéltanylast érdethesetben
egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithato.

Engedélyezett féhelyek szama 1&f

Mukodési kdre: Hajdunanas varos kdzigazgatasi texliigtatottaink atlag életkora: 85,4 év.
Nemek szerinti megoszlas: jelenleg minden elldi®itt

2009-ben felvételt nyert 1BfA vardlistara 114 kerllt bejegyzésre

Ezen ellatasi formank irant tovabbra is magas ketresutatkozik.. Problémakeént jelentkezik
a tartozkodési idl lejarta, hiszen ellatottaink nem szivesen koltéztke a megszokott
koérnyezetll. Az Idések Gondozdohazaban 100 %-os &liéty kihasznaltsag. Korabban ez a
mutaté 100 % folé is emelkedett, de a jogszabdlgositdsa miatt az engedélyezett
férohelyszamot atlépni nem lehet, mert szankciot vorganatan. A valtozasbol adédik,
eléfordul, hogy sirds elhelyezés esetén sem tudunktiétyet biztositani. Lakossagi igények
kielégitése és az intézmény minél gazdasagosdibidtetése érdekében fontos, hogy a 18
férohely be legyen toéltve. A felmerdiligények alapjan tovabbra is Ugy gondolom, hogy
szikseéges lenne a 8@elyek szamanakdbitése. E6z6 évi beszamolomban mar ismertettem,
hogy az esetleges ftdrelyszam bBvités az intézmény gazdasagosablikdatetését is
eredményezhetné. A szolgaltatasi formanal alkaltbazaakmai |étszam akar 3% f
gondozasat is ellathatnd, de az intézmeény adottsitghszab advités lehaiségének.



Gazdalkodas
Gazdalkodasunk a lll. negyedéves pénzforgalom dszdalapjan kertlt ismertetésre.

Az intézmény 6nallo jogi személykéntikods koltségvetési szerv. Gazdalkodasi jogkorét
tekintve teljes jogkdr onallban gazdalkodd intézmeény. Koltségvetéséndiiraelyzata
egylttesen foglalja magaba sajat, valamint a gkadabki jogkdrébe utalt részjogkdrrel
rendelked részben 6nalldan gazdalkodo koltségvetési szaldai@nyzatait. (Csaladsegies
Gyermekjoléti Szolgalat, Varosi Bolide)

Az intézmény fenntartasi éstkodesi koltségeit a naptari évekre dsszedllitot ésnntartd
altal jévahagyott koltségvetésében iranyozzé elA fenntartonak kell gondoskodni az
alapfeladatok ellatasdhoz szikséges pénzeszkizoRr helyi onkormanyzat altal az
intézmény részére megallapitott éves koltségvdigsttel tortéi gazdalkodas biztositja a
szakmai munka zavartalansagat, a személyi és kajalkegi, valamint dologi kiadasok
fedezetét.

A Szocidlis Gondozasi Kozpont veégt felelbs az intézmény szaksters torvényes
muikodéseéért az észshers takarékos gazdalkodasért.

A tervezés a bazis alapu tervezési modszerrelntiréénelynek soran a korabbi évek — mar
igazolt — tervszamaibdl kiindulva kerilt meghaté@sra a targyévi koltségvetési tételek
alapdsszege. Az @fanyzat tervezett 6sszege 1,1%-kétthamely az inflacié mértéket sem
érte el.

A 2008. évi eredeti 8iranyzat 132.688 eFt, mig a 2009. évi 134.166 eFt.

Az egyes kiemelt éiranyzat valtozasai a kovetkeeppen alakultak.

Kiemelt ebiranyzat megnevezése 2008. év 2009. év
Szemeélyi juttatasok 78.967 eFt 81.104 eFt
- valtozas mértéke azdeb évhez 2,7 %
Munkaadodkat terhéljarulékok 25.130 eFt 25.572 eFt
- valtozas mértéke azdeb évhez 1,7%
Dologi kiadasok 28.591 eFt 27.490 eFt
- valtozas mértéke azdeb évhez -3,8 %
Osszesen: 132.688 eFt 1681 eFt
- valtozas mértéke azdeb évhez 1,1 %

A koltségvetés végrehajtasa soran keletkeznek olyardasagi események, amelyek a
tervezés ifszakdban még nem ismertek, vagy biztosan nem tezitbek, ezért
elengedhetetlen feladatként kerllt sor a téivahyzatok évkozi modositasara.

2009. évben 1.853 eFt é@lanyzat-valtozasra volt szikség autkiidés zavartalan
biztositasahoz.

Az elsirAnyzat-moédositas egy része (573 eFt) felligybhthiskorben, mig masik része (1.280
eFt) intézményi hataskorben tortént.

A felugyeleti hataskorben torténtéetinyzat valtozas 573 eFt dsszegét a személyigjelle
kifizetések (412 eFt), és azok jarulékai adtak (EFX), amely 1 & jubileumi jutalma,
valamint a dologi kiadasoknal 30 eFt palyazati énéiztositasa a Csaladsdgits
Gyermekjoéléti Szolgalatnak.

Az intézményi hataskorben tértént mdédositast aQlel pénzmaradvany felhasznéalasa adta.
Szocialis Gondozasi Kézpant 954 eFt
Csaladsegités Gyermekjoléti Szolgalat: 9 eFt
Varosi Bolcgde: 317 eFt



A Szocidlis Gondozasi Kozpontnak a 11/2009. (IV.)2D0nkormanyzati Rendeletben
elfogadott pénzmaradvanya 954 eFt. A 2008. évi péanadvanyabol 333 eFt-ot fejlesztésre
(monitor, nyomtatd vasérlasra, kazanhaz, szamitdgijitdsra), 621 eFt-ot pedig dologi
kiadasra dliranyzatositott. A Csaladsegiés Gyermekjoéléti Szolgalat a fent emlitett rentele
szerint 9 eFt-ot dologi kiadasainak kompenzalasargarosi Bolcéde pedig 317 eFt-ot a
dologi kiadasok kozott jelentkéxisérteKi targyi eszkdzok vasarlasara csoportositott.

Az intézmény az élranyzat-felhasznalasi jogkorét a képvistdstilet altal jévahagyott
(kiemelt) ebiranyzat-keretein belll gyakorolta.

Beruhazasok, felljitasok

A Szocialis Gondozési Kdzpont beruhazasi kiadagadk monitor, nyomtat6é vasarlasra 163
eFt-ot, fejlesztési kiadason belll kazanhaz, sz@éft feldjitasra 226 eFt-ot forditott.

A fejlesztési kiadasok 389 eFt pénzforgalmi kiagak2009. Ill. negyedévében a tervezett
eléiranyzatok 116,73%-at hasznalta fel.

A Vérosi Bolc$de 37 eFt értékben nyomtatot vasarolt.

Az 0sszes beruhaz értéke 426 eFt.

Személyi és jarulék jellékiadasok

Osszes kiadas Bérjellég | Bérjellegi kiadas 0sszed
kiadas kiadas arany
Szocialis Gondozasi Kdzpont 85.801 63.504 74,01
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat 22.8p8 21.171 92,74
Varosi Bolcgde 27.390 22.544 82,30
Osszesen: 136.019 107.219 78,82

A 136.019 eFt koltségvetés 0sszegének a 107.21Bé&sjelled kiadas a 78,82%-a, mivel a
dologi kiadasra egyre kevesebkbiginyzat jut, a bérjelldg kiadasok aranya é8ir évre
emelkedik, aranya a Csaladségis Gyermekjoléti Szolgalatnal a legnagyobb, maly 4%.

A személyi jelle§g modositott kiadasi éiranyzat 81.516 eFt, a jarulék jellegnddositott
kiadasi ebiranyzat 25.703 eFt, a bérjeliegiadas 6sszesen 107.219 eFt.

Az eldiranyzat-valtozasnal a mar tételesen felsoroltlguipni jutalom kifizetése a tartalékba
helyezett 6nkormanyzati tamogatas felhasznalaséastaht meg.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsmikt a 355 eFt jutalombdl 224 eFt a
Szocialis Gondozasi Kdzpontban Bata LaszIoné és &idgborne, 131 eFt a Csaladsegis
Gyermekjoléti Szolgalatnal Zsuga Renata szocidlikrealitaciés tovabbképzésének
teljesitésének jutalmazasa.

A 426/2008. (XI. 29.) szamu Képviselestileti Hatérozat szerint a jéfendszeres héazi
segitségnyujtas kistérségi szinten taftéiztositasat tamogatni kivanja. 2008. januar dkjét
2009. majus 31-éig a Szocidlis Gondozasi Kozpdtd E ezt a feladatot. A kdzalkalmazottak
nem rendszeres juttatdsaibol 260 eFt a hazi gomdkziiszteletdija a jeldrendszeres hazi
segitségnyujtas biztositdsahoz, melyet az intézns&gt koltségvetésab teljesit, mivel
fedezetet eddig nem kapott.

Az allomanyba nem tartozék megbizasi dija tartaltea@40 eFt) a Szocidlis Gondozasi
Kdzpontban megbizasi szédéssel mozgasterapeutai, és dietetikusi feladaitaidsat.

A 81.516 eFt személyi jellégkiadasbdl 59.114 eFt, azaz 72,51%, a 25.703 eliejqjelledi
kiadasbdl 17.980 eFt, azaz 69,95% teljeslilt. A BiiscGondozasi Kbzpontnal a bérjelieg
kiadas felhasznalasa 71.90%, a Varosi Biilében 70,25%, viszont a Csaladsegts a
Gyermekjoéléti Szolgalatnal 73,63%:-0s.



Rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok

Eredeti Médositott Teljesités eFt %
elgiranyzat eFt| eldirdnyzat eFt

Szocialis Gondozasi Kdzpont 47.903 48.315 35.051 72,54
Csaladsegdtés Gyermekjoléti Szolgalat 16.028 16.028 11.898 74,23
Varosi Bolcgde 17.173 17.173 12.165 70,84
Osszesen: 81.104 81.516 59.114 72,51
Jarulékok

Eredeti Mddositott | Teljesités eFt %

elsiranyzat eFt| eldirdnyzat eFt

Szocialis Gondozasi Kdzpont 15.058 15.189 10.615 69,89
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat 5.143 5.143 3.691 71,78
Varosi Bolcgde 5.371 5.371 3.674 68,38
Osszesen: 25.572 25.703 17.980 69,95

Dologi kiadasok

Eredeti Mddositott | Teljesités eFt %

elgiranyzat eFt| eldirdnyzat eFt

Szocialis Gondozasi Kdzpont 21.343 21.964 14.891 67,79
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat 1.618 1.657 1.227 74,06
Varosi Bolcgde 4.529 4.846 3.390 69,95
Osszesen: 27.490 28.467 19.508 68,52

Sajat hataskoron bell a jovahagyott pénzmaradv@digszesen 947 eFehnyzat valtozas
tortént, ebBl a Szocidlis Gondozési Kdzpontban 621 eFt, a @salfit és Gyermekjoléti
Szolgalatnal 9 eFt, a Varosi Bétckben 317 eFt. Felugyeleti hataskdrben a Csaldadsegi
Gyermekjoéléti Szolgalatnal 30 eFt értékben palyiaiae biztositasa miatt emelkedett az
eléiranyzat. A dologi kiadasok minddsszesen 977 drarteelkedtek.

A pénzforgalmi adatok alapjan a dologi kiadasokteotoznak az intézmeényi Uzemeltetési és
fenntartasi kiadasok (készletek), a szakmai tewddégygel 0Osszefudg kiadasok
(szolgéltatasok), joléti, sport és kulturdlis kisolé (Afa), kilonféle kiadasok és befizetések.
A dologi kiadasok valtozasanak mértéke 2008 éviepest 3,8%-kos cstkkenést mutat.

Intézménylizemeltetés és fenntartasi kiadasok
A teljesités 63,27 %

Szocialis Gondozasi Kbzpont 63,41 %
Csaladseghtés Gyermekjoléti Szolgalat 40,25 %
Varosi Bélc$de 66,81 %

Az intézményi Uzemeltetési kiadasok (készletekglamiszer, gydgyszer, irodaszer, konyv,
folyGirat, egyéb informéacidéhordozo, hajto-Kemyag, szakmai anyagok, kisérfiékargyi
eszk6zOk, munkaruha, vé&diha, anyagbeszerzés (tisztitoszer, karbantartagaga ard,
készletbeszerzéseket tartalmazza.

A Szocidlis Gondozasi Kbézpontnal és a Varosi Billénél az élelmezési tevékenységgel
kapcsolatban merul fel jeldigebb kiadas. A megnovekedett élelmiszerarak éskenne
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kovetkeztében meghatéarozott élelmiszer nyersanyagmoemelés miatt az élelmiszerre
fordithat6 10.532 eFt az 6sszes dologi kiadas 36589

Mivel a Szocidlis Gondozasi Kozpont bentlakasosézmtény, a Varosi Bolésle
kisgyermekek napkozbeni ellatasat biztositja, eaagyobb raforditast igenyel a tisztitoszer
is.

A Szocialis Gondozasi Kozpont kisertétargyi eszkdzokre, berendezésre, textiliara 162 eF
ot koltott, a Csaladsegdites Gyermekjoléti Szolgalat palyazati forrasbélt2wércukorszint
mer6t vasarolt, melyet lakossagiisésekre hasznal.

Szakmai tevékenységgel 6sszefliggdasok
72,88% a teljesités

Szocialis Gondozasi Kbzpont 72,69 %
Csaladsegftés Gyermekjoléti Szolgalat 75,62 %
Varosi Bélc$de 71,96 %

A masik nagy kiadasi csoport a szakmai tevékergelégsszeflgy kiadasok kozott a
telefondij, egyéb kommunikacios szolgaltatas, galtany, viz, karbantartasi, kisjavitasi,
egyéb Uzemeltetési, fenntartasi szolgaltatas, ot kozszolgaltatas szerepel.

A telefondij mutatja a vezetékes és a kilon szabéiyan rogzitett mobiltelefon hasznalatot.
Mobilkértyat biztosit a Szocidlis Gondozasi Kézpeatintézményvezéiegnek, a gazdasagi
vezebjének, az élelmezésvedginek, a gépjarih lzemeltetéshez, asverszobaba, a hazi
gondozdoik részére, a Csaladsdgés Gyermekjoléti Szolgalat minden dolgozéjanaklyete
torvény ir eb), a Varosi Bolcéde a bolcédevezeinek.

Az egyéb kommunikaciés szolgaltatas az Internetrdat, mely mindharom intézményben
korlatlan eléréssel hasznalhaté.

A 7.420 eFt szolgaltatasbdl (4.970 eFt), azaz 86,82 energia (gaz, villany, viz), az 6sszes
dologi kiadas 17,47%-a. A vasarolt kozszolgaltaaSzocialis Gondozasi Kézpontban az
intézmény ellatottjai szdméra megbizasi saéssel foglalkoztatott orvos, é€s a Varosi
Bolcssdében ugyancsak megbizasos sim#gsel orvos biztositasanak dijazasat mutatja.

Afa és belfoldi kikiildetés vonatkozasaban
A teljesités 75,57 %.

Szocialis Gondozasi Kbzpont 73,22 %
Csaladsegftés Gyermekjoléti Szolgalat 112,97 %
Varosi Bélc$de 74,54 %

Az intézmények az AFA alanyai, 2007. januar Bijéavi bevallok.

A Szociadlis Gondozasi Kdzpont és a Varosi Béiies az altalanos forgalmi adoval novelt
kiadasaibdl aranyositassal igényli vissza az Afa-t.

A Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalatnak adokoteles bevénele keletkezik, ezért
visszaigénylésre nincs leldség.

Az Afa befizetés az Ill. negyedévben 1.125 eFt.volt

Kulonféle kiadasok, befizetéesekz,99 %

Szocialis Gondozasi Kdozpont 73,51 %

A kulonféle adok, dijak, egyeb befizetések kozatiraézeti autonak a kotelédbiztositasa,
cégtelefon addja, valamint a rehabilitacidés hozzdgd koltsége jelenik meg.

A rehabilitaciés hozzajarulas éves befizetett Gpszd44 eFt, mely negyedévenként 111 eFt
eléleg befizetését jelenti.

A dologi kiadadsok a harom intézménynél 68,52%-fjagéltek.
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A Szocidlis Gondozasi Kézpontnal 67,79-0s, a Csalgih €és Gyermekjoléti Szolgalatnal
74,06%-0s, a Varosi Bolédénél 69,95%-o0s a felhasznalas.

Mindharom intézményre a szigoru takarékossag jedtem

Egyik intézménynek sincs 30, illetve 60 napon aglossagallomanya.

Bevételek
Mizkodési bevételek Eredeti Modositott | Teljesités eFt %
elsiranyzat eFt| elgiranyzat eFt
Szocialis Gondozasi Kdzpont 28.290 28.290 21.305 75,30
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat - 18
Varosi Bolcgde 2.126 2.126 1.823 85,68
Osszesen: 30.416 30.416 23.146 76,08

A Szocidlis Gondozasi Kézpontnak 75,30%-osikdalési bevétele.

Az intézmeény ellatasi dija 15.935 eFt bevételleR8&o-ra teljesult. Tartalmazza az atmeneti
elhelyezést nyujto ellatds gondozasi dijat, a bagitségnyujtas, azdsgek klubja, a szocialis
étkeztetés dijat.

Az atmeneti elhelyezést nyujto ellatasnal (gonddzfla 11.988 eFt eredetvebnyzatbdl a
gondozottak 8.933 eFt fizettek be, mely 74,52%.

A hazi segitségnyujtasban részékihltal megtéritentl 2.737 eFt bevétetth 2.728 eFt, azaz
99,66% beszedése tortént meg.

A szocidlis étkezésben részewibl befolyt 2.171 eFt az 2.815 eFt eredetiinyzatnak a
129,69%-a.

A nappali szocialis ellatds @dek klubja) 1.459 eFt-os bevétele a 2.015 eFt tetve
bevételnek a 72,39%-a.

ArG és készletértékesitédhd4 eFt folyt be, vendégebéd kiszolgalasabol saadmrbevétel
53,57 %, az alkalmazottak téritése 69,22 %, éhAfatel 61,47 %.

A Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalatnak atvett pénzesz&vab0 eFt, terembérleti
dijbdl 7 eFt bevétele keletkezett.

Atvett pénzeszkozéb a palyazat Gtjan nyert 50 eFt tdmogatas honisinkigndulasra a
HajdU-Bihar Megyei Onkormanyzattél, 50 eFt tamogatdldség-gyiimolcs fesztivalra a
Hajd-Bihar Megyei Onkormanyzattél, 50 eFt tamogatédig az életmiiség javitasat célzo,
Ggyszintén a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzattdl.

A Varosi Bolc$de mikddési bevétele 85,68 %, mely 1.822 eFt.

A bolcidei étkezési téritési dijbol befolyt bevétel 117981

Az alkalmazottak téritésébszarmazo bevétel 66,65 %, az Afa bevétel 88,22 %.

Az intézményfinanszirozas a harom intézmeényben: ,886%
Szocialis Gondozasi Kbzpont 69,19 %
Csaladsegftés Gyermekjoléti Szolgalat 72,91 %

Varosi Bolc$de 68,65 %
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Osszegzés

Napjainkra tarsadalmunk jeléist szegmensét azdsl emberek teszik ki. Az elkdvetkezénd
idében varhaté a szamuk tovabbi novekedése. Termésrpetez a tendencia varosunk
lakossagara is igaz.

Egyre nagyobb mértéekben noévekszik az egyediil k&illonbos testi, szellemi és szocialis
problémakkal kizél idések szama. A csaladok jeléatrészének komoly nehézséget jelent az
idés beteg szdl apolasa. A nehézség fogalma alatt kilowbokok rejtzkédhetnek pl.
fizikailag tavol vannak a sz&ktél (mas varosban laknak), anyagi lelsggeik nem teszik
lehetivé, hogy egy apoldt megfizessenek adsianellé, bentlakasos elhelyezést kérnek, de
legtbbb helyen hosszu a varakozasistb.

A helyi szocialis ellatorendszerben intézményiunkkedmelked szerepe van az ddkoru
lakossag ellatasaban. Egymasra épdifferencialt szolgéaltatasainkkal komplex maédon
seqgitjuk eb az onallo életvitel mdgzését mindazok szamara, akik Kilsegitséget
igényelnek. A kilénb@&z szolgaltatasaink kozotti  atjarhatésag szintén &odsag
megelégedettségét szolgalja.

Beszamoldmat ennyiben kivantam 6sszefoglalni.

Hajdunanas, 2009. november 06.

Toth Arpadné
intézmeényvezét



