Hajdinanas Varosi Onkormanyzat
Képvisdl-testilete
Egészséquqyi €s Szocidlis Bizottsag

UGYREND - tervezet

Az Egészségugyi és Szocialis Bizottsag (tovabbiakblaizottsdg) a Hajdinanas Varosi
Onkormanyzat Szervezeti ésukbdési Szabalyzatardl szold, tobbszor maddositofR .

(IV. 15.) Onkormanyzati Rendelet modositasara §sémps szerkezetbe foglalasara megalkotott,
tobbszor médositott 16/2007. (VI. 25.) OnkormaniyRaindelet (tovabbiakban: SzMSz) 16. § (6)
bekezdésének felhatalmazasa alapjan ikoaesének részletes szabalyait az alabbiak szerint
hatarozza meg:

|. Az Onkormanyzat Képvisels-testiilete altal Iétrehozott Bizottsagok és feladatk

Az SzMSz 16. § (3) bekezdése alapjan a képdtastilet bizottsagai ékészit), véleményed,
javaslattew, ellerbrzési feladatokat ellatd — a képviseéstilet altal dnkormanyzati Ggyekben
dontési jogkorrel is felruhazhato — egymassal mefldeltségi viszonyban allo, valasztott
testuleti szervek.

1.) Dontenek a képvisal-testilet altal az SzMSz-ben és 6nkorményzati detlolen atruhézott
hataskorben.
2.) Elékészitik:
a.) a szakteruletiket érinbnkormanyzati koncepciokat, programokat,
b.) a képvisdi-testilet elé kerdl feladatkoriikbe tartozo testiletbtdrjesztéseket.
3.) Javaslatot tesznek
a.) a szakteriletikh6z tartoz6 intézmeények \@zétlashelyének betdltésére beérkez
palyazatok elbiralasara,
b.) félévente a képvisetestilet munkatervénekadeszitése, targyaldsa soran a kovetkez
félevben megtargyalandd gazdasagi és egyéb tatgiaijesztésekre,
c.) szakteriletiket ériitgazdasagi tarsasagok, intézmeények l|étesitéséadhkidasaval,
megszintetésével, atvételével kapcsolatot testibetiésekre.
4.) Véleményezik
a.) a kozeép- és hosszu tavu fejlesztési koncemifolgadasara vonatkozo javaslatokat,
b.) ebzetesen a képviseltestilet elé kerdl elsterjesztések szakterlletiiket ébingszét,
c.) az Onkormanyzat éves pénzigyi tervének, koletégének szakteriletiiket édint
részét,
d.) a szakteruletikh6z tartoz6 gazdasagi tarsasagw&zmények szakmai munkajat,
beszamoldjat, jelentését,
e.) azokat az intézkedéseket, amelyeket a feladdtkdz tartozo interpellaciora adott és a
képviseb-testilet altal el nem fogadott valasz alapjarétitek.
5.) Ellenérzik:
a.) Polgarmesteri Hivatalnak a képvisétstilet fenntartéi, tulajdonosi jogkorében elgarv
a keépvised-testllet és bizottsagai dontésénekkészitésére, illetve végrehajtasara
irAnyuld munkajat,
b.) a képvisdi-testiilet fenntartoi, tulajdonosi jogkdrében elgevszakteriletiikh6z tartozé
intézmeények rikodését.
6.) Beszamolnak
a.) a Bizottsag altal végzett eltignések tapasztalatairdl,
b.) a Bizottsag ciklusban végzett tevékenységdibntéseiél, azok végrehajtasarol.
7.) Kezdeményezhetik: a polgarmester intézkedését, ha a Polgarmesteriatdliv
tevékenységében a képviseestilet allaspontjatol, céljaitol valo eltérést, 6nkormanyzati
érdek sérelmét, vagy a sziikséges intézkedés elnmdas észlelik.
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Az illetékes bizottsag(ok) allasfoglalasa nélkiiem nyujthat6(k) be a képvisel
testlletnek az:
a.) éves koltségvetésre és teljesitésének értékejés
b.) 6nkormanyzati és varosfejlesztési koncepcigiragramokra rendezési tervekre;
c.) az 6nkorméanyzati tulajdon hasznositasara;
d.) gazdasagi tarsasagban valo6 részvételre;
e.) onkormanyzati rendelet alkot4sara;
f.) hitelfelvételre;
g.) tarsulasi, egyutttikddési megallapodasra

iranyulo ebterjesztések.

Az SzMSz 16. § (7) bekezdése alapjan a Bizottséglaklatkorikben éketesen vélemeényezik,
elokészitik a képviséHtestilet elé kerdl eloterjesztéseket és ellénzik a testileti dontések
végrehajtasat. Ellémzik a képviseal-testilet hivatalanak a képviédiestilet dontéseinek az
elokészitésére, illéteg végrehajtasara irdnyuld6 munkgjat. Ha a Bizgttsa hivatal
tevékenységében a képviseéstilet allaspontjatol, céljaitdl vald eltéréaz dnkormanyzati
érdek sérelmét, vagy a szilkséges intézkedés elnadas észleli, a polgarmester intézkedését
kezdeményezheti.

Il.
A bizottsag szervezete

1.) A bizottsag létszama @,fmely 4 6 képviseb-testileti és 3& nem képvisdi-testileti
tagbol all.

2.) A bizottsagot a bizottsag elnoke képviseli.

3.) A bizottsag elnokének feladatai kiilondsen:

- tervezi és szervezi a bizottsag tevékenyseget,

- Osszehivja és vezeti a bizottsag Ulését,

- gondoskodik a bizottsag ugyrendjének, munkatezk elkészitésélr és azok képviséd
testiletben torténbemutatasarol,

- gondoskodik a bizottsag hatarozatainak, javaisiak, véleményének megfdiel
tovabbitasarol,

- gondoskodik a bizottsag hatésagi tgyeiben thiakintéseinek érdekeltek részére taftén
kiadasarol,

- a hatosagi ugyekben érkezett fellebbezésaktbagi felllvizsgalata utan — szilkség
szerint ebterjesztést készit a soron kovetkd@pviseb-testileti tlésre,

- beszamol a képvigetestiletnek a bizottsagimddéseédl,

- egyuttniikddik a polgarmesterrel, az alpolgarmesterrel és Ini#ottsagok elndkeivel,

- javaslatot tesz a bizottsagi tagok kozotti kRamegosztasra.

4.) A Dbizottsdg tagjai kozil — a bizottsagno&ének helyettesitésére — elndkhelyettest

valaszt, akinek feladatai az elndk akpaithtdasa esetén megegyeznek a
bizottsag elndkének  feladataival.

[l
A bizottsag feladatai

- veéleményezi az dnkormanyzati rendelet-tervezeteket;

- veéleményezi az Onkormanyzat egészségugyi és s®oditezmenyeire vonatkozo
eléterjesztéseket;

- javaslatot tesz az 6nkormanyzat koltségvetése @mebiranyzatainak megallapitasara;

- figyelemmel kiséri az iéskoriak és a szocialisan raszorultak helyzetét;

- javaslatot tesz az 6nkormanyzat egészségugyi ésgtizgdeladatai ellatasanak javitasara;
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- dont mindazon szocidlis Ugyekben, melyekben a ké&pviestiilet hataskore gyakorlasat
- kilén 6nkormanyzati rendeletben szabalyozotta&kisz— a bizottsagra atruhazza.

V.
A bizottsag mikodése

1.) a.) a bizottsdg éves munkaterv alapjéikddik.
b.) a munkatervre javaslatot tehet:
- barmelyik képvisé|,
- a bizottsag tagjai,
- a polgarmester,
- az alpolgarmester,
- ajegyd.

c.) a bizottsdg a munkatergEmaga dont: tdjékoztatas céljabol azt a képoisesdtilet elé
terjeszti és annak végrehajtasarol éventmaizad.

2.) A bizottsag LUlését az elndok hivjsssie és vezeti, akadalyoztatdsa esetén az
elndkhelyettes gyakorolja az Ulés 0Osszehixdsa illetbleg vezetésével kapcsolatos
jogositvanyokat.

3.) A bizottsag ulésére meg kell hivni:
- anapirendi pontok d&ldoit, illeleg a bizottsdgi munkatervben  meghat#to
szemelyeket,
- akiknek jelenlétét a bizottsag elndke a nagir@mgyalasanal indokoltnak tartja.

4.) A Dbizottsag Ulése nyilvanos, kivéve aonikatdsagi jogkoret gyakorolja. A zart tlés
tartasara az Otv. 12. § (4) bekezdése, illetxeSzMSz. 6. § (9) bekezdése és 14. §
(6) bekezdése az irAnyado.

5.) A bizottsagi ulések meghivéi, egyéb irasowagai elkészités#ély a bizottsdgok egyéb
ugyviteli feladatainak  ellatasardl polgarmester altal kijel6lt koztisztvisel
gondoskodik.

6.) A bizottsag donteseit egyszerotobbséggel hozza. A dontéshozatalabol valdasra
az Otv. 14. §(2) bekezdése, illetve az SzM$z§ (6) bekezdése az iranyado.

7.) A bizottsag tagjai munkajukért kulon onkorméatyzrendeletben szabalyozottak szerint
tiszteletdijban részestilnek.

V.
Jegy®konyv

1) A Bizottsag ulését a polgarmester altal kijelolt koéztisztvigel12 napon beldl
jegyzokonyvet készit, amelyet a jedyzorvényességi ellémzését kovdten a Bizottsag
elnbke és egy tagja, az elndk akadalyoztatasa resetbizottsagi elndkhelyettes és a
jegyzokonyvvezed irja ald. Ezt megékéen gondoskodik a bizottsagi vélemények irasba
foglalasardl a soron kovetk@képviseb-testileti Glésre.

2.) A Bizottsag ulését készlilt jegydkonyv tartalmazza:
a.) a megjelent képvisik és meghivottak nevét,
b.) a targyalt napirendi pontokat,
c.) atanacskozas lényegét,
d.) a szavazas szamsteredmenyét,
e.) a hozott dontéseket és a dontéssel kapcselidoséleményt is.



VI.
Zaro rendelkezés

Az ugyrendben nem szabalyozott kérdésekben az @thamint az SzMSz. bizottsagokra

vonatkoz6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

Hajdunanas, 2010. december 8.

Kovéacs Zsolt
bizottsagi eln6k



