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ELİTERJESZTÉS 

a Szociális Gondozási Központ magasabb vezetıi állásának pályáztatásával kapcsolatban 
 
Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a 126/2005. (VI. 23.) számú 
Képviselı-testületi Határozatával döntött arról, hogy a Szociális Gondozási Központ 
magasabb vezetıi feladatainak ellátásával 2005. november 1-tıl 2010. október 31-ig tartó 
határozott idıtartamra Tóth Árpádnét bízza meg. A fenntartó feladata az intézmény magasabb 
vezetıi feladatainak folyamatos biztosítása, ezért idıszerővé vált az alábbi teendık 
határidıben történı elvégzése: 
 
• A helyi önkormányzatokról szóló, többször módosított 1990. évi LXV. törvény 9. § (4) 

bekezdése alapján a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a 
továbbiakban: Kjt.) 20/A. és 20/B. §-ai szerint a magasabb vezetıi beosztásra pályázatot 
kell kiírni. A pályázatot a kinevezési jogkör gyakorlója írja ki; 

• A Kjt-nek a szociális ágazatban történı végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) számú 
Kormányrendelet (a továbbiakban: Kormányrendelet) meghatározza a pályázati eljárás 
lefolytatásával összefüggı feladatokat, mint közzététel, véleményezésre összehívandó 
eseti bizottság felállítása, stb.; 

• A pályáztatás szigorú határidık betartásával történik, és tekintettel annak a helyhatósági 
választások idejére történı várható döntéshozatalára, továbbá az Egyeztetı Fórum ezzel 
kapcsolatos 2010. június 9-i határozatára, a döntésnek egy késıbbi idıpontra történı 
halasztása indokolt. Ennek okán szükségszerő Tóth Árpádné jelenlegi magasabb vezetı 
kinevezésének 2010. december 31-ig történı meghosszabbítása.  

 

A Kjt., valamint a hivatkozott kormányrendelet alapján a Szociális Gondozási Központba a 
fenntartó önálló vezetı munkakörbe, határozatlan idıre nevezi ki azt, aki a pályázati kiíráson 
részt vett és a pályázati kiírásnak megfelelt.  
 
A pályázati kiírást a melléklet szerinti formában, az abban foglalt határidık megtartása mellett 
javaslom a képviselı-testületnek elfogadásra. 
 
A pályázókat a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a pályázati határidı lejártát követı 
huszonegy napon belül a kinevezési jogkör gyakorlója által létrehozott legalább három tagú, a 
betöltendı munkakör feladatait érintıen szakértelemmel rendelkezı bizottság hallgatja meg. 
A Kormányrendelet 1/A. § (10) bekezdése alapján az eseti bizottság tagjai között kell lennie a 
pályázat elıkészítıjének, vagy képviselıjének, továbbá magasabb vezetıi beosztás esetén a 
szakmai érdekképviseleti szövetség, illetıleg egyesület képviselıjének vagy a szakma szerint 
illetékes szakmai kollégium tagjának. 
Az eddigi gyakorlat szerint az eseti bizottság tagja még az adott intézmény dolgozói 
kollektívájának képviselıje. 
 
A fentiek alapján szakértıként megkerestem a Szociális Intézmények Országos 
Szövetségének Elnökét, Turcsik Lászlót urat, aki a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Ápoló-
Gondozó Otthon intézményvezetıje, nagy tapasztalatokkal bíró szakember. Elızetes 
tájékozódásom alapján jelölése esetén elfogadja az eseti bizottságban való közremőködést. 
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Fentiek elıterjesztem az alábbi 
 

H a t á r o z a t i     j a v a s l a t – okat: 
 

1.) Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete pályázatot hirdet a Szociális 
Gondozási Központ magasabb vezetıi állásának 2011. január 1-tıl történı betöltésére. 
 

A pályázati felhívást a helyi önkormányzatokról szóló, többször módosított 1990. évi LXV. 
törvény 9. § (4) bekezdése alapján a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvénynek a szociális, valamint a gyermekvédelmi ágazatban történı végrehajtásáról szóló 
257/2000. (XII. 26.) számú Kormányrendeletben meghatározott, melléklet szerinti 
feltételekkel és tartalommal közzé kell tenni a Kormányzati Személyügyi Központ honlapján, 
továbbá a Szociális és Munkaügyi Minisztérium hivatalos lapjában is. 
 

Felkéri a polgármestert, hogy a pályázat fentiek szerinti közzétételérıl, valamint a pályázatok 
elbírálására vonatkozó elıterjesztés elkészítésérıl gondoskodjon. 
 

Felelıs: Dr. Éles András polgármester 
Határid ı: 2010. július 15.  - a pályázati felhívás közzétételére 
 2010. november 18.  - a pályázatok elbírálására 
 

2.) Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Szociális Gondozási Központ 
magasabb vezetıi állására vonatkozó pályázatok véleményezésére a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § (6) bekezdése, valamint az e törvénynek 
a szociális, valamint a gyermekvédelmi ágazatban történı végrehajtásáról szóló 257/2000. 
(XII. 26.) számú Kormányrendelet 1/A. § (10) bekezdése alapján eseti bizottságot hoz létre, 
melynek tagjai: 

………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………. 
………………………………………………………………….. 

 
Az eseti bizottság véleményének kialakítására, a pályázók meghallgatására a pályázati 
határidı lejártát követı huszonegy nap áll rendelkezésre. 
 

Felkéri a polgármestert az eseti bizottság delegált tagjainak értesítésére, egyben felkérésére.  
 

Felelıs: Dr. Éles András polgármester 
Határid ı: 2010. július 15.  
 

3.) Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Szociális Gondozási Központ 
vezetésére kiírt pályázat elbírálásának határidejére, továbbá az Egyeztetı Fórum javaslatára 
tekintettel a közalkalmazottak jogállásáról szóló, többször módosított 1992. évi XXXIII. 
törvény 20/A. §-a, alapján  

 

Tóth Árpádné intézményvezetı 
Hajdúnánás, Fürdı utca 1. szám alatti lakos 

 

vezetıi kinevezését két hónappal, 2010. december 31-ig meghosszabbítja. 
 

Felkéri a polgármestert, hogy a kinevezés meghosszabbításáról gondoskodjon. 
 

Felelıs: Dr. Éles András polgármester 
Határid ı: 2010. július 15.  
 

Hajdúnánás, 2010. június 14.  
 
 Dr. Éles András 
 polgármester 


