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ELİTERJESZTÉS 

a Hajdúnánás Városi Önkormányzat közoktatási intézményrendszerének 
átszervezéséhez kapcsolódó tevékenységekre beérkezett szolgáltatási árajánlatokra  

 
Hajdúnánás Városi Önkormányzat a 357/2010. (X. 28.) számú Képviselı-testületi Határozatával az 
Oktador Bt. (4200 Hajdúszoboszló, Török u. 3. szám) tanácsadó céget bízta meg az önkormányzat 
fenntartásában mőködı közoktatási intézményrendszerének költséghatékonysági vizsgálatával. 
 
A hajdúnánási közoktatási és szakképzési intézmények célvizsgálatáról szóló szakértıi jelentéshez és 
a város közoktatási intézményrendszerének átszervezéséhez kapcsolódóan az alábbi feladatok 
elvégzése javasolt: 

1. Hajdúnánás város közoktatási feladat-ellátási és fejlesztési tervének elkészítése (2011-2017). Jelenleg 
Hajdúnánás város közoktatási, feladatellátási, intézményhálózat-mőködtetési és fejlesztési 
terve a 2004-2010. évre vonatkozóan tartalmaz fejlesztési célkitőzéseket, javaslatokat, 
ezért szükséges a felülvizsgálata, átdolgozása.   

2. A város közoktatási esélyegyenlıségi programjának átdolgozása komplex esélyprogrammá (oktatás, 
egészségügy, szociális ellátás, közmővelıdés), amelyre azért van szükség, mert az Európai Uniós 
pályázatokra csak akkor pályázhat az önkormányzat, ha komplex esélyegyenlıségi 
programmal rendelkezik. Jelenleg a városnak csak az oktatási intézményeire vonatkozó 
esélyegyenlıségi helyzetelemzése és intézkedési terve van.   

3. Humánerıforrás fejlesztési terv (2011-2016) dokumentum kidolgozása, amely többek között 
tartalmazna kompetencia felmérést, az alkalmazási igények kiszámítását foglalkoztatási 
területenként (óvoda, általános iskola, középiskola, mővészeti iskola, szakszolgálat), a 
városi továbbképzési program tervezetét. 

4. Hajdúnánás város közoktatási intézményátszervezésének tanügy-igazgatási elıkészítése, amely 
többek között az alábbiakat foglalja magába: alapító okiratok elıkészítése, 
munkaprogram készítése az intézmények szakmai, szervezeti feladataira vonatkozóan; az 
intézményi dokumentumok átdolgozásának elıkészítése, az általános iskola szervezeti és 
munkarendje kialakításának szakmai segítése. 

5. Az intézményátszervezés következtében átdolgozott dokumentumok (pedagógiai programok, 
szervezeti és mőködési szabályzatok, házirendek, intézményi minıségirányítási 
programok) ellenırzése, véleményezése. A közoktatásról szóló, többször módosított 1993. évi 
LXXIX. törvény 44. § (1) bekezdése alapján a fenntartó a nevelési program és a 
pedagógiai program jóváhagyása elıtt köteles az adott intézménytípusnak megfelelı 
szakterületen eljárni jogosult közoktatási szakértı véleményét beszerezni. 

6. Az egységes városi alapfokú mővészetoktatási koncepció kidolgozása, profilbıvítés elıkészítése, 
programkészítés, a minısítési dokumentáció elkészítésének segítése. 

 
Az önkormányzat a közoktatási intézményrendszerének átszervezéséhez kapcsolódó fent felsorolt 
(1-6. pontok) feladatokra, tevékenységekre vonatkozóan az alábbi három tanácsadó cégtıl kért 
árajánlatot:  

- Consilium Tender Kft. 4024 Debrecen, Klaipeda u. 10. sz. II./6. 
- Kazinczy Oktatási Mőhely Kft. 3980 Sátoraljaújhely, Hısök tere 7. sz. 
- Oktador Bt. 4200 Hajdúszoboszló, Török u. 3. sz. 

 
A tanácsadói irodák szolgáltatási ajánlatai a bizottsági ülésekre a képviselık rendelkezésére állnak.  
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Fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 

H a t á r o z a t i     j a v a s l a t –ot: 
 
Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete Hajdúnánás város közoktatási 
intézményrendszerének átszervezéséhez kapcsolódó feladatok elvégzéséhez szakértıi segítséget vesz 
igénybe. 
 
A képviselı-testület az alábbi feladatok elvégzésével 

- Hajdúnánás város közoktatási feladat-ellátási és fejlesztési tervének (2011-2017) elkészítése; 
(Határidı: 2011. február 28.) 

- A város közoktatási esélyegyenlıségi programjának átdolgozása komplex esélyprogrammá 
(oktatás, egészségügy, szociális ellátás, közmővelıdés); (Határidı: 2011. május 30.) 

- Humánerıforrás fejlesztési terv (2011-2016) elkészítése; (Határidı: 2011. április 30.) 
- Hajdúnánás város közoktatási intézményátszervezésének tanügy-igazgatási elıkészítése; 

(Határidı: 2011. június 30.) 
- Az intézményátszervezés következtében átdolgozott dokumentumok (pedagógiai 

programok, szervezeti és mőködési szabályzatok, házirendek, intézményi minıségirányítási 
programok) ellenırzése, véleményezése; (Határidı: 2011. augusztus 30.) 

- Az egységes városi alapfokú mővészetoktatási koncepció kidolgozása, profilbıvítés 
elıkészítése, programkészítés, a minısítési dokumentáció elkészítésének segítése, 
(Határidı: 2011. május 30.) 
 

……………………………………………tanácsadó céget bízza meg.  
 
A képviselı-testület a Hajdúnánás város közoktatási intézményrendszerének átszervezéséhez 
kapcsolódó feladatok elvégzésének véghatáridejét 2011. augusztus 30. napjában határozza meg. 
 
A képviselı-testület kötelezettséget vállal arra, hogy a szakértıi díj összegét, mindösszesen bruttó 
……….,- Ft összeget a Hajdúnánás Városi Önkormányzat 2011. évi költségvetésébe betervezi. 
 
Felkéri a polgármestert, hogy a ………………………………. tanácsadó cég képviselıjét a 
képviselı-testület döntésérıl értesítse, egyben felhatalmazza a Hajdúnánás város közoktatási 
intézményrendszerének átszervezéséhez kapcsolódó feladatok elvégzésének feltételeit rögzítı 
szerzıdés aláírására.  
 
Felelıs:    Szólláth Tibor polgármester 
Határidı:  2011. február 4 . - szerzıdés megkötése 
 2011. február 15. - szakértıi díj 2011. évi költségvetésbe történı tervezése 
 2011. augusztus 30. - Hajdúnánás város közoktatási intézményrendszerének 

átszervezéséhez kapcsolódó feladatok elvégzésének 
véghatárideje 

    
 

Hajdúnánás, 2011. január 19. 
 
 Szólláth Tibor 
  polgármester 


