A Hajdiindndsi Epité és Szolgaitats KFT
FB Elnékéts!
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Sz6lléth Tibor Poigérmester Ur részére

Mint a Hajdinanasi Epitd és Szolgaltato Kft. Felligyeld Bizottsg elndke, Szoboszlai Zoltan gyvezets

igazgato részére a 2011-es gazdasagi év prémium kitlizéséhez az alabbi javasatot teszem:

- Az 2011-es (zleti tervnek megfelelen ez eredmény 20%-kal torténé tulteljesitése esetén az éves

alapbér 40%-a fizethets.

- Az eredményterv szerinti elérase eseten 30%.
- 20%-kal kevesebb eredmény esetén 10%.
90%-kal kevesebb eredmény esetén nem jar prémium.

- Veszteséges agazatok eseten, &gazatonként 15%

Hajdtinanas, 2011, majus 12.
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