Hajdtnanas Varosi Onkormanyzat
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Szama: 6889-14/2011.

El6készit6:  dr.  Draviczky  Gyongyi
onkormanyzati és szervezési ugyintézé

Az elGterjesztés térvényességi ellendrzdje:
Dr. Kiss Imre aljegyz6

ELOTERJESZTES
a jegyzd4i allashelyre vonatkoz6 palyazatok elbiralasara

Hajdtinanas Varosi Onkorményzat Képvisel6-testillete az 56/2011. (IL. 08.) szamu Képvisel6-
testilleti Hatarozataval arrdl dontott, hogy a helyi 6nkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV
torvény (tovabbiakban: Otv.) 36. § (1) bekezdése, valamint a koztisztviselSk jogallasardl szolo
1992. évi XXIII. térvény (tovabbiakban: Ktv.) 8. és 10. §-ai alapjan palyazatot ir ki Hajdananas
Viarosi Onkormanyzat jegyz6i allashelyének betéltésére.

A palyazati felhivis a Hivatalos Ertesité 12. szamaban 2011. februar 18-in jelent meg,
megismerheté volt tovabba Hajdinanas varos honlapjan, valamint a Hajdtnanasi Ujsagban 2011.
tebruar 11. napjatél.

A palyazat benytjtisi hatrideje a Hivatalos Ertesitében torténd kézzétételtdl szamitott
15 napban kertlt meghatarozasra, igy a beadasi hataridé 2011. marcius 7-én jart le.

Hataridén belil a kévetkez6 3 palyazo palyazata keriilt benyujtasra:
*  Dr. Molnar Zsoltné,
* Dr. Varga Zsolt,

* Dr. Kiss Imre.
A harom, hataridében beérkezett palyazat a palyazati kiirasnak mind formailag, mind tartalmilag
megfelel. Egy palyazo, Gajdan Ibolya palyazati anyaga hataridén tdl érkezett, ezen tdlmendéen
hianyos, ezaltal nem felel meg a palyazati eljarasban kifrt kovetelményeknek.

A tovabbiakban ismertetésre kertilnek azok a palyazatok, amelyek a palyazati kiirasban foglalt
feltételeknek megfeleltek, és amelyekhez a sziikséges iratokat a palyazok csatoltak.

Dr. Molnar Zsoltné
3431 Vatta, Tancsics u. 17/a. sz. alatti lakos.

Iskolai végzettség:
- 1982. Allamigazgatasi Féiskola, Budapest,- Igazgatasszervezd,
- 1990. Allamigazgatasi Féiskola, Budapest, szakosité képzés, - Gazdalkodasi szakigazgatas
szervezl,
- 1993. Pénziigyi és Szamviteli Féiskola, Budapest, - Szaklizemgazdasz,

- 2000. Kozigazgatasi szakvizsga.

Munkahelyi tapasztalatok:

A palyazoé 1982 szeptemberétdl dolgozik a kézigazgatasban a kévetkez6k szerint:
- 1982-1983. Mezbkeresztes Nagykozség Tanacs — kirendeltség vezetd,
- 1984-1990. Vatta Kozségi Tanacs, VB-titikar,
- 1990-2009. Vatta Kézségi Onkormanyzat Polgirmesteri Hivatala, jegyz6,
- 2010-2011. 03. 18. Vatta és Borsodgeszt Korjegyzoség, korjegyzo,
- 2003-2009. Borsodgeszt, megbizott jegyzo.
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Palyazat révid 6sszefoglalasa:
A palyazé tobb évtizedes kozigazgatasi gyakorlattal rendelkezik, melynek soran megszerzett
tapasztalatait kivanja hasznositani tovabbi munkaja soran.
A benydjtott palyazat értelmében kiemelkedé célok kozott szerepel az Onkormanyzat, a
polgarmesteri hivatal gazdasagi, anyagi biztonsaga, az anyagi eszk6zok kihasznalasanak novelése,
tekintettel a normativ hozzajarulasok jogszert igénybevételére és a palyazati lehet6ségek
kihasznalasara.
Fontos szempont tovabba az 6nkormanyzat szerveivel, valamint a hivatali apparatussal t6rténé
kapcsolatépités, a hivatali munka szervezése. A hivatal dolgozéi munkajanak 6sszehangolasa, az
informacié aramlas biztositasa, és a hivatal biirokratizmusanak csokkentése mellett az tgyfelek
maximalis kiszolgalasa.

Dr. Varga Zsolt
4225 Debrecen, Cstcs utca 21/a. sz. alatti lakos.

Iskolai végzettség:
- 1996. Miskolci Egyetem Allam és Jogtudomanyi Kar, - Jogész,
- 1999. Jogi Szakvizsga,

- 2001. Budapesti Kozgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem,
Gazdalkodastudomanyi Kar,- Posztgradualis Képzés, Jogasz-kozgazdasz,

- 2002. Eszperant6 kézépfoku ,,A” tipusu nyelvvizsga (szobeli),

- 2010. Pécsi Tudomanyegyetem,- Helyi jogszabaly-szerkeszt6 szakjogasz.

Munkahelyi tapasztalatok:
A palyazoé 1996 juliusatél dolgozik a kozigazgatasban a kovetkezok szerint:
- 1996-2003. Hajdd-Bihar Megyei Onkormanyzat Hivatala, Vagyongazdalkodasi Iroda,
" 1998- tdl Jogi és Szervezési Iroda, majd Vagyongazdalkodasi Iroda irodavezets-
helyettes
- 2003.- APEH Hajda-Bihar Megyei Igazgatosaga, Maganszemélyek és Egyéni Vallalkozok
Ellenérzési Osztalya, koztisztviseld,
- 2003-2004. Biharkeresztes Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala, belsé
ellenér,
- 2004-Biharkeresztesi Varosgazdalkodasi és Szolgaltaté Kht., tigyvezetd,
- 2004-2011. Nagyhegyes Ké6zség Onkormanyzata, jegyzd.

Palyazat révid Osszefoglalasa:
A palyazo tobb évtizedes kozigazgatasi gyakorlattal rendelkezik, viszonyat a koézigazgatishoz az

onkormanyzatok mukodésével kapcsolatos feladatok ellatasa, a kézosség szolgalata hatarozza
meg.

A jegyz6i feladatok ellatasat, a szakmai elképzeléseket a jegyz6hoz telepitett hataskorok, a
hatéalyos jogszabalyi el6irasok és a helyi 6nkormanyzatokrol szol6 torvény keretei hatarozzak meg.
A mozgastér tehat szabalyozott, de a lehetséges alternativak kozotti megfelel6 valasztassal
hatékony, rugalmas, a lakossag, a képvisel6-testilet a polgarmester elvarasaihoz igazodé hivatal
mukédtethetd.

A palyazat értelmében fontos szempont a magas szinvonald munka elvégzéséhez a feladathoz
igazodo képzettséggel, tapasztalattal rendelkezé kozszolgalati dolgozok alkalmazasa, szamukra a
munkavégzéshez a megfelel6 munkahelyi kérnyezet, és az elektronikus tgyintézés feltételeinek
megteremtéséhez szitkséges fejlesztések biztositasa.

A hatésagi tevékenység végzése soran fontos a vonatkozé jogszabalyok folyamatos figyelemmel
kisérése a végrehajtas soran torténé alkalmazhatésag biztositasa érdekében. A hivatali
mukédésnek figyelemmel kell lennie a lakossag, a vallalkozasok igényeire, elvarasaira, ez altal
fontos szerepet kap az elektronikus tgyintézés.

Az oOnkormanyzat mukodtetése szempontjabdl az adoztatds és a szabalysértési hatosagi
tevékenység kiemelkedd szerepet jatszik, melyek hatékonysaga a kintlévéségek aranyaval, valamint
a visszatart6 erével 6sszefiiggd tigyszamesokkenéssel mérhetd.
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Az oOnkormanyzati munka legnagyobb kihiviasa a képvisel6-testilet segitése a pontos,
megalapozott, dontési alternativakat tartalmazo el6terjesztések elkészitése a tOrvényesség
biztositasa mellett.

A legfontosabb cél a telepiilés otthonossa, ¢lhet6vé, vonzéva tétele, amely a kozszolgaltatasok
magas szinvonalaval érhet6 el.

Dr. Kiss Imre
4080 Hajdananas, Barcsa Janos utca 49. sz. alatti lakos.

Iskolai végzettség:
- 2004. Miskolci Egyetem Allam és Jogtudomanyi Kar, Jogisz; Kiegészité oklevél az
Eurépai Tanulmanyi Kézpont Eurdpai Unids szaktantargyainak elvégzésérdl,
- 2000. Kozigazgatasi Szakvizsga,
- 2006. Angol kézépfoku ,,C” tipusu nyelvvizsga,
- 2009. Jogi Szakvizsga.

Munkahelyi tapasztalatok:
A palyazé 2004 oktéberétsl dolgozik a kézigazgatasban a kovetkezSk szerint:

- 2004- jelenleg is Hajdtindnas Véarosi Onkormanyzat Polgirmesteri Hivatala
= 2004-t6l 6nkormanyzati és szervezési ugyintézo,
»  2006-t6] Onkormanyzati és szervezési csoportvezetd,
= 2007. jegyz6 és az aljegyz6 altalanos helyettese,
= 2008-t6l aljegyzd, jogtanacsos.

Palyazat révid dsszefoglalasa:

A palyazé szintén tobb éves kozigazgatasi gyakorlattal rendelkezik, és a palyazati anyagban
visszatitkroz6dik a tény, mely szerint munkahelyi tapasztalatait a palyazatot kiiré 6nkormanyzat
hivatalaban szerezte. A szakmali, vezetési elképzeléseket tartalmazé anyag terjedelmesebb, és az
el6z6ekbdl kifolyolag konkrétabb, mint a korabban bemutatasra kertlt palyazatok esetén.

A jegyz6 tevékenységét meghataroz6, hatalyos jogszabalyok, és a Hajdunanas Varosi
Onkorményzat Polgirmesteri Hivatalanak Szervezeti és Mékodési Szabalyzatanak ismeretében
elkészitett munka. A palyazé az Onkormanyzat, valamint a hivatal szervezeti, mikodési
egységeinek részletes bemutatasa mellett fejti ki a szakmai vezetésrdl alkotott elképzeléseit.

A képvisel6-testiilet hivatalat a jegyz6 vezeti, akinek legfontosabb feladata donteni az altala
iranyftott szervezet megtervezésérdl, hatékony és eredményes muikodési  feltételeinek
megteremtésérdl, tovabbfejlesztésérél. A jol vezetett szervezet hozzajarul a feladatok sikeres
végrehajtasahoz az altal, hogy a munkaerét és egyéb eréforrasokat az elvégzendd feladatokhoz
rendeli, és megteremti a koordinalashoz sziikséges mechanizmusokat.

A jegyz6i feladatok ellatdsa soran fontos a meghataroz6 iranyelvek érvényesitése, mint a
torvényesség, partatlansag, gazdasagossag, eredményesség, hatékonysag és szakmai igényesség
érvényesitése, a koztisztvisel6i szakmai alazat, valamint a munkatarsak és az ugyfelek irant
tanusitott megértd, ugyanakkor hatarozott fellépés. Ezen célkitizések megvalositasanak alapjat
természetesen a hivatal jol képzett és elkGtelezett szakapparatusara képezi.

A palyazati anyagban fontos célkitizések kozott szerepel példaul a kozigazgatasi, hatdsagi
tevékenység korszertivé és ugyfélbaratta torténé atalakitiasa (egyablakos tgyintézés), és a
szervezeten beltli informacidéaramlas eredményesebb szintre emelése.

Hangsulyos tovabba, hogy a dolgozoék részvétele a szakmai tovabbképzéseken, el6adasokon,
egyéb képzési lehetdségeken biztositott legyen, amely 4ltal a véltozé jogszabalyi kérnyezetben a
munkavégzés alapjat képez6 szaktudas folyamatos szinten tarthato.

Kiemelt szerepet kap az Onkormanyzat munkajat segité és feliigyel6 szervekkel valé lehet6
legjobb kapcsolat fenntartasa, a tarsszervekkel valé szakmai kapcsolatok meg6rzése, fejlesztése.
Figyelmet kell forditani az 6nkormanyzat altal nyujtott kozszolgaltatasok hatékonysaganak és
allampolgar-kézpontisaganak, a szakmai munka minéségének tovabbi javitdsara, a j6 gazda
szemlélet, valamint a lakossag, a civil szervezetek és a vallalkozoi szféra iranyaban a partnerségi
kapcsolatok erdsitésére.
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A palyazé altal megfogalmazott konkrét elképzelések killonésen:

A testiileti jegyz6konyvek hataridében torténé elkészitése a szinte sz6 szerinti rogzités helyett
csupan tartalmi jegyzékonyvek késziiljenek.

A személyzeti tgyintézés esetében a humanpolitikai tevékenység ellatasat segitené a WinTiszt
elnevezést, a koztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi XXIII. térvény rendelkezései alapjan
kifejlesztett koztisztviselSi nyilvantartd program bevezetése.

Megfontolandénak tartja a Varosi Gyamhivatal és a Szocidlis Iroda integracidjat, ezaltal a
munkajukat jelenleg kozvetlen vezeté nélkil végzé dolgozok felett is az irodavezet6i kontroll
allhatna.

Megfontolasra érdemesnek tartja egy munkaidé-nyilvantartasi rendszer kiépitését és bevezetését.

A palyazok altal a jegyz61i munkakoér ellatasaval kapcsolatos szakmai, vezetési elképzeléseiket is
tartalmazé  beérkezett palyazatok teljes terjedelmiikben megtekinthetéek munkaidében a
Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Szervezési Irodajan.

Az Otv. 36. § (1) bekezdése alapjan a képvisel6-testiilet - palyazat alapjan - a jogszabélyban
megallapitott képesitési kovetelményeknek megfelel6 jegyz6t nevez ki.

A Ktv. alabb felsorolt §-ai alapjan a jegyzé illetményének megallapitasara a képvisel6-testiilet
jogosult.

Az alapilletmény a Ktv. 45. § (2) bekezdés c) pontja értelmében a 10.000-100.000 lakosu
teleptilésen az illetményalap (38.650,- Ft) 8-szorosa.

A Ktv. 44/A. § (1) bekezdése értelmében a helyi 6nkorményzat rendeletben egységesen
valamennyi fels6fokd iskolai végzettségl koztisztviselének torvényben meghatarozott mértékd
lletménykiegészitést allapithat meg. Ennek mértéke a Polgarmesteri Hivatalban jelenleg a
koztisztvisel$ alapilletményének 10 Yo-a.

A Ktv. 406. § (4) bekezdés ¢) pontja alapjan a jegyz6 vezetdi illetmény pédtléka a 10.000-100.000
lakosu telepiilésen az alapilletményének 30 %o-a.

A Ktv. 48. § (6) bekezdése alapjan az angol, francia és német nyelvek tekintetében a nyelvvizsga
potlék alanyi jogon jar, amelynek mértéke nyelvvizsganként

a) fels6foku C tipusu nyelvvizsga esetében az illetményalap 100%-a,

b) kozéptoku C tipusu nyelvvizsga esetében az illetményalap 60%-a,

¢) alapfoku C tipusu nyelvvizsga esetében az illetményalap 15%-a.

Amennyiben a jegyzé megfelel az alanyi jogon jaré nyelvvizsga potlék kovetelményének,
nyelvvizsga potlék illeti meg.

A fentiek alapjan el6terjesztem az alabbi

Hatarozati javaslat-ot
Hajdtinanas Virosi On kormanyzat Képvisel6-testiilete az 56/2011. (Il 08.) szamu Képvisel6-
testiileti Hatarozat alapjan meghirdetésre keriilt, a Hajdunanas Varosi Onkormanyzat jegyz6i
allasara beérkezett palyazatokat megismerte.
A képviselS-testtlet a helyi 6nkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV. térvény 306. §-aban foglaltak

alapjan, figyelemmel a kéztisztvisel6k jogallasarol szolé 1992. évi XXIII. térvény 8. §-ara

alatti lakost nevezi ki Hajdinanis Varosi Onkormanyzat jegyz6jévé 2011. aprilis 1-jétdl
hatarozatlan idétartamra.



A képvisel6-testiilet a jegyzo,

alapilletményét Ktv. 45. § (2) bekezdés c) pont alapjan
illetménykiegészitését  Ktv. 44/A. § (1) bekezdése alapjan (az
alapilletmény 10 %-a)

vezetdi illetmény Ktv. 46. § (4) bekezdés c) pontja alapjan
potlékat (alapilletmény 30 %o-a)
egyéb potlékat Ktv. 48. § (6) bekezdés b) pontja alapjan (az

illetményalap 60%0-a)

mindosszesen:

Osszegben allapitja meg.

Felkéri a polgarmestert, hogy a szikséges intézkedések megtételérdl, a vezeté kinevezési
okiratainak elkészitésérél gondoskodjon.

Felel6s:  Szollath Tibor polgarmester
Hataridd: 2011. marcius 31.

Hajdananas, 2011. marcius 23.

Szollath Tibor
polgarmester

Meghivottak a napirendi ponthoz: Dr. Kiss Imre, Blolnar Sandorné és Dr. Varga Zsolt palyazok



