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            P O L G Á R M E S T E R É T İ L  1.     
 Száma: 15998-8/2012. 

 

Elıkészítı: Nagyné Bózsár Katalin egészségügyi 
és szociális intézményi és személyzeti ügyintézı 
Az elıterjesztés törvényességi ellenırzıje:  
Dr. Kiss Imre jegyzı  

E L İ T E R J E S Z T É S 
a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat, Városi Bölcsıde (4080 Hajdúnánás, Dorogi u. 
14. sz.)  Szervezeti és Mőködési Szabályzatának, és Szakmai Programjának elfogadására, 

továbbá az intézmény magasabb vezetıi pályázatának kiírására 
 

I. 
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a 2012. augusztus 9-én megtartott ülésén a 
310/2012. (VIII. 09.) számú Képviselı-testületi Határozatával fogadta el a 2012. november 1-i 
hatállyal létrejövı új intézmény, a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat, Városi Bölcsıde 
alapító okiratát. A létrejövı új intézmény mőködési engedélyéhez szükségszerő a jelenleg mőködı 
Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat, valamint a Városi Bölcsıde Szervezeti és Mőködési 
Szabályzatainak, valamint Szakmai Programjának egybeszerkesztése, az új szervezeti egység 
dokumentumainak kidolgozása. 
 

Nagyné Juhász Krisztina intézményvezetı az elıterjesztéshez a melléklet szerinti 
alapdokumentumokat készítette elı és indítványozza azok fenntartó általi jóváhagyását. 
A dokumentumok alapja a képviselı-testület által 2012. júniusban elfogadott, a Családsegítı és 
Gyermekjóléti Szolgálat intézményre vonatkozó Szervezeti és Mőködési Szabályzat, valamint 
Szakmai Program.  
 

A gyermekek védelmérıl és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 104. § (1) 
bekezdés d) pontja alapján a gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltató tevékenységet ellátó 
állami és nem állami intézmény fenntartója jóváhagyja az intézmény szervezeti és mőködési 
szabályzatát, szakmai programját. 
 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 92/B. § (1) c) pontja 
szerint a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmény állami fenntartója jóváhagyja az 
intézmény szervezeti és mőködési szabályzatát, szakmai programját. 
 
Tájékoztatom a képviselı-testületet, hogy a szakmai programot a mőködési engedélyezés során az 
engedélyezı hatóság - a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatal - 
véleményezésre megküldi a megyei módszertani központnak. 
 
 

II. 
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a 398/2007. (XI. 29.) számú Képviselı-
testületi Határozatával döntött arról, hogy a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat magasabb 
vezetı feladataival Nagyné Juhász Krisztina, 4080 Hajdúnánás, Ady E. krt. 9. szám alatti lakost 
bízza meg 2007. december 1-tıl 2012. november 30-ig tartó, 5 év határozott idıre. 
 
Az intézmény vezetıjének magasabb vezetıi megbízása a határozott idı letelte miatt 2012. 
november 30-án megszőnik, ezért a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/B. §-a alapján a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat, Városi 
Bölcsıde új intézményben a magasabb vezetı beosztás ellátására szóló megbízásra pályázatot kell 
kiírni. Tájékoztatom a képviselı-testületet, hogy a Városi Bölcsıde intézményvezetıjének, 
Váradi-Fejér Zsuzsának a magasabb vezetıi megbízása 2012. október 31-én megszőnik, ezért az 
új intézmény vonatkozásában az ı foglalkoztatása a képviselı-testülettıl további munkáltatói 
intézkedést nem igényel. 
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A pályázati felhívás tartalmára és közzétételére vonatkozó szabályokat a Kjt. 20/A. §-a mellett 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történı végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) 
számú Korm. rendelet (a továbbiakban: Vhr.) 1/A. §-a tartalmazza. 
 
A Kjt. 23. § (3) bekezdés értelmében a magasabb vezetıi, valamint a vezetıi megbízás 
jogszabályban megjelölt, legfeljebb 5 évig terjedı határozott idıre szól. A Vhr. erre vonatkozóan 
nem tartalmaz rendelkezést. 

 
A szociális és gyermekjóléti szolgáltatást végzı intézmények vezetıinek képesítési minimum-
követelményeit a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és 
mőködésük feltételeirıl szóló 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (a továbbiakban: SzCsM rendelet) 3. 
számú melléklete, valamint a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi 
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és mőködésük feltételeirıl szóló 15/1998. 
(IV. 30.) NM rendelet (a továbbiakban: NM rendelet) 2. számú melléklete tartalmazza az alábbiak 
szerint. 
 
Családsegítés: szociális munkás, szociálpedagógus, szociálpolitikus-közgazdász, okleveles szociális 
munkás, okleveles szociálpolitikus, szociális menedzser. (Szociális szolgáltató vagy intézmény 
esetében a diakónus, az okleveles teológus, továbbá az okleveles pasztorális tanácsadó 
szakképzettségek elfogadhatók intézményvezetıi munkakörökben.) 
 
Gyermekjóléti szolgáltatás: felsıfokú szociális alapvégzettség, pszichológus, pszichopedagógus, 
vagy mentálhigiénés szakember, gyermek- és ifjúságvédelmi tanácsadó, jogi szakokleveles 
családvédelmi tanácsadó, szociális igazgatásszervezı oklevéllel rendelkezı: 
óvodapedagógus, tanító, tanár, nevelı-tanár, pedagógiai elıadó, gyógypedagógus, védını, 
teológus, hittanár, hittantanár, jogász, igazgatásszervezı, vagy szociális menedzser oklevéllel 
rendelkezı: pedagógus, védını. 
 
Bölcsıde: csecsemı- és kisgyermeknevelı (BA), bölcsıdei szakgondozó (OKJ), csecsemı- és 
kisgyermekgondozó (OKJ), csecsemı- és kisgyermeknevelı-gondozó (OKJ), csecsemı- és 
gyermeknevelı-gondozó (OKJ) vagy csecsemı- és gyermekgondozói (OKJ), kisgyermekgondozó, 
-nevelıi (OKJ) végzettséggel rendelkezı: intézetvezetı, szakoktató, védını, felsıfokú szociális 
alapvégzettség, pedagógus 
 
A Vhr. 3. § (3) bekezdése értelmében a magasabb vezetı beosztásra történı megbízás feltétele 
legalább öt év felsıfokú végzettséget vagy felsıfokú szakmai képesítést igénylı, a 
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén betöltött 
munkakörben szerzett szakmai gyakorlat. 
 
Az SzCsM rendelet 6. § (6) bekezdése, valamint az NM rendelet 3. § (2) bekezdése magasabb 
vezetı beosztást betöltı személyek esetében szociális szakvizsga letételét írja elı. 
 
Az SzCsM rendelet 6. § (13) bekezdése alapján ha a szociális szolgáltatás, illetve ellátás 
megszervezése a gyermekjóléti, gyermekvédelmi ellátással egy intézmény keretében kerül sor, az 
intézményvezetıi munkakört az intézmény által nyújtott bármelyik ellátási, szolgáltatási forma 
vezetıjére meghatározott, felsıfokú végzettség körébe tartozó képesítési elıírásoknak megfelelı 
személy betöltheti. 
 
A fentiek szerinti pályázati kiírás-tervezet jelen elıterjesztés mellékletét képezi. 
 
A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében magasabb vezetıi beosztásra kiírt pályázat esetén a 
pályázót a pályázati határidı lejártát követı huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási jogkör 
gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendı munkakör feladatait érintıen 
szakértelemmel rendelkezı bizottság hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi 
önkormányzati képviselı-testület tagja kivételével - a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója.  
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A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a 
pályázati határidı lejártát követı 
a) hatvan napon belül, vagy 
b) elsı ülésén, ha e jogot testület gyakorolja, 
dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítésérıl, illetve a vezetıi megbízásról.  
 
A fentiek alapján a szakértelemmel rendelkezı bizottság tagjaiként a következı személyeket 
javasolom megjelölni: 
- Szólláth Tibor, polgármester, Hajdúnánás Városi Önkormányzat  
- Erdei Sándor szakértı, HBM-i Területi Gyermekvédelmi Szakszolgálat igazgatója 
- Révész Magdolna közalkalmazott, delegált tag, Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat. 

 
 
Fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 

 
H A T Á R O Z A T I      J A V A S L A T – o k a t: 

 
 

1.) Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat, 
Városi Bölcsıde (4080 Hajdúnánás, Dorogi u. 14. szám) Szervezeti és Mőködési Szabályzatát, 
valamint Szakmai Programját megismerte, és a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 
1993. évi III. törvény 92/B. § (1) c) pontja, valamint a gyermekek védelmérıl és a gyámügyi 
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 104. § d) pontja alapján azokat jóváhagyja. 

 
Felkéri a polgármestert, hogy a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat, Városi Bölcsıde 
intézményvezetıjét tájékoztassa a képviselı-testület döntésérıl, továbbá, hogy a Hajdú-Bihar 
Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatalához a mőködési engedély módosítási kérelmet 
nyújtsa be. 
 
Felelıs:  Szólláth Tibor polgármester 
Határidı:  2012. szeptember 1.  – az értesítésre és a kérelem benyújtásra.   
 

2.) Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a helyi önkormányzatokról szóló, 
többször módosított 1990. évi LXV. törvény 9. § (4) bekezdése, valamint a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/B. §-a, és 23. §-a, illetve a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és 
gyermekvédelmi ágazatban történı végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) számú 
Kormányrendelet 1/A. §-a alapján a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat, Városi Bölcsıde 
intézményvezetıi feladatainak ellátására a melléklet szerinti pályázat kiírását határozza el.  
 
Felkéri a polgármestert, hogy a pályázat fentiek szerinti kiírásáról, a közzétételrıl és a pályázati 
eljárást követıen az elıterjesztés elkészítésérıl gondoskodjon. 

 
Felelıs:     Szólláth Tibor polgármester  
Határidı:  2012. szeptember 30.     – a pályázat kiírására 
 2012. november 15. – az elıterjesztés elkészítésére 
 

3.) Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében a 
pályázók meghallgatására háromtagú, a betöltendı munkakör feladatait érintıen szakértelemmel 
rendelkezı véleményezı bizottság felállítását határozza el, melynek tagjai: 
- 
- 
- 
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Felkéri a polgármestert, hogy gondoskodjon a delegált tagok értesítésérıl, felkérésérıl, 
elıkészítı eljárás lefolytatásáról, valamint a javaslat megtételérıl. 
 1 
Felelıs:     Szólláth Tibor polgármester  
Határidı:  2012. november 10.     – eljárás lefolytatása 
 2012. november 15.  – vezetıi megbízásra vonatkozó javaslat  
 
  
Hajdúnánás, 2012. augusztus 27. 
 
 
 Szólláth Tibor 
   polgármester2 
 

                                                 

 
2 Meghívott a napirendi ponthoz: Nagyné Juhász Krisztina a Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat vezetıje 


