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ELOTERJESZTES
a Hajdtnanas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala koztisztviselSi
teljesitményértékelésének alapjat képez6 2013. évi kiemelt célok meghatarozasara

A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz016 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 130. § alapjan
a kormanytisztvisel6 munkateljesitményét a munkaltatol jogkor gyakorldja mérlegelési jogkorében
eljarva {rasban értékeli. Az évenkénti egyéni teljesitményértékelés Osztondzni  kivanja a
felel6sségteljes, szakszerd tgyintézést, a felkésziltség folyamatos szinten tartasat, javitasat.

A jogszabalyhely tartalmazza, hogy a kozigazgatasért és igazsagugyért felelés miniszter a
teljesitményértékelés lefolytatasanak elGsegitése érdekében modszertani ajanlast ad ki. Jelen
elGterjesztés el6készitéséig a jelzett ajanlas még kertlt kiadasra, ezért a Hajdda-Bihar Megyei
Kormanyhivatallal egyeztetve, az eddig kialakitott rendszer szerint kell el6késziteni a 2013. évi
teljesitményértékelést.

A fenti jogszabalyhely, valamint az eddigi gyakorlat szerint a koztisztvisel6 teljesitményét
munkakorének és a kozigazgatasi szerv kiemelt céljainak figyelembevételével meghatarozott
teljesitménykovetelmények alapjan a munkaltatéi jogkor gyakorldja a targyév végéig értékeli. 2012.
évben ezen értékelés 2012. november 30-ig valamennyi koztisztviselére vonatkoztatva megtortént.

A 2013. évi  teljesitményértékelési  folyamat  elinditdsiboz  sziikséges  a
teljesitménykiovetelmények alapjit képezd kiemelt célok meghatdrozdsa, mely a belyi
onkormdnyzat bivatala tekintetében a képviselé-testiilet dontési kompetencidja.

Tekintettel arra, hogy a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseli egyrészt az onkormanyzat és szervel
dontéseit el6készité és végrehajté feladatokat latnak el, masrészt meghatarozott allamigazgatasi
feladatokat végeznek, igy a kiemelt célok meghatarozasanal ezeket szitkséges megfelel6en figyelembe
venni. Célszerd olyan éaltalanos célok meghatarozasa, amelyek a hivatal egészére alkalmazhatok.
Fontos szempont, hogy 2013. évtdl kezd6dben a hivatal feladat és hataskorei jelentésen moédosulnak,
igy a hivatalnal maradé koztisztvisel6k munkakore, kompetenciai is valtoznak.

A 2013. évben Hajdtninas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivataldban célszer olyan atfogd
teljesitményértékelési célok meghatarozasa, amelyek a koztisztviselSk jelentds tobbségét érintik.
Fokozott figyelmet kell forditani a jogszabalyvaltozasok nyomon kévetésére, azok naprakész
alkalmazasara, a hivatali szervezet keretén beliili munkafolyamatok valtozasaira.

A 2013. évben kiemelt feladatokhoz kapcsolédban az alabbi kiemelt célok meghatarozasara tesziink
javaslatot:

e a jarasok kialakitasahoz kapcsolédo, allamigazgatasi és  oOnkormanyzati  feladatkorok
elkiilonulésébdl adodo tevékenységek Gsszehangoldsa, magas szakmai szinvonalon torténd
végrehajtasa;

e az Onkormanyzati vagyonnal valé hatékony gazdalkodas, helyi adé és egyéb bevételek
beszedésére valo torekvés;

e aktiv részvétel a Nemzeti Kozfoglalkoztatasi Programban, értékteremté munkat elismerd
kozfoglalkoztatas megvalositasa;
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e Az ¢pitésuggyel kapcsolatos 1) szabalyozas és az épitéstigyi hatdsagi eljarasokban az
elektronikus tugyintézéssel kapcsolatos feladatok szakszerd elsajatitisa, az épitéstigyben
bevezetett e-kozigazgatassal gyorsabb engedélyezés biztositasa,

e a palyazati lehet6ségek felkutatasa, palyazatok figyelemmel kisérése, azok megfelel6 szintt
el6készitése, menedzselése, el6z6 években elnyert tamogatasok felhasznalasa, végrehajtas
megszervezeése.

A 2013. évi feladatok végrehajtasa okan a 2012. évi kiemelt célok fentiek szerinti modositasat
javasoljuk a képvisel6-testiilet szamara elfogadasra.

Fentiek alapjan el6terjesztjik az alabbi
Hatarozati javaslat-ot:

Hajdtinanis Virosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete — figyelemmel a kézszolgilati tisztviselSkrdl
sz0l6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)) 130. §-dira - a Hajdunanas Varosi
Onkormaényzat Polgirmesteri Hivatala kdztisztvisel6i teljesitményértékelésének alapjat képezd 2013.
évi kiemelt célokat az alabbiak szerint hatarozza meg:

e a jarasok kialakitasahoz kapcsolodo, allamigazgatasi és  oOnkormanyzati  feladatkorok
elkilontlésébdl adodo tevékenységek Osszehangolasa, magas szakmai szinvonalon torténd
végrehajtasa;

e az Onkormanyzati vagyonnal valé hatékony gazdalkodas, helyi add és egyéb bevételek
beszedésére val6 torekvés;

e aktiv részvétel a Nemzeti Kozfoglalkoztatasi Programban, értékteremté munkat elismerd
kozfoglalkoztatas megvalositasa;

e Az épitésuggyel kapcsolatos 1 szabalyozas és az épitéstigyi hatdsagi eljarasokban az
elektronikus tugyintézéssel kapcsolatos feladatok szakszerd elsajatitisa, az épitéstigyben
bevezetett e-kozigazgatassal gyorsabb engedélyezés biztositasa,

e 2 palyazati lehet6ségek felkutatasa, palyazatok figyelemmel kisérése, azok megfelel6 szintt
el6készitése, menedzselése, el6z6 években elnyert tamogatasok felhasznalasa, végrehajtas
megszervezeése.

Felkéri a polgarmestert és a jegyzGt, hogy 2013. évre az egyéni teljesitménykovetelményeket
hatarozza meg, valamint a hatarozatban foglaltak végrehajtasardl gondoskodjon.

FelelGs: Szollath Tibor polgarmester
Dr. Kiss Imre jegyz6

Hataridé: 2013. januar 31. - az egyéni teljesitménykovetelmények meghatarozasara;
2013. marcius 1. - a teljesitményértékeléstdl fiiged illetmények megallapitasara

Hajdunanas, 2012. december 13.

Széllath Tibor Dr. Kiss Imre
polgarmester jegyz6



