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1. BEVEZETO

Hajdunanas Varos Onkormanyzata ellendrzési program keretében rendelte el a
kozoktatasrol szolo torvény (1993. évi LXXIX tv. 102. §. (2) bekezdés d. pontja) alapjan
a Kdrési Csoma Sdndor Gimndzium, Szakkozép-, Szakképzd Iskola és Kollégium taniigyi
ellendrzését. A torvényességi ellenérzést az atfogd, négyévenként esedékes fenntartoi
ellendrzési litemezés, a koznevelési torvény tervezett intézkedéseire vald felkésziilés,
illetve az intézményfenntartdi valtozdsok indokoltdk. A vizsgdlat sordn az aldbbi
terliletekre fokuszaltunk:

— az intézmény mitkodése megfelel-e a jogszabalyi normaknak,

—a gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység helyzete,

— a tanuldbalesetek megeldzése,

— az intézménymenedzsment miikodése, tervezd és ellendérzé munkaja,
— a szervezeti kultara jellemzdi, helyzete,

—a menedzsment tevékenységének atfogo értékelése.

1. Az ellenérzott idészak: 2008-2012. kozotti idészak
Az ellendrzése szempontjait a 3. sz. melléklet tartalmazza.

II. A VIZSGALAT KORULMENYEI:

1. A szakértoi vizsgalat jogszabdlyi hattere:

o A kozoktatasrol szolo, tobbszér modositott 1993. évi LXXIX. torvény, (Kt)

e [992. évi XXXIII. torvény a kézalkalmazottak jogallasarol

o [38/1992. (X. 8.) Korm. rendelet a kozalkalmazottakrol szolo 1992. évi XXXIIL
torveny végrehajtasarol a kozoktatasi intézményekben

o A nevelési-oktatasi intézmények miitkédésérol szolo, tobbszér modositott 11/1994.
(V1. 8.) MKM rendelet, (R.)

A NAT-rol szolo, modositott 243/2003. (XI1. 17.) Korm. rendelet,

4/2010. (1. 19.) OKM rendelet a pedagogiai szakszolgalatokrol,t

1992. évi XXXVIII. AH tv,

a munkavédelemrol szolo 1993. évi XCII. Torvény,

a gyermekek védelmérdl és a gydamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. Tv.
(Gyvt.,)

® a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol szolo
1992. évi LXIIL. tv.

o 217/1998. (XI1.30) Korm. rendelet, és annak modositdsai,

e 2000. évi C. torvény a szamvitelrol, és annak modositdsai,

e az elektronikus informacioszabadsagrol szolo 2005. évi XC.tv.

o 24/2004. (IX.16.) OM rendelettel modositott 17/2004. (V. 20.) OM rendelet a

kerettantervek kiaddasanak és jovahagydsanak rendjérdl, valamint egyes oktatdsi

Jjogszabalyok mdédositdsarol,

o Az iskola-egészségiigy ellatasarol szolo 26/1997.(1X.13.)NM rendelet,

o A munkakori, szakmai illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi vizsgalatrol és
veleményezésrol szolo 33/1998. (V1.24.) NM rendelet,
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a pedagogus tovabbképzésrol, a pedagogus szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben résztvevd juttatasairol és kedvezményeirdl szolo, tobbszor
modositott 277/1997. (XII. 22.) Kormanyrendelet,

a didkigazolvanyokrol szolo 17/2005. (I1. 8.) Kormdnyrendelet,

a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torveny vegrehajtasarol szolo 20/1997.
(11.13.) Kormdanyrendelet,

3/2002. (1I.15.) OM rendelet: A kozoktatas mindségbiztositisarol —és
minoségfejlesztéséral,

A tanév rendjérdl szolo mindenkori miniszteri rendelet.

A Kormany 180/2011. (IX. 2.) Korm. rendelete a didkigazolvanyrdl szolo 17/2005.

(11. 8.) Korm. rendelet modositasarol

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény

- Kihirdetve: 2011.12.29.

- Hatalybalépés: 2012.09.01-jét61

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet

- Kihirdetve: 2012.06.04.

- Hatalybalépés: 2013.09.01-jét61

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény modositasarol szolo CXXIV.
torveny

- Kihirdetve: 2012.07.24.

- Hatalybalépés: 2012.07.25-étol

A Klebelsberg Intézményfenntarto Kozpontrol szolo 202/2012. (VIL.27.) Korm.
rendelet

- Kihirdetve: 2012. 07.27.

- Hatélybalépés: 2012.09. 1-jét61

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtdasarol szolo rendelet tervezete

- Kihirdetve: 2012.08.28.

- Hatélybalépés: 2012. 09. 01-jét61

A nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérol és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol szo rendelet tervezte
- Kihirdetve: 2012.08.31.
- Hatalybalépés: 2012.09.01-jétol

4. A vizsgalat modszerei:

dokumentumelemzés,

konzultacio a fenntartd képviseldivel,

interju az intézményvezetés tagjaival, az iskolatitkarokkal,
statisztikai adatgytijtés,

dokumentumelemzés,

0sszehasonlitd elemzés,

interju a gazdasagi ligyintézokkel.
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5. A vizsgdlat a kovetkezo [0 teriiletekre fokuszalt:

e az intézmény mitkkodése megfelel-e a jogszabalyi normaknak, az érvényben 1évo
alapit6 okiratnak, a pedagdgiai programnak ¢és a helyi szabalyzatoknak?

e arendelkezésre all6 eréforrasok lehetdvé teszik-e a teljes szakos ellatottsagot, a
tandran kiviili tevékenységek program szerinti megvaldsitasat,

e atargyi feltételek megfeleloek-e, milyen szinten szolgaljak a fenntart6 altal vallalt
¢s a pedagogiai programban részletesen kifejtett feladatokat?

¢ hogyan érvényesiil a mindennapokban a 2010-2011-ben Osszevont €s atszervezett
intézmény ¢€letében a koordinacio, a kozosen elfogadott normak betartasa, a
szakmai munka 0sszehangolasa?

6. Hipotézisek:

1. A fenntartoval folytatott el6zetes konzultacid soran arra jutottunk, az elfogadésra
keriilt koznevelési és szakképzési torvények miatt a hajdindnasi kozépiskola
helyzetének attekintése célszerti, hiszen:

—a torvényvaltozas generalis hatassal lesz a kozépiskolak, igy a Kérosi Csoma
Sdandor Gimndzium, Szakkozép-, Szakképzo Iskola és Kollégium jovobeni
statuszara, egy attekintés eldsegitheti a lehetséges alternativak mérlegelését, a
2013. év koltségvetési tervezését €s az intézmény jovojének tervezését;

—sziikséges a normakontroll, az eldregondolkodds a bekdvetkezd allami
feladatatvétel, allami intézményfenntartas ill. »,onkormanyzati
tovabbmukodtetés™ esetén is,

—a feltart tények alapjan az intézmény ¢és a fenntartd felkésziilhet az éallami
atvételt megeldz6 szupervizidra, amely varhatoan a szabalyozast atfogdan, a
nyilvantartasokat részletesen ellendrzi és hidnylistat rogzit,

—a 2008-2012-es ¢évek beiskolazasi tendenciai és a kimeneti eredmények alapjan
vazolhatok a legfontosabb stratégiai feladatok a bizonytalansagi tényezok
szambavételével.

Feltételezziik, hogy a Kordsi Csoma Sdandor Gimndzium, Szakkozép-, Szakképzo Iskola és
Kollégium:

— a jelenlegi képzési kinalatat dontden megtartva, a rendelkezésre 4allo
humanerdforras attervezésével, hosszutdvon, hagyomanyaihoz méltéan a
kistérség ¢és Hajdu-Bihar megye egyik meghatdrozo kozépiskolajaként
miikédhet tovabb,

— a tanulolétszam csokkenése, a bentlakasos forma visszaszoruldsa miatt realisan
arra szamithatunk, hogy az intézmény tanuldcsoportjainak szama 2012-2015
viszonylataban évfolyamonként 1-1 gimndziumi és 1-2 szakkozépiskolai
osztallyal csokken,
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— a kollégium kihasznaltsdga 10-15%-kal cs6kkenhet ugyanebben az idészakban,
ami az immar felujitott és koltséghatékonyabban muiikodtethetd épiilet rentabilis
fenntartasat, kihasznaltsagat rontja.

I. AZ INTEZMENYMUKODES TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEINEK
VIZSGALATA:
1.1. Az iskola és a kollégium targyi feltételei:
A gimnazium fOépiilete a varos egyik legszebb épiilete, miiemlékként szolgélja az
oktatdst. A intézmény féépiiletéként mikodd gimnaziumi épiilet 2006-ban keriilt
felujitasra.

Az intézmény épiiletegységei:

Bocskai u. 29. Gimnazium és Szakkozépiskolai tagozat
Bocskai u. 20. Soo6s Sara haz-hagyaték

Iranyi u. 1. Somorjai Laszl6 Varosi Sportcsarnok
Baross utca 11. Csiha Gy6z0 telephely

Baross utca 11/a. Kollégiumi telephely

Az ¢piletek allapota koruknak megfelelé, miiszaki felszereltségiik differencialt.
Megallapithatdé, hogy az iskolavezetés altal megfeleléen kovetett, a koltségvetési
kondiciokhoz  alkalmazkod6é  karbantartasnak  kiemelkedé  szerepe van az

allagmegdvasban. A Csiha Gyodz6 telephely épiiletegyiittese van jelenleg a legrosszabb
allapotban, a féépiiletre és a tobb iitemben épiilt melléképiiletekre raférne a generalis
felyyitas:

a nyilaszarok cseréje, flitéskorszertisités,

az épililetegyiittes hdszigetelése,

a lapos teteji intézmény tetdjavitdsa, elektromos halozat felyjitasa,

burkolatcsere, vizesblokkok korszerlisitése ¢és akadalymentesités

sziikséges.

= A gyakorlati képzés egyes tanmithelyei is méltatlan koriilmények kdzott
miikodnek.

= Az oktatés targyi feltételeit az intézmény erdsségei koz¢é sorolhatjuk: a

tantermek jol felszereltek IKT eszkozokkel. A két épliletben 25 tanterem

rendelkezik interaktiv tdbldval. A tanuloi laptop programnak

koszonhetden a tanuléi megismerés eszkoztara is gazdagodott. A

szakképzési tamogatasok dontéen megfeleld forrast biztositanak a

szakképzés technikai feltételeinek megteremtéséhez.

Uy
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A kovetkezo komolyabb fejlesztéseket és felujitasokat végezték a legutobbi tanévben:

S s e

- A kollégium f6téri épiiletének kivaltasa, a kollégium komfortositasa,

- TIOP 1.1.1 beszerzések; aktiv tabla, projektor, laptop, tanuldi laptop beszerzések,
ezzel egyiitt Uj szaktantermek kialakitasa,

- Az informatikai tantermek berendezéseinek korszertsitése.

A foéépiiletben egyelore a szaktantermi és osztalytermi rendszer egyszerre mukodik. A
korabbi helyhidny, zstfoltsdg mara mar enyhiilt, igy példaul a korabban az alagsorban
1év6 tantermeket mar a kisegitd funkciokra lehet hasznélni.

Jellemz0 tendencia a gyermeklétszam fogyasa mellett, hogy a korabbi, foldrajzilag szort
beiskolazas mara mar Hajda- Bihar és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyékre sziikiilt.

Az oktatdsmodernizacids palyazatoknak kdszonhetden az atlagosndl jobb az intézmény
informatikai felszereltsége, sajnos a kotelezd taneszkozok teljes korére (pl. térképek,
kisérleti eszkozok, stb.) ez nem mondhaté el. Az IKT eszkdzhasznalatban, a digitalis
szemléltetés modszereit illetden az intézmény kiemelkedd eredménnyel dolgozik, a
neveldtestiilet — differencidltan és valtozo aktivitassal — de az atlagosnal intenzivebben
alkalmazza az IKT eszkozoket és a digitalis tananyagokat a tanulés-tanitds gyakorlatdban.
Nagy elonyt jelent az intézmény konyvtara, amely egyediilalléan gazdag allomannyal és
olvasoteremmel rendelkezik. Az iskola konyvtira a féépiiletben egyedi, egyben
funkcionalisan is jol elkiiloniilé 6nképzéEsi szinteret jelent.

2. Az intézmény személvi feltételei, szakos ellatottsaga, menedzsmentje:

Az Osszetett iskola vezetdsége az alapfeladatok és a telephelyek tavolsdga miatt tobb
6nallo hatés-és feladatkorrel rendelkez6 vezetdbdl all:

- igazgato,

- altalanos ig. helyettes

- miszaki ig. helyettes

- gyakorlati oktatasvezetd

- gyakorlati oktatasvezetd helyettes
- kollégium vezetd.

Tekintettel arra, hogy Gomori Jozsef igazgatd ur megbizasa 2012. julius 31-én lejart, a
fenntartd az altalanos helyettest bizta meg a vezetdi feladatok ellatasaval a folyamatban
1év0 palyaztatasi idészak lezarasaig.

Az intézmény vezetdsége az intézményi integraciot kovetden igyekszik feladatait a
valtoz6 koriilmények, ujabb kihivasok ellenére tisztes helytallassal végezni. A
gazdalkodas atszervezése, az integracios €s képesség-kibontakoztatd program bevezetése,
az épiilet feljitashoz torténd alkalmazkodds, a csoport és tanulolétszam csokkenéséért
foly6 torekvés komoly terhet jelentett az vizsgalt idészakban az iskolavezetés szamara.
Erre az intervallumra esik a kollégium attelepitése, a Baross utcai épiilet részleges
atengedése az altalanos iskolanak
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A sziikebb korii iskolavezetést az igazgatd irdnyitasaval az altalanos igazgatohelyettes, a
gyakorlati oktatasvezetd, a miiszaki igazgatohelyettes és a kollégiumvezetd alkotja.

A neveldtestiilet Osszetétele a vizsgalati idészakban 100 f6 pedagdégus, 6 f6 6raadd. A
kollégiumban e 1étszambol 4 6 nevelStanar alkalmazott talalhato.

A pedagogiai segitd munkat 23 {6 technikai dolgozé végzi, az dllomanytabla megoszlasa:

1.sz. tablazat

iskolatitkar 4 16
portas 3 6 (1 f6 8 o6raban, 2 {6 4-4 6raban),

takarito (Bocskai utca) 516

takarité (Baross utca) 6 6

gazdasagi iigyintézo 2 16

rendszergazda 116

anyagbeszerzo, raktaros 216

2.1.A foglalkoztatottak jellemzoi

Az intézmény kinevezett allashelyén (114 f6 engedélyezett 1étszam) jelenleg
100 allashely van betoltve. Csokkent 5 fével a pedagdgus allomany az intézmény 2010-
ben tortént atszervezése ota (az alkalmazottak felmentési idejiiket toltik). A z intézmény
szakos ellatasa teljes korti, nehézségek a gyakorlati oktatok alkalmazasanal adodnak, am
azt rendszerint részfoglalkoztatassal sikeriil megoldani. A palyazatok révén dinamikusan
novekedett a pedagdgus tovabbképzéseken résztvevd neveldk, szakoktatok szama.

2.2. A pedagogusok és vezetok teljesitményértékelése:

Az intézmény mindségiranyitasi programja tartalmazza és a gyakorlatban 2010.
ota folyamatosan miikddtetik a teljesitményértékelést, amely a 2011/2012-es tanévben is
tervezett volt és a vezetdi latogatdsok napirenden voltak. A teljesitményértékelés
gyakorlata az intézményben jol atgondolt, a nevelGtestiilet altal is maximalisan
tamogatott, objektivitasra torekvo, preciz szisztéma szerint mikodik.

Lényege az onértékelés, 1-2 ora, vagy foglalkozas latogatdsa 1-1 pedagdgus esetében,
melyet a helyettesek, az igazgato, a kollégiumvezetd, a gyakorlati oktatdsvezetok és a
munkakozdsség-vezetdk végeznek el. A jelenlegi gyakorlat egyetlen gyenge pontja, hogy
a pedagogusok és vezetok teljesitményértékelésére viszonylag ritkan — 4-5 évente - keriil
sor. Optimalis esetben 2 évenként lenne indokolt a pedagdgusok teljesitményértékelése.
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3. Az iskolavezetés munkamegosztasa:

Az intézmény igazgatoja és helyettesei, gyakorlati oktatasvezetd, kollégiumvezetd
kozotti munkamegosztds jol koordinalt, a vezetok kozotti kapcsolatrendszer
kiegyensulyozott. Jonak véljiik a belsé informaciocserét, kozvetlen, kollegidlis viszony a
vizsgélat folyamén is nyomon kdvethetd volt. Az iskolavezetés nyitott a nevelOtestiilet
problémaira, a konfliktuskezelés, a belsd0 munkamegosztas, a feladat ¢és
felelosségdelegalas azonban az utobbi iddben tortént sok valtozas és menedzsment
bizonytalansagai miatt nem zokkendmentes. Megitélésiink szerint tovabbra is fennall a két
egység kozotti latens fesziiltség, amely az atszervezés utdni enyhiilés utdn a dualis
szakképzés bevezetése miatt (kozismereti Oraszamok lecsokkenése), és ennek
kovetkezményeként a szakkodzépiskolai statuszok sziikitése miatt Gjolag tapasztalhato.

4. A pedagogusok hianyzasai és helyettesitése:

A pedagogus dolgozok munkabol vald tdvolmaradasat intézményi szintli szoftver
segitségeével vezetik. Minden pedagoégus kolléganak van azonositoja, sajat allomanya,
onalloan tolti fel a rendszert. Az esetleges tavollétet kodrendszer segitségével rogzitik. A
rendszer aktualis allapotat az intézményvezetés ellendrzi. A fentiek alapjan kijelenthetd,
hogy a pedagdgus munkaidd nyilvantartds pontos, kelld alapot szolgéltat a gazdasagi
tevékenységhez.

A félévi és év végi adatok alapjan megallapithatd, hogy a tanari hianyzasok szama és az
elmaradt o6rdk szdma nem jelentés. A tanari hidnyzdsok szamanak jelentds részét
betegségek tették ki.

II. AZ INTEZMENYI MUTATOK ALAKULASA 2008-2012

Az intézményi alkalmazottak létszama 2008-2012 2.sz.tablazat

Alkalmazotti l1étszam 2008 2009 2010 2011 2012
alakulasa
Pedagogus 116 115 114 105 102
Technikai 38 38 38 25 23
Intézményi 154 153 152 130 125
0sszesen




Szakértéi vélemény a Koérosi Csoma Sandor Gimnazium, Szakkozép-, Szakképzé Iskola és Kollégium
torvényességi ellenérzésérél 2011. junius-augusztus

1.2. A tanulolétszam alakulasa:

Az intézmény tanulolétszdmanak alakulasa 2008-2012 kozott  3.sz.tdblazat

Tanuléi 1étszam (f6)

szakkozépisk.

Tanév Csiha | Korosi
e Lo int.e. 4 évf. 8 évf. )
% t;'zé;lll‘)" Szakiskola gimn. | gimn. Ossz-
létszam

2007/08 430 263 435 176 179 1483
2008/09 455 214 463 205 148 1485
2009/10 430 247 403 224 | 31+94=125 1429
2010/11 390 182 443 225 | 59+75=134 1374
2011/12 408 115 450 221 131 1325
2012/13 352 79 388 186 166 1171

Az intézményben Osszesen 1325 didk kezdte meg (okt. 1-jei statisztikai adat) a
2011/2012-es tanévet, koziilik 352 f6 26,5 % gimnaziumi tanuld, 565 {6 42,6 %
szakkozépiskolai osztalyba, 408 f6 30,7 % szakiskolai osztalyba jar.

Az atlaglétszamok az orszagos atlagnak megfeleldek.

Atlag létszam alakulasa 4.sz.tablazat
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/213
9. évf. gimn. 34 32,5 34 33
9. évf. 34,5 35 34,5 38,5
szakkozépi.
9. évf. szaki. 21 27,5 32,5 23,5

A szakképzésben résztvevo tanulok Osszetétele 2008-2012. viszonylataban Osszetételében
¢s aranyaiban is valtozott. Az iskola képzési ajanlata lényegesen valtozott az elmult
idészakban, a hagyomanyos szakmak egy része kifutott, j szakmakat a tanmiihelyi hattér
miatt nem véllalhatott fel.
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Szakképzésben tanulok 1étszama gazdasagi évre atszamolva

5.sz. tablazat

2008 | 2009 | 2010 2011 2012
A nappali szakképzés teriiletei
gazdasagi informatikus 25 17 19 27 16
gépésztechnikus 12 - - - -
gépgyartastechnologiai technikus 9 19 27 28 37
szocialis gyermek- és ifj.véd. ligyintézo - 12 26 14 -
szabo 7 - - - -
néiruha-készito 7 7 - - -
n6i szabod - 15 22 20 5
hegesztd 17 26 24 27 39
kémiives 22 44 40 40 34
festd, mazold, tapétdzo 47 43 27 25 10
butorasztalos 11 23 34 34 -
karosszérialakatos 26 17 - - -
viragkoto, berendezd, viragkereskedd 13 20 19 18 9
asztalos 25 18 - - 25
burkolo 11 13 22 18 -
acs-allvanyozo 4 - - - -
mezdgazdasigi gépész 8 - - - -
szerkezetlakatos - 13 24 40 29
kerti munkas 6 - - - -
protokoll és utazas-ligyintézo 11 - - - 12
informatikai rendszergazda 10 - - - -
WEB-mester - 28 17 - 9
autdszereld - 12 25 19 7
fa- és butoripari technikus 9 6 - - -
informatikus 6 - - - -
gépi forgacsolod - - 11 9 13
panzios - - - - 13
Osszesen 286 333 337 319 266
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2008-2012. viszonylataban csokkent a szakkdzépiskolai osztalyokban tanulok szama A
gyermeklétszam érzékeny csokkenése folytan hasonld aranyban csokkent a gimnazium
képzést valasztok szama is.

A korabbi évtizedre jellemzd tanuldi Osszetétel — amely szerint a gimnaziumi képzésben
résztvevOok ardnya volt kevesebb, a szakkdzépiskolai képzésben 1évoké a tobbség, az
utobbi 4-5 évben megfordult. Ugyanakkor a gimnaziumba jelentkezd tanulok altalanos
iskolabol hozott kompetenciai és a 9. évfolyamon kiilonosen érzékelhetd tanulmanyi
eredményessége 1ényegesen csokkent.

A bejarok, kollégiumi létszamok alakulasa (2006-2011) 5.sz. tdblazat
2006 2008 2010 2012
(becsiilt adat)
helybeli gimn |245| 72 |[225| 63,7 | 243 |67,6| 256 73,5
(%) szki* | 537 | 67,7 | 518 | 76,5 | 295 (47,2| 321 68,5
szakk | 166 | 454 | 156 | 34,2 | 206 [52,8| 193 54,3
épz6*
*
bejard gimn | 91 | 26,4 | 118 | 334 | 116 [32,3| 87 25,2
(%) szki* | 217 | 27,3 | 149 | 22,0 | 315 |50,4| 138 29,7
szakk | 175 | 47,9 | 270 | 59,3 | 174 (44,6 | 156 43,4
épzo*
%
kollégista gimn 4 1,1 3 0,8 3 0,8 4 1,1
(%) szki* | 39 | 49 | 31 | 45 14 | 22 8 1,6
szakk | 24 | 6,5 | 15 | 3,2 8 2 8 2,1
épz6*
*
Osszes 1498 1485 1374 1171
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intézményi specifikumok. azok érvényesiilése., eredményei:

Sok nehézséget okoz a heterogén tanuloi Osszetétel, ez gyakran okoz problémat a
szakkozépiskolai osztalyok tanuldi szamara a sikeres érettségi vizsga megszerzésében. Az
iskolavezetés az ECDL vizsga-bizonyitvanyt, nyelvtudast célozta meg, ehhez kivan emelt
szintll idegen nyelvi képzést; fakultaciokat biztositani

Vidéki tanulok szama 2011/2012 6.sz. tablazat
Vidékiek
Tanul6létszam Helyi tanulok kollégiumi Kollégistak mas telepiilésrol
csoport szama bejaro
1374 744 3 25 605
Vidéki tanulok szama 2012/2013 7.sz. tablazat
Vidékiek
Tanul6létszam Helyi tanulok kollégiumi Kollégistak mas telepiilésrol
csoport szama bejaro
1171 770 3 20 381

III. AZ INTEZMENY MUKODESEHEZ SZUKSEGES DOKUMENTUMOK
MEGLETE, A DOKUMENTUMOK TORVENYESSEGE

3.1.Taniigyi nvilvantartasok:

A nevelGtestiileti értekezletrdl (nyitod, zaro, félévi, osztalyozd) rendszeresen késziil
hitelesitett jegyzOkonyv, amelyet rendszerint az iskolatitkdrok valamelyike vezet. Az
iskolavezetdségi iilésekrdl ritkdn késziil emlékeztetd, altaldban az operativ feladatok
megosztasa szobeli utasitisokra alapozott. Iskolaszék miikodik, az SZMSZ, a DOK, a
nevelOtestiilet és a fenntartoi képviselete megfeleléen koordinalt, j6 a parbeszéd.

A sziikebb iskolavezetés rendszeresen — altalaban hetente egyszer tanacskozik. A bdvebb
iskolavezetés tagjai még a munkakdzosség-vezetok, a Kozalkalmazotti Tandcs elndke,
DOK mentor tanéra.

A tanligyi dokumentdlast — szakteriiletenként megosztva - az iskolatitkarok és a
helyettesek, illetve a gyakorlati oktatasvezetd végzi.
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Az iskolatitkarok megosztott munkakorben felelések az iratkezelésért, iktatasért, a
didkigazolvanyok nyilvantartdsdért ¢s igényléséért, a pedagogusok ¢és a tanulok
nyilvantartdsaért, a bizonyitvany masodlatok kiallitdsdért, a levelezésért ¢és az
irattarazasért. Munkakoriikhoz tartozik az tigyfélforgalom, az informacioszolgaltatas is, a

palyazati projektek adminisztracidjaban, statisztikdk elkészitésében is kozre kell
miikodniiik.

A gyakorlati oktatdsvezetd felelés a szakmai, vizsgak el6készitéséért és a vizsgak
lebonyolitasaért, az altalanos igazgatohelyettes végzi az érettségi, az ECDL ¢és a nyelvi
elokészitését, a vizsgajelentkezések engedélyezésének elOkészitését, a kozép €s emelt
szintli érettségi vizsgak szervezését, dokumentalasat.

Megéllapithatd, hogy a bizonyitvanyok, torzslapok nyilvantartasa, tarolasa
szabalyszeri. Az un ,hideg” irattarban talalhatok a 2 évnél régebbi irattari anyagok, a
torzslapok ¢és az osztalynaplok, érettségi jegyzOkonyvek. (Fellelhetdk az archivalt
anyagok kozott kortorténeti dokumentumok is, hiszen 1940 elétti torzskonyvek és
naplokat is Oriznek itt.)

Irattari selejtezés belathatdo idon beliill nem volt, igy annak elvégzésére felhivtuk a
figyelmet. Informacioink szerint a selejtezést 2012. augusztus kozepén elvégezték a
11/1994. (VI.8.)MKM rendelet eldirasanak megfelelden.

Szaréprobaszerien ellendriztik az osztalynaplok — bizonyitvanyok — torzslapok
egyezdségét a Bocskai 1ti épiiletben a gimnaziumi osztalyok, a Baross utcai épiiletben a
szakiskolai csoportok esetében. Az adatok minden esetben egyezdséget mutattak.

3.2.A kozalkalmazotti nyilvantartasokat a gazdasagi ligyintézok kezelik, biztositva az
eloirt tarolast, Orzést.

Javasoljuk, hogy a legfrissebb adatokat tartalmaz6 alkalmazotti nyilvantartdsok
kertiljenek be ,,személyi anyagokat” tartalmaz6 dossziékba! Javasoljuk, hogy a poétlasra
keriil6 adatlapot a kollégdk toltsék ki, kézirassal, s alairdsukkal hitelesitsék.

Valamennyi alkalmazotti nyilvantartasban rendszeresiteni kell egy un. betekintési lapot,
amelyet az illetékességbdl betekintd hatdsag, ligyintézd, sét az alkalmazott is aldir a
betekintést ill. annak jogosultsagat (indokait) is regisztralva

3.3.Szabadsagolas nyilvantartasa:

A pedagdgusok és a technikai dolgozok szabadsagolasa a Kjt. szerinti torténik — az

éves szabadsagolasi litemtervet a gazdasagi ligyintézOk készitik el és egyeztetik az
alkalmazottakkal. Az engedélyezés, illetve a kérelem megfeleléen dokumentélt. A
szabadsag igénylése és engedélyezése a vezetéi munkamegosztasnak megfelelden
torténik.
3.4. A tovabbképzési program és az éves beiskolazasi terv attekintésekor nem
tapasztaltunk indokolatlan eltéréseket, az intézmény pedagdgusai aranyosan teljesitették a
120 orés tovabbképzéseket, ehhez az iskola altal elnyert palyazatok is nagyban
hozzéjarultak. A tovabbképzési program 2008. szeptember 1 — 2013. augusztus 31.
idészakra késziilt, mindkét intézményegységre kiilon-kiilon. A program megfelel a
277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet tartalmi és formai kritériumainak.
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A fellelt dokumentacidt attanulmanyozva arra jutottunk, hogy a pedagdgus
tovabbképzések megvaldsuldsat igazold nyilvantartdsok azonban ebben a forméaban nem
teszik lehetévé a tovabbképzési kritériumok, a ténylegesen elvégzett tanfolyamok,
posztgradualis képzések tobbéves, pontos és munkajogi tekintetben is elvarhatd naprakész
kovetését.

Elvards, hogy az iskolavezetés 1997-t6l, a 7 évenkénti tovabbképzési kotelezettség
kezdete 6ta kdvesse a munkatarsak tovabbképzéseinek tlitemezését, azok megvaldsuldsat.
Ugyancsak kritérium, hogy a 120 Oras tovabbképzést 7 évnél hamarabb teljesiték
varakozasi idejének csokkentésérdl, az 1 évvel kordbban érvényesitett eléresorolasrol
hatarozatot hozzon az intézményvezetd. A tovabbképzéssel kapcsolatos nyilvantartasok
megfelnek a jogszabalyi formai és tartalmi elvarasoknak, célszertien dokumentaltak.

A nevelOk tovabbképzésének kovetése, a munkaltatdi dontések hatarozatainak pontos
vezetése, regisztraldsanak digitalis feldolgozasat javasoljuk.

3.5. Iratkezelés, iktatas:

2008-tdl elektronikusan torténik az iktatds, amely csak a titkarsagon 1évé gépeken van
telepitve €s vezetve.
Az iratforgalom alakulésa:

2010-ben: 1162 db

2011-ben: 1083 db

2012-ben: meghaladja az ezer darabot

Az érkez0 és a kimend iratok egy f0szam alatt, tematikus alszamokon iktatjak.

A beérkezo iratokat iktatobélyegzovel latjak el, az expedialas soran az ligyintézo, felelds
masolatot kap. Az e-mailek is a titkdrsagon 1évd kozponti gépre érkeznek, innen
tovabbitjak (kinyomtatva iktatjak a hivatalos levélként értelmezhetd kiildeményeket). A
postakonyvet és a bélyegnyilvantartast pontosan, naprakészen vezetik.

A titkarsadgon zart szekrényben taroljak a szigorti szamadasu nyomtatvanyokat, a 2000-t61
vezetett torzskonyveket, az alapdokumentumok ¢és szabalyzatok 1-1 példanyat.

A tanuloi ligyintézés rugalmasan torténik, minden nap nagysziinetben all a titkarsag a
tanulok rendelkezésére. Sziiniddben minden héten 1 napon ligyeletet biztositanak. A
didkigazolvanyok kiadasat, nyilvantartisat a gazdasagi ligyintézok végzik. A KIR
rendszer kezelését az iskolatitkdr végzi. A beiratkozast szabalyosan vezetik,
szurdprobaszerlien ellendriztiik a 13 L csoport beiratkozasi naplojat

Vizsgéltuk a bélyegzohasznalatot — a valtozas atvezetése, az 0j bélyegzOk készitése
megtortént, a névvaltozadsnak megfelelden. Az intézmény rendelkezik bélyegzbhasznalati
szabalyzattal, amelyben a bélyegzdk nyilvantartdsa, 6rzése, haszndlata szabalyozott.

A régi bélyegzoket selejtezésre elokészitették, de a selejtezés még nem tortént meg. Az
iktatas intézményenként kiilon torténik, amely a tdvolsag miatt indokolt.
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3.6. A szervezeti és mikodési szabalyzat:

Az intézményi Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak tartalmat és koherenciait
az alapito okirattal és a hazirenddel 6sszevetve a kdvetkezoket allapithattuk meg:

e Az SZMSZ tartalmazza az alapitd okiratban rogzitett alapfeladatokat, az
intézmény tevékenységének forrésait, a feladatmutatok megnevezését.

e Az SZMSZ mellékleteként a Rendelet szerinti elemeket javasoljuk szerepeltetni.

Az iskolai SZMSZ kotelezd mellékletei a Rendelet szerint:

U

az intézmény szervezeti struktiraja,

a konyvtari, gylijtokori szabalyzat,

a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje,

az ellendrzési nyomvonal.

Egyéb szabalyzatok

8.sz. tablazat

Szabdlyzat

Elfogadasanak
datuma

Jogi koherencidja

Javaslat

Pedagégiai program

2012. augusztus
31.

legitimacios zaradékokkal
ellatva, koherens az SZMSZ
tartalmaval

Mellékletben:  oratervek —
tagozatonként, képzési
szakagak, szakmacsoportok
szerint elektronikusan: atvett
tantargyi tantervek (kozis-
mereti tantervek, szakmai
program, szakmai tantervek).

Szervezeti és
Miikodési
Szabalyzat

2011. janius

legitimacios zaradékokkal
ellatva, koherens a hazirend
tartalmaval

Az SZMSZ —nek a kotelezo
mellékleteket (kdnyvtari
gyljtékori szabalyzatot, a
szervezeti struktara leirasat,
ellenérzési nyomvonalat)
tartalmaznia kell!
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A hazirend 2011.
augusztus 25-én
késziilt, a
fenntarto 2011.

Hazirend szeptember 8-an A két hazirend k6zos elemeit
hagyta jova. A . o egybeszerkesztve, az eltérd
k911eg1urp zj‘xZ iskolai hazqend mel}ett kollégiumi szabalyozast
hazirendje 2008. | 6nallo a kollégiumi hazirend. , . .

. mellékletként kell szerepeltetni,
augusztus 21-én i
keriilt a hazirendet egyszerre kell
elfogadasra, a elfogadtatni.
fenntart6 2008.
augusztus 28-an
hagyta jova.
Ugyviteli és 2008. aug. 21. A Rendeletnek megfeleld,
iratkezelési szabalyzat adaptalt szabalyzat. Az iskola
kiilon szabalyzattal rendelkezik
az elektronikus formatumu
informaciokezelések rendjére
vonatkozo6an
Valamennyi A belso ellendrzési
tanév szabalyzattal és a pedagogiai
Belsé ellendrzési inditasakor, programmal, éves munkatervvel
tervek tanévenként | szeptember szinkronizal6, nagyon alapos
elején elfogadott | szabalyzat
dokumentum

Gyakornoki
szabalyzat

2008. januar 1.

A jogszabalyi normaknak
megfeleld

IKT stratégiai

2011. majus 30.

A jogszabalyi normaknak
megfeleld

Intézményi 2008. augusztus A jogszabalyi normaknak
Minéségiranyitasi 22. megfeleld. Szinkronizal az
Program OMIP-mal.
Tovabbképzési 2008. Megfelel a normaknak.
program szeptember 1. Korrekcidja nem indokolt. A
Megfelel a jogszabalyi tovabbképzési tervek
normaknak koherensek a pedagogiai
programmal és a stratégiai
tervezéssel.
Téritési dij és 2011.
tandij szeptember 20.
megallapitasanak Megfelel a jogszabalyi
szabalyai norméknak
A kiemelt Kozalkalmazotti
munkavégzésért jaro Szabalyzatba
kereset-kiegészités beépitve. Megfelel a jogszabalyi
megallapitasanak 2008. augusztus normaknak
szempontjai. 21.
Az iskolai 2009.
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személygépkocsi szeptember 30. Megfelel a jogszabalyi
hasznilatanak norméknak
szabalyai
Esélyegyenloségi 2008. augusztus Megfelel a jogszabalyi Az intézménynek tanuloi
terv norméknak esélyegyenlOségi programmal is
(alkalmazottakra kell rendelkeznie
vonatkozéan)
Drogstratégia Beépitve az Megfelel a jogszabalyi
Egészségnevelési normaknak
Programba
2011. augusztus
31.
Informatikai 2008. augusztus Megfelel a jogszabalyi
szabalyzat 21. normaknak
Belsé ellendrzési 2008. augusztus
szabalyzat 1.
FEUVE
Onkoltség szamitasi | 2008. augusztus
szabalyzat 21.

Munkakori leirasok

A munkakori leirdsok
megfelelnek a jogszabalyi
norméknak, az alapfeladatok
mellett kiegészité munkakori
leiras tartalmazza az allando ,
vagy idészakos megbizasokat

Az allami- és belsé
vizsgak szabalyozasa

2012. janius 19.

E szabalyzat praktikusan
szolgalja a vizsgaszervezés és

vizsgaztatas helyi feladatait. A

szabalyzat egybefogja az
érettségi, a szakmai és egyéb

vizsgak szervezését,

elokészitését, az ezzel

kapcsolatos intézményi

feladatokat. A szabalyzat

praktikusan rendszerezi az

egyre nehezebben kdvethetd
el6irasokat, kiemeli a 1ényeges
feladatokat, a neveldk feladatait,
kotelességét.
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IV. AZ INTEZMENY PEDAGOGIAI MUNKAJANAK JELLEMZOLI,
EREDMENYESSEGE

A 2004-ben késziilt, majd legutébb 2010-ben modositott pedagdgiai program szakmailag
kiérlelt, alapos stratégia. Az intézményvezetés kovetkezetes annak kdvetésében, a tanévi
munkatervek Osszeallitdsakor. A helyi tantervek oraterveivel koherens a tanuldi 6rarend.
A tanuldi terhelés - a magyar kozépiskoldk atlagdnak megfeleléen - 2,5-3 odraval
meghaladja a térvényben maximalt iddkereteket - a valaszthat6 6rdk miatt.

A pedagdgiai program igényes, a kor szinvonalanak megfeleld, kozéptava koncepcid
jovoorientalt tervezési dokumentum. Az intézmény gondosan Osszegylijtve, bekotve

archivalja az egyes tanévek iratait, a kordbbi hagyoményoknak megfelelden.
A 2009-2010 és a 2010-2011-es koteteket elemezve megallapithato, hogy egy —egy

¢vfolyam hasonlo6 kotete hiteles és az intézmény miikodésének atfogo tiikre.
A 2010/2011-es kétet tartalma:

—  felvételi adatok,

—  vizsgak rendje,

— az osztdalyok elhelyezése,

—  tigyeleti rend,

— atanév rendje,

—  rendezvények, felelosok, hataridok,

— aziskola rendezvényei,

—  a tanévnyito értekezlet — jelenléti iv,

—  tnnepélyes tanévnyito,

—  szalagtiizG forgatokdonyve, tinnepi beszéd, forgatokonyv,
—  sziildi munkakozdsség munkaterv,

—  sziiloi értekezlet (témaajanlas, terembeosztas),
—  Korosi Bal

—  belsé tovabbkeépzés,

—  OBD munkaterv,

—  helyzetelemzés: belépd osztalyok,

—  nyilt nap programja,

—  jegyzbékonyvek — neveldtestiileti tilésekrdl,
ballagasi forgatokdnyv, tinnepi beszéd,

—  eévvégi beszamolok részteriiletenként.

A kotetekbe flizott dokumentumok htien tiikrozik az intézmény egész éves tevékenységét,
az iskola k6zosségeinek munkajat, az linnepeket, szakmai eseményeket, a szervezeti
egységek tevékenységét.

4.2. Az iskolai eredményesség fontosabb mutatdi

A 2011/12-es tanév tanulmanyi eredményei — a félévi kedvezdtlen mutatok ellenére — jo
Osszképet mutatnak.

4.2.1. Tovabbtanulas:

A korabbi évek tendencidja folytatodott az egyetemi-fdiskolai jelentkezések soran:
korabban 45%  volt a tovabbtanulod, a 2011/12-es tanévben 56 % adta fel
jelentkezési lapjat:

- gimnazistdk 69 %-a
- szakkozépiskolasok 25 %e-a.
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A jelentkezdk ( 116 tanulo) koziil 78 % nyert felvételt felsdoktatasi intézménybe, kb.
egyharmaduk az elsé helyen megjeldlt intézménybe. A szakkodzépiskoldban végzettek
kozel fele 117 tanulobdl 43 tanuld valasztotta a Korosi Csoma Sandor Gimnazium,
Szakkozép-, Szakképzo Iskola és Kollégium szakképzését, a szakmatanulast valaszto
tanulok kozel fele.

4.2.2.0Oralatogatasok:

A pedagogus teljesitményértékelés keretében a menedzsment tagjai és a szakmai
munkakozdsség vezetdk végeznek rendszeresen oOraldtogatést. Intenzivebb latogatast az a
10-15 nevelé kap, akit kijeloltek a teljesitményértékelésre. Az iskolavezetés kiilon
programot dolgozott ki a pedagdgusértékelés elésegitésére.

4.2.3. Tanulmanyi és sportversenyek eredményei

Az intézmény tanulmanyi és vizsgaeredményeit a 2008-2012. kozotti tanévekre vonatkozoan a 2.
sz. mellékletben részletesen bemutatjuk. Az alabbiakban a szakképzés eredményeit 6sszegeztiik.

Szakképzé évfolyamok eredményei 2011/2012  9.sz. tablazat

Szakma neve Atlag  [%.
1. Butorasztalos 12. évf. 3,09 66
2. Butorasztalos 13. évf. 3,14 68
3. Fest6, mazolo és tapétazo 3,00 66
4. INGi szabo 12. évf. 3,80 74
S. INGi szabo 13. évf. 4,38 80
6. Autoszerelo 4,00 77
7. [Autotechnikus 4,00 75
8. Komiives 13. évf. 3,33 68
9. Komiives 12. évf. 3,70 73
10. [Szerkezetlakatos 12. évf. 2,82 64
11. [Szerkezetlakatos 13. évf. 3,11 66
12. |Hegeszto 4,14 76
13.  |Gépi forgacsolo 4,13 76
14. |Burkolé 12. évf. 3,14 68
15. |Burkolé 13. évf. 4,00 77
16. [|Viragkoto- berendezd, viragkereskedo 3,00 67,3
17.  |Gépgyartastechnolégiai technikus 3,7 73
18. |Gazdasagi informatikus 3,00 70
19. [Szocidlis-, gyermek és ifjusagvédelmi iigyintézo 4,00 76
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4.2.4.1degen nyelvvizsgak:

A 2011/12-es tanévben Osszesen 107 f6 tett nyelvvizsgat ( angol, német).

1.sz.abra

B Erettségizett B Osszes nyelvvizsga

187

ANAVANANANAVAVANAN

2009/2010 2010/2011 2011/2012

4.2.5.ECDL vizsgakozpont milkodése, az eredményes vizsgak szama

4.3. Eredményességi mutatok 10.sz. tablazat
Erettségire jelentkezettek szama 262
koziiliik sikeres érettségi vizsgat tett 259
Szakmai vizsgara jelentkezettek szama 176
koziliik sikeres szakmai vizsgat tett 168
ovabbtanulasra jelentkezettek szama 175
koziliik egyetemre felvételt nyert 75
foiskolara felvételt nyert 15
nem nyert felvételt felsGoktatdsi intézménybe 25
Az egyetemre és foiskolara felvett didkok koziil hanyat vettek fel az 76
elso helyen megjelolt fels6oktatasi intézménybe?
Szakképzésben:
hany tanul6 tudott elhelyezkedni?
hanyan folytatjak tanulményaikat? 75
hanyan maradtak munka nélkiil? Nincs adat

* az Osszes vizsgara jelentkezd (elérehozott, ismétld, kiegészitd, szintemeld vizsgakkal) / rendes érettségi vizsgazok
szama
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4.5.Erettségi eredmények 2012

11.sz. tablazat

orszagos atlag

iskolai atlag

matematika 3,04 3,2
magyar nyelv és irodalom 3,48 3,62
torténelem 3,56 3,95

angol nyelv 3,58 3,55

német nyelv 3,57 3,65
informatika 3,64 3.8
biolégia 3,53 3,91

foldrajz 3,52 4,10

Az emelt szintii érettségi vizsga eredmények 2012/2013

magyar mat. tort.

(4 6) (4 6)

angol német
(19 f6) (4 f6) (5 f6)

2.sz.abra

Az emelt szintii érettségi vizsga eredmények 2012/2013 3.sz.4bra

T T
biolégia  kémia foldrajz  kg. ai.
(9f6) (2f6) (1f8)
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4.6. Az iskolai érettségi eredményeknek az orszagos és dgazati adatokkal valo

Osszehasonlitasa. 12.sz. tdblazat
OrsZAgos iskolai OrSZAgos iskolai OrSZAgos iskolai
ered- ered- gimn. gimn. szakkozépisk | szakkozépisk
mények mények ered- eredmények | eredmények | eredmények

mények
3,58 3,69 4,21 4,44 3,23 2,92
angol

nyelv
3,57 3,94 4,24 4,71 3,23 3,09

német

nyelv

Kozepszintii érettségi vizsgak atlageredményének dsszehasonlitasa- 2012

Az irasbeli és a szobeli érettségi megszervezése a jogszabalyoknak megfelelden tortént.
Erettségi elnoki megallapitasok:

A pontozas tanulobarat

Jol elokészitett vizsgahelyszin,

Az irasbeli dolgozatok javitasaval kapcsolatban €észrevétel nem tortént,

A kérdezo tanarok hangvétele segitokész, a didkokhoz fiz6do viszony dicséretes,
A tanulok magatartasa €s 0ltozkodése az érettségi vizsgahoz mélto,
felkésziltségilik varhato szinti,

o A vizsgafeleletek elérték azt a szinvonalat, hogy minden tanul6 tudasa szerinti
vizsgaeredménnyel rendelkezzen.

O O O O O
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Atlag tagozatonként
= 2010 =2011 =Z2012

4 évf. gimn. 6 és 8 oszt. gimn. szakk&zép

4.7.A kompetenciamérések eredménvei

A 2011/12-es tanévben 10. évfolyamon tortént kompetenciamérés vonatkozasdban a
szakkozépiskolai intézményi atlag a Baross utcai telephelyen alacsonyabb, a Bocskai
utcai telephelyen nem kiilonbozik matematikdbol, szovegértésbél minkét helyen
alacsonyabb az orszagos atlagnal, a gimnaziumi eredmények a matematika joval az atlag
folott vannak, a szovegértés tekintetében joval az atlag folott vannak az orszagos
atlagnal.

Az iskoladban a belsé ¢€s a kiilsé szaktargyi méréseket mindig figyelemmel kovetik. Az
input mérések alapjan keriilnek be a tanulok a szintenként inditott csoportokba. Az
érettségire késziild didkok tobb tantargybol proba érettségin vehetnek részt.

4.9. A bukasok és osztalyismétlés adatai:

A félévi bukasok statisztikaja 2008-2012. 13.sz. tablazat
2008 2009 2010 2011 2012
5 12 11 7 4
Gimnazium 1,4 3.4 3,06 1,9 1,13
£6 (%)
50 58 82 77 82
Szakkozépiskola | 10,7 12,8 13,1 13,6 14,5
£6 (%)
* * 92 85 129
Szakképzés 23,5 20,8 31,6
£6 (%)
Osszesen 55+ 70%* 185 169 215
£6 (%) 6,7 9,1 13,4 12,7 16,2

*Baross utcai telephelyrdl nincs adat
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Evfolyamismétlésre kotelezett tanulok szama évfolyamonként* 2012-ben

14.sz. tablazat

gimnazium szakkozépiskola | szakiskola Osszesen

fo fo fo
9. évfolyam 1 22 12 35
10. évfolyam - 15 5 20
11. évfolyam 3 11 2 16
12. évfolyam - - = -
0sszesen 4 48 19 71
14. évfolyam -

*Beleszamitva a bukasuk miatt iskolat valto diakokat is.

A Korosi Csoma Sandor Gimnazium, Szakkozép-, Szakképzé Iskola és Kollégium
intézményben az utobbi évek atlagaban az évfolyamismétlok aranya az orszagos atlag
koril ingadozik.

A mulasztasok szama az el6z6 évhez képest 6sszességében csokkentek.
V. AZ INTEZMENY GAZDALKODASA

15.sz. tablazat

Intézmény miikodéséhez kapcsolodo bevételek eFt
GEI GEI

2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Egyéb bevételek 5240 4423 2914 4257 2370%
Rendezvények, versenyek részvételi dija - - - - -
Oktatas, vizsgaztatas - - - - -
Szallasdij
Egyéb sajatos, alanyi mentes bevétel 4908| 5620 5490
Bérleti dijak 5915| 7481| 6943 2585| 10148
Intézményi bevételek dsszesen 16 063 | 17524 | 15347, 6842 12518

Intézményi adatok, 2012. aug.31.4allapot
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16.sz. tablazat

Atvett pénzeszkozok eFt

GEI GEI
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Szakképzési hozzajarulas 10312
Utraval6 6sztondij 2832 4822 4311 5271 6997
Pélyazati tamogatasok 8998 | 2536| 14729| 13773 9427
Atvett pénzeszkozok osszesen 22143 735819040 19043 | 16 424

Sajnos az atvett pénzeszk6zok korében — a kitlind palyédzati forrasok mellett (Id. 6.sz.
mellékletek) — a szakképzési hozzédjarulasok mértéke csokken.

A személyi juttatdsok szinten maradtak 2007-2010. viszonylataban, ami a nevelGtestiilet
tobb nyugdijazasnak, illetve a takarékos gazdalkodéasnak, a kollégiumi &sszevondsnak
kdszonhetd.

V1. OSSZEGZES:

A Korosi Csoma Sandor Gimnazium, Szakkozép-, Szakképzé Iskola és
Kollégium hagyomdnyainak megfelelden a térség egyik meghatidrozd kozépiskoldja. A
vizsgalt id6szak soran az iskolavezetés is a nevelOtestiilet tobb kihivasahoz
alkalmazkodva biztositott az intézmény vonzerejét: a kozépiskolakat elérte a tartos
demografiai csokkenés, a kozoktatdsi modernizacio — kompetencia alap oktatas, IKT
fejlesztés. Az iskolavezetés kezdeményezései, bar komoly tobbletmunkaval,
erOfeszitésekkel jartak, nem hoztdk meg az elvarhatd eredményeket. A kollégium épiilet
athelyezése, komfortositas ellenére csokkent a tanuldlétszam, a szakképzési profilok
praktikus modositdsa sem segitette eld a beiskoldzas szinten tartasat. Elismerésre mélto
szakmai torekvések szolgaljak az egyre gyengébb tudésszinttel és tanulési motivacioval, a
varosba és kornyékére jellemzd szociokulturalis hattérrel érkezd gyerekek magatartdsara,
képességek szerinti kibontakoztatasara.

Az intézmény normaszabalyzoi, miikkodésének szabalyozottsdga atlagon feliili,
amely annak is koszonhetd, hogy az iskolavezetés évek ota konzekvensen figyel az
alapdokumentumok jogszabdlyi hatterére, miikddteti mindségfejlesztd tevékenységét,
belso ellendrzési gyakorlatat és elvégzi a feltart hidnyossagok korrekcidit. A vizsgalat
soran felszinre keriild hidnyossadgok, problémdk tekintetében ajadnlasainkat Osszegeztiik.
A Dbetekintés soran meggydzddhettiink az intézmény mikodési koriilményeirdl, a
szervezeti kultura allapotarol, az oktato-nevelomunka szinvonalarol.
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rrrrr

vezet6éi munkaban azonban néhany teriileten van bizonytalansag: pl. a gazdalkodas , a két
intézményegység kozotti koordinacio, a feleldsség és feladatdelegalas eredményessége, a
forrasmenedzsment eredményessége, a szakképzés feltételeinek elmaradasa egyes
szakmacsoportok esetében.

Javasoljuk:

- az egyes belsé szabadlyzatok egységesitését — a székhely és a telephely
esetében legyenek egységesek a belsé szabdlyzatok és a fontosabb
nyilvantartdsok!

- a foépiiletben lévo tobb évtizedes irattari anyagot gondosan kimunkalt
terv és a 11/1994(V1.8) MKM rendeletnek megfeleld eljdaras sordn a
vizsgalati idoszakban felhivasunkra elvégezték, a selejtezett iratok
szabalyos megsemmisitését kell elvégezni.

- a selejtezési eljardas keretében a Baross épiilethen [évo irattar
atvizsgadlasara és selejtezésre is sort kell keriteni!

- a hianyzo szabdlyzatokat — az életszerii szabdlyozasnak megfeleléen —
potolni kell.

- a jelzett feladatokhoz az intézmeényvezetés készitsen iitemtervet, a
megvalositast legfeljebb 2012. december 31-ig célszerii elrendelnie a
fenntartonak.

Fenntartoi feladatok 2012. december 31-ig:

o

o

az intézmény tantargyfelosztasanak és tovabbképzési programjanak jovahagyasa
tandij és téritési dij rendelet feliilvizsgalata

A mindennapos testnevelés bevezetésének fenntartdi ellendrzése (két oOra
kivalthatosag)

Pedagogiai program feliilvizsgalata (megfeleljen a koznevelési torvény és a
kerettantervrdl szol6 jogszabaly rendelkezéseinek),

SZMSZ moédositas (tobbek kozott: munkakozosségek szama, tankonyvtamogatas,
ill. a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérél  szold  rendeletben
meghatarozottak szerint),

osztaly és csoportlétszamok attekintése,

felkésziilés a 2012. december 31-ig elkészitend? leltarra.

2012. szeptember 30-ig Onkormanyzati nyilatkozat az intézmények
mukaodtetésével kapcsolatban.
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Az allami szerepvallalas, feladatatadas-atvétel kapcsan onkormanyzatnak érdemes
az alabbi tényeket fisyelembe venni:

Az allam a feladatot intézmények fenntartasaval teljesiti. A 202/2012. (VIL.27.) Korm.
rendelet 1étrehozza a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontot. Az Intézményfenntartd
Kozpont az allami koznevelési kozfeladat ellatasdban intézményfenntartoként miikodik.
Az Intézményfenntarté Kdzpont kdzponti szervbdl és teriileti szervekbdl all. Teriileti
szerv a tankeriilet és a megyekozponti tankertilet. A tankeriilet illetékességi teriilete
azonos a jaras illetékességi teriiletével.

A megyekozponti tankeriilet az illetékességi teriiletén ellatja a

o szakképzd iskolak,
o kollégiumok,
o pedagdgiai szakszolgalati feladatokat ellato intézmények,
o pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézmények
tekintetében a fenntartdi feladatokat.

A tankeriilet (,,jarasi”) az illetékességi teriiletén ellatja az

o altalanos iskolak,
o alapfoku miivészeti iskolak,
o gimndziumok

tekintetében a fenntartoi feladatokat.

A Korosi Csoma Sandor Gimnazium, Szakkozép-, Szakképzo Iskola és
Kollégium képzési szerkezetét figyelembe véve sajatos helyzet, hogy az eddigi
feladataikhoz kapcsolédo fenntartasi kotelezettségnek egyrészt a megyekozponti
tankeriilet, masrészt a ,,jarasi” tankeriilet fog eleget tenni. Valészintisithet6, hogy a
szakképzés kivételével az intézményi miikodtetés Hajdiinanas Varos
Onkormanyzatanak feladata lesz fiiggetleniil att6l, hogy megyekdzponti, vagy
tankeriileti intézményfenntartd kozpont tartja fenn.

Jelenlegi értelmezésiink szerint miikodtetési feladat:

e a koznevelési kozfeladat-ellatds céljait szolgaldo ingatlanok {izemeltetése,
karbantartdsa a hatalyos kdznevelési, tlizvédelmi, munkavédelmi és egészségiigyi
elbirasok szerint,

e azingatlanok vagyonvédelme,

e a koznevelési feladatok megfeleld szinvonalu és biztonsagos ellatdsanak biztositésa,
ezen belil kiilonosen:

o a koznevelési intézmények miikodéséhez sziikséges eszkozok, taneszkozok,
anyagok, aruk, szolgaltatisok megrendelése, atadas-atvétele, raktarozasa,
készletek potlasa;

o a koznevelési intézmény alapitd okirataban foglalt feladat ellatdsdhoz sziikséges
technikai berendezések mukodtetés, karbantartasa;

o a 2013. januar 1-jei leltar szerint a miikddtetd tulajdondban 1évo taneszkdzok
javitasa, karbantartasa;

o akoznevelési kdzfeladat-ellatashoz sziikséges eszk6zok beszerzése;

e akdznevelési intézmény épiilete dllaganak megdvasa;

27



Szakértéi vélemény a Koérosi Csoma Sandor Gimnazium, Szakkozép-, Szakképzé Iskola és Kollégium
torvényességi ellenérzésérél 2011. junius-augusztus

e az ingd és ingatlan vagyon miikddtetésével Osszefliggd kozterhek, koltségek, dijak
viselése, személyi feltételek biztositdsa;

e az iskolaszék, az oOvodaszék, a sziildi szervezet, tovabba az iskolai, kollégiumi
didkdnkormanyzat miikodési feltételeinek biztositasa.

A vizsgadlatra nagyon terhelt idoszakban keriilt sor, ennek ellenére korrekt segitséget

kaptunk az iskolavezetés tagjaitol, az iskolatitkaroktol és a gazdasagi tigyintézoktol.

Ezuton is készonjiik egyiittmiikodéstiket.

Hajduszoboszld, 2012. augusztus 31.

Varga Imre Bényei Sandor
tanligyigazgatési szakértd tanligyigazgatasi szakértd
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1.sz7. melléklet
A szakiskola képzési szerkezete

Képzés tipusa Osztaly |Létszam | Szakmacsoport
9.H 27 27 épitdipar
22 ker.mark.
o1 34 12 faipar
9.] 31 31 gépészet
10. H 19 19 épitdipar
9 faipar
10.1 25 16 vendéglatas
10.J 27 27 gépészet
17 kémuives
11.H 43 11 festd
15 butorasztalos
10 viragkotd
A1 20 17 szerkezetlakatos
Szaklsk:)la 1.3 71 16 I}.egesztro
384 16 5 n6i szabd
11 kémiives
12 I8! 12 8 burkolo
8 virdgkotd
2.1 12 11 szerkezetlakatos
2.5 17 |[Phegeszd
8 gépi forgacsolod
6 no1 szabd
Iz I8 12 butorasztalos
7 burkolo
13.H 18 11 fest6-mazolo
tap.
13.1 17 9 sz”e.rkeze‘flakatos
8 nd1 szabd
12 kémiives
1 d ke 6 butorasztalos
1/13. L/I 34 18 gépgy. Tech.
1/13. L/II 16 gazd. Info.
2/14. L/1 10 gépgy. Tech.
2/14. L/ 35 11 gazd. Info.
Szakképzo évfolyam 2/14. /111 14 szoc.gy.
96 o 1/13. M/I1 7 autoszereld
2/14. M/I1 21 10 autoszereld
1/15. M/1 4 autd-techn.
Specialis szakiskola 7 16 9. évt.
9-10. S 10
10 f6 3 16 10. évf.
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KIMAGASLO VERSENYEREDMENYEK

(NEMZETKOZI ES ORSZAGOS)

2007/2008-es tanév

2008/2009-es tanév

2009/2010-es tanév

2010/2011-es tanév

2011/2012-es tanév

2011 - a Kémia
Nemzetkozi Eve”
Kémiaverseny
kozépiskolasok és nem
vegyészkaros egyetemistak
szamara

L

Diirer Kémiaverseny
Verseny (csapat)

VL

Dr. Arokszallasy Zoltan
biologia-kérnyezetvédelmi
verseny

XXIV.

Orszagos Kozépiskolai
Tanulmanyi Verseny
foldrajz

XLIV.

Orszagos Kozépiskolai
Tanulmanyi Verseny
bioldgia

XXVIIL

Szakmacsoportos Szakmai
El6készité Erettségi
Tantargyak Versenye
szocialis szolgaltatasok
szakmacsoport

VI, XL, XII., XV., XVIL,
XVII. XVIIIL, XIX.

L, III., VL.

v, Vv,

Orszagos Szakmai
Tanulmanyi Verseny
gépésztechnikusok/
gépgyartas-technologiai
technikus

IL., VI, IX,, X.

IL.

XXI.

Orszagos Szakmai
Tanulmanyi Verseny
gazdasagi informatikusok

XII., XIII.

L, III., VL, IX.

III., VIL, IX., VIL

I, 1L, IV, IX., X.

Iv., VL, VIIL, IX.

Szakmacsoportos Szakmai
Eldkészitd Erettségi
Tantargyak Versenye

VIII, XXVIIL

IX., XIX.
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gépész szakmacsoport

3D-s Tervezd Verseny

II.

NC - CNC gépkezeld

XI., XVIIL.

CNC programoz0,
gépkezeld verseny

XVL

IT., VIL., VIIL

XI., XIII., XXI.

AutoCAD - Inventor

III., IV., VL, VIL, IX,,
XI.,

IL., XII.

VL

VIL, XIIIL

V., XI., XIIL,

ljaszat

vilagbajnoki cim
Eurépa- bajnoki cim

Vilagbajnoki cim
Eurépa- bajnoki cim
eziist- és aranyérem

Vilagbajnoksag
L. helyezés

fjasz Didkolimpia
Orszagos Didkolimpia

IL, IV.

50. Orszagos Néprajzi
Gylijtépalyazat

L

UNESCO Vilagorokség
Pélyazat — ,,Budapest”

Iv.

,»3z¢p Magyar Beszéd”
Verseny

kiilondij

,.Edes anyanyelviink”
Nyelvhasznalati Verseny

emléklap

Irinyi Janos Ko6zépiskolai
Kémiaverseny

XXIIIL.

XLIV.

Curie Kémia Emlékverseny

X.

Orszagos Els6segélynytjtd
Verseny (csapat)

XIV.

VIIL

Orszagos
Csecsemdgondozasi
Verseny

VIIIL

HIV/AIDS Prevencios
Verseny

XI., XV.

Kézilabda Didkolimpia
V. korcsoport

VIL

VIIL

VL

IL., III.

Orszéagos Didkolimpia -
Vasas Szakszervezet
kézilabda - fiuk

III.

IV. Orszagos Ko6zépiskolas

emléklap
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Képzémiivészeti Didktarlat

Orszagos Amat6r
Tancverseny

HIP-HOP tancverseny

Kadet Szabadfogast
Birk6z6 Verseny

VL, IX.

,,Két karodban” -
rajzpalyéazat

I1I.

Versillusztracids Verseny

,,Hangfoglalé Hétf6”

XV.

DIA-MOND - miiveltségi
csapatverseny

Iv.

»Zsanerben” - orszagos
mozgoképkultara és
médiaismeret verseny
csapatverseny

VIIL

IVv.

VIL

,,Ki mit tud?”’- kozoktatasi
kollégiumok részére

Orszagos Levelezds
Tanulmanyi Verseny
torténelem

III.

Anyanyelvi levelezds
verseny

bronz fokozat

»A Magyar Koztarsasag Jo
tanuldja — Jo sportoloja”

1 tanulo

1 tanulo

1 tanulo
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3.s7. melléklet

1/1.sz. melléklet

Palyazati forrasok 2008 - 2012

unios palyazatok

Megnevezés Tamogato Elnyert tamogatas Megjegyzés
E Ft (Paly4zo)
TAMOP- 3.1.5- 17 968.- TAMOP- 3.1.5-
09/A-2/2010 — 0558 09/A-2/2010 — 0558
Pedagogus Pedagogus
tovabbképzés tovabbképzés
Unids palyazatok 17 968,-
osszesen
2/3.sz. melléklet onallo palyazatok
Megnevezés Tamogato Elnyert tAmogatas Megjegyzés
(palyazo)
eFt
Koll-OKA X.-28. OKTATASERT 1588
KOZALAP
OKTATASERT
2008/kéz OKA — OKTATASERT 867
XVIII 3. KOZALAP
Koll-OKA XI-11 OKTATASERT
KOZALAP. 2590
DT-EA/3/042/2008 NSZFI 3382
HATARONTULI- HBM. KOZOKT. 200
430/2008 KOZALAP.
2008 KOZOKA- OKTATASERT 224
XI11/66 KOZALAP.
KE-180/2009 OKTATASI ES
KULT. MIN. 278

34




Szakértéi vélemény a Koérosi Csoma Sandor Gimnazium, Szakkozép-, Szakképzé Iskola és Kollégium

torvényesséqgi ellenérzéséradl

2011. junius-augusztus

k6zOKA-XXIV.-35
2009

OKTATASERT
KOZALAP.

282

OD-EA/20/2010

szakiskolai
hianyszakmas
0sztondij 2010. évi

NSZFI

8 541

OD-EA/20/2010

szakiskolai
hianyszakmas
0sztondij 2011.évi

NSZFI

10 687

OD-EA/20/2010

szakiskolai
hianyszakmas
0sztondij 2012. évi

NSZFI

7 090

BGA-11-HA-01-215

(2011)

BETHLEN GABOR
ALAPKEZELO

476

OH: 854-132/2010
szellemi termékeink
megismerése

HBM. Onk.

35

128/2010
Hatarontali kapcs.

HBM. KOZOKT.
KOZALAP.

50

Onall6 palyazatok
osszesen:

45 991
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3.sz. melléklet

KOZEPISKOLAK

TORVENYESSEGI ELLENORZESE 2008-2012

Hajdunanas, 2012. junius

1. Az ellendrzés célja: Az intézmény altal hozott intézkedések jogszertiségének, a kozoktatasi

2.

intézmény miikédését meghatarozd agazati jogszabalyok megtartasanak, a
taniigyi nyilvantartasok meglétének, vezetésének vizsgalata.

Az intézmény szakmai forrdsainak, idGkeretének hasznosuldsa, a
koltséghatékonysag érvényestilése.

Alkalmazott  modszerek:  helyszini  ellenérzés  (intézménylatogatis  keretében),

dokumentumelemzés, statisztikai adatgydjtés, (kiadott adatlapon 2008-
2012.) feldolgozas, elemzés, interji, megbeszélés, konzultacio.

3. Jogszabalyok és helyi dontések betartasa

K6z16nyok, jogszabalyok nyilvantartasa, figyelemmel kisérése, az érintettek tajékoztatasa,
értelmezés, alkalmazas helyessége, betartasa.

Fenntartdi és helyi vezetdi intézkedések betartisa.

Pedagégiai program, szervezeti és mikodési szabdlyzat, hazirend nyilvanossaganak
biztositasa, konyvtar nyitvatartasi rendjének és hasznalatanak kozzététele.

4. Az intézmény miikodéséhez szitkséges dokumentumok megléte, a dokumentumok

torvényessége

Alapité okirat

Pedagégiai program (nevelési program, helyi tanterv, szakmai program, egészségnevelési és
kornyezeti nevelési program, kételezé eszkoz- és felszerelési jegyzék)

Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

Hazirend

Kényvtari gyjt6kori szabalyzat

Pedagdgiai tovabbképzési program és terv /kozéptava/

Eves pedaggus beiskolazasi terv 2010/2011 és a 2011/2012-es tanévre vonatkozéan

A pedagdgus tovabbképzésre vonatkozé nyilvantartis 2010/2011 és a 2011/2012

Eves munkaterv 2011/2012 tanévre vonatkozdan.

Eves beszamolok 2010/2011,

Tanéran kivili tevékenységek dokumentumai

Helyettesitési rend és nyilvantartas.

Munkaid6 nyilvantartas

Tantargyfelosztas és koherencidja 2010/2011, 2011/2012. /kozoktatasi torvénnyel, alapito
okirattal, pedagdgiai programmal, koltségvetéssel, kinevezésekkel, szakképzettségekkel,
fenntartéi dontésekkel/

Orarendek: 2011/2012. tanév L. és 11. félév
A szakmai gyakorlatok szabdlyozasa, beosztasa, megallapodasok

Asz érettségivel, elérehozott érettségivel, szakmai vizsgikkal kapcsolatos szabalyozas
dokumentumai, archivalt anyagai.
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Szabalyzatok megléte:

= esélyegyenldségi terv (50 £6 feletti foglalkoztatottak esetén)

* intézményi esélyegyenl6ségi program

" 2 részben Onallé és Onalld gazdalkodasi intézmény (jogi személy) kozotti
egytttmikodési megallapodas

= iratkezelési szabalyzat

= felesleges vagyontargyak selejtezésének szabalyzata

® leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat

»  adatvédelmi szabalyzat (ha az SZMSZ-ben az adatvédelem nincs szabalyozva)

* informatikai védelmi szabalyzat

= adiakigazolvanyok nyilvantartasara, kezelésére vonatkozé szabalyzat

®  belsé ellen6rzési szabalyzat (FEUVE)

*  pénzkezelési szabalyzat

" Onkoltség-szamitasi szabalyzat

5. Ugyintézés, iratkezelés vizsgalata

1.
2.

Ugyintézés, iratkezelés, iktatas, irattarazas rendje.
A taniigyi nyilvantartasok megléte, vezetése, jogszeriisége és Osszhangja
e  Dbeirasi naplé
e  tOrzslapok
e Dbizonyitvanyok
e statisztikdk
® jegyzOkonyvek
e hatarozatok tara

6. Az intézménymiikodés személyi feltételeinek vizsgalata:

>N

Nk

Pedagdgusok és alkalmazottak szama, Osszetétele, képzettségi szintje

Képesités megléte, megfelel6ssége az adott munkakdrben

Az ellatand6 feladatok munkaer6-szitkségletének biztositasa (foglalkoztatottak munkaideje,
munkaidé-kedvezménye, pedagégusok kotelezé 6raszama, 6rakedvezménye és egyéb
megbizatasok, tovabbképzésekben részt vevék szama, tovabbképzési terv)

Iskolavezetés Osszetétele, mikédése, munkamegosztisa

Intézményi munkak6zosségek szerkezete, feladatainak meghatarozasa, egytittmikodése

A nevel6-oktaté munkaval Osszefiiggs belsé ellendrzés megszervezése, mikodtetése
Szabadsag nyilvantartasok megléte, dokumentacids rendjének ellenbrzése

7. Az alkalmazottakra vonatkoz6 dokumentumok megléte, azok jogszertisége

el e

Pedagégus OM nyilvantartasi szamok
Besorolasok
Atsorolasok

e besorolasi kategériak helyességének ellenérzése
e fizetési fokozatok médositasanak ellenérzése
e nyomtatvanyok hasznalata
Személyi nyilvantartasok ellenérzése
e tirolas mbdja
e személyi anyagok tartalmi része
e  szabadsag-nyilvantartas
e fegyelmi tigyek
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8. A gvermekek, tanuldk ligyeinek intézése:

1.) A beiskolazassal kapcsolatos ligyintézés

e A tanév rendjében szerepld felvételi eljarasra vonatkozé rendelkezések betartasa
o A felvételi vizsga szabalyzata, lebonyolitasa, felvételi eljarasi rend

e  Hatarid6k betartasa

e Tijékoztatis formaja, médja

e Frtesitések

[ ]

2.) A tanuléi jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos intézkedések

e Tanuléi OM nyilvantartasi szam

e  Magantanuldi jogviszony, illetve az ezzel 6sszefiiggd intézkedések.

e Felmentések.

e Bels6 dontések meghozatala, irasbelisége, eljarasi rendje.

e Jogorvoslat.

3.) A tanulok fegyelmi és kartéritési tigyei

e Jogszerlség, kovetkezetesség.

e Dontés, hatarozat tartalma és formai kévetelménye.

e Jogorvoslat.

o Kirtéritési rendelkezések meghozatala, a pedagdgus és a tanul6 felelGsségének
mérlegelése.

4.) Bizonyitvanymasodlatok kiadasa

e A vizsgadokumentumok tarolasa, a bizonyitvanymasodlatok kiadasa
e A kiadassal kapcsolatos jogszabalyok betartasa

e Formai kévetelmények

e Pénziigyi dokumentalas (illeték és igazgatasi dij)

5.) Iskolalatogatasi igazolasok kiadasanak szitkségessége, szabalyossaga

e Diakigazolvanyra vonatkozé szabalyzat megléte
e Diakigazolvanyok atvétele, nyilvantartasa, tarolasa és bevonasa

6.) A tanulék osztalyzatainak megallapitasara vonatkozé jogszabalyok
érvényesitése
e  Osztalyzatok szdma, dokumentalasa, félévi és év végi érdemjegyek megallapitasa, szulék
tajékoztatasa
e A nevelStestilet eljarasanak helyessége — osztalyozo értekezletek lebonyolitdsa,
hatarozatai
o Az érettségi vizsgaval kapcsolatos helyi szabélyozas és jogszabalyi koherencidja
o Javitovizsgak, érettségi vizsgak, szakmai vizsgak megszervezése, ezzel kapcsolatos
tajékoztatas, dokumentalas
e A beiskolazassal kapcsolatos tigyintézés
e A tanuldi jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos intézkedések
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9. A targvi feltételek:

1. Rendelkezésre allnak-e a szitkséges targyi feltételek az alapité okiratban
meghatarozott tevékenység ellatasahoz

2. Megvannak-e az elbirt helyiségek, eszk6zok és felszerelések, a minimalis

eszkozjegyzék szerint

Hogyan alakulnak az emelt szintd érettségire valo felkészités feltételei

4. A szakképzés feltételrendszere, tanmuhelyek, kiils6 partnerek

@

Atadand6 dokumentumok elektronikusan vagy nyomtatott formaban:
Pedagégiai program a helyi tantervvel

Szakmai program

Szervezeti és mikddési szabalyzat (zaradékolt, alairassal ellatott)

Hazirend

IMIP

Esélyegyenléségi terv

Intézményi esélyegyenléségi program

Eves munkaterv és beszamolé 2009 /201 0,2010/2011.

Ervényben 1év6 szabélyzatok
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