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ELİTERJESZTÉS 
a Hajdúnánási Óvoda kérelmére 

 

A Hajdúnánási Óvoda intézményvezetıje a mellékelt kérelemmel fordult a képviselı-testülethez. 
 

A kérelemben leírtak szerint 1 fı kisegítı adminisztrátort és 1 fı kisegítı dajkát szeretnének alkalmazni 
a jelenleg engedélyezett létszámkeretükön felül, mindketten rehabilitációs kártyával rendelkeznek, 
valamint 1 fı kisegítı személy (gyermekfelügyelı) alkalmazását kérik egy mozgásában korlátozott 
gyermek mellé. 
 
 

Az intézményvezetı levelében a 312/2012. (VIII. 09.) számú Képviselı-testületi Határozatra 
hivatkozik, melyben a képviselı-testület felhívta az érintett intézményvezetık figyelmét, hogy 
törekedjenek a megváltozott munkaképességő személyeknek az önkormányzat és intézményeinél 
történı foglalkoztatására. Ez a foglalkoztatás történhet úgy, hogy költséghatékonysági szempontokat 
figyelembe véve a jelenleg rendelkezésre álló álláskeret megemelése nélkül alkalmaz megváltozott 
munkaképességő személyeket, ha erre nincs lehetıség új álláshelyeken lehet megváltozott 
munkaképességő személyeket foglalkoztatni. 
 
 

A kérelmet az alábbiak szerint tartom támogathatónak: 
• 1 fı gyermekfelügyelı álláshelyet 2012. október 1-tıl 2013. június 30-ig, ugyanis a mozgásában 

korlátozott gyermek a jövı évtıl már iskolába fog járni, támogatás útján foglalkoztatva, úgy, 
hogy az intézménynek ne kerüljön többlet kiadásba; 

• 1 fı dajka álláshelyet 2012. október 1-tıl 2013. szeptember 30-ig rehabilitációs kártyával 
foglalkoztatva, úgy, hogy a határozott idı lejártáig ez a személy kerüljön be megüresedı 
álláshelyre; 

• 1 fı 4 órában foglalkoztatott (0,5 álláshely) adminisztrátor 2012. október 1-tıl 2013. szeptember 
30-ig rehabilitációs kártyával foglalkoztatva, mivel ilyen módon nem jelent többlet költséget. 

 
 

A fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 

H a t á r o z a t i     j a v a s l a t -ot: 
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Hajdúnánási Óvoda engedélyezett álláskeretét 
az alábbiak szerint megemeli: 
 

• 1 fı gyermekfelügyelı álláshely 2012. október 1-tıl 2013. június 30-ig, támogatás útján 
foglalkoztatva; 

• 1 fı dajka álláshely 2012. október 1-tıl 2013. szeptember 30-ig, rehabilitációs kártyával 
rendelkezı személlyel betöltve; 

• 0,5 fı adminisztrátor álláshely 2012. október 1-tıl 2013. szeptember 30-ig, rehabilitációs 
kártyával rendelkezı személlyel betöltve. 

 

A fenti intézkedés végrehajtása után az intézmény engedélyezett álláskerete 2012. október 1-tıl 67 fı, 
2013. július 1-tıl 66 fı, 2013. október 1-tıl 64 fı. 
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Felkéri a polgármestert, hogy a döntésrıl az intézmény vezetıjét tájékoztassa, valamint gondoskodjon 
az önkormányzat 2012. évi költségvetésérıl szóló 4/2012. (II. 15.) Önkormányzati Rendelet soron 
következı módosításakor a létszám-elıirányzat módosításáról. 
 
 

Felelıs:  Szólláth Tibor polgármester 
Határidı: 2012. október 1.  az értesítésre  
 2012. november 30. a létszám-elıirányzat módosítására 
 
 
Hajdúnánás, 2012. szeptember  27. 
 
 
 
 Szólláth Tibor 
  polgármester1 

                                                 
1 Meghívott a napirendi ponthoz: Kovácsné Bata Éva a Hajdúnánási Óvoda intézményvezetıje 


