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ELOTERJESZTES
a Hajdtnanas Varosi Onkormanyzat Mezei Orszolgalat vezet6i allashelyének betdltésére

Hajdtnanas Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 10/2013. (I 24.) szamu Képvisel6-
testiileti Hatarozatdban doéntétt arrdl, hogy palyazatot irt ki a Hajdinanas Varosi Onkorméanyzat
Mezei Orszolgélata vezetdi feladatainak ellatasara.

A palyazat kifrasa a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban:
Kjt) 20/A. §-a, és az egyes rendészeti feladatokat ellité személyek tevékenységérdl, valamint
egyes torvényeknek az iskolakertilés elleni fellépést biztosité modositasardl szoloé 2012. évi CXX.
torvény altal meghatarozott feltételekkel és tartalommal megtortént.

A hatarid6 lejartaig két palyazé nyujtotta be szakmai 6néletrajzat a sziikséges dokumentumokkal
egyutt Hajdunanas Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiletéhez.

A képvisel6-testilet altal a palyazatok elbiralasara létrehozott eseti bizottsag az irasban benyujtott
palyazatokat megismerve és a palyazékat 2013. marcius 7-én széban is meghallgatva alakitotta ki
szakmai véleményét.

Az eseti bizottsag a palyazok felkésziltsége és az irasban benydjtott palyazatok alapjan az
alabbiakban 6sszegezte szakmai véleményét:

“ A bizottsig Szeleczki Arpdd palyszatat értékelte, amelynek soran megallapitasra keriilt, hogy a
palyazo becsatolta a részletes szakmai Onéletrajzot, a végzettségét és szakképzettségét igazold
okiratok masolatat, az intézmény egység vezetésére vonatkozé programot a szakmai
helyzetelemzésre épuld fejlesztési elképzeléssel, valamint a harom hénapnal nem régebbi hatosagi

erkélesi bizonyitvanyt.

Palyazata a megpalyazott intézmény egységrdl jol el6készitett, elemzé munkaja soran leginkabb a
mezei Orszolgalat kapcsolattartdsaira vilagit ra. Hangsulyt fektet a kornyezetvédelem, a
természetvédelem fontossagara is.

A bemutatott vezet6i koncepcid és annak szobeli kiegészitése megfelel az altalanos elvarasoknak,
azonban a palyazé végzettsége nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, ugyanis
fels6foku végzettséggel nem rendelkezik.

Torok Robert palyizataban roviden bemutatja az altala vezett intézmény egység mikodését, az
elmalt 6t év eredményeit. Szobeli kiegészitésében részletesen kifejti a szervezet fejlédési
utvonalat. A palyazat szobeli kiegészitésekor jorészt a konkrét, j01 mikods egyiittmtkodéseket, a
rendbrséggel vald kapcesolattartas, az esetleges helyszini birsagolds elképzeléseit mutatja be.
Vezetbi koncepcioja illeszkedik a jelenlegi kollektiva és a telepiilés sajatossagaihoz, azt magas
szinvonalon képviseli.

A palyazok meghallgatisa és irasos palyazati anyaganak értékelése alapjan az eseti bizottsag
szavazas utjan hozott dontést:

Szeleczki Arpdd esetében 2 tartézkodis, és 1 nem mellett nem javasolja a palyazé vezetdi



kinevezését,
a bizottsig a Torok Robert vezetdi palyazatat 3 igen szavazattal timogatja és javasolja képvisel6-
testtilet altali elfogadasra.”

Tekintettel arra, hogy Szeleczki Arpad pélyazata - felséfoka végzettség hidnyaban - a palyazati
kifrasnak nem felel meg, igy az & képvisel6-testiilet altali vezetéi megbizasara nincs lehet6ség.

Amennyiben a képviselS-testiillet Torok Rébert palyazé hatarozott id6re szo6l6 vezetdi megbizasa
mellett dont, gondoskodni szitkséges a hatarozatlan idej, mez66ri munkakorre szo6lo
kozalkalmazotti jogviszony fennallasardl. A Kjt. 23. § alapjan a magasabb vezetdi, illetve vezetdi
feladat ellitasa magasabb vezetd, illetve vezetS beosztasra torténé megbizassal (a tovabbiakban:
megbizott vezet) torténik. A magasabb vezetdi, illetve vezetéi megbizas feltétele, hogy a
kozalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakore mellett - latja el a magasabb vezet6i, illetve
vezet6i beosztasbol eredd feladatait. A megbizast és annak elfogadasat {rasba kell foglalni.

Az alap kinevezés mellett kertilhet sor a Kjt. 23. § (3) bekezdésben foglaltak alapjan 2013. majus
1-t61 2018. aprilis 30-ig tartd, 5 évre sz016 hatarozott idejl vezetéi megbizas adasara.

A koézalkalmazottat a kézalkalmazotti bértablazat szerinti garantalt illetmény, illeti meg, mely a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIIL torvény végrehajtasardl a  helyi
onkormanyzatok altal fenntartott szolgaltat6 feladatokat ellatd egyes koltségvetési intézményeknél
cimd 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet 10/A. § ¢) pontja alapjin vezetSi megbizis esetén a
potlékalap 125 %-anak megfelel6 vezetoi illetménypotlékkal egészil ki.

A palyazé illetménye a palyazatban részletezett el6zetes jogviszonyok, valamint végzettségek,
szakképesitések alapjan az alabbiak szerint alakul:

Torok Robert

alapilletménye a Kjt. 61. § szerint 135.420 Ft
tovabbi szakkép. szakképz. elismerésével 6sszefiiggd

lletménynovekedése a Kjt. 66. § (3) bekezdés alapjan: 0 Ft
a77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet szerinti

vezet6i potléka (125 %) 2013.majus 1-t6l 2018. februar 28-ig 25.000 Ft
osszesen (kerekitve) 160.400 Ft

A fentiek alapjan el6terjesztem az alabbi
Hatarozati javaslat-ot:

Hajdtinanis Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a 10/2013. (I 24.) szamd Képvisels-
testilleti Hatdrozat alapjan meghirdetett, a Hajdinanias Varosi Onkormanyzat Mezei
Orszolgdlatanak (4080 Hajdunanas, Kisfaludy u. 15. szam) vezetéi allasira beérkezett
palyazatokat, valamint az azokat szakmailag véleményez6, a kozalkalmazottak jogallasardl szolo,
tobbsz6r médositott 1992. évi XXXIIL. térvény 20/A. § (6) bekezdése alapjan 6sszehivott eseti
bizottsag javaslatat megismerte.

A képvisel6-testilet a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény
42. § 2. pontja, a kozalkalmazottak jogallasardl szo6ld, tobbszor moédositott 1992, évi XXXIII.
torvény 20/B. § (4) bekezdése, 21. § (1), valamint 23. § (1) bekezdése tovabba e torvénynek a
végrehajtasardl szolé 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 10/A. §
¢) pontja, valamint az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérdl, valamint
egyes torvényeknek az iskolakertilés elleni fellépést biztosité moédositasardl szolo 2012. évi CXX.
torvényalapjan



Torok Robert
4080 Hajdunanas, Martirok utja 19. szam

alatti lakost hatarozatlan idejd, mez&61i munkakoérre sz616 kozalkalmazotti jogviszonyba kinevezi,
és ezzel egyidejileg megbizza a Hajdunanas Varosi Onkormanyzat Mezei Orszolgalata vezet6i

feladatainak ellatasaval 2013. majus 1-t61 2018. aprilis 30-ig 6t év hatarozott idGtartamra.

A képvisel6-testiilet a vezetd alapilletményét

alapilletmény a Kjt. 61. § szerint 135.420 Ft
tovabbi szakkép. szakképz. elismerésével Gsszefiiggd

lletménynovekedést a Kjt. 66. § (3) bekezdés alapjan: 0 Ft

a77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet szerinti

vezetbi potlékat (125 %) 2013. majus 1-t81 2018. aprilis 30-ig 25.000 Ft
osszesen (kerekitve) 160.400 Ft

Osszegben allapitja meg.

Felkéri a polgarmestert, hogy a vezet6i allas betoltésével kapcsolatos, sziikséges intézkedések
megtételérél gondoskodjon.

Felelgs: Szollath Tibor polgarmester
Hataridé: 2013. majus 01.

Hajdunanas, 2013. marcius 20.

Szollath Tibor
polgarmester

Meghivottak a napirendi ponthoz: Szeleczki Arpad, Toérok Rébert palyazok



