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E L İ T E R J E S Z T É S  
tehetséggondozó program alapítására vonatkozó szándéknyilatkozat megtételérıl 

 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete minden félévben ösztöndíj támogatást 
nyújt a szakképzésben tanulók számára, valamint minden évben erkölcsi és anyagi elismerésben 
részesíti a város diákjait a versenyeken elért kiváló eredményeikért. 
 
Sajnos a Kırösi Csoma Sándor Gimnázium, Szakközépiskola és Szakiskola és Kollégiumban 
(4080 Hajdúnánás, Bocskai utca 29.) a 2014/2015. tanévben három osztállyal kevesebbel indult, 
amely jóval meghaladja a gyermekszám természetes csökkenését. 
 
A létszámcsökkenés és az intézmény térségünkben betöltött szerepének hangsúlyozása okán az 
Önkormányzat a már meglévı ösztöndíj, jutalmazás mellett tehetséggondozó programot kíván 
alapítani az intézmény tanulói számára.  
 
A Klebelsberg Intézményfenntartó Központ Debreceni Tankerülete és az intézmény által is 
támogatott tehetséggondozó programot az önkormányzat 2015/2016. tanítási évtıl kívánja 
megvalósítani.  
 
A program célja pedig az lenne, hogy a Képviselı-testület a tehetséges és kiváló tanulmányi 
eredménnyel rendelkezı, Kırösi Csoma Sándor Gimnázium, Szakközépiskola és Szakiskola és 
Kollégiumban tanuló fiatalok sikeres elımenetelét támogassa. 
 
Az intézmény – a környezı települések körében is – még népszerőbbé tételét szolgálná az is, 
hogy a tehetséggondozó program keretében valamennyi az intézményben tanuló diák egyaránt 
támogatásra kerülne.  
 
A tehetséggondozó program természetesen összekapcsolódhatna – a természettudományos 
oktatás módszertanának és eszközrendszerének megújítása céljából létesített –  
Öveges Programmal, melynek megvalósítását laboráns és laborvezetı segíti. A laborban végzett 
kísérletek révén tovább erısödhet a tanulók természettudományos érdeklıdése, lehetıség nyílik 
szakmai mőhelyfoglalkozások, tehetséggondozó foglalkozások tartására. A projekt hosszú távú 
célja, hogy növeljék a természettudományos területeken továbbtanuló hallgatók arányát, felkeltsék 
a diákok érdeklıdését a természettudományos pályák iránt, valamint, hogy megalapozzák a 
környezettudatos magatartást a fiatalok körében. A program a középiskolai osztályok diákjai 
mellett általános iskolák tanulóit is bevonja az együttmőködés folyamatába. 
 
Mindezek nagyban hozzájárulnának ahhoz, hogy a „Kırösi” megtartsa, tovább erısítse eddig 
kivívott meghatározó szerepét a térség középiskoláztatásában. 
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Jelen táblázat bemutatja, hogy hány fı azon tanulók száma, akik kitőnı eredménnyel, illetve akik 
4,5 fölötti átlagot értek el. 
 
 

Képzés típusa Eredmény 
2012/2013. 
tanítási év 

I. félév 

2012/2013. 
tanítási év 

II. félév 

2013/2014. 
tanítási év 

I. félév 

2013/2014. 
tanítási év 

II. félév 

Gimnáziumi 
képzésben 
tanuló 

Kitőnı 
tanuló 

19 42 27 52 

Átlaga 4.5  101 102 104 115 

Szakközép-
iskolai 
képzésben 
tanuló 

Kitőnı 
tanuló 

0 0 1 5 

Átlaga 4.5 13 16 25 30 

Szakképzésben 
tanuló 

Kitőnı 
tanuló 

0 1 1 1 

Átlaga 4.5 4 4 5 3 

 
 
A program szabályzatának kidolgozásáról a Képviselı-testület Mővelıdési, Oktatási, Ifjúsági és 
Sport Bizottsága fog gondoskodni, és azt 2014. november 10-ig a Képviselı-testület elé 
terjeszteni, annak okán, hogy a Képviselı-testület a 2015. évi költségvetésébe be tudja tervezni a 
tehetséggondozó program megvalósításához biztosítani kívánt anyagi forrást. 
 
Fentiek alapján elıterjesztem az alábbi 
 

H a t á r o z a t i      j a v a s l a t –okat: 
 
 

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete kinyilvánítja azon szándékát, hogy a 
Kırösi Csoma Sándor Gimnázium, Szakközépiskola és Szakiskola és Kollégiumban  
(4080 Hajdúnánás, Bocskai utca 29.) tanuló eminens fiatalok számára a 2015/2016. tanévtıl 
kezdıdıen tehetséggondozási programot kíván létrehozni.  
 
Felkéri a Képviselı-testület Mővelıdési, Oktatási, Ifjúsági és Sport Bizottságának elnökét, hogy 
gondoskodjon a tehetséggondozó program – elveit, feltételeit, eljárási szabályait tartalmazó – 
szabályzatának kidolgozásáról, és a Képviselı-testület elé terjesztésérıl. 
 
Felelıs: MOISB elnöke 
Határidı: 2014. november 10. 
  
 
 
Hajdúnánás, 2014. szeptember 12. 
 
 Szólláth Tibor 
  polgármester 


