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Tajékoztato
a Hajdunanasi Tankerilet tevékenységérél

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Tajekoztatom roviden a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont (a tovabbiakban: KLIK)
Hajdunanasi Tankeriilete (a tovabbiakban: Tankerilet) 2014. julius hénaptél 2015. majus
honapig terjedd id6szak tevékenységeirGl szol, amely az elvégzett jarasi szintii tankerileti
tevékenységek, feladatellatdsok terlleteit, eredményeit és nehézségeit mutatja be. Az
elGterjesztés a telepiilések polgarmestereinek kezdeményezésére késziilt el, és tajékoztatd
jelleggel terjesztek be a tisztelt Képviselé-testiiletek részére.

A 2014-2015. évben végzett tankerileti tevékenységrdl szold tdjékoztatét az elldtott
fenntartoi feladatok tikrében fogalmaztam meg. A feladatokat a KLIK Szervezeti és
Mikodeési Szabalyzata altal biztositott alloményi létszammal, 5 f6 kormanytisztvisel6
kozremikodésével valdsitottuk meg.

Harom koznevelési intézmény, 13 feladatelldtdsi hely folyamatos, eredményes fenntartdi-
miikodtetdi feladatait latta el a Tankerilet a vizsgalt idészakban.

Feladataink a teljesség igénye nélkil: irdnyitasi, munkaltatéi, tanigy-igazgatasi, jogi,
személyigyi, gazddlkoddsi, pénziigyi operativ feladatok biztositasa. A palyazatok
hattérfeladatainak ellatdsa, valamennyi alaptevékenységeinkkel &sszefiiggé informatikai
tamogatd, adminisztracids és elektronikus nyilvantartasi rendszerek kezelése, felligyelete,
kozponti adatszolgaltatas, ellenérzés a KLIK utasitisok alapjan, szakmai segitségadas,
folyamatos ugyfélszolgalat, kapcsolattartds: a Kozponttal, a Debreceni Tankeriilettel,
tarsszervekkel, kormanyhivatalokkal, a telepllési 6nkormanyzatokkal, egyhdazakkal,
tarsadalmi szervezetekkel. (1.szamu tablazat)

Az ellatott intézmények és tanuldk szama 2014.oktéber 1. dllapot szerint

Székhely Feladat- Ebbél: Ebbdl: Ebbél: Tankeriileti Ebbdl:
intéz- ellatasi tagintéz- fenntartotté | fenntartott tanulo AMI
mények helyek mény s mikodte- | és miikodte- létszam 1ét-
szama szama tett tett tagintéz- | Gsszesen (f6) szam
székhely mény (o)
intézmény
3 13 3 1 2 2667 558 |
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Az intezmenyek és a feladatellatasi helyek szama véltozatlan, az énkormdnyzatoktdl atvett
intézményi struktiraban dolgozunk tovabb, biztositva a folytonossdgot és az ellatasi
szintereket a telepiléseken. A miikodtet6 énkormanyzatokkal elsésorban az
intézményvezetSink tartottak a napi kapcsolatot, amely nagyon fontos a folyamatos, napi
uzemelés zavartalan feltételeinek biztositasahoz. Egy rendkivili esetben, rajtunk kivilallé
okok miatt tortént a gdzellatas problémdja kévetkeztében tanitdsi nap dtrendezés, de a hiba
hamar elharitédott, amelyért koszénetemet fejezem ki a szakemberek részére.

A tanuloi létszam helyzetérél elmondhatd, hogy a tanuldlétszam koveti a sziiletési
demogréfiai létszamcsokkenést, kislétszamban a hatosztalyos gimnaziumi beiskolazas elszivo
hatdsa is érvényesiil, valamint a belépés a HID programokba, ezek kdvetkeztében harom
osztdllyal kevesebb osztédly indult a tanévben. (2. szamu tablazat)

Az osztalyszam csdkkenések mellett, a pedagdgus allashelyeket megtartottuk, a hidnyzo
szakemberek, nevel6 oktatdo munkat segiték felvételére tettiink intézkedéseket, hatarozott
idejli alkalmazassal.

Az aranyos és egyenletes teherelosztas elvét kovetve, a hatdlyos jogszabalyok figyelembe
vételével Gsztonoztiik a vezetSket az osztalyok, csoportok megszervezésére. Maximalis
osztalylétszamok tullépésének engedélyezésére néhany esetben keriilt sor, mivel a kotelezd
tanuldi elhelyezéseket, felvételeket a jaras teriiletén biztositani kell. (2. a) szdmu tdblazat)

Tanligyigazgatasi feladatok

Az intézmények szakmai fenntartdi feladataival kapcsolatos folyamatos taniigyigazgatasi
tevékenység ellatasat a kozponti utasitdsoknak megfeleléen, a hatadlyos jogszabalyi
normaknak valé megfeleléssel, a hatdrid6k betartasaval végeztik.

Hit- és erkolcstan oktatds felmené rendszerii szervezése: hittan csoportok, létszam adatok
felmérése, sziil6i nyilatkozatok osszegyijtése, megyei, kozponti adatszolgaltatasok
teljesitéese, konyvrendelés, iskolai, hitoktatéi nyilatkozatok rendezése, folyamatos
kapcsolattartas az érintett egyhazi képviseldkkel.

Uszasoktatasban résztvevd osztalyok felmérése, az oktatas elékészitésének koordinaldsa a
tantervi felmend rendszer(i kotelezé oraszamok alapjan. Fedett tanmedence hidnyaban a
tanév eleji és a tanév végi idépontokra esnek a tombdsitett Uszdsoktatasi orak, kivéve
Hajdunandson, ahol az dnkormanyzat ingyenessé tette a tanuldk szdmdra az el6z6 évben és
teljesitették a kotelezd érak szamat is.

Tantargyfelosztassal kapcsolatos munkafolyamatok irdnyitasa kiterjedt a kdvetkezékre:
tankerileti, kozponti segitségnydjtas az intézményeknek a kdzponti elektronikus feliilet
feltoltésében, egyeztetés tortént az alldshely igények, foglalkoztatasok szervezésében, a
tankeruleti attanitas tényének rogzitése megtortént, figyelemmel voltunk a tartésan
tavollévék  létszamanak vizsgalatara, gondot forditottunk az intézményi adatok
helyességének folyamatba épitett ellenérzésére, majd a véglegesités a feladatellatasi
helyenkénti fenntartoi jovdhagyassal zarult. Az intézményvezetés valamennyi iskolankban
pozitivan allt a munkdhoz, a feladat végrehajtasszintje az Uj elektronikus formaban 100 %-
osan teljesult, orszagos viszonylatban az elsé hat tankerilet kozott volt a Hajdundnasi
Tankerulet.

A pedagdgus életpalyamodell bevezetésével kapcsolatban, Tankeriletiinkben is van
mesterpedagogus — szaktandcsado-szakérté 3 f6. Feladatellatdsaikat segitendd, intézkedés
tortént  2015. janudr 1. napjatdl orakedvezmény  biztositdsaval a Il.  félévi
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tantargyfelosztdsban, valamint a szakértéi nap kijeldlése teljesiilt. A  személyi
nyilvantartasokban valo atvezetés is megtortént.
A tankeriileti humaneréforras tervezése, tankeriileti koordinalasa:

a 2014-2015. tanevben - a tantdrgyfelosztasok tankerileti jovdhagyasaval - 100 szazalékos
szakos ellatottsdggal kezdtik a tanévet, attanitdssal, utazd szakemberek bedllitdsaval, a
szomszedos tankerilettel vald egylttmiikodéssel szervez6détt az oktatas napi folyamata. 1 f6
informatikus pedagdgusallast folyamatosan hirdettiink, amelyre nem volt jelentkezd, de az
allas betodltése tovabbra is célunk.

A nyugdijba vonuldk részre dtadasra keriiltek a pedagogus szolgalati emlékérmek, egy
igazgatonk kozponti elismerésben Németh Laszl6 kitiintetd dijban részesiilt felterjesztésiink
alapjan.

A pedagdégus kompetencidk tovdbbfejlesztése — kiemelt feladatunk - a tovabbképzések
egylttes tervezésével, irdnyitasdval kozponti pdlyazati ajanlasok bevallalasdval, amelyek
koltséghatékony mddon valdsultak meg.

A kivalasztas szempontjai: KLIK szervezeten belili képzési kinalat, kdzponti palyazatok altal
szervezettek igénybevétele, kiilsG szolgaltatok igénybe vétele. Néhdny esetben énkéltséges
képzéshez kérték a tankerilet hozzajarulasat pedagdgusaink, amennyiben munkaidét érint a
kepzésben valo részvétel.

A tehetséggondozas, felzdrkoztatas terén az intézményi tehetség pont, az integralt
pedagdgiai rendszerek, a szakmai intézményi megujulds, innovativ projektjei altal, a szakmai-
targyi feltételek erdsitésére 6sztonoztik a nevelStestiileteket, biztositott volt mindezekhez a
fenntartéi szakmai, igazgatasi, gazddlkoddsi, dokumentaldsi, menedzsmenti feladatok
folyamatos ellatasa.

Az &nkormanyzati tervekre épitetten Esélyegyenléségi Intézkedési Terv tankeriileti szinti
szakmai dokumentumanak elkészitése megtértént, aktualizaldsa sziikséges.

Intézmeényi atszervezések: kozponti felterjesztés sziikségének helyzetelemzése alapjan az
elmult évben nem kezdeményeztink atszervezést. 2015. dprilis hénaptdl a Bocskai Istvan
Altalanos lIskola és Alapfoku Miivészeti Iskola érintett az intézményi atszervezésben.
Hajdunanas Varos Onkormanyzatdnak KépviselG-testiilete véleményezte a tankerileti
felterjesztési anyagot, az intézményi kozdsségekkel egyitt tamogattdk a belsd
valtoztatasokat.

A mikodtetdi, tulajdonosi intézkedések kovetkeztében, korszer(i korilmények kozé kerultek
a hajdunandsi altaldnos iskolai tanuldink, tovdbba az alapfokl mdvészeti nevelés tantermi
elhelyezésének feladatelldtdsi helyei is valtoznak. Az EMMI Kéznevelésért Felel8s
Allamtitkdrsdga a felterjesztéi kérelmiinket teljes mértékben tamogatja, ezaltal az
atszervezéssel érintett dokumentumokat aktualizadlni sziikséges a tanév megkezdése el6tt.

A munkatigyi feladatok kozé tartozik az allashelyek betdltése, nyilvdntartasa és
engedélyezése, a teljes tankerileti foglalkoztatas tervezése, valtozadsainak napi, havi, tanévi
nyomon kovetése.

Az intézményi szakmai alapdokumentumok (okiratok) aktualizdldsa, az elektronikus
rendszer feltoltése, és karbantartasa fenntartéi tankerileti kompetencia.

Alapfoku altalanos iskolai és a miivészeti iskolai beiskolazassal kapcsolatos feladataink:
bemutatd orak, nyilt napok szervezésének koordindldsa jardson beliil és kiviil, a tankételes
koru gyermekek listajanak megkérése a Kormanyhivataltol, az intézmények felé vald
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megklldése, a beiratdsi adattabla elektronikus feltoltésének szervezése, tamogatdsa és
jovahagydsa, a korzetbesorolas felligyelete, valamint a beiratason meg nem jelent
gyermekek jelentése. Sziikség esetén a sziilGi fellebbezések elbirdldsa. A beiratkozott tanulok
adatainak kozponti elektronikus fellletre valo feltoltésének elvégzése, ellenGrzése,
véglegesitése és lezdrdsa jelenti a tankoteles koru tanuldk tanévenkénti beiskolazésat, a
tankotelezettség teljesitése feltételrendszerének jardsi szintli zavartalan biztositdsat.

Koznevelési HID Programok: a nyilvantartas vezetése a bevonhatd tanulékrél intézményi
teendd, de a koordinalds, kapcsolattartdas a megyei tankerllettel, segitségnyujtds a
nyilatkozatok benyujtasahoz mér tankeriileti beavatkozast is igényel.

Fenntartdi ellenérzések: a nyertes Utravald Oszténdij palyazatok vizsgalata, mentor-tanuldi
egyuttmuikodés, egyéni fejlesztési tervek, el6rehaladasi napldk ellendrzése. Sor kerilt az
alapfoku muvészeti iskola torvényességi ellendrzésében valdé részvételre megadott
szempontok, protokoll alapjan.

Kézponti elvards alapjan, az iskolai bufék mikodésével, helyzetével kapcsolatos jogszabalyi
valtozdasok kovetésének elemzését végeztik, az egészséglgyi szabalyoknak, jogszabalyoknak
valé megfelelés érdekében.

Az intézményi tanacs mikodtetése igazgatdi feladat, de a fenntarto részérél a fenntartoi
képviselet biztositva volt.

Adatszolgaltatds: kilon vizsgalat targyat képezték a versenyeken vald részvételi aranyok
intézményi adatai, a délutani foglalkozasok tapasztalatai, a szakos ellatottsaggal kapcsolatos
adatszolgaltatas az oraadd pedagdgusok adatainak 0Osszegyljtése, azaz valamennyi
neveléssel-oktatassal kapcsolatos adatszolgaltatds gyors, szakszer( teljesitése a kzpont felé.

Tanulmanyi versenyekkel kapcsolatos (gyintézés: a  Tankerilethez érkezett
versenyfelhivasok tovabbitasa az iskoldk felé, teljesitésigazolasokkal kapcsolatos ligyintézés,
jarasi szintl versenyek koordindlasa. A tanévi versenyeken vald szereplésekrél, azok
eredmeényességérdl az intézményi tajékoztatokban kapunk képet, konkrét informaciot.

Tankdnyvrendelés: a tankerlileti koordindcid és ellendrzés feladatainak ellatdsa, a
finanszirozdsi keret betartatdsa, a tankonyvjegyzék hasznalatdnak, a kedvezmeények
érvényesitésének ellendrzése, fenntartdi jovahagyas az elektronikus rendszerben. A
tankeriiletben a tankényvek megfelel6 idében és darabszamban rendelkezésre alltak, a
tanev megkezdése hiztositott volt. Az uj tanév tankdnyvei megrendelésre keriiltek, jelenleg a
szUl6i normativ kedvezmények igénylésének iskolai pontositasa torténik, és a sziikséges
potigények rogzitését végezzik. Masodik éve két intézményiink probdlkozik a kisérleti
tankonyvek gyakorlati alkalmazasaval.

Intézményi szakmai dokumentumok dtvizsgalasanak tdmogatasa

Tankerlileti feladatkent jelentkezett a pedagogiai program, a szervezeti és mikodesi
szabdlyzat, az intézményi hdazirend intézményi kezdeményezésre induld vizsgdlatanak
tamogatdsa. Az iskoldk szakmai 6ndllosaga, és felelssége a programok meghatarozdsaban
jogszabaly altal deklaralt, a dokumentumok tobbletkotelezettséggel jard valtoztatasa
fenntartoi egyetértéshez kotott.
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Szakmai egyiittmiikodés tankeriileten beliil:

A Tankeriletben a nevel6testiiletek kezdeményezésére intézménykdzi munkakdzosségek
mikodnek. K6z6s projekt sikeres megvaldsitdsaban voltak érdekeltek intézményeink a KSrosi
Csoma Sandor Gimnazium, Szakkozépiskola és Szakiskola és Kollégium helyi kézépiskoldval.
Celja a tehetséggondozds és egylittmiikddés, az egymdstdl tanulds, a jo gyakorlatok atvétele,
a természettudomanyos tanitasi gyakorlat megujitdsaban. Elményszerd, érdekes, korszer(i
laboratoriumi korilmények alinak a tanuldk rendelkezésére.

Feladataink kozott szerepeltek a tanulmanyi versenykiirasok és pedagdgus tovabbképzési
lehetdségek figyelése, ajanlasa az intézmények felé.

Rendezvény, szabadidds programok és megemlékezések, iinnepségek szervezése
Szorgalmaztuk, tamogattuk a tankerileti szintli Pedagdgiai Napok, jardsi szint( szakmai
napok tervezéseét, szervezését, és lebonyolitasat. A trgyévi munkatervekben helyet kaptak a
varosi, telepulési rendezvények, Unnepségek, a szervezésben, a lebonyolitdsban vald aktiv
szerepvdllalasok. Ezen hagyomanyokat tdmogatjuk, a partnerség, a kdz6s gondolkodas, az
aktiv és folyamatos részvétel a jové Gtja a telepiilések, az intézményeink életében.

Tankeriileti kapcsolattartas, egylittmiikodés szinterei:

belsé: intézményekkel, munkaszervezettel

formai: tankerileti kdznevelési intézményvezetsi heti-kétheti értekezletek, munkatarsi
értekezletek, személyes taldlkozasok, kihelyezett értekezletek, iskolai férumokon, évzarékon,
tanévnyito értekezleteken, nevelGtestiileti értekezleteken, szakmai napokon, térségi
versenyeken lehet&ség szerinti képviselet.

kiilsé: a munkavegzés sordn jelentkezd feladatok egyeztetése polgdrmesterekkel, jegyzékkel,
Kormanyhivatallal, Munkatgyi Kirendeltséggel, tarsintézményekkel.

formai: rendezvényeken vald tankerileti képviselet, személyes egyeztetések.

Panaszkezelés: el6fordultak a tanév soran, amelyeket megnyugtaté mddon zartunk le. Az
tugyfelek, elsésorban a szilék kérelmeinek kivizsgaldsa tértént, de feladatként jelentkezett a
pedagogusok egyéni kérelmeinek kivizsgalasa, megoldasa is.

A szakmai munka fejlesztésére tett kiilon intézkedések

Az Oktatasi Hivatal altal a 6. és 8. évfolyamokon szervezett és lebonyolitott orszagos
mérésben kotelezéen részt vettek az alabbi dltalanos iskolaink.

OM 031026 Bocskai Istvan Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 3 feladatellatasi
helyével.

OM 200927 Polgéri Vasarhelyi P4l Altalanos Iskola 1 feladatellatasi helyével.

OM 201321 GUT Altaldnos Iskola 2 feladatellatdsi helyével.

A kompetenciameéresrél szolo jelentéseket mind az iskolak, mind a Tankerilet, mint
fenntartd megismerte. Az elemz6munka a tantestiiletekben megindult, mérési
munkacsoportok elemezték a sajat iskolai teljesitményiiket, az egyes tanuldk fejlédését, a
szociokulturalis hattér és a mért teljesitmény dsszefiiggéseit.

Tankerulet igazgatoi eértekezleteken az iskolai feladatok elvégzésének idépontjait
meghatdroztuk, modszertani javaslatokat tettiink az intézményvezetSknek, méréssel
kapcsolatos maodszertani képzést szerveztiink a tankeriletben. Az iskolai értékeld
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tevékenységre: 2014. dprilis 30-tél 2014. junius 30-ig biztositott volt az id§, mindegyik
intézménylink irdsos jelentést készitett a helyzetérdl, és meghatérozta az intézkedés
szlikségességét iskolan belil.

Az iskolak tankeriilethez benyujtott irdsos jelentései eltér6 mddon, de részletesen
tartalmazzak az iskolai adatok, méréseredmények szintjeinek elemzését, kitérnek az iskolai,
evfolyami, egyéni tanuldi szintekre vonatkozd, hatékonysag néveld pedagdgiai eljarasok,
madszerek, feladatok beépitésére révidtavon, a 2014-2015. tanévi munkaterviikbe.

A 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 80. §-a (2) bekezdése kimondja: ,Az iskola székhelye
szerint illetékes kormanyhivatal felhivia az iskola fenntartéjanak figyelmét, hogy az altala
fenntartott iskoldban intézkedési terv elkészitését kell kezdeményeznie, ha az adott évben
elvégzett mérések koézpontilag feldolgozott eredményei alapjan a felmért évfolyamok
vonatkozdsaban az iskola barmely telephelyére és barmely képzési tipusdra vonatkozdan

a) a 6. évfolyamon a tanulok legalabb fele szévegértésbdl és legaldbb fele matematikabdl
nem érte el a 2. képességszintet,

b) a 8. évfolyamon a tanulok legaldbb fele szévegértésbdl és legalabb fele matematikabdl
nem érte el a 3. képességszintet.”

Sziikségét lattuk az eredményességet fokozd tankeriileti intézkedések meghatirozasanak
2014. jdlius hénapjaban, amelyeket az intézményi elemzések, intézkedési tervek alapjan
fenntartdi oldalrdl fogalmaztunk meg.

Fenntartéi szempontbdl a mérési eredmények megismerésével az aldbbi alapelvek
érvényesitéset fogalmaztuk meg az intézményeink felé az eredmények javitdsa, fokozasa
celjabol - a rendelkezésre allé humaneréforras figyelembe vételével - a 2014-2015. tanévre.
Rovidtavon megvaldsitandd feladatok

- A 2014-2015. tanévi tantargyfelosztas készitésnél a pedagdgusok neveléssel-
oktatassal lekotdtt munkaidejének keretében a matematika, magyar nyelv és
irodalom tantargyak tanitdsa mellett, kapjanak lehetéséget a tanoran kiviili
csoportos és szlikség esetén egyéni felzarkodztatasra és tehetséggondozasra is.

- A tanulasi motivacié erGsitése érdekében sziikséges a pedagdgusok
modszertani tuddstaranak bévitése.

- Jo gyakorlatként alkalmazzak az egyéni fejlesztési tervek készitését a tanuldsi
folyamatban.

- Az Utravalé Osztondij Programba az eléz6 évekhez hasonloan kapcsolodjanak
be.

- Az Integralt Pedagogiai Rendszer folyamatos miikddtetése, hatékonysdganak
ellenérzése.

- Az orszagos tehetséggondozdi hdldzatba vald intézményi bekapcsolédasok
fenntartdi tamogatasa.

- Az intézmények sziil6i hdzzal vald kapcsolatdnak erdsitése, Gj tartalmd
megkozelitéssel, palyazati tamogatdssal.

- Intézményi mérési munkacsoportok tevékenységének visszacsatoldsa a napi
pedagogiai tevékenységbe, tankerileti egyiittm(ikodés szorgalmazasa egymas
segitése céljabdl.

Hosszabb tavon megvaldsitando feladatok
- Komplex mérési rendszer miikodtetésének kiépitése az intézményekben.
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- Mérési szakért6i képzésre torténd beiskolazas tamogatdsa, mérési szakértd
megbizasa, bevondsa a tevékenységbe tankerileti szinten.
A fenntartdi, iskolai intézkedések hatdsanak elemzésére, értékelésére a kovetkezd hetekben
kerll sor, a nyomon kdvetés nagyobb hangsulyt kap az iskolai nevelé-oktatd munka soran, az
uj tantargyfelosztas elkészitésekor.

Palyazati feladatok

Elvégzett feladataink: hazai és unids palyazatok teljes korl kévetése, palyazatfigyelés,
palyazati adatszolgaltatas, folyamatban lévé palydzatok menedzsmentje. Fontos és (j feladat
a palyazati kézponti adatbazis kezelése.

Kapcsolattartas: intézményekkel, KLIK Fejlesztési és Projektigazgatosaggal, személyesen,
telefonos, és elektronikus uton.

Kozbeszerzések ligyintézése: KEF-es palydzatok feltdltése a Share-Point-ra.

2014.januartdl 2015. juniusig terjedé idészak tekintetében a tankeriilet illetékességi
teriiletén intézményi szakmai megvaldsitasban futé palyazatok:
— Intézményi infrastruktarafejlesztés a kdzoktatasban
— Természettudomanyok oktatdsa a jovénkért
— Eotvos Jozsef program - pedagdgiai - szakmai szolgaltaté intézet fejlesztése és
projekthalo
— A Szitakotd irodalmi és Okologiai gyerekfolyoirat palyazata oktatdsi programban vald
részvetel
— Csoportos tehetségsegitd tevékenységek megvaldsitdsa ,Tehetséghidak Program”cimdi
kiemelt projekt alprojekt
— Képesség-kibontakoztatd és integracids felkészités
~ ,Koznevelés az iskoldban" Mentorald intézményi egylittmikodés
— ,Kdézneveles az iskolaban” intézményfejlesztés

A tankerllet illetekességi terlletén intézményi és tankeriileti szakmai és pénziigyi
megvaldsitasban futd palyazatok teljes tdmogatdsi értéke: 165.656 ezer Ft, részletezve:

Innovativ fejlesztések a GUT Altalanos Iskola székhelyén és tagintézményeiben- a

projekt teljes tdmogatasi 0sszege: 108.688.800.-Ft

- Innovativ iskola fejlesztése a Polgdri Vasarhelyi P4l Altaldnos Iskoldban projekt teljes
tamogatdsi 0sszege: 11.996.995.-Ft

— MACIKA - Utravalé észtondijprogram keretében a két év soran a diakok és mentorok
részére kifizetett tamogatas 6sszege: 12.240.000.-Ft

— Kozoktatas fejlesztési projektek - Nevelés-oktatas fejlesztése komplex pilot
programok megvaldsitasanak teljes tdmogatasi dsszege a 2 projekt tekintetében:
10.040.972 .-Ft

— Hatartalanul program 2015. évben elnyert és felhaszndlt tamogatds Osszege:
1.239.600.-Ft

— Konyvtdr informatikai fejlesztés 5.500.000.-Ft tdmogatdsi 6sszeggel.

- Integrécios Pedagogiai Rendszerek program megvalésitdsa 2 intézmény tekintetében

a ket gazdasagi évre vonatkozoan: 10.184.660.-Ft
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Nemzeti Tehetség Program keretében 5 nyertes pdlydzat, a projektek
megvalositasanak tdmogatasi 0sszege: 5.459.000.-Ft

Real Osztélykassza palyazat két gazdasagi évben atvett tdmogatds ésszege: 206.241 -Ft
Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat pélyazati tdmogatdsa 2 projekt esetében:
100.000.Ft

A tamogatasokbdl kis értékii eszkozfejlesztések, képzések, szakmai program kidolgozasok és
fejlesztések, tanuldi iskolai programok, tevékenységek finanszirozasa tortént.

Az 6nkormanyzati kapcsolataink, k6z6s eredményeink, az egylittmiikodés szinterei a jaras

teriletén lévéi 6nkormanyzatokkal

Kotelezd feladatok

Az intézményvezetdi alldspalyazatok mikodtets dltali véleményezése feladatként
jelentkezik, de nem volt az elmdlt id6szakban pélyaztatasra sziikség — csak a GUT
Altalanos Iskoldban, ahol a fenntarté és a miikédteté a Tankeriilet. A felterjesztés
hatarid6ben megtortént, a felterjesztésben dllamtitkari dontés a napokban fog
megsziletni.

Az elsé osztalyos beiskoldzas lebonyolitdsdhoz nydjtott kdzzétételi tadmogatas
onkormanyzatonként.

Intezmenyi tandcsok mlikodésében valo részvétel, képviselk folyamatos részvétele a
tandcs tlésein.

A fenntartdi atszervezések egyeztetése, a hatdridében torténé miikédtetdi
véleményezés a Hajdunandsi Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletével. A dontés
pozitiv, felterjesztésiinket az Emberi Er6forras Minisztérium 100 %-ban tamogatja.

A tanuloi étkeztetes folyamatos biztositdsa a tanuldk részére valamennyi telepiilési
onkormanyzat altal.

A hatranyos helyzetli tanulok nyilvantartasa, folyamatos egyeztetése az iskoldkkal
teleplilésenként,

A mikodteté-fenntartd kozott |étrejott haszndlati szerzédések kélcsonds betartasa,
szukség szerinti modositdsa a felek részérdl.

Onkormdnyzati-tankeriileti esélytervek 0sszhangjanak megteremtése,
modositasokrol sz6l6 tajékoztatas.

Ovodai pedagdgiai szakszolgdlati ellatas folyamatos figyelemmel kisérése,
monitorozdshoz adatszolgdltatas az dvoda részérdl,

Ovoda-iskola munkakapcsolat tdmogatasa az dtmenet érdekében.

Tajékoztatas az éplletek munka -, tlz-, baleset-, vagyonvédelmi helyzetérdl,
allapotarol.

Egyeztetés az éplletek tanitasi idén kivuli haszndlatardl, bérbeadasardl.

A szikséges nyari karbantartdsi munkakat a m(ikodteté polgari, és a hajdunanasi
onkormanyzat illetve szervezeteik lattak el.

A hajdundnasi intézményeink épuletrendszerei megszépliltek, korszer(isodtek, az
elmult iddszak alatt, feldjitott terekben tanulnak didkjaink.

a GUT Altaldnos Iskoldban a telephelyeken sziikséges karbantartdsokat a Tankeriilet
rendezte, pedagdgusaink otthonos, szép, esztétikus teret varazsoltak az épiiletekbdl.

Vallalt feladatok
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— a Hajdinanason tanuldk anyagi tamogatdsat a tancmiivészeti oktatasban vald
részvételhez, a téritési dij atvdllalasaban vallalta az 6nkormanyzat, valamint
folyamatos tamogatdsban nyilvdnul meg a kotelezd Gszasoktatas ingyenességének
nyujtasa.

— A jutalmazasrdl sz016 dnkormanyzati helyi szabdlyzat alapjén a tehetséges tanuldk, a
versenyeken sikeresen szerepl6 tanuldk elismerése, anyagi 6sztonzése.

— tdmogatja tovdbba a hatdron tdli tanulmanyi utak, iskolai térségi vetélkedék
megszervezését, vallalta a didkolimpiai versenyeken vald részvétel finanszirozasat.

— a varosi, kdzségi rendezvényeken a pedagdgusaink, tanuldink misorokkal késziiltek
valamennyi telepulésen,

~ pedagogus, kézalkalmazotti készontések, elismerések helyi rendeletek alapjan, a
helyben szokdsos mdédon.

— kolesonos tajékoztatasok, szitkség szerint személyes konzultacidk a varos vezetdivel.

— palydzat (tjan, az 6nkormanyzat éltal szervezett nyari napkézik el6készitéséhez,
szervezéséhez, sziikség esetén intézményi tdmogatds, kozremiikodés.

Lehetdségek az egyiittmiikddésben

- a telepiléseken munkdt végzd kozalkalmazottak elismerése, kitiintetése, lehetGség
szerinti jutalmazasa telepuilési szinteken.

- koézfoglalkoztatasi igénylések, alkalmazasok egyeztetése telepiilésenként.

- kozos palyazati lehetGségekben valé részvétel.

- telepllési rendezvénytervhez valé csatlakozds, az iskoldk bevondsa a helyi
rendezvényekbe, programszervezésekbe.

- civil szervezetekkel valé partneri egyluttm(ikddés, eseti és rendszeres formaban,
megallapodassal.

- lehet8ség szerint a tanuldi elismerésekhez valé 6nkormanyzati hozzajarulas.

A tankeriileti helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

A Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont irdnyitasaval a fenntartéi és miikédtetdi
feladatok elldtdsa sordn az a feladatunk, hogy biztositsuk az intézmények jogszerl és
szakszer(i folyamatos mikédését, tamogatd segitséget nydjtsunk az intézményvezetdk
munkdjahoz, biztositsuk a gazdalkodasi folyamatok személyi, targyi, pénziigyi feltételeit,
kiils6 forrasokkal tdmogassuk az intézményi munkat.

Elérendd celként fogalmazzuk meg, hogy konstruktiv egyiittmiikodéssel, a tanuldk, a sziilék
€s az intézményekben dolgozok érdekeinek megfelel6 iskolarendszer kialakitasa és
mukodtetése elérhetd.

A tankerilet feladata tobbek k9zott — a telepiilésfejlesztési koncepcidk, tervek, a Hajdu-Bihar
Megyei feladat-ellatdsi, intézményhdlozat-miikodtetési és koznevelés-fejlesztési terv
figyelembe vételével — a tankerilet dltaldnos iskolai intézményhaldzatanak korszer(sitése,
szemelyi, targyi feltételeinek megteremtése, fenntartdsa és miikodtetése a vonatkozd
jogszabalyok betartasaval.

10



Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont Hajdinanasi Tankeriilete
4080 Hajdunands, Koztdrsasag tér 1.

A koznevelési térvény és végrehajtasi rendeletei valtozdsat koveten atvizsgaltdk az
intézmények a pedagogiai programjukat, a szervezeti és miikodési szabalyaikat, az
intézményi hazirendet.

Az Integralt Pedagogiai Rendszert (IPR) miikodtetd két iskolank pedagdgiai dokumentumai
tartalmazzak az esélyegyenlGség megvaldsitdsara utald tevékenységeket, valamennyi
intézményi dokumentum megfelel az esélyegyenléség szakmai elveinek és gyakorlatanak. A
Program keretében folyamatos intézkedéseket tesznek a programba bevont tanuldk
szemeélyiségfejlesztésével, kozosségfejlesztésével kapcsolatos feladatok teljesitésére, a
tanuldsi kudarcnak kitett tanulék felzarkoztatasara, a szocidlis hatranyok enyhitésére.

A halmozottan hdtranyos helyzetli tanuldk ardnya a nagyobb iskolak pdarhuzamos
osztalyaiban  kiegyenlitett, érvényesiilnek az integraciés elvek, szempontok az
osztalyszervezések soran.

Az IPR ellendrzése alapjan megdllapithatd, hogy a tamogatottak a kdzponti tamogatassal
megfelel6en szamoltak el, a szakmai tervek teljesiiltek.

A nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. térvény, a pedagogusok elé6meneteli
rendszerérdl és a Kjt. XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben térténd végrehajtasardl
sz6l6  326/2013.(VIIL.30.) Kormanyrendelet alapjan a feladatok elldtasanak targyévi
finanszirozott személyi allomanydval - 220 f6 kozalkalmazottal és 6 f6 tankeriileti
kormanytisztvisel6vel - latta el a feladatokat a Hajdundndsi Tankeriilet. (3. szdmu tablazat)

A palyazati lehetéségek szerint, kozfoglalkoztatottak alkalmazasaval képes a tankerilet
atmeneti megolddst alkalmazni, révid tavu kézfoglalkoztatasi lehet&séget vettiink igénybe
80-100 %-o0s tamogatottsaggal az aldbbi tdblazat szerint:

Révidtavu kozfoglalkoztatas tamogatasa, a kézfoglalkoztatottak atlaglétszama a
Hajdlinanasi Tankeriilet intézményeiben

L . Atlaglétszam/Tamogatas
2014. - b y
januar — december ho mértéke: 95-100 %/
Bocskai Istvan Altaldnos Iskola és Alapfokd Mvészeti 5f6
Iskola
Polgari Vasarhelyi P4l Altaldnos Iskola 5 f6
GUT Altatdnos Iskola 10 f6
KLIK Hajdunanasi Tankertlete 1f6
Osszesen: 2116
Finanszirozas dsszesen (Ft-ban): 20042 110.-
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e ] y Atlaglétszam /Tamogatds
2015, - ¥

2 JENUAF~augusttus ht mértéke: 80-85-95-100 %/

Bocskai Istvan Altaldnos Iskola és Alapfoku 416
Mivészeti Iskola

Polgdri Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola 46
GUT Altalanos Iskola 6 f6
KLIK Hajdundnasi Tankerilete 1f6
Osszesen: 15 6§
LFinanszirozés Osszesen (Ft-ban) : 3 947 390.-

A kozfoglalkoztatottak bevondsa asszisztensi, adminisztrativ, technikai feladatkdrékbe
tortént. Bar jelentds tobbletmunkaval jar alkalmazdsuk, mégis minden igénylési lehetdséget
kihaszndlunk a mikédtetés, a palyazati feladatok ellatasdnak, az egész napos nyitva tartas
jobba tétele érdekében.

Kézéptavon elérendd célunk az optimalizalt alkalmazotti létszam elérés, amely hozzéjarul a
tanuldink zavartalan elldtasdhoz, az esélyek ndveléséhez.

Jelenleg az integraltan oktatott, sajatos nevelési igényi és beilleszkedési-tanuldsi-
magatartasi zavarral kiizdé tanuldk Iétszamahoz tankeriileti szinten 2 f6 gyogypedagdgus, 2
f6 fejleszté pedagdgus létszam biztositott. Az ellitdst az utazo gyodgypedagdgiai szolgalattal
helyben, a gyermekek kozelében szervezziik meg.

A szakemberek szamanak bdvitésére a kdznevelési torvényben meghatdrozott paraméterek
alapjan sziikség van, és folyamatos beavatkozast igényel.(4. szdmu tablazat)

Nem rendelkeziink res allashellyel, kivéve a nék 40 éves nyugdijba vonuldsa miatt
megireseds dllashelyeket, amellyel a tankeriilet sajat hataskorben rendelkezik.

A tankerileti humdneréforras tervezésével, tankeriileti koordinalasaval arra torekszink,
hogy a szakos ellatottsag 100 szazalékos legyen, mint az elmult években. Tovabbra is
attanitassal, akar utazé szakemberek beallitdssval szervezziik a személyi feltételeket a kdzel
2667 f6 tanuld esélyeinek novelése érdekében.

Az intézményeinkben a délutdni nyitva tartas nem jelent gondot. A sziil6k és a tanuldk
elfogadtdk a délutani tevékenységekben vald jelenlét fontossagat. Gondosan tervezték meg
az intézményvezetdink a 17.00 ordig vald nyitva tartdst. Az tapasztalhato, hogy a
megnovekedett adminisztréciés feladatokhoz, az intézmeényben valg szinte teljes |étszamban
torténé egész napos benntartézkodds fellgyeletéhez sziikség volt, és van valamennyi
feladatellatasi helyen a jogszabalyban meghatarozott vezetdi létszamok rendezésére. Sajat
hataskérben eljdrva tagintézmény-vezetd helyettes megbizasara kerilt sor a Bocskai
Altalanos Iskola Alapfoku Mlvészeti Tagintézményében, tervezziik a kovetkezé tanévtdl a 2.
intézményvezet helyettesi statusz betoltését a GUT Altalanos Iskolaban, toéreksziink a
nevel6-oktato munkat segiték, kisegitk létszamanak - kozfoglalkoztatottakkal megerdsitett-
névelésére,

Helyi ismereteink alapjan, a mindennapos testnevelés feltételrendszere 1-2 éven beliil mar a
jelenlegi infrastruktiraval (tornaterem, uszoda, sportpalya) sziikdsnek bizonyul, célszer(i
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intézkedéseket tenni a mdkodtetd Onkormanyzatoknak a rendszerek fejlesztésére, az
elhelyezési kériilmények felllvizsgalatara.

A bérrendezéssel kapcsolatban megdllapithatd, hogy 2013 szeptemberétdl atlag tobb, mint
42 %-kal novekedett a pedagdgusok bére a tankeriiletben. 2014. szeptember hénapban
végrehajtottuk a 2. {tem bérrendezést, és elGkészitett a 2015. szeptember hoénaptdl
kovetkezd rendezés is.

A humaneréforrds gazdéalkoddsunkra jellemz8, hogy a pedagégus alldshelyeinket
megtartottuk, - kivéve az 1 f§ Oregségi nyugdijazas esetét, - a tankeriiletben 5 fé
kozalkalmazott kérte a nyugdijazasat, felmentésiiket téltik. Az elmult id@szakban 2 allashely
Ujra betéltésre keriilt a hianyzo szakok, a miikodtetsi feladatellatas figyelembe vételével,

A tankeriileti-intézményi munkakapcsolat jé szinvonalu, a vezetdk szamitanak a tankeruleti
tdmogatdsra. Sziikség esetén Osszehangolt szakmai munka, egymas szakmai tamogatdsa
nyilvanul  meg. Az 6nkormanyzati-tankerileti munkakapcsolat  folyamatot szolgalo
~jelzdrendszerként”biztositott, élg, feladatorientalt és tamogaté munkakapcsolat.

A tankeriilet intézményfejleszts célkitiizéseit, terveit a kbvetkezs évekre

- A KLIK koézponti elvarasoknak valé megfelelés, feladat végrehajtas, az intézmények
iranyitdsa az eljarasrendek figyelembe vételével.

- Az épileteink sziikség szerinti akadalymentesitése, forraskeresés-teremtés szikséges
a GUT Altalanos Iskolaban, illetve egyuttmikodes sziikséges a tarsonkorményzatokkal
a varosi iskoldk fejlesztése céljibol.

— A mindennapos testnevelés targyi feltételeinek attekintése, kiilsé forrasok keresése
és bevonasa, lényeges tovabbra is a tornatermi feltjitasok tervezése.

— A napi folyamatos miikodéshez elengedhetetlen - a nemzeti kéznevelési térvényben
és a hatédlyos rendeletekben meghatdrozott személyi feltételeknek térténd
megfelelés mindhdrom intézményben.

— A sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk mindségi oktatdsdhoz sziikséges
beavatkozdsi minimum, a jogszabalyi és szakmai el8irasoknak megfeleld feltételek
biztositasa.

— Atehetséggondozas rendszere szakmai feltételeinek erdsitése.

= A hatranyos helyzeti tanuldk figyelmének felhivasa az Utravalé Oszténdij Programra,
annak maradéktalan megvaldsitdsa.

— Az egész napos iskolarendszer hatasanak fokozdsa a tanulok képességeinek
kibontakoztatasdban, az draszamok koriltekint6  ki-, és felosztasa a
tantargyfelosztasokban.

— A HID 1., Hid II. program megismertetése a szilékkel, a tanuléi lemorzsolddas
elkerilése, megakadalyozdsa.

- A pedagdgus kompetencidk tovabbfejlesztése a tovabbképzések tervezésével,
irdnyitasaval.

— A kompetencia alapti mérések eredményeinek javitisa, a pedagdgiai munka
eredmeényességének ndvelése. Intézkedési tervek készitése és feliilvizsgdlata. A
meérési értékelési rendszer helyi gyakorlatanak erdsitése.

— A tankerileti intézmények szakmai, szervezési, képzési, palyazati szintereken vald
partneri egylttmlikodésének 6szténzése, erdsitése a pedagdgiai munka és
feltételrendszerének korszerdisitése céljabal.
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Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont Hajdinanasi Tankeriilete
4080 Hajdunanas, Koztarsasag tér 1.

A Tankerdlet jarasi feladatait az eddig tanusitott jo szinvonalon térténé munkavégzésével
kivanja ellatni a kdvetkezd id6szakokban is.

A Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont Hajdundnasi Tankeriiletének tevékenységérdl
52610 révid tajékoztatom befejezéseként, kdszonetemet fejezem ki a telepiilések Képvisels-
testlleteinek, a telepiilések vezetéinek a 2014-2015. tanévben az altaldnos iskoldk
folyamatos miikodésének biztositaséért, a telepiilésen éI6 6-14 éves gyermekek, sziil6k
részere nyljtott sokoldali tamogatasukért.

Hajdunanas, 2015. jtnius 10.

/
Tisztelettel: ¢, au -/fﬂ -LA(C
B Eles Bélané

o tankerileti igazgaté
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Mellékletek

1. szdmu tablazat KLIK Hajdinanasi tankeriileti feladatok ellatasa

Tankeriileti igazgatas, munkaszervezet vezetése

Tanugyigazgatasi
feladatok

Munkalgyi-jogi

feladatok

Titkarsagi
feladatok

Pénzigyi-gazdalkodasi
feladatok

Palyazati feladatok

Egyéb feladatok

2. szamu tablazat 2014-2015. tanévi mutaték (Forras: KIRStat 2014. tankerileti adat)

GUT Bocskai Polgari
2014/2015. tanévi | Ajtalanos Istvan Vasarhelyi
mutaték lkola Altaldnos Pal Megjegyzés
megnevezése Iskola és Altalanos
(f6) AMI(1) (f8) | Iskola(f8)
1164
Tanuldk létszama 360 585 Tanuldlétszam csdkkenés
AMI:558
Osztdlyok szama 17 47 22 Osztalyszam csokkenés
A jogszabalyi elvarasnak
Egy osztalyra juto megfeleld
b 21.1 25.26 26.5
tanulgi létszam (1)A gyogypedagogiai
osztaly nélkul szamitva.
109 altalanos
Pedagogusok :
, g a 29 iskola, 46 Statusszal megegyezd
létszama
14 AMI
Attanitds szervezése és
Egy pedagdgusra gyakorlata (1) Az utazé
juté tanuldi 12,4 11,8 12.7 szolgdlat, az AMI, és a
létszam gyogypedagogiai adatok

nélkiil




2.a) szamu tablazat Pedagdgusok atlagoraszama az intézményekben, a 2014-2015.

tanévben
e Pedagégus
Ssz. Megye Tankerilet Intézmény neve OM azonosité atlag
L oraszam
Bocskai Istvan
Altalanos Iskola és
Alapfoku Mivészeti
1 , . . |lIskol 031026 23,54
— | Hajdu-Bihar | Hajdunanasi =
2 GUT Altaldnos Iskola 201321 24,38
Polgari Vasarhelyi Pal
3 Altaldnos Iskola 200927 24,21

Forras: KIRStat2014. tankeriileti adat

3. szamu tablazat A foglalkoztatottak statuszanak megoszldsa a Tankeriiletben

;
i
{
s
t
!
;
}

[ B Kormanytisztv.
statusz szama;
6
Kormdanytisztv. statusz szama B Kozalkalmazottak statusz szama )
j i = S

Forras: 2014. tankeriileti nyilvdntartas




4. szamu tabldzat Tervezett tovabbi 3llandé allashelyek a Tankeriilet intézményeiben

= Hidnyzo létszam
Munkakér megnevezés *(fo) Intézmény neve
Bocskai Istvén Altaldnos Iskola és
Alapfoki Mvészeti Iskola, Polgari
iskolapszicholdgus 2 Vasarhelyi P4l Altaldnos Iskola, GUT
Altalanos Iskola
gyogypedagdgus Bocskai Istvén Altaldnos Iskola és
1 Alapfoka Miivészeti Iskola
Bocskai Altalanos Iskola és Alapfoku
pedagdgiai asszisztens 3 Miveészeti Iskola, Polgari Vasarhelyi P4l
Altaldnos Iskola 250 tanuldnként 1 f6*
hangszerkarbantarté 0.5 Bocskai Altaldnos Iskola és AMI
(megbizassal)
Bocskai Altalanos Iskola és Alapfokui
laborans 2 Muvészeti Iskola, Polgari Vasarhelyi P4l
Altalanos Iskola
kényvtaros 1 Polgari Vasarhelyi P4l Altaldnos Iskola*
Bocskai Altalanos Iskola és Alapfokd
rendszergazda 3 M{vészeti Iskola, Polgari Vasarhelyi Pal
Altalanos Iskola, GUT Altalanos Iskola*

Forras: Tankeriileti adatok 2015. Junius 10,

*Jelenleg részben, és hatdrozott idejii foglalkoztatdssal biztositott a feladatelldgtds.




