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ELOTERJESZTES

a Hajdunanasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasara

Hajdunanas Varosi Onkorméanyzat Képvisel6-testillete a Hajdinanasi Kézos Onkormanyzati
Hivatal jelenleg hatilyos Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat a 208/2014. (VI. 26.) szamu
Képvisel6-testiileti Hatarozataval fogadta el.

Jelen el6terjesztést indokolja, hogy a Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdunanasi Jarasi
Hivatala foglalkoztatasi targya palyazatokat tett kozzé, a palyazathoz viszont a hivatal

engedélyezett allaskeretét emelni sziikséges.

1. Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program 5.2.1-14 (GINOP):

A Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program 5.2.1-14 munkaeré-piaci programjanak
célja, hogy a palyazoé szervezet 15-25 év kozotti regisztralt allaskeresé személyek legfeljebb 90
napon at tarté foglalkoztatasat vallalja, teljes, vagy részmunkaidében, melyhez a Jarasi Hivatal 100
%-0s bértamogatast nyujt.

A projekt célcsoportja esetiinkben: 18-25 év k6zotti, palyakezdé allaskeresSk.

A palyazati utmutaté értelmében a tamogatas biztositasanak feltétele, hogy a munkavallal6
felvétele a tamogatas kezd6 id6pontjat megel6z6 6 havi atlagos statisztikai létszamhoz viszonyitva
a munkavallaloi 1étszam névekedését eredményezze.

2. TAMOP 1.1.2 - Hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésiganak javitasa projekt:

A projekt célja hatranyos helyzet( allaskeres6k munkaerépiacra torténd belépésének el6segitése,
bérkoltség tamogatas révén.

A projekt célcsoportja:

e palyakezd6 allaskeresok, illetve 25 év alatti allaskeresok,
e legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezé allaskeresok,
e a projektbe torténé bevonas idépontjaban 6tven éviket betoltott allaskeresSk,

e azon allaskeres6k, akik a projektbe torténé bevonast megel6zéen csaladtamogatasi
ellatasokban (gyes, gyed, stb.), vagy apolasi dijban részestiltek, illetve részestlnek.

e foglalkoztatast-helyettesité tiamogatasban részestldk,
e tartés munkanélkiliek, vagy tartés munkanélkuliséggel veszélyeztetettek.

A bérkoltség tamogatas ezen projekt esetében is 100 %-os.



Fenti két palyazati konstrukcio feltételeinek megismerését kovetéen, a hivatal szervezeti egységeit
megvizsgalva jelenleg a Varosfejlesztési és Gazdalkodasi Iroda Koézfoglalkoztatasi Csoportjanal,
13 16 részére latunk lehetéséget a 90 napos munkatapasztalat-szerzés biztositasara.

A 8 £5 foglalkoztatni kivant személy koziil 8 f6 TAMOP célesoport (50 év feletti), 5 f6 pedig
GINOP (25 év alatti, palyakezd6) célcsoport kedvezményezettje.

A palyazati lehet6ségrdl az intézmények vezetdit is értesitettik, {gy 6k onalléan nyujthatnak be
palyazatot a tamogatas igénybe vételére.

Az elézbeket Gsszegezve, fenti két palyazati konstrukeid segitségével, 13 £6 részére, 90 napon at
tartd, a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. 1. torvényben szabalyozott munkaviszonyt tudunk
biztositani, elsésorban koézfoglalkoztatashoz kapcsolédd munkakorokben.

Az SZMSZ sz6vegét egységes szerkezetben az elSterjesztéshez mellékelen.

A fentiek alapjan el6terjesztem az alabbi

Hatarozati javaslat-ot

Hajdunanas Varosi Onkorméanyzat Képvisel6-testillete a Hajdunanasi Kézos Onkormanyzati
Hivatal 208/2014. (V1. 26.) szamu Képvisel6-testileti Hatarozataval jovahagyott Szervezeti és
Muakodési Szabalyzatat 2015. junius 5-ei hatallyal az aldbbiak szerint médositja:

Hajdtnanisi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak I1. pontjaban,
a Hajdtnanisi Koz6s Onkormanyzati Hivatal ,,6nkorményzatok és onkormanyzati hivatalok
jogalkoté és altalanos igazgatasi tevékenysége” a kormanyzati funkcidjanal meghatirozott
allaskeretet 13 f6vel megemeli.

Felkéri a jegyz6t, hogy a Kozés Onkorményzati Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban
foglaltaknak az intézmény dolgozoi altali megismertetésérdl, valamint a hatarozatbdél adédo
sziikséges intézkedések megtételérél gondoskodjon.

Felelgs:  Dr. Kiss Imre jegyzd
Hataridg: 2015. janius 5.
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