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B E S Z Á M O L Ó 
a Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete Egészségügyi és Szociális 
Bizottságának 2015. szeptembertıl - 2016. augusztus hónapig végzett munkájáról 

 
 
A Hajdúnánás Városi Önkormányzat Szervezeti és Mőködési Szabályzatáról szóló 26/2014.  

(X. 30.) Önkormányzati Rendelet (a továbbiakban: SZMSZ) 23. § (3) bekezdés f) pontja 

értelmében a bizottságok minden év szeptember hónapjában beszámolnak a bizottság 

tevékenységérıl, döntéseirıl, azok végrehajtásáról.   

 

A beszámolási kötelezettségnek eleget téve, 2015. szeptembertıl – 2016. augusztus hónapig az 

Egészségügyi és Szociális Bizottság munkájáról az alábbiakban számolok be:  

 

I. A bizottság összetételének, munkájának bemutatása:  

 
A választás után a bizottság személyi összetétele az alábbiak szerint alakult: 
 
elnöke   Kovács Zsolt 
képviselı tagjai: Nagyné Juhász Krisztina 
   Szabóné Marth Éva 
   Papp Gáborné 
nem képviselı tagjai: Gacsályi Gábor 
   Gál Lajos 
   Papp Mátyás 
 
 

A bizottság SZMSZ-ben foglalt feladat- és hatáskörei változatlanok: 

– véleményezi az önkormányzati rendelet-tervezeteket, 

– véleményezi az önkormányzat egészségügyi és szociális intézményeire vonatkozó 

elıterjesztéseket, 

– javaslatot tesz az önkormányzat költségvetése szociális elıirányzatainak megállapítására, 

– figyelemmel kíséri az idıskorúak és a szociálisan rászorultak helyzetét, 

– javaslatot tesz az önkormányzat egészségügyi és szociális feladatai ellátásának javítására, 

– dönt mindazon szociális ügyekben, melyekben a képviselı-testület hatásköre gyakorlását  

külön önkormányzati rendeletben szabályozottak szerint - a bizottságra átruházza. 

 

A képviselı-testület további, helyi rendeletei által bizottságra átruházott hatáskörei: 

– dönt a hatáskörébe utalt pénzbeli támogatások (rendkívüli élethelyzetben nyújtható települési 

támogatás, valamint temetési támogatás) megállapításáról. 
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Feladat- és hatásköreit a munkatervében meghatározottak, illetve szükség szerint megtartott 

ülésein gyakorolja. 

 

A beszámolási idıszak alatt 10 munkaterv szerinti, emellett 17 rendkívüli ülés megtartására került 

sor. Határozatképtelenség miatt ülés nem maradt el. 

 

A bizottság ülésein 232 napirendi pontot tárgyalt. Ebbıl a testületi üléseket megelızı 

véleményezı hatáskörben megtárgyalt napirendi pontok száma 159, a bizottságra átruházott 

hatáskörben tárgyalt napirendi pontok száma pedig 73 volt.  

 

Munkája során 182 határozatot hozott, jegyzıkönyveinek terjedelme zárt ülésen 146 oldal, 

nyilvános ülés keretében pedig 145 oldal, mely több mint 36 órai munkát foglal magában.  

 

II. A települési támogatások megállapításával kapcsolatos feladataink:  

 

A bizottság a települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenırzésének részletes szabályairól szóló 8/2015. (II. 25.) Önkormányzati 

Rendelet, és a pénzbeli és természetbeni gyermekvédelmi támogatások megállapításának helyi 

szabályairól szóló 8/2014. (III. 31.) Önkormányzati Rendelet által átruházott, fentebb említett 

ügyek kapcsán benyújtott kérelmek elbírálása során az alábbi döntéseket hozta: 

 
- a bizottság 973 esetben, 10.236.410,- Ft összegben döntött rendkívüli élethelyzetben 

nyújtható települési támogatás, 1.993.112,- Ft összegben pedig temetési támogatás 

(összevontan) iránti kérelmekben, mindösszesen: 12.229.522 Ft. összeg kiutalásáról; 

- az iskolák javaslatai alapján 54 gyermeket részesített étkezési térítési díj támogatásban 394.000,- 

Ft összegben. 

 

Az egyes támogatások odaítélése során a bizottság sok esetben tapasztalja, hogy a kérelmezık 

mondhatni csak az utolsó pillanatban (pl. áramszolgáltatás kikapcsolása, vízkorlátozás, stb.) 

fordulnak a bizottsághoz. Ezekben az esetekben a dilemmát az okozza, hogy amennyiben az 

ügyfelek hamarabb kérnek segítséget, abban az esetben sokkal hatékonyabb segítséget tudnánk 

nyújtani.  

2016. évben nyomatékosabban tapasztaltuk azt a tendenciát, hogy a kérelmezık egy bizonyos 

rétege évente akár több, mint 5 alkalommal is kérik ezt a támogatást. Ez a tény annyiban nehezíti 

a bizottság munkáját, hogy az éves költségvetési keret beosztása során nagyobb körültekintéssel 

kell eljárnia, hiszen a cél, hogy minél több rászorulót minél hatékonyabb segítségnyújtásban 

részesíthessünk.  
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III. Lakásgazdálkodással összefüggı feladataink:  

 

Az önkormányzati bérlakásokkal kapcsolatos ügyintézés struktúrája 2016. évben jelentısen 

változott, mely közvetlenül nem, közvetetten azonban kihat a bizottság munkájára.  

Az önkormányzati tulajdonú lakások és helyiségek bérbeadásának szabályairól szóló 14/2015.    

(IV. 24.) Önkormányzati Rendelet rendelkezései alapján az Egészségügyi és Szociális Bizottság 

véleményezi az önkormányzati tulajdonú bérlakásokra szociális helyzetük miatt rászoruló 

személyek beadott pályázatát, javaslatot tesz a képviselı-testületnek a bérlı személyére 

vonatkozóan.  

 Tárgyidıszakban, 2015, illetve 2016. évben ezen adatok: 3 db önkormányzati tulajdonú lakás lett 

pályáztatva, melyekre 10 pályázat érkezett. A 3 db önkormányzati tulajdonú lakás közül 1 db 

szociális jelleggel, 1 db minıség cserével és 1 db nem szociális jelleggel került meghirdetésre. 

2016. évben 69 db lakásbérleti szerzıdés meghosszabbítás történt szociális jelleggel, nem szociális 

jelleggel pedig 6 esetben történt meg. 1 db bérleti szerzıdést nem javasolt meghosszabbításra, 

tekintettel a bérlı életmódjára és felhalmozott hátralékaira. Szolgálati lakás kiutalása 3 esetben 

történt, ebbıl 2 esetben közvetlen szakemberlakásként, egy esetben pedig bérlıkijelölési jog 

átruházása révén.  

 

Az egyes szerzıdések meghosszabbítása során bizottságunk komoly dilemmában van, hiszen a 

bérlık egy része – különösen a téli idıszakban – hátralékot halmoz fel, amelyet a bizottság 

figyelembe kell, hogy vegyen az egyes javaslattételi eljárásokban. Ezen probléma kezelésére a 

bizottság mind gyakrabban alkalmazza, hogy rövid idıtartamra javasol a hátralékos bérlıvel 

szerzıdést kötni. Ennek eredményeként a bérlık látják, hogy a hátralékaik felhalmozását 

követıen kénytelenek a részletfizetéssel történı törlesztésre, hiszen jogviszonyukat csak ebben az 

esetben javasolja a bizottság meghosszabbítani.  

 

Fentiek alapján kérem a beszámoló elfogadását. 

 

 

Hajdúnánás, 2016. szeptember 12.  

 

  
 Kovács Zsolt 
  ESzB elnöke 
 


