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A Hajdubdszorményi Tankeriileti Kozpont 4ltal fenntartoit Bocskai Istvan Altalénos Iskoia,
Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium intézményben magasabb vezetdi palyazat keriilt
meghirdetésre tagintézmény-vezets, kollégiumvezetdi beosztss betiliésére.

A palydzati kifrds a Nemzeti Kozigazgatdsi Intézet honlapjan (www.kozigallag gov.hu) 2017.
szeptember 18-4n jelent meg, a paly4zat benytjtdsdnak hatarideje 2017, oktGher 30, napja volt,

Az érintett intézmény tagintézmény-vezetd, kollégiumvezetdi beosztds betdltésére | palyazat érkezett,
melyet a kollégiumként miikdo tagintézmény jelenleg megbizott tagintézmény-vezetfje — Kovacsné
Helmeczi Gizella — nydjtott be.

A nemzeti k&znevelésrdl széld 2011. évi CXC. torveny 83. § (4) bekezdése alapjan a fenntartd altal
torténd vezetdi megbizas eldtt ki kell kémi:

*  azintézmény alkalmazotii kdzdssége,
az ovodaszék, az iskolaszék,
a sziiloi szervezet,
az iskolai diakdnkormanyzat,
a nemzetiségi nevelés-okiatdsban részt vevd intézmény esetén — ha nem rendelkezik egyetériési joggal —
a telepilési nemzetiségi onkorményzat, ennek hidnyaban az érintett orszagos nemgzetiségi
onkorményzat,

*+  szakképzb iskola esetén a févérosi, megyei gazdasigi kamara,

* azéllami fenntartdsh szakképzd iskola esetén a szakképzésért és felnbttképzésert feleids miniszter,

* avagyonkezelésben lévd ingatlan tulajdonos Snkorményzaténak - -
véleményét,

[ ] * & »

A palyazati eljirds eredményes lefolytatasa érdekében a fentebb idézett jogszabalyra figyelemme]
kérem, hogy Hajdundnds Varos Onkorményzat Képviselé-testillete  folytassa le a vélemény
kialakitdsdhoz sziikséges eljardst, amelynek credményét sziveskedjen cljuttatni a Hajdibdszérményi
Tankeriileti Kézpont cimére (4220 Hajdabdszdrmény, Mester utca 9)

A nevelési-oktatdsi intézmények mitkddésérd] és a kdznevelési intézmények névhasznlatirél sz616
20/1012. (VIL31) EMMI rendelet 189. § (6) bekezdése alapjan A pélydztaié a vélemények
kialakitdsahoz ~ a palyazatok &tvételétsl szdmitva — legalabb harmine napot koteles biztositani.” A
véleményalkotdsra a hivatkozott jogszabdly szerint megallapitott jogveszt6 hataridd 2017.12.15.

Tisztelettel:  \&.  ~i’ ‘ 59/3/ ‘
"~ Toth Eajos Arpad
e igazgatd

Egytittmiikddését kdszénsm,

Hajdiibészormény, 2017. november 14.

4220 Hajdibiszirmény, Mester ufca 9.
Tek: +36-52-550-248
E-maik: hajduboszormeny@kk.gov.hy -
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1. VEZETO!I PALYAZAT

A Hajdabészérmeényi Tankertileti Kézpont a ,Kozalkalmazottak jogAllasdr6l® 1992. évi
XXXIIL térvény 20/A § alapjén pélydzatot hirdetett a Bocskai Istvin Altalanos Iskola,
Alapfokt Mtvészeti Iskola és Kollégium Kérdsi Csoma Séandor Kollégiuma tagintézmény-
vezetd, kollégiumvezetd beosztds ellatistra
2004, 09. 14-ben kezdtem el dolgozni a kollégiumban nevelGtanirként. Azbta eltelt 13 évben
nagyon sok véltozés trtént a kollégium életében, melyet a jogszabalyi kdrnyezet, a fenntartdi,
miikddtetdi struktira 4talakuldsa is szabdlyozott Ezalatt az évek alatt sok mindent
fejlesztettiink, sok mindenben részt vettiink. 2015-ben lettem az intézményben megbizott
intézményvezet6-helyettes, aki vezetdi feladatokat 4t el. Ezzel egy iddben kezdtem ¢l a
kdzoktatédsi vezetdképzést, ahol 2017 jiniusdban szereztem oklevelet.

Vezetbi palydzatom a neveldtestillettel ktzdsen megalkotott és elfogadott intézményi
Pedagégiai Programra éplil, mely nevelési teriiletek és a kollégiumi élet magasabb szint{l
mindségfejlesztését célozza meg.

2. TORTENETI ATTEKINTES

A tbrténeti attekintésnél az Emlékkonyv a hajdinanési kdzépiskola 350 éves évforduldjéra
1656 — 2006 cimili kdnyvét haszndltam fel. Levéltiri adatok szerint mér a XVIIL. szézad
kozepét] taldlhatok a thajdininisi partikuldban vidéki tanulék, akik kézil a
legtehetségesebbek keésObb a debreceni Reformédtus Kollégiumban folytattdk tanulményaikat.
1906-ban adtdk 4t a gimndzium jelenlegi épliletét, amely akkor a kérnyék legkorszeriibb
intézményének szédmitott. 1908-ban volt az elsb érettségi a virosban. A szdzadfordul6tél az
eddiginé]l nagyobb mértékben emelkedett a tanuldi 1étszam.

Ahogy a tanulék létszdma ndvekedett, természetesen emelkedett a vidéki tanulék szdma is.
Az iskola épiiletében mér nem fériek el, ezért az igazgaté magdnhizakndl helyezte el bket.
Ezeket a magénszéllasokat az iskola szigorgan ellenfrizte. Mér az 1912-13-as tanévben
felvet6dstt egy kollégium létesitésének szilkségessége. Az akkori igazgaté irt a VKM
miniszterének is, de a kérelmet nem teljesiteti€k, bar a miniszter elismerte, hogy valéban
szilkséges lenne egy kollégium.

Az 1920-as években egyre slirget6bbé vilt a vidéki tanulék nagy szdma miatt egy interndtus
kialakitdsa. Gylijtotték rd a pénzt kollégiumi alap cimen. Sem az egyhéz, sem pedig az 4llam
nem tudta felvallalni a szilkséges pénz elfteremtését.



Az iskola alapit6i tették meg a sziikséges lépéseket, Csiha Martonné 1922-ben hézat €s telkét
atiratta a gimniziumra internétusi alapitvany cimen. Az 1926. februdr 10-én kiallitott
alapitolevél szerint az alapitvany célja: ,, a hajdundndsi reformdius redlgimndziummal
kapcsolatban egy elsGsorban reformdius tanulok elhelyezésére szolgdld, gondosan vezeteit
interndtus iétesitéséhez alkalmas telket és legaldbb az elsd iddszakban megfeleld helyiséget
nyiijtani, ezdltal hazai, kizelebbrdl a reformatus oktatds- és nevelésiigyiinket elémozditani”

Az internitus megnyitdsakor egy kisebb csalddias otthont rendezett be 18-20 tanuléd
szAmdra, egy szobdban 2-6 disk lakott. A szoba tanulé és hdlé is volt egyben. Az iskola
eldirta, hogy milyen ruhédzati és felszerelési tirgyakat kell a tanuléknak év elején behozni.
Mind a kollégium vezetbtanara, mind a feltigyel6tandrok korrepetédltik a tanulékat, ha erre
szitkség volt, és részt villaltak a tanulék nevelésében és tanulmanyi munk4juk ellenbrzésében.
A vallastandr rendszeresen bejért a kollégiumba, foglalkozésain bibliaérielmezést, etikai
vitdkat rendeztek. Az internitus 1931-t6]1 ndvekvd tanuléi létszAdmmal harmonikusan,
eredményesen mitkodstt,
1948-ban a gimndziumunal egyiitt allamositottdk az interndtust is. Természetesen a didkok
tobbsége az llamositas utan is igénybe vette az interndtus szolgdlgatasait. Az 50-es években a
régi internétus allami gondozotiak nevelGotthondva vélt, a didkotthon megkapta a véarostél a
régi birdsdg épilletét, ez jelentbsen bbvitette az iskola beiskoldzdsi lehetdségét. Onélls
kollégiumot hoztak létre. A komyezd teleplilésekrdl érkeztek didkok (Tiszavasvan,
Tiszacsege, Ujtikos, Polgér, Tiszadob, Ujszentmargita, Gérbehéza). Ekkor még a didkotthon,
csak fidknak adott szallislehetdséget,

1953-ban a lednyok szdméra is lehetdvé valt a kollégiumi elhelyezés egy mdsik épiiletben.
A két kollégiumi egységben évtizedeken 4t 100 6 koriili volt a létszdm, de az igény az iskola
vonzédsa miatt ennél jéval tSbb volt. A nemek ardnya a képzési irdnyokt6l figgden ¢l8bb a
le4nyok (gimnazium, n6i szabb képzés), majd a fitk javéra billent, elsésorban a fidk szAméra
megszokott szakképzés miatt.
1974-ben az iskola profilvaltise miait (a2 nli szabd tagozat megszint) az intézet
fidkollégiumm4 vilt. A jelentdsen cstkkend, de még létezd igény kielégitésére, a lednyok
széméra externdtusi ellatdst biztosftottak.
1980-ban az iskola és a kollégium kidzis igazgatds ald kerilt. Célja a gazdasigi erfk
koncentrdldsa mellett az egységesebb pedag6giai tevékenység és gyakorlat kialakitdsa volt. A
kozbs igazgatas éveitdl jelentosen javultak a feltételek a kollégium szémara,



A kollégium neveldmunk4janak a célja, hogy biztonsigot és segitséget nytjtson didkjainak a
tanulashoz, A kollégium alapvet funkcidjdnak tekintette, hogy otthont biztositson a
csaladjuktdl tavol tanulé didkok szdmara.

A kollégiumi didkok szdma az évek sordn folyamatosan valtozott, 1995-ben mér csak 63 £
volt. A lednyok szdma mindéssze 2 f6 volt, akik széma folyamatosan emelkedett. Az 1996-0s
tanévet 70 f&vel kezdte a kollégium, ebbsl 8 £8 volt lany. Evrél évre fejlodstt a kollégium.

A 2001-2002-es tanév inditasa t8bb szempontbdl eltért a kollégium eddigi hagyomanyait6l,

hiszen ett6l a tanévidl kezdve a Kbrdsi tanuldin kivill otthont adtunk a hajdinénasi Csiha
Gybz0 SzakkOzépiskola és Szakiskola didkjainak is. A 1étszam emelkedett, a tanév 71 fével
indult, a kollégium maximélis befogaddképessége 80 8 volt.
2005-6s tanévtdl ijabb véltozés tértént, megvaltozott a didkok arinya. A Csiha Gy8zb
Altalénos, Kozép-és Szakképzb Iskola didkjai nagyobb szimban jelentkeztek a kollégiumba,
mint a K&rosi Csoma Séndor Gimnazium és Szakkozépiskola, Kollégium tanuléi, pedig
szervezetileg mi hozzajuk tartoztunk,
2008-as tanévben a két kbzépiskola fuziondlt, egy nagy intézménnyé alakult, melynek egyik
tagintézménye lett a kollégium.
A kollégium létszdma azonban egyre inkébb lecstkkent a k&vetkezd években, igy a régi
birdsag épiiletét el kellett hagynunk, a Baross utca 11/A ald kolibztlink egy régi 4ltaldnos
iskola foldszintjét alakitottik &t kollégiumi szobdkkd. Az emeleti rész tovabbra is 4ltalanos
iskolaként funkecionélt.

Ebben az éptiletben 36 fit tudunk maximélisan elhelyezni. 3 ledny és 3 fid héldval
rendelkeziink. Ettd] az évt6l kezdve 2015-ig a kollégista tanul6k 1étszdma alig érte el ezt a 36
fot is, a hianyzé gyereklétszamot az externatusi tanulékkal igyekeztiink kompenzalni,

A 2015-2016-0s tanévtdl hjabb valtozas kévetkezett be a kollégium életében. A hajdinindsi
k6zépiskola hirom részre szakadt. A gimndzium a reformétus egyhdz fenntartasiba keriilt
vissza, a szakkOzépiskolat a Nemzetgazdasagi Minisztérium vette 4t, a Beretty6ujfalui
Szakképz8 Centrumhoz tartozik. A mi kis kollégiumunk pedig elindult az 8néllésodés itjan a
Klebersberg Intézményfenntarté Kozpont irdnyitasaval, és mindkét kozépiskola vidéki tanuléi
szamdra elldtdst biztosft. Az anyaintézmény jogutddja leit a kollégium, a neviink is
megmaradt K6rosi Csoma Sandor Kollégium lettiink. Az 6nallésodds szdmos problémat vetett
51, eddig mindig tartoztunk valahové, volt egy véddbéstydnk, most viszont egyedil kellett
kiizdeniink, és kapcsolatokat, intézményi egyilttmk&déseket kialakitanunk.

Most lehet6ség adddott arra, hogy kiélljunk magunkért és elétérbe kertiljiink. A 2015-2016-o0s
tanévet hosszii évek 6ta maximalis létszdmmal kezdtiik, s6t varélistat is tudtunk késziteni,
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hiszen nagyobb lett az igény. Az externdtusi tanulékkal egyiitt kbzel 50 fo tanult
délutinonként a kollégiumban, A cél az volt, hogy egy nélléan miikidni képes, szinvonalas
kollégiumot hozzunk létre, ahol a gyerekek jél érzik magukat, ahol maximalis odafigyelést és
segitséget kapnak, €s ahol a szakmaisdggal és igyekezettel meg tudjuk mutatni, hogy van
1étjogosultsdga egy kis kollégiumnak is a megyében.

A Kliebelsberg Intézményfenntarté Kozpont 4talakuldsénak eredményeképpen 2017

januért6l a fenntart6i és a mikosdtetdi feladatokat is 4tvette a Hajdiibdszdrményi Tankerlileti
Kozpont. A 2017-2018-as tanév ismét viltozast hozott a kollégium életében, hiszen
intézményétszervezéssel 2017. szeptember 1-t8l megtoriént a kollégium 4talakitdsa
egyesftéssel. Az intézmény beolvadt a kdzds igazgatési koznevelési intézménybe a Bocskai
Istvan Altaldnos Iskola és Alapfoki Mtvészeti Iskola szervezetébe, és tagintézményként
miikSdik tovabb. Az dtszervezés az intézményi struktirdt érintette, a szakmai feladatokban, az
alkalmazottak személyében és a feladatellatdsi helyben nem hozott véltozést. A kollégium
személyi és targyi feltételei, a kéltséghatékony miikSdtetés, az infrastruktira fejlesziése,
valamint a boviild fejlesztési lehetdségek indokoltdk az intézmény 4talakitdsit. A kollégium
mikodését segitheti a mobilizdlhat6 éltaldnos iskolai alkalmazotti 1étszam is. A kolléginmi
intézményegység igyekszik bekapcsolédni az Altalénos iskolai pezsgd életébe és szinvonalas
programjaiba. A jov6ben kiizis rendezvények valosulhatnak meg, valamint t6bb kapcsolddasi
ponton is segithetjiik egymds szakmai munkdjit. A kollégium épit az Altaldnos iskolék
tovébbtanulé didkjaira, és prébaljuk Sket az intézményben tartani, hiszen lehetnek nélunk
externatusi didkok, segithetjiik a gyerekek eredményes kdzépiskolai teljesitményét is.
A nagyobb szervezeti struktiira szdmos 1j lehet6séget rejt magéban. A nagyobb alkalmazotti
kozosség segitségiinkre lehet a mindermapi munkék sordn, koltséghatékonyabb a karbantartési
feladatok ell4tdsa a szakemberek segitségével, és megoldédhatnak a helyettesfiési problémak
is. A koliégium kozdsségi széllashelyként is miikadik, amely j6 lehetbség lehet az altalinos
iskola tdboroztatasi tevékenységéhez is.

Nyitottak vagyunk a véltozasra, tudjuk azt, hogy egyfittesen, egymas munkajat segitve
képesek lesziink szinvonalas szakmai munkéval hatékonyan, gazdasdgosan miik8dni.



3. SZAKMAI ELETUTAM A KOLLEGIUMBAN

2004 szeptemberében kerliltem a kollégiumba, aho! akkor kizel 80 £ volt kollégista, 14 &s
22 éves korig voltak tanulék. A hatodéves fiitk majdnem velem egy id6sek voltak, igy nagy
kihivést jelentett szdmomra, hogy ne csak a fiatal tandrndt l4ssdk bemnem. A kételezd
szilenciumi foglalkozasok mellett nyelvtanbél tartottam heti rendszerességgel korrepetéldst a
gyerekek szdmdra. A tanuldson kiviil probaltam a sajét lelkesedésemet atragasztani a
tanul6kra, hogy a szabadid6t hasznosan t5ltsék el. Mindig is érdekelt a szinjatszas, volt egy
iddszak, amikor szinészn6 szerettem volna lenni, és a debreceni Ady Endre Gimnézium
drdma szakdn szerettem volna folytatni a kbzépiskolai tanulményaimat, de a szilleim
lebeszéltek errdl. A kollégiumban viszont hasznat vettem effajta érdeklédésemnek és
szinjitszokbrt alapitottam, ahol lelkesen késziiltiink egy kis csapattal mindig valamilyen
aktudlis {innepre. Nagyon j6 fondktm &s kollégaim voltak, akik mindig tdmogattak az
Otleteimben. A kolléganémtdl sok mindent tanultam, a hatérozottsdgot, az Snélléségot, azt,
hogy soba ne adjam fel, hogy kiizdjek, és ami nem 61 meg az megerdsit. Témasz volt
mellettem, sok mindenen dtsegitett.

Bevezettik a nagy, kozds kardcsonyi iinnepségeket, ahové a véros vezetését, az iskola
vezetését, az osztalyfénSkdket és a sziildket is meghiviuk., Minden évben 8sszekdtottik a
kardcsonyt a szilveszterrel is, igy elmaradhatatlanok voltak a versek, a gyertyagytijtds, a
karécsonyi jeleneteken til pedig a zene, a tdnc és a kabaréjelenet.

Mindezen til, rendeztlink elsds avatést, ami addig nem volt. Jatékos feladatokat taldltunk ki,
aminek hangulata megalapozta az utdna kévetkezd zenés bulit,

Minden jelentOs dnnepre készitltlink. 1956. oktéber 23., 1848. mércius 15., Mikulds, farsang,
nfnap, fidnap, végzbstk blcsiztatisa. Komoly kulturélis élet alakult ki ndlunk, amelyben a
kolléganém segitségére szdmithattam.

2005-ben jelentkeztem a Miskolci Egyetem Bolcsészettudoményi Karédra kiegészité képzésre,
2007-ben végeztem magyar nyelv és irodalom szakos bolcsész és kozépiskolai tanérként
kivalé eredménnyel. Tandraim biztattak, hogy csindljam meg a doktori képzést, de nem
villaltam.

A kollégiumi élet magaval ragadott, imaddtam ott dolgozni, nagyon jé csapat voltunk,
palydzatokat irtunk, felvettilk a kapesolatot més kollégiumokkal és versenyeket szerveztiink.
2006-ban sz&mitdstechnika termet hoztunk létre 15 db géppel és TFT monitorral, intemet
elérhetéséggel.



Harom téveét vaséroitunk, video és DVD lejatszval. CD-s magnét vettlink, k8nyvtarfejlesztést
csindltunk, ami olyan szintil lett, hogy jelenleg a kis kollégiumunk 800 darabos készlettel
rendelkezik.
Tobb kirdanduldst szerveztiink, Budapestre, Kékestetére, Hutdra, amit nagyon élvezetek a
didkok. Szimomra még mindig débbenet az a szakiskolai tanuld, aki 16 évesen elészbr ment
autépélydn és annyira magéval ragadta, hogy oda- vissza csak azt hallottuk, hogy 6 kamion
softr lesz. Az lett. Megcsinalta a szakmunkés vizsgit, elvette feleségiil azt a lanyt, akit a
kollégiumban megismert, méra boldog csalddként élnek.
Reészt vettem az akkor még Ko6rbsi Csoma Séndor Gimnézium és Szakkbzépiskola, Kollégium
350 éves évfordul6jara kiadott kitet szerkesztésében is, mi irtuk a kollégiumrdl szolo
fejezetet. Megtaldltak a ballagési konferanszié szerepek is. Az évek sordn t6bbszir volt
lehetéségem, hogy véltsak, bemehetiem volna a gimndziumba magyart tanitani. Mindig
visszautasitottarn, nem akartam megvalni ettdl a barati, csaladi kbzegt6l. Volt olyan év,
amikor véllaltam, hogy egy osztdlyban tanitsak magyart, mellette persze a kollégiumban is
dolgoztam. Szerettemn tanftani is, de ré kellet j6nndm, hogy nem az az én igazi kézegem.
Letanitottam a 45 percet, és nem volt lehetdségem megismerni a gyerekeket. A kollégium a
mésodik otthona a gyerekeknek, a tanulasban nydjtunk segitséget, de sokkal fontosabb a
nevelés. Megismerjiik a gyereket, a lelkét, kzel kertiliink hozza, sokkal t6bb mindent tudunk
rola, mint esetleg otthon a sziild. Mindent megbeszéliink a didkokkal, sokszor dpolom a
lelkiiket a mai napig. Szeretek segiteni nekik, szeretem, hogy biznak bennem. Nem tudtam
feladni a nevelStandri 4lldsomat egy .nivosabb” magyartandri helyért. Sokkal tSbbet jelent
szamomra, ha a délutdni 6rdkon 4t tarté magyardzatom hatésara kap egy j6 jegyet a gyerek, és
»hazaérve” a kollégiumba megk&sztni, mint hogy én osztogassam az érdemjegyeket. Sokszor
mindent aldrendeltem a kollégiumnak, és t5bb idét tolték ott, mint otthon, ez lett az életem. 13
éve csindlom, bar sokszor érzem, hogy feladom, de nem tudom megtenni.

2006-t6] lehetbség volt enyhe értelmi fogyatékos tanulék fogaddséra, akik integrdltan
oktathaték, Ujabb kihivasok elé néztiink, hiszen eddig nem voltek ilyen didkjaink. Segitséget
kértlink szakemberektdl, hogy mire figyeljiink oda, hogyan tudjuk érdemben segiteni a
tanulisukat.  Kezdetben  voltak  akaddlyok, nehézségek, részikkrdl  gyakori
hangulatingadozasok, de 0gy érzem, megoldottuk a feladatot. A mai napig fogadunk sértilt,
BTM- es tanul6kat, akik sokkal nagyobb tiirelmet igényelnek, mint tirsaik. Nekem nincs
fejlesztd pedagdgus végzettségem, de van tiirelmem, megértésem, ami mindennél fontosabb
szamukra.



Sok hétrdnyos, és halmozottan hétrdnyos helyzetli gyermekkel dolgozunk egyiitt, akik nagy
odafigyelést €s torOdést igényelnek. Sokszor jobb kérillményeket tudunk Dbiztositani
szémukra, mint az otthoniak,

Sajnos, az €vek folyamén a gyereklétszamunk lecstkkent, 4t is kellett koltdzniink egy mésik
épliletbe, ahol maximadlisan 36 5t tudtunk elszallésolni. A kis létszam kompenzalaséra jott az
otlet, hogy fogadjuk hajdindndsi kozépiskolds gyerekeket is, biztositsunk szamukra
externatusi ellitést, ami gyakorlatilag egy délutdni tanulészobds elfoglaltsdgot jelent. Iskola
utdn szilenciumi foglalkozds keretében nélunk tanulnak, kollégiumi jogviszonnyal
rendelkeznek, ugyanazokat a szolgdltatdsokat megkapidk, amit a kollégistak is. Ez egy jé
lehetfség a hajdinédnasi csalédok szaméra, hogy ne csellengjen délutdnonként az utcén a
gyerek, felkérdezziik t6le a leckét, raadssul még korrepetéljuk is téritésmentesen.
2012-ben kollégiumvezetd valtas is tértént, a kollégandm lett az 4j fondkdm, aki a tébbeéhi
intézmény igazgatShelyettese is volt egyben. En lettem a jobb keze a kollégiumban. Rém
bizta a kollégiumi élet szervezését. Tobb dnilldsagot engedett a munkédmban, Megszerveztem
a tanul6i csoportokat figyelembe véve a térsadalmi-kulturdlis sokféleséget. Nagyon jé
csapatként mlkddtiink egyiitt, kitaldltuk egymds gondolatit is. Kis kollégium lévén nagyon
nagy teher nehezedett rank. Hirom nevel6tanarral kellett elldini a feladatokat. A szilenciumi,
a tematikus, a szakkori foglalkozésokat, a felzdrkéztatast, tehetséggondozast, a korrepetalast
és a pedagogiai felligyeletet.

Az esélyegyenl6ség megteremtése kiilondsen nagy figyelmet kapott a HID programba
drkezd gyermekek kollégiumi elldtdsdnak biztositdsakor. Az esélyteremiés, a nyitottsdg, az
elfogadas kdzponti kérdéssé valt. Ezeknél a gyerekeknél meg kell teremteni a lehetdsét annak,
hogy legyen egy végzettséget igazold papirjuk. Sok esetben csalddi héttér hidnydban a
kollégium az egyetlen leheifiség a gyermekeknek ahhoz, hogy be-illetve visszailleszkedjenek
a tarsadalomba, €s el tudjanak indulni a nagybetiis életbe.

2013 augusztusaban a TAMOP-3.1.4-12/2-2012-0431 , Kompetencidk fejlesztése a sikeres
munkaer8piacon valé megjelenés érdekében” cimii pélydzatba keriiltiink be, aminek keretei
lehetve tettek program- €s eszkdzfejlesziést,

Munkidm sorfn a szakmai fejlédésemet mindig szem elbtt tartottam, igyekszem
alkalmazkodni a gyerekanyaghoz. Fontos szAimomra a tanuldk személyiségének fejlesztése, az
egyéni banasméd érvényestliése, a hatranyos helyzetlt, sajatos nevelési igényli vagy
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizdd gyermekek nevelése. A sikeres
neveléshez, oktatishoz azonban megfelelé mddszertani felkésziiltség szilkséges, melyet

tovibbképzéseken igyekeztem megszerezni.



Elvégzett képzések: Szocidlis ¢és életviteli kompetencidk fejlesztése, Magatartasi
problémdkkal kiizdd altalanos és kb&zépiskolds tanuldk hatékony tanitdsdnak modszerei,
Kooperativ moédszertanra éplilé egyiittmiikddés, Interaktiv eszkdzok a tandran, A sokféleség
esztétikdja és politikdja, A tanfids és a tanulds hatékonysiginak nbvelése magunk és
tanitvanyaink érzelmi intelligencidjanak fejlesztése, Pedagdgus — Egészségfejlesztés — Drog,
Hatékony tanulé-megismerési technikak, Digitalis taneszk&zék hasznélata a tanitas-tanulas
folyamatdban, Uj torekvések a pedagégus gyermek-és ifjissgvédelmi valamint a
csalédtdmogatési feladataink ellatdsdban, Tehetségsegités €s tehetséggondozas.

A 2015-0s év forduldpont volt az intézmény életében. Az addig tagintézményként mitkdo
kollégium a t6bbeéli intézmény szétvaldsival 8nallo lett. A kollégium addigi vezetéje mas
feladatokat vallalt egy mésik intézményben, igy mind&sszesen ketten maradtunk nevel6k a
kollégiumban. 2015 jiliusat6l biztak meg az intézmény vezetésével, mely teljesen 0 kihivast
jelentett szdmomra. Fel kellett épitenem egy 6ndll6 intézményt. Pedagégusokat kellett
alkalmazni, infrastruktirat kellett teremieni a mikdéshez, alapdokumentumokat kellett irni.
Ilyen jellegii szakmai tuddssal nem rendelkeztem, ezért kezdtem el a kdzoktatdsi
vezetbképzést 2015 szeptemberétbl.

Masodik éve latok el vezetdi feladatokat, szamos nehézséget leklizdve probilom életben
tartani azt az intézményt, ami 13 éve a masodik otthonom, ahol az ott laké gyerekeket a
sajatjaimnak tekintem, Harcolok éreiik, értiink, a kollégiumért. Kis, csalddias kozbsség
vagyunk, kollégista és externdtusi tanulé jelenleg kézel 50 f6. Ezeknek a gyerekeknek
szilkséglik van rink, hiszen sok esetben az utolsé esélyiik vagyunk. Ez alatt a r6vid id6 alatt is
igyekeztiink fejleszteni. PélyAzat keretében 1j szAmitégépeket kaptunk, sporteszkdziésket
vésaroltunk, beinditottuk a tédlal6konyha miikbdését, igy a mellettiink lévé kizépiskola didkjai
és pedagégusai is nilunk ebédelnek. Tanulészobdkat és irodai helyiségeket is kialakitottunk.

A jovébeni terveim, hogy az A4ltaldnos iskoldval egyiittmikddve fejlessziink,
lehetdségeinkhez mérten korszeriisitstink, valamint az ide érkezé tanul6knak olyan négy vagy
hat évet biztositsunk, amire érdemes visszaemlékezni, €s taldn nem csak térgyi tudéssal
tdvoznak, hanem lélekerdsitdvel is,
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4. HELYZETELEMZES

Az intézmény kiildetése:

A Bocskaei Altaldnos Iskola K6rési Csoma Sandor Kollégiumaban dolgozé kollégiumi
neveldk olyan kollégiumot szeretnének:

» Ahovi ,hazamegy” a tanulé az iskola utan,

» amely ,érdekes lakéhely”, tele tudds-, képességszervezési-, fejlesztési alkalmakkal,
kapcsolatteremtési lehetdségekkel,

» amely ,,jé csaldd”,

» amely igyekszik lehet6ségeket biztositani a felzirkézd és a tbblettuddst megszerezni
kivéné tanulék szdméra.

4.1. A MUKODES SZEMELYI FELTETELEI

Az intézmény a Bocskai Istvan Altaldnos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola &s Kollégium
tagintézménye. A kollégiumban a nevelési feladatokat - a kdznevelésrdl sz6l6 torvényben
meghatirozott végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd - nevelbtandr végzi,

A neveldtestiilet

A kollégium pedagégiai feladatait a kollégium vezetdjének irdnyitdsdval két fodllast neveld
végzi. Az éjszakai ligyeletet egy fo pedagogus végzettségli &jszakds neveld latja el.
Nevelbink a kdznevelési térvényben el8irt iskolai végzettséggel rendelkeznek. A mostani
kollégiumi nevelftandrokkal egyfitt kezdtitk meg a munkét 2015-ben, az én megbizdsom alatt
keriiltek az intézménybe, és lehetdségem volt a személyi dbntésben részt venmi. A
pedagégusok szamdra biztositva van a munkdhoz elengedbetetlen légkdr, a kollégak
egylittmlik6dése kivald. A kollégandk nyitottak az innovéciéra, lelkesen és ern feliil
dolgoznak a kollégiumért. A mindennapos felkésziilés mellett; ami nélunk a kis létszdm miatt
azt jelenti, hogy mindenkitdl egyenként felkérdezik a leckét; a kollégandk tartanak
felzarkoztatd, tehetséggondozé foglalkozasokat is.
Biol6giabdl, kémiabdl és magyarbdl tudunk szakos segitséget nyijtani a gyerekek szdméra.
Matematikdbdl az egyik kollégand tudja segiteni a gyerekek mindennapi felkésziilését. A
didkok t3bb tantérgybdl is felzirkéztatdsra szorulnak, hiszen elég nagy kiilonbségekkel és
lemaradésokkal érkeznek az éltaldnos iskoldbdl.
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A tematikus foglalkozdsok mellett a nevelSk tartanak szakkéri foglalkozdsokat és tevékenyen
részt vesznek a kollégium sport és kulturdlis életében, rendezvények szervezésében.
Folyamatosan egyiittmiikédiink az intézmény vezetésével, j6 kapcsolatot tartunk a
kézépiskolak pedagdgusaival, akikkel kordbban munkatérsi kapcsolatban is voltunk.
Mindennapi munkénk eredményes, kreativ és konstruktiv. A kollégium a szakmai munka
szinvonaldnak fokozatos emelésével arra kell, hogy térekedjen, hogy az eredményesség
€rdekében a kiildnbdzd iskoldk tanuléinak tanulminyi munkajét Ssszehangolja, és biztositsa a
digkok személyiségfejlodését és egyéniségiik kibontakoztatdsat.

A pedagégusok iskolai végzettsége és szakképzettsége

1. Kovécsné | megbizott 1. magyar nyelv és irodalom szakos 1. féiskola
Helmeczi kollégiumvezetd | tandr és kényvtéros
Gizelia 2. magyar niyelv és irodalom szakos 2. egyetem
bélesész és kdzépiskolai tanér
3. pedagdgns szakvizsga — kdzoktatési
vezetd
2. Kéra Nidja | Koliégiumi neveld | 1. biolégia-kémia szakos kdzépiskolai | 1. egyetem
tanir
3. Szab6né Kollégiumi neveld | 1. kdnnyfiipari izemmérntk 1. foiskola
Véradi 2. miiszaki tan4r 2, egyetem
Ildiké
4, Nagy Attila | Kollégiumi neveld | 1. faipari miiszaki oktaté - 1. fdiskola
kbzépiskolai tanir

Pedagégiai munkit kizvetlenil segitbk, egyéb dolgozék

A pedagégiai munkat kézvetleniil segitk 1étszdma két 8, kollégiumi titkér és 4polénd.

A mindennapos munkdt négy f6 technikai dolgozb segiti: két f& teljes és egy f6
részmunkaidds takarité, egy f6 karbantarté Fegyelmezetten, lelkiismeretesen és pontosan
végzik mindennapi munkéjukat, mellyel jelenidsen segitik a pedagbgiai munkénk
hatékonysagat. Képzettségiik megfelel az ellitand6 feladat elvirasdhoz, A harom {8 technikai
dolgozd 2017 januarjatél keriilt vissza az intézményi dllomdnyba. Az 6 munkéjuk biztosftja a
mindennapi miik6déshez szilkséges komyezeti hatteret. Az intézmény érdekeit szem eldit
tartd tevékenységet végeznek. Tevékenyen részt véllalnak az intézmény bevételének
biztositdsdban is. A terembérléshez és a szillovendégek fogadisdban és a feltételek
biztositéséban is vallainak feladatokat.
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Pedagbgus beiskoldzas és tovabbképzés

2017 jiniusdban a Debreceni Egyetemen k&zoktatds vezetd és pedagbgus szakvizsga
képesitést szereztem.

4.2. A TANULOKOZOSSEG

Eisdsorban Hajdu-Bihar- és Szaboles-Szatmdr-Bereg megyébdl érkeznek tanulék a
kollégiumba, de vannak didkjaink Bersed-Abatij-Zemplén megyébdl is.

A kollégium a kdzépiskoldkban tanuld, vidéken €18, 13-23 éves korosztilyba tartozo fitk és
ldnyok szAdméra biztosit kulturdlt elhelyezést.
Az intézmény targyi és személyi feltételel —az alapité okiratban meghatérozottak alapjén-
kbzépiskolds tanuldk felvételét teszik lehetbvé:

e hat évfolyamos gimndziumi képzés,

»  négy évfolyamos gimndziumi képzés,

o négy évfolyamos szakgimndziumi képzés,

» szakkozépiskolai képzés,

o HID IL képzési program résutvevii,

A kollégium tanuléi a véaros két kozépiskolajabdl tevidnek 8ssze:
¢ Berettyonjfalui Szakképzési Centrum Csiha Gydzd Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja,
» Korbsi Csoma Séndor Reforméatus Gimnézium.
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Tanul6i dsszetstel a 2017-2018-as tanévben:

14 -
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Gimnéziumi tanulé Szakgimndziumi  Szakiskoldba,  SzakkBzépiskolds
tanulé készségfejlesztd
iskoldba j&r

A kollégista tanulék 78 %-a a Beretty6ujfalui Szakképzési Centrum Csiha Gybzd
Szakgimniziuma &s Szakkozépiskoléjdba jar, 22 %-a pedig a Kordsi Csoma Séndor
Reformatus Gimnéziumba. Az évek alait a tanulék ardnya megvéltozott, mely abbdl ered,
bogy tiszta profilG iskoldkat hoztak létre és a gimndzium szakk$zépiskolai része, ahonnan
nagyon sok tanuldnk volt az évek sorén, a BSZC-hez keriilt.

A kollégium kétfajta ellatést biztosit: kollégiumi elldtas — bentlaké didkoknak
externétusi ellatds — tanul6szoba helyi kdzépiskoléds
gyerekeknek
A kollégista didkokbél a pedagégiai elvek figyelembevételével (iskolatipusonként,
évfolyamonként, nemenként, stb.) tanulécsoportokat szerveztink. A tanuléesoportok szima
kettd.
A tanuléi 1étszdmok alakuldsa az elmul &t évben:

%1 53 54 5

i)

l 2013- | 2014- 2015;- 2016- | 2017- |
2014, | 2015. | 2016. | 2017. | 2018,

[Gsszeg| 41 | 40 | 37 | 36 | 53 | 54 50 42

11. l 12, 13.
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A tanui6i létszdmok a kollégiumi és az externdtusi elltdsban részesiild tanuldkat is
tartalmazzdk. A gimnazista gyerekek létszama az elmiilt években csékkent, ebben a tanévben
Gsszesen 9 6 jér a gimnéziumba. A kis létszdmot az externitusi didkokkal igyeksziink
kompenzélni, akik szima a félév kozeledtével emelkedni szokott. A kollégium eddigi
felvehetd maximalis 1étszAma 36 £& (18 fit + 18 lany férdhely) volt, melyet a 2017-es tanévtsl
52 fére emeltek. A kollégium torekszik a maximilis kihasznaltsigra, de a kozépiskolsk
beiskolazisi korzete sajnos az elmilt években lesziikillt, igy egyre kevesebb gyerek igényel
kollégiumi elldtdst. A helyi tapasztalatom az, hogy a j6 kdzlekedés miatt egyre kevesebben
véllaljék a kollégiumi 1ét kotelezettségeit, Hazirendjét és inkdbb a bejarast valasztjak.

A fit tanulék létszdma magasabb, hiszen a BSZC Csiha Gyézd Szakgimnéziuma és
Szakkozépiskoldja képzési palettdjin t8bb ,fivis” szakma talglhat. A kdvetkezd években
megoldast kell taldlni arra, hogy t6bb fithelyet tudjunk biztositani,

Evek 6ta mindent megtesziink azért, hogy a kollégiumi féréhelyek betbltésre kertiljenek.
Minden €vben részt vesziink az dltalénos iskoldk éltal szervezett palyavalasztisi forumokon,
ahol a kollégiumot népszerlisitjk plakétok, szorblapok és egy révid bemutaté anyag
segitségével. A beiskoldzas soran eljutok mindazokra a helyekre, ahol a véros kizépiskoléi is
képviseltetik magukat, hiszen nekiink k8z8s iigyiink, hogy legyen gyerekiink. A beiskolazési
anyagainkat dgy dllitjuk Ossze, hogy segitsiik egymds munkdjit. A kovetkezd helyekre
szoktam menni beiskoldzni: Tiszalok, Szorgalmatos, Polgar, Tiszacsege, Uitikos,
Ujszentmargita, Hajdthadh4z, illetve a hajdiininési &ltal4nos iskola palyavélasztisi forumén
is részt szoktam venni, ahol az externitusi ellitdst szoktam lehetdségként megismertetni a
sziilékkel.

Tanuldi teljesitmények
3.4 -
3,3 ~
3,2 -
3,1 -

3 |
29 -
2,8 -
2,7 1

26 - o : ;
2012/2013.  2013-2014.  2014-2015.  2015-2016,  2016-2017.
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Az évek sorin emelkedik a tanulék teljesitménye. Kiiléntsen nagy gondot forditunk a
felzark6ztatdsra. A gyerekek tSbbsége nagy lemaradassal érkezik a kdzépiskoldba, szikségik
van a felzdrkéztatasra, a korrepetdlasra. Célom, hogy minden didk képességeinek megfeleld
teljesitményt érjen el. Ennek érdekében az albbi feladatokat tartom fontosnak:

¢« A tanulékban az egész ¢€leten 4t tarté tanulds képességének kifejlesztése,
fontossdganak tudatositisa.

o Tanulds-médszertani ismeretek 4taddsa, elsajatitdsa, a tanuldsi motivacié er8sitése.

» Kollégiumunk nevelési célkitlzései kézott elsSbbséget élvez a tanulok tanulmanyi
eredményességének javitdsa, az iskolai tanérékra valé felkésziilés segitése,
ellenbrzése, felzarkoztatasa szaktandrok segitségével.

Feladatuni:

A tanuldk tanulményi teljesitményének értékelése (havonta). Az iskolai kudarcok
feldolgozésdban vald segitségnynjtis, egyéni beszélgetések. Nalunk az szémit eredménynek,
ha a tanulé félévkor és év végén nem bukik meg, ha tudunk neki olyan segftséget nydjtani,
ami az iskolai teljesitményét pozitivan segiti. A HID II programban tanulé gyerekek t8bbsége
azért keriilt bele a programba, mert vagy nem jért iskoléba vagy gyengébb képessége miatt
nem sikeriilt eredményt produkélni. Ezeknek a gyerekeknek sziikségik van a mindennapi
felkészilléshez segitségre, le kell iilni melléjik, fejleszteni kell &ket. Sok-sok tiirelemmel és
odafigyeléssel tudunk csak eredményeket elémi. A neveldtandrok nem rendelkeznek a
fejlesztéshez szikséges kompetencidkkal. A jovGben szitkség lenne fejlesztépedagégus
munkéjéra is. A HID II programba jaré gyermekek létszdma az elmilt években ndvekvé
tendenciat mutat.

A 2016-2017-es tanévben bevezettitk a tanuldk teljesitményének, értékélésének rendszerét a
debreceni Dedk Ferenc Tehetségfejleszté Kozépiskolai Szakkollégium mintsjst alapul véve.
Ez az értékelési rendszer komplex médon mutatja be a tanuldk kollégiumi tevékenységét,
pontszamokkal kifejezve a kollégista adott részterfileten nyijtott teljesitményét. A tanulék
értékelését ez alapjdn félévkor és év végén végezzitk. Az elért pontszdmokat figyelembe
vesszitk az tjrafelvételi kérelmek elbirdldsakor is.
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4.3. A TARGY!| FELTETELEK

Kollsgiumunk j6 komyezeti és targyi feltételekkel, kiforrott hagyoményrendszerrel és
szines szabadidds programkinélattal virja az érdekl8d5 diskokat.

A kollégium személykdzponti kirnyezet kielakitdsara torekszik. Ennek sorén a kollégium
belsé és kiilsé kdrnyezete biztositia a nevelési célok megval6sithat6sagat, a kollégistdk
biztonsigat, kényelmét, megfelel az ofthonossig 4ltalanos kritériumainak. Megteremti - a
jogszabélyi elbirdsoknak megfelelden - a nyugodt tanulis, az 6n4lls ismeretszerzés, a
kulturalis-, a sport- és egyéb szabadid8s tevékenységek, valamint a didkkorsk, szakkordk
mikodésének feltételeit.

A kollégium gondoskodik a tanulék nyugodt pihenésérél, az egyéni visszavonulas
lehetbségérdl.

A Bocskai Isivan Altalanos Iskola K&rdsi Csoma Séndor Kollégivma koedukalt kollégium.,
A kollégium épiilete a viros peremén 4ll, mely eredetileg 4ltalénos iskola volt. Belsé
dtalakitéssal valt alkalmass4 arra, hogy a tanulék kulturalt elhelyezését lehetévé tegye.
Elhelyezkedését tekintve a kollégiumbél a véros infrastrukturslis létesitményei (posta, orvosi
rendeld, autébusz pélyaudvar, boltok, sth.) kénnyen megkdzelithetéek, 10-15 perces sétéval,
A kollégium szakmailag 8n4ll6 intézmény a kollégiumvezetd vezetésével.

A kollégistékat a kétszintes épiilet alsé szintjén 6 haléteremben gy helyeztilk el, hogy
gondosan ligyeltiink az 6ndll6 tanulds, a higiénés feltételek biztositdsara, valamint a fitk és
lényok elkiilénitésére. A 3 fiG hal6 (6 dgyas) €s 3 ledny szoba (6 4gyas) megfeleld lehetGséget
teremt didkiainknak a kulturdlt kollégiumi élethez.

A szabadid6 eltSltésére audiovizudlis berendezések (televizi6, vide6) 4llnak rendelkezésre. Az
¢piiletben 1évd kondicionalé-és tornaterem, pedig a sportolni vagyék igényeit szolgdlja a
belsd udvarban kialakitott palyéval egyiltt.

Az egyik emeleti helyiségben alakitottuk ki a kényvtarszobét, mely a tanulok miivelddését, a
kételez6 irodalmi miivekhez valé kénnyebb hozzaférést és elmélyiiltebb szakmai felkésziilést
biztositja. A kollégium rendelkezik szémitdstechnikai szaktanteremmel is, ahol hat darab
szamitogép segiti a gyerekek mindennapi felkésziilését és biztositja szérakozdsukat is.
Kollégiumunk rendelkezik a pedagbgiai munkét kiegészftd korszerii taneszkozkkel,
szamitogépekkel, laptoppal, projektorral. Tandraink a meglévd eszkdzparkkal hatékonyabb
oktatdsi kryezetben, véltozatos pedagbgiai tartalmakkal és médszerekkel ismertetik meg
didkjainkat, mely sorén a foglalkozdsok tartalmai érdekesek, konnyebben érthetdek és j6l
feldolgozhatbak.
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Kollégiumvezet&i szoba, nevelbtestiileti szoba és az Gigyviteli helyiségben a jogszabdlyban
clbirt eszkdzok és felszerelések az eléirt mértékben rendelkezésre llnak,

Az épiilet fSldszintjén taldlhat6é még a kollégium klubszobdja, valamint az étkezd, a
mosokonyha, textilraktér, a technikai dolgozok szocidlis helyiségei.
A gyermekek étkezése helyben t6rténik, a Hajdinénasi Gyermek-és Kézétkeztetési Nonprofit
Kft. biztositia az &tkezést. 2015 oktdberét6l sikeriilt a tilalé konyhat beiizemelni. A
szomszédos szakképz0 iskola didkjai és pedagdgusai is ndlunk ebédelnek, naponta kbzel 60 &
étkezik a kollégium ebédiGjében.
Az intézmény kihasznélja a rendelkezésre 4116 térgyi és személyi feltételeket, igy hétvégeken,
illetve tanitasi sziinetekben igény szerint vendégszalldst biztosit.

5. PALYAZATOK, FEJLESZTESEK

2013 augusztussban a TAMOP-3.1.4-12/2-2012-0431 , Kompetenciak fejlesztése a sikeres
munkaerSpiacon valé megjelenés érdekében” cimfi palydzatba kerilltiink be, aminek keretei
lehet&vé tetick program- €s eszkozfejlesztést.

TIOP-1.1.A-15/1-2015-0001 pélydzat keretében 1 darab Server Dell PowerEdge T20, 2 darab
Switch, 1 darab HP monitor, 2 darab Dell monitor és 6 darab PC2Lenovo keriilt a
kollégiumba.

EFOP-4.1.3.-17-2017-00255 A Koérdsi Csoma Séndor Kollégium tanulést segitd
infrastrukturdlis fejlesztése: 136,7 milli6. A kollégium homlokzati nyilisziré cseréje és
laposteté hé-és vizszigetelése fog megvaldsulni, ezen feltll a tdmogatési kérelem része
eszkdzbk beszerzése, mely elsGsorban a kollégiumi neveléshez szitkséges eszkozok,
berendezések beszerzését tartalmazza kdzel 7 milli6 forint értékben.

Fejlesztések

A kollégium az elmult két évben jelentds fejlédésen ment keresztiil. Ezek a fejlesztések
biztositjak a gyermekek szdméra a tanuléshoz szitkséges koérillmények megteremiését, illetve
a sz4llasol6 vendégek kényelmét. Elsédleges célunk az, hogy a gyermekek szémara nyugodt,
kiegyenstlyozott lakhatdsi korlilményt tudjunk biztositani. Ennek érdekében sikeriilt a
Hajdtibdsztrményi Tankertileti K8zpont segftségével 9 darab emeletes dgyat vasdrolni.
A szobdkba szfnyegeket tettink. Beépitett cipds szekrényeket, fiird6szobai polcokat &s a
halokba szekrényeket csindltattunk. A tanulék &ltal hasznélt teakonyha felszerelését is
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megujitottuk. Uj villanytiizhelyet, konyhai eszkdzoket, konyhai kisgépeket vdsdroltunk. A
szabadidé hasznos eltoltését segith sporteszkdzoket és tarsasjatékokat is vettink a
kollégistdknak. A mikodtetés atvételével a Tankerilleti KSzpont biziositotta a technikai
dolgozék eszkdzeit is (benzinmotoros szegélyvigét, akkumulitoros firé-csavarhiizét,
barkdcseszkbzbket, vasal6t, €s kisebb eszkdzdket véséroltunk, ami a mindennapos
takaritdshoz és a karbantartisi feladatok elvégzéséhez szitkséges) Minden 4ltalunk elinditott
fejlesztési torekvés tdmogatdsra talélt a Hajdibdszdrményi Tankeriileti Kézpontnal.,

6. ESELYEGYENLOSEG, HATRANYOS HELYZET

Kiilonés figyelmet forditok a tantigyi adatok figyelemmel kisérésére, az esélyegyenl8ség és
felzérkéztatds megteremtésére. Az esélyegyenlGség biztositdsa érdekében végzett
tev€kenységiink 8sszhangban 4l az 2011. évi CXC.térvény, valamint a gyermekvédelmi
jogszabélyok elbirdsaival.

Intézménytinkben sok a hitrnyos helyzet(i fiatal, akik zérkézottak, probléméikat nem
szivesen tarjak fel kdzbsség elétt.

Kiemelt feladat a hétrényos helyzetd, a beilleszkedési vagy tanuldsi nehézségekkel kiszkdds
tanulokkal valé egyéni tor8dés, a csaldddal valé rendszeres kapcsolattartds, egyéni
beszélgetések, korrepetildsok szervezése. Intézményiink folyamatosan kéveti a halmozoitan
hatranyos helyzet(i, rendszeres gyermekvédelmi tAmogatdsban részesiilé tanulék szimat,

A 2017-2018-as tanévben a kdvetkezdképpen alakul a hétrényos helyzetl tanulék szédma:
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A tanulék csaknem fele hétrinyos helyzetfl, ami abb6l is ad6dik, hogy a gyerekek hétranyos
helyzeti telepiilésekrol érkeznek hozzank.
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Kollégiumunk befogad6é intézmény, semmilyen formgban nem szegregil. Kollégiumunk
minden tanul6 szimédra egyenld mértékkel biztositja a kollégiumi kételezé és nem kotelezd
foglalkozdsok igénybevételének, a kollégium helyiségeinek és eszkozeinek hasznslati
lehetbségét (szilenciumi foglalkozis, fakulticios foglalkozds, csoportfoglalkozds, egyéni
tBrédést biztosité foglalkozés, internet, informatika terem, konditerem, sporteszkdztk, stb.)

A kollégium, mint intézmény lényegébbl fakadéan is a hatrinyos helyzetli gyerekek
felzarkéztatdsdnak intézményes formdja. Pedaghgiai programunk, hézirendlink biztositja a
tanulok szdmdra az esélyegyenldséget, eszkbzrendszerlink, pedagégiai, médszertani kultirdnk
alkalmas az esélyek kiegyenlitésére.

Kiilonleges bindsmédet igényld gyermekekkel valé foglalkozis

Alapfté okiratunk szerint feladatunk a didkotthoni, kollégiumi széllashelynydjtds sajatos
nevelési igényli gyerekek, valamint beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6
tanulék szdméra. A tanulok ezen kdrébe azok tartoznak, akik rendelkeznek az illetékes
bizottsdg ilyen tartalmi szakvéleményével. Az intézmény a rendelkezésére &ll6 minden
eszkdzzel igyekszik szolgdlni ¢ tanulok fejlesztési sziikségleteit. Ezen tanulokkal vald
foglalkozis lehetdség szerint integrélt nevelés—oktatds keretében és egyéni foglalkozdsok
keret¢ben torténik. Az elmilt években az SNI tanul6k 1étszdma nvekedett.

; SNI/BTMN tanulék szima
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7. KAPCSOLAT KULSO PARTNEREKKEL

Az intézmény kapcsolataiban interakiiv és organizald szerepre torekszik egyrészt a sziil6 -
kollégium — iskola rendszerben, mésrészt egyedi értékeket megjelenits tagja kivan lenni a
kollégiumi hdlézatnak. Kapcsolatainkban tSrekedniink kell arra, hogy partnereink
megismerjék az intézményben folyé neveldmunkat, tdrekvéseinket, eredményeinket, és
téamogassik miikddésiinket.

A kollégium, nevelési feladatainak eredményes megoldésa érdekében, rendszeres kapesolatot
tart a sziilfkkel, egyéb torvényes képviselokkel, sziiléi szervezetekkel (kdzosségekkel), a
kapesolédé iskoldkkal, tarsintézményekkel, szocidlisan hétranyos helyzeti tanuld, valamint
veszélyeztetett gyermek esetében a gyermekjoléti szolgélattal és az iskolai gyermek é&s
ifjisdgvédelmi felelGssel, a telepiilés - a tanulék nevelésében érintett - intézményeivel, civil
szervezeteivel, szakmai kdzOsségeivel, a helyi kisebbségi dnkorményzatokkal.

Szorgalmazom, hogy a csoportvezetd neveltandrok j6 kapcsolatot épitsenek ki a térs
intézmények osztalyfontkeivel, szaktaniraival és a szillékkel.

A sziilbkkel valé kapcsolattartds igazdn a telefonos kommunikiciéra épiil, a sziilBi
¢rtekezletet és fogadoorat is tartunk a kozépiskoldkkal azonos idSben, de sajnos csak
néhényan vesznek részt, dltaldban 6k a problémamentes didkok sziilei. A sziilék tSbbsége
kevésbé érdeklédd, nem igazin kévetkezetesek, minimélis k&vetelményeket tdmasztanak
gyermekiikkel szemben. Sokszor kérjitk segitségiiket a kdzds cél eléréséhez, hogy egylittesen
tdmogassuk gyermekilk eredményességét.

J6 a kapcsolatunk a Beretty6iijfalui Szakképzési Centrum tagintézményének és a Korosi

Csoma Séndor Reforméitus Gimnézium vezetésével és neveldtestiiletével. Részt veszlink az
altaluk szervezett nyilt napon, részese vagyunk egymés beiskoldz4si programjanak is.
A Hajdindnss Véros Onkorményzata is folyamatosan segitségiinkre van. Havonta egy
alkalommal intézményvezetdi értekezleten tdjékoztatom az Snkorményzatot az el6z6 havi
feladatokrdl és az int€zmény életében fontos eseményekrél. Az 6nkorményzat elldtménnyal
(krumpli, hagyma, zbldségek, széraztészta, savanyusdg...stb,), kardcsonyi vacsora
hozzjaruldssal, kirdndulassal segiti a kollégista gyermekeket.
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Kollégiumunk kapcsolatot tart elsésorban:

»

VvV V V VY V V VYV V VYV Y

A Hajdibtszérményi Tankeriileti Kézponttal,

a sziildi hzzal,

a véros 4ltalanos és kzépiskoldival,

az intézményi gyermek- és ifjusigvédelmi felel6sdkkel
a kdrnyez0 varosi és a megyei kollégiumokkal,

az Orszégos Kollégiumi Didkszgvetséggel,

a varos kdzmiivelddési intézményeivel,

a véarosi Véroskereszttel,

a vérosi Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgélattal,

a varosi Polgarmesteri Hivatallal,

a Kollégiumi Szakmai és Erdekvédelmi Sz5vetséggel,
Hajdd-Bihar Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Hajduindnasi Tagintézményével.

8. PROGRAMOM LEGFONTOSABB CELJAIl, CELKITUZESEI

Tagintézmény vezeti programom legfontosabb céljai, célkitlizései intézményi szinten:

a tanuld és a sziild elvéirdsainak valé megfelelés kialakitisa,

mentélhigiénés szemléletli vezeiés,

a kollégiumi nevelémunka értékként valé megismertetése,

nevelési problémak feltirdsa és megoldésa,

a tanul6k tanulményi Atlagénak névelése,

az otthonosség feltételeinek biztositdsa,

a kollégium hagyoményrendszere €s annak fejlesztése, az intézmény keresettségének,
megtarté képességének erbsitése,

a fenntarté elvirdsainak minél pontosabb megismerése és teljesitése,

a nevelbtestiilet motivaldsa az \ij, korszer(t tuds megszerzésére,

a kollégium legyen nyitott és kezdeményez§,

a kollégista didkok felkészitése konstruktiv életvezetésre

a didkonkorményzati munka hatékonységdinak ndvelése és nyitotisig a javaslatok
irinyéba,

a takarékos gazdilkodés betartdsa.

a killsd kapcsolatok altal nytjtott lehetdségek kihasznaldsa, felhaszn4lésa.
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Koznevelési célok

Napjainkban a nevelés teriiletén a kollégiumok szerepe felértékel6dstt. Ahhoz, hogy a
kollégiumi hélézat tdrsadalmi funkciéjanak, kiildetésének eleget tudjunk tenni, fejlesztése
elengedhetetlen.

A kollégium fontos a tirsadalom és a k8znevelési rendszer szédméra:
» akdzdsségfejlesziés egyediildlls terepe a szocializdci6, az integrécit egyik eszkoze,
¢ atérsadalom demokratikus fejlédésének fontos utinpdtlasi bazisa,
* biztositja a tuddshoz jutas esélyét a kistelepiiléseken &6 gyerekek szdméra,
* a tirsadalmi egyenlétlenségek csokkentésének, a térsadalmi mobilitds novelésének
egyik szintere.

A Kollégiumi Nevelés Orszdgos Alapprogramjénak bevezetése a mindségi fejlesztést
szolgdlja. Cél intézményiink jovObeni fejlesztése a tankeritlet és a didkok elvirisainak
megfelelGen:

¢ Szoros és hatékony egyiittmiikbdés a helyi kozépiskolakkal, a szomszédos telepillések

kollégiumaival.
¢ Gazdag szabadids programkinlatot, a hatrényos helyzet és az esélykiilénbségek
csokkentése érdekében.

o Hagyoménydpolds és a kollégium arculatinak erbsitése.

TOrvényi szabélyozés mellett megjelenik az élet diktalta igény is, amely nagy hatést

gyakorol a kollégium mindennapi tevékenységrendszerének kialakitdsdban. A kiilénbiszd
szellemiség, eltérd csalddi héttérrel rendelkezd tanulok igényeit és lehetdségeit dsszhangba
kell hozni gy, hogy az egyes tanulék lehetbleg minél t5bbet hasznositsanak. Nehexzits
tényez8 az a heterogén és rendkivitl killonbsz6 szokésrend, amelyet a tanuldk a csaladbél,
eddigi életitjukbél, az adott kdrnyezet szubkultirgjdbol hoztak magukkal.
It egy viszonylagos szintre hozés mellett a meglévd tovabbfejlesztése rendkiviil Ssszetett
réhatasokat kivan a személyiségfejlesztésben. Ezért az életkori sajatossdgokhoz jobban
igazodé szines, szakmaspecializalt kzépfoki - viszonylag egységes felkészitést és neveldst
egyarant felvallal6 - kollégiumi hétteret kell megteremteni.
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A j6vé feladata, hogy a kollégiumot olyan irdnyba fejlessziik tovabb, hogy az egyre novekvd
korszerti oktatdsi igényeknek minél jobban megfeleljen, valamint az egyéni életteret minél
jobban kdzelitsen az optimalis dllapothoz.

Az intézmény dolgozbival szemben timasztott kivetelmények

Az intézmény munkatdrsai mindent megtesznek, hogy az intézmény céljainak
megval6suldsat eldsegitsék. Igyckeznek a folyamatosan valtozé kdvetelményekhez
alkalmazkodni, megtjulni. Tagintézményként igyeksziink az altalanos iskola elvirdsainak és
eljardsrendjeinek is megfelelni. Fontos az 6nfejlesztés és a kreativitss. A legjobbat akarjuk
kihozni magunkbél. Fogjuk a gyerekek kezét, tereljiik Oket a helyes irdnyba. A csalad
tavolléte vagy hidnya miatt pétoljuk a biztonsdgot nyiijt6 életteret, figyeliink rdjuk.
Kiemelt feladatunk a felzérkéztatds, a korrepetélds. Célunk, hogy a szakmai munkdk
szinvonaldnak emelésével hozzisegitstik a tanulékat a lehetd legjobb iskolai teljesitményhez.
Nevelési elveink: motivicié elve, kovetkezetesség, komplexitas, tudatossdg, egyenranglisig,
fokozatossdg, rendszeresség és életkori sajétossdgok figyelembevétele.

A kollégiumi nevelés alappregramjdbél fakadé f6bb alapelvek, amit az intézményi
miikddés sordn érvényesiteni kell:
» agyermek mindenek felett 4116 érdeke,
» az Alkotményban biztosftott allampolgéri és szabadsdgjogok, valamint a gyermekeket
megilletd jogok érvényesitése,
demokréciéra, humanizmusra, nemzeti és eurdpai Snazonossigra nevelés,
felel6sség, bizalom, szeretet, segfttkészség €s tapintat alkalmazasa a nevelésben,
a tanuléi 8nszervez8dd képesség folyamatos fejlesztése és felhasznélasa,
a sziilékkel, a kapcsolddé iskolakkal, az intézmény kdrmyezetében levd tarsadalmi és
civil szervezetekkel valé konstruktiv egyiittmiikddés,
rendszerszemléletli, tudatos, tervszeri fejlesztés,
elfogadott norma- ¢és kovetelményrendszer alkalmazdsa, rendszeresség €s a
kovetkezetesség,
> az integrélt nevelés megvaldsitasa,
» orientici6-, motivécié-, tevékenységkdzponti, segitd pedagdgia mébdszerek
alkalmazisa,
» az egyéni és életkori sajatossdgok, valamint a sajitos nevelési igényll tanulék
sziikségleteinek figyelembevétele, az egyéni bandsméd alkalmazésa,

vV ¥ Vv V¥

vV v
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> komplexités,
» valldsi-vilagnézeti semlegesség,
> hétrdnyos megkiilonbsztetés tilalma.

9. PEDAGOGIAI TEVEKENYSEGEK A KOLLEGIUMBAN

A tanuldk személyisége a kollégiumi tevékenységrendszeren, a foglalkozésokon és
rendezvényeken keresziiil ismerhetd meg és fejleszthetd leginkdbb. Igyeksziink a
foglalkozdsokon az ismeretkdzvetités mellett az &lménypedagdgia eszkdzeit is beépiteni. A
tanul6k napi hét-nyolc ordt iskoldban vannak, délutin nagyon féradtak, ezért a kotelezd
kollégiumi foglalkozasokat igyeksziink Ggy megszervezni, hogy ez ne legyen nagyon
megterhel a gyerekek szdmdra. A koliégiumi foglalkozasok rendszerét a Kollégiumi Nevelés
Orszigos Alapprogramjaban meghsatirozott elvek mentén alakitottuk ki.

Kollégiumi foglalkozisok:

- rendszeres iskolai felkésziilést biztosité egyéni és csoportos foglalkozds (szilenciumi
foglalkozas)

- felzarkoztatd, tehetség kibontakoztatd egyéni és csoportos foglalkozas

- tematikus csoportfoglalkozasok

- egyéni és kozGsségi fejlesztést megvalbsité csoportos foglalkozas

- a szabadidd eltdltését szolgdl6 csoportos foglalkozés (szakkor, héziverseny, kulturdlis
verseny, bajnoksag, didknap)

- atanulékkal valé t5r6dést és gondoskodast biztosité egyéni foglaikozas

- akollégiumi kdzdsségek mlkddésével Ssszefiiggh csoportos foglalkozds

Kotelezd foglalkozdsok

Szilenciumi _foglalkozdsck: A szilenciumi foglalkozasok alapvetd feladata, hogy
pedagdgiailag ellendrzitten lehetbséget teremtsenek a mindennapos iskolai felkésziiléshez,
biztositsdk a tanulék képességei szerinti tanulményi eldmenetelét, sziikség szerint a
felzarkéztatast. A foglalkozdsokat jelenléti ivekkel ellenbrzdtten tartjuk.

Tematikus csoportfoglalkozdsok: Az élménypedagégia bevezetése nagyon fontos ezeken a
foglalkozAsokon. Eletszerti helyzetek elemzése, a mindennapi életben hasznosfthaté tudés
dtadasara tSreksziink.
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Témakirok:

1. A tanulés tanitdsa

2. Az erkdlcsi nevelés

3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

4. Allampolgarségra, demokrécidra nevelés
3. Az Bnismeret és a térsas kulttra fejlesztése
6. A csalddi életre nevelés

7. Testi és lelki egészségre nevelés

8. Felelosségvéllalas mésokért, dnkéntesség
9. Fenntarthatésdg, kérnyezettudatossag

10. Pélyaorientdcié

11. Gazdaségi és pénziigyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

Egyéni foglalkozdsok, és egyéni tdrddést és gondoskoddst biztesfté foglalkozdsok:

Az egyéni vagy kiscsoportos foglalkozdsok keretében egyrészt lehetdség nyilik az egyén
vagy egy kisebb csoport, szobakizisség mindennapos problémiinak megbeszélésére, a
nevelSi-tanuléi viszony személyes, interperszondlis aktualiz4ldsdra, kbtetlen beszélgetésekre.
Ezen foglalkozdsok lehetbséget teremtenek a tanuléi személyiségjegyek feltardséra, azok
intenziv tovibbfejlesztésére. Tisztdban kell lennfink minden tanulé csaladi, szocidlis
hétterével, probléméival, vagyaival. fgy ismerkedhetiink meg a vildgrél alkotott képével,
szokdsaival. A tanuléval valé kdzvetlen kapcsolat kialakitiséban a nevelBknek
felelBsségteljes, kezdeményezd szerepet kell véllalni. Kiemelt t5r8dést biztositunk a hatrényos
helyzetii tanuloknak. Az egyéni foglalkozdsok hatékonyan szolgdliék a felzirkéztatdst és a
tehetséggondozast is.

Szabadidé elidlt€sét szolgalé foglalkozdsok:

Szabadidds tevékenység a személyiségfejlesztés részeként kapesolddik a felzark6ztatdshoz,
illetve tehetséggondozdshoz. Ennck kerete a gazdagon szervezett szabadid6s tevékenység,
melynek médszere a személyiséghez komplex médon viszonyulé nevel6i magatartas,
Amennyiben a szabadidds tevékenység kellden szolgdlja a tanulék személyiségének
fejlesztését, a kollégiumi Iét nem marad a lakéhely tavolsagabé! fakadé sziikséges rossz,
hanem el6nyt jelentd, intellektudlis tsbbletet nydjt6 lehetdségaé vélik. Kollégiumunk az éves
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tanul6i foglalkozdsi terv elkészitéséhez felméri, hogy hény tanulé és milyen szabadon
vélaszthaté foglalkozéson kivin részt venni. A tanulék szdméra heti egy foglalkozdson
kotelez§ a részvétel. Mindezek mellett kiemelt jelentdséglick a hagyoményosan
megrendezésre keriild rendezvényeink is.
A szabadid6s tevékenységek fbb teriiletei az intézményben:
- filmklub
- szinhdz
sport és jaték
- teakonyha
- mentalhigiénés programok
- intemnet, szdmit6gépes programok
- eldéaddsok
- szakkdrok
- Unképzés.
A tevékenységek szintjei:
- egyéni, kiscsoportos
- tanuldcsoport szintii
- kollégiumi szintd
- kiilsd intézmény sltal szervezeit.

A kollégiumi tanuléknak minden évben lehetség van véilasztani az alibbi szakkorok koziil:

FILMKLUB: Adott tematika €s gondolatkdr alapjin Ssszegyiijtott filmtSriéneti jelentdségti
magyar és killfcldi alkotdsok megtekintése, megvitatésa. Legfobb célja, hogy ne csak nézzik
a filmeket, hanem dolgozzuk is fel azokat. Valjunk képessé arra, hogy egy kozos beszélgetés
sordn kritikdkat, &rtékeket tudjunk megfogalmazni.

HAZITUNDER: A szakkir célja, hogy a tanulék elsajititsék a héztartasvezetés alapvetd
fortélyait és megismerkedjenek a siités, a fozés, a varrds, a dekordcié és ajdndékkészités
alapjeival. A tanulék az év sordn megismerkednek a gasztronémiai hagyomanyokkal,
valamint a korszer(i és egészséges konyhamiivészettel.
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SPORT: Célja a gyerekek sportolasra, testmozgdsra nevelése, a sport megszerettetése és a
testnevelés 6ran tanult mozgdsformdk gyakorlésa. Az egészséges életmédra nevelést célozza
meg a szakkor.

TARSASJATEK: Célja az egyiittiitsz4s oromének megismerése, a tdrsas kapcsolatok
alakitdsinak helyes kezelése, a vesztés feldolgozasa és elfogaddsa, a fair play jaték
megtanuldsa. Fontos a logikai gondolkodés fejlesztése, a tervezés, az eléreltds megtanuldsa a
jatékokon keresztiil.

Hagyoményes rendezvényeink
Kollégiumunkban minden évben hagyoményosan megrendezésre kerilld rendezvények a
kdvetkezok:
> Az ismerkedési est (a szeptemberi hénapban a régi és az 4j kollégistak megismerkedésére
szolgalé szorakoztatd rendezvény, amelyre a kollégistdk onélléan és csoportosan is
késziilnek),
1956-0s megemlékezés (kulturdlis milsor-térténelmi visszaemlékezés),
Mikulds est (zenés szérakozasi lehetSséget biztosité rendezvény),
megemlékezés a kardcsonyré] (kardcsonyfa 4llftas, kulturdlis miisor),
farsangbacsuztaté (zenés szérakozasi lehetdség),
nbnapi rendezvény,
marcius 15-ei megemiékezés,
fitnap (dprilis 1.),
Koli-nap (végz8s6k bricsiztatasival)

YV V.V V ¥V V V V¥

Az évenként visszatérd programok mellett a kollégium neveldtestiilete minden, a didksdg
részérfl indulé kezdeményezést szivesen tdémogat, amely nem {itkdzik semmilyen szabélyba,
valamint a rendezvényeket anyagi lehetdségeinek mértékében timogatja. Igy kells szdmm
jelentkezd esetén ismétl6dd programjainkat megtartjuk:

> Asztalitenisz- bajnoksag,
csocsé-bajnoksag,
tandr-didk kosérlabda, labdariigé mérkfzések,
réplabda bajnoksag,
kozos f6z¢€s,
szinhaz, kiallitas és mozi latogatasok,

vV V VY Vv VY
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> kollégiumi kirdndulés,
» vetélkeddk, amelyek gazdagitjsk a kollégium kozosségi életet.

Ezeken til a tanulk iskolai kapcsolatrendszerének kialakuldsat is tAmogatjuk, hiszen az
osztalyfénbkék 4ltal szervezett klubdélutdnok, osztilyrendezvényeken és vetélkedSksn vald
részvételt a kollégista tanulék szidméra is lehet6vé tessziik.

Tévolabbi célunk a még szélesebb és differencidltabb tevékenységi kor biztositdsa, hogy
kivétel nélkiil mindenkinek legyen lehet8sége a megmérettetésre, Kollégiumi rendezvényeink
biztositidk a kozbsségek elétti szerepléseket, melyek egyes tanulékat sikerélményhez
Jjuttatnak, segfti a verbalis kifejezbkészség fejlesztését,

Az iskolai oktatdson kivilli tevékenységeken valé részvétel hasznét az iskolai munkéban és
késBbb, felnbtt életiikben is kamatoztathatjsk a kollégista tanulék. A tervezés legfobb
szempontja az aktivitds és a motivacié szinten tartdsa, a megfelels értékek elmélyitése, a
konstruktiv életvezetésre valé felkészités.

A tanulékkal szembeni kiivetelmények

A kollégiummal szembeni elvirdsok csak akkor teljestilhetnek, ha a tanulé teljesiti a vele

szemben elvért kdvetelményeket: (a tanulé értse meg, hogy...)

érdemi eredményt csak munkéval érhet el,

keépességei fejlesztését csak rendszeres &s célirdnyos erbkifejtés Gtjdn valdsithatja meg,

a tanuléshoz, a munkahoz val6 hozzaallasa legyen pozitiv,

legyen nyitott a miivel&désre, a kulturélis értékekre,

torekedjen a harmonikus térsas kapcsolatok kialakitdsdra, a kizbsséghez val6 viszonya

pozitiv legyen (felel6sség, egytittmitkddési készség), tisztelie 2 masik embert, legyen

toleréns az 4ltala megszokottd] eltérd embeti tulajdonsdgok irént,

> gondolkoddsmédjat hassa 4t a kBmyezetért érzett feleldsség, s ne azonosuljon a
széls6séges nézetekkel,

» rendelkezzen megfeleld Snismerettel, szilard alapokon nyugyé belss tartdssal,

» az aktuilis feladatokhoz, munkéhoz, kételességéhez pozitivan viszonyuljon.

V ¥V Vv V¥V ¥
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A kizbsségi élet, didkonkorméinyzat

A kollégiumban laké didkokbél évfolyamonként valasztott képviselék alkotjsk a
Kollégiumi Digkdnkormanyzatot (a tovabbiakban lisd: KDOK).
A KDOK a kollégium nevelSivel egylitt szervezi az intézmény kozosségi életét a
didkénkorményzatot segit tandr vezetésével. Elokésziti és lebonyolitja 2 hagyomanyosnak
szAmitd programokat és rendezvényeket a neveltanarok tAmogatisaval.
Feladatom:

e A kozbsségi értékrend fejlesziése.

e A tolerancia, a méssdg, az empatikus tulajdonsdgok fejlesztése.

¢ A konfliktuskezelés elsajatitdsa, az agresszi6 csbkkentése,

e A didkdnkorményzat miiktdési feltéieleinek biztositdsa.

* A megvilasztott és a leendd didkvezetbk munkijsnak segitése, konkrét feladatksrrel
valé megbizasa.

e A tarsas egyiittélés szabdlyainak betartdsa, a kommunik4cié és a viselkedéskultira
fejlesztése, egyéni és kiscsoportos beszélgetések segitségével.

* A csaladi €letre torténd felkésziilés segitése, a csaladtagi szerepek bemutatdsa, a
kulturdlt pédrkapcsolatok megismertetése, a tematikus csoportfoglalkozésokon
keresztiil.

* A takarékos és ésszerli gazdalkodds és életmdd elsajatitdsinak ismertetése a tematikus
csoport foglalkozisok keretében.

e A didkjogok és kotelességek ismerete, érvényesitése.

e Csoportfoglalkozisokon és més forumokon a tanul6i aktivitds fokozésa & kollégiumi
élet minden teriletén, sport és kulturdlis rendezvényeken, didkférumokon,
kbzgyhiléseken.

¢ Az informicidk 4ramldsdnak biztositdsa hirdetések utjan a faliGjségokon, és
thjékoztatd anyagok eljuttatdsa a didkokhoz és a sziil6khéz.

Egészségnevelés és a krnyezet védelme, 4poldsa

A kornyezettudatossdgra valé nevelés a hosszi tAvi kdmnyezetvédelmi gondolkodis
alapkdve. Szeretnénk alapvet6 igénnyé alakitani tanuléinkban a rendszeretetet, kémyezetiink
Ovését. Mindezt a szobarend, az esztétikum irdnti fogékonység kialakitasaval kivanjuk elérni.
A kollégiumban folyé kdrnyezeti nevelés célja, hogy felkészitse a didkokat a fenntarthatd
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fejlédés fontossdganak a felismerésére, a kbryezettel harmonikus életvezetésre. A kornyezeti
nevelés a természet s benne az emberi tdrsadalom harménidjénak megSrzését, fenntartdsat
célozza.

A kbrnyezeti nevelés pedagbgiai célkitlizései:

szemléletformalas és ezzel egyitt a kdmyezettudatos gondolkodés kialakitisa
ismeretkOzvetités és ezzel egyiitt az aktiv dllampolgérré nevelés

helyi kdrnyezeti problémék megismertetése, megoldésa, illetve a helyi kérnyezeti
értékek megismertetése és az aktfv megdvasa
fenntarthat6 fejlédés el6mozditdsa.

A kollégiumi k6myezeti nevelés szinterei, teyékenységei:

A kollégiumi mindennapok (anyag-és energiatakarékossag, vizhasznalat,

hulladékgyiijtés stb.).

- Kollégiumi foglalkozdsok —  killdnds  tekintette a ~Fenntarthatosig,
kérnyezettudatossag™ tematikus foglatkozasokra.

= Jeles napok alkalmébél vetélkedSk szervezése, a faliijsigon kdrnyezetvédelmi témék
megjelenitése. Fontos hangsilyoznunk, hogy kérnyezetiink hasznélata életvezetésiink
meghatérozé része, a kornyezetiinkkel valé kapcsolatunk jelent$sen befolyasolja
kozérzetiinket, életiink kilatisait, mindségét.

- akollégiumi udvar rendben tartisa

A kollégiumnak feladata, hogy a didkok teljes testi, lelki és szellemi fejlédését eldsegitse.
Ennek alapja kell, hogy legyen az egészség. Fontos, hogy tanuléink felismerjék az egészség
erick jellegét. A kollégiumi kérnyezet, mint élettér fontos szerepet jhtszik az egészséges testi,
lelki, szocidlis fejlédés biztosftdsaban. Ebben a pedagégusok életvitelének, személyes
példamutatasanak is jelentds szerepe van.

Az egészségfejlesztés magdban foglalja az egészségmegdrzést (proméeidt), a betegségek
megelézését (prevenciét), és a betegség mihamarabbi gyégyitisihoz szilkséges nevelést,
oktatést, igy tehat az egészségnevelést is. A kollégiumi egészségnevelés célja, hogy példaval,
réutalé magatartdssal, kbzbs ténykedéssel megtanitsa a didkokat, hogyan kell az egészség
értékét megszereznifik, meg6rizniiik, védeniiik és fejleszteniitk.
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Az egészségnevelésnek a tanulék életkordhoz és tanulményaihoz igazodva a kévetkezd
témakordkkel kell foglalkoznia:

személyi higiénia

egészséges taplalkozas

rendszeres testmozgés, testedzés

szexudlis felvilagositds, csaladtervezés, AIDS
prevenci6

stressz tlirés, stressz kezelés

balesetmegel6zés, személyes biztonsag

a betegség és a gydgyulast segitd magatartds
egészségkérosité magatartdsmédok megelbzése
kémyezeti drtalmak, megel6zésitik, megsziintetésiik.

A fent emlitett feladatok elSsegitik az egészségfejlesztési célok elérését:

alakuljon ki a tanul6kban az egészséges életméd igénye,

sajétitsdk el a testi-lelki egészséget meg6rzd életviteli technikakat, modszereket,
lassdk meg az egészség és a kbrnyezet Ssszefliggéseit,

ismerjék meg a kmyezet-egészségiigyi problémékat,

legyenek képesek az egészségiigyi problémak megel6zésére.

Az egészségnevelés a kollégium egész életébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység kell,

hogy legyen, a neveli-oktatdi tevékenységben a személykdzponti megkszelitést alkalmazva
a tanulok személyiségfejlesztése érdekében. Az egészségnevelési tevékenység igen dsszetett
személyiségforméld, személyiségfejleszté munka, {gy nem lehet csak egyetlen teriiletre
korlatozni a megel8zési folyamatot. Az egészségnevelés nem csak a kotelez6 kolléginmi
foglalkozdsokon, hanem mds szabadidts tevékenységek sorén, illetve kiilénbz6 programok
forméjaban valosulhat meg.

Az epészséonevelés szinterei:

o  Kotelezb foglalkozasok

» Csoportfoglalkozasok — kiilonbs tekintettel a ,,Az Snismeret és a tirsas
kultica fejlesztése”; ,,A csaladi életre nevelés™; ,A testi &s lelki egészségre
nevelés™és a , Palyaorientaci6™ tematikus foglalkozasokra,
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A szabadidd eltbltésében - tekintettel a tanulék életkorabsl fakads mozgdsigényére - a
sportnak, a napi testedzésnek meghatéroz6 szerepe lehet. Egyarant szolgdlja a rekreécidt és az
egeszséges életmddra nevelést.
Lehet8ségeink szerint biztositjuk a szitkséges eszkdzk, felszerelések beszerzését, dijmentes
hasznélatét a kdvetkezd sportigakban:
- labdarigés
- kosérlabda
- kézilabda
- riplabda
- tollaslabda
- testépités, fitiness.
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10. SWOT ANALIZIS

A Bocskai Altalinos Iskola Koérdsi Csoma Séndor Kollégiuminak helyzete és
fejlesztésének lehetdségei

ERGSSEGEK GYENGESEGEK
o Nyugodt, csalddias légkér ¢ Csalddi nevelés hidnya,
¢ )6 kérnyezetl adottsdgok e  HID programban tanulék szdmanak
e Megfelel§ helylségek névekedése,
o Kis létszdm, e Elitélet,
* Empdtia e  Atanulék tanuldshoz valé hozzaéllssa
@ Kedvezd lakhatdsi kériilmények (szinte e Kiils§ homlokzat feldjitésra vér,
széllodai) o Szigetelés,
e Munkamegosztés az érdekiGdési kdrnek o Nyildszdrék rossz min8sége,
megfelel8en, ® Kis l&tszédm,
Lelkes, jol felkészilt pedagdgusok,
Csaladias munkahelyi iégkor
Napi j6 kapcsolat az iskoldkkal, a
sziil6kkel és a pedagdgusokkal,
¢ Gyermekkozpontl pedagdgiai szemlélet,
Rendszeres napli felkésziilés (minden
gyerekt&l minden nap felkérdezziik a
leckét), Korrepetdidsok,
e Szlnes kollégiumi programok,
e Innovativ gondolkod4s,
o  Wifi lefedettség,
e Szamitdstechnika terem,
o Sajat tornaterem,
¢ Belsd udvar, betonpélya
o Helyben étkezés,
o J6 tanar-didk-vezetd kapcsolat
o J6 kapcsolat a fenntartéval
o J6I m{ikdd4 parinerkapcsolatok
LEHETOSEGEK VESZELYEK
e Pélyazat, Létszémesbkkenés
¢ Tanari tovébbképzések, Kis létszdm
¢ Helyi er6forrasok, A haimozottan hitranyos helyzet(
s Kapcsolati tSke bevondsa, csalddok szimdnak névekedése
¢ A tanulék teljesitményének folyamatos * Lemorzsolddds veszély
javitdsa, e Kiilsé befalydsold hatdsok erfistidése,
o Felzarkéztatds. drog, alkohol,
o A kollégium nyflaszéréinak cseréje, HiD-as gyerekek szimanak névekedése,
e Tetlszigetelds, a nagyvarosok efszivéhatésa
o Eszkdzék, berendezések beszerzése

palyézati forrésbél.
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11. FEJLESZTESI TERV

A kollégium egész éves kihaszniltsigira vonatkozé fejlesztési terv
Tanuléi szinten:

A kollégium elsddleges feladata, hogy biztositsa a megfelelé lakhatdsi és tanulési
feltételeket a tanul6k szdméra. A kollégium kiemelt tdrsadalompolitikai szerepe és feladata,
hogy fenntartsa a tirsadalmi mobilitast: esélyeket teremtsen, biztositsa a hozzaférést a jo
mindségi
tudéshoz, segitse a szocidlis, kulturilis hatrdnyok lekiizdését, a tarsadalmi integrécid
folyamatat. Fontos szerepe van az egész életen 4t tarté tanulds megalapozésaban, a tanulishoz
szilkséges készségek és Kképességek felismerésében &s fejlesztésében, a tanulék
felzdrkézAsinak segitésében. A kollégiumunk fontos bazisa & kozépiskolasoknak. A tanul6k
létszdma sajnos az elmult években csdkkend tendencist mutat A tanulék létszéma nem
elsdsorban a kollégiumt6l fiigg. Sajnos, a kézépfokd intézmények tamuléi létszéma is
cstkkent az elmilt években, amit a demogréfiai mélyponttal magyardzhatunk.

60 -
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A féréhelyek létszamat 2017 szeptembcrétﬁl a fenntart6 52 fore médomtotta. Célom, hogy ezt
a létszdmot a jévben el tudjuk émi. Ez fiigg a beiskolazAs sikerétél is. Minden év okt6ber-
november hoénapjéban ellatogatok a kozelben 16v8 Altaldnos iskoldk palyavalasztisi
bemutatéira, ahol tdjékoztatds nyGjtok a kollégiumi lehetBségrdl, az it folyé szinvonalas
pedagogiai munkérol. A kozépiskoldk nyilt napjain is bemutatkozik a kollégium, melyet
&sszekotiink a kollégiumi nyilt nappal, ahol lehetdségiik van a didkoknak és szilleiknek
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megtekinteni az épiiletet, 4térezni a kollégiumi légkdrt. A pélyavélasztisi kidllitdsokon,
amelyek Debrecenben zajlanak, megjelentink a plakétjainkkal és szorélapjainkkal.,

Minden lehetbséget megragadunk, hogy eljussunk a kézépiskoldba késztils didkokhoz,
folyamatosan frissitjilk a k&zsségi oldalunkat és a weblapunkat is.

Sajnos, a mai gyerekek inkébb a bejarast vdlasztjdk, nem birjsk a kétstiségeket, pedig sok
esetben jobb kortilményeket tudunk biztositani szdmukra, mint otthon. Nalunk minden
héléhoz fiirdészoba tartozik. A lehets legjobb lakhatdsi feltételeket igyeksziink biztositani.,

A Hajdiboszorményi Tankeriileti Ko&zpont segitségével fejlesztettik a lakhatési
kortilményeket. Az idei tanévkezdéskor kilenc darab emeletes 4gyat kaptak a didkok.
Szényegekkel, polcokkal, szekrényekkel szereltik fel a héalékat. A szabadidé hasznos
eltSitéséhez folyamatosan tjabb eszkozSket vésarolunk. Kivaltsig a tobbi kollégiumhoz
képest, hogy sajit tornateremmel, kinti betonpalyival és konditeremmel is rendelkeziink.
Rendkivill j6 adottsigai vannak az épiiletnek. Folyamatosan fejlesztiink, és azon faradozunk,
hogy a bejérds gyerekeket bevonzzuk a kollégiumba. Igyeksziink olyan tjitdsoknak is teret
adni, ami a mai gyerekek széméra vonzé.

Terembérlet

A tornaterem méretébSl adédéan nem alkalmas a két alapsportig a kézilabda és a futball
kiszolgAldséra, hiszen ezek a sportegyesilletek a nagyobb termekre tartanak igényt. Nalunk
egy héten két alkalommal karate edzések vannak. Az esti 6rdkban pedig a kollégista gyerekek
sportolnak, fociznak, kosaraznak, répiznek, bokszolnak. A kollégistak napi szinten haszndljak
a tornatermet. A BSZC Csiha Gyb26 Szakgimnizioma és Szakkoézépiskoldja egy
tornateremmel] rendelkezik, 6k a mindennapos testnevelést az 8szi-téli hénapokban nagyon
nehezen tudjék megoldani. Kordbban a délelétti 6rakban 7:15-t61 14:30-ig nélunk is tartottak
testnevelés 6rékat, ezt a joviben is lehetne folytatni, természetesen térités ellenében.
Az aldbbi sportoknak adhat teret a tornatermiink: asztalitenisz, libtenisz pélya. Ezekhez a
kovetkez spoteszkiizok beszerzése szitkséges: ping-pong asztalok és egyéb kiegészitdk,
valamint a labteniszpalya hdlé. Tovéabba sziikséges a pélya felfestése is.
A termek bérbeadisa a kollégium peremteriileten 1év6 fekvése miatt nem egyszerd feladat,
pedig déleléttdnként a kollégistdk zavardsa nélkiil tudnénk képzéseknek, tovabbképzéseknek
helyet adni.

A jovében tagintézményként helyet szeretnénk biztosftani az 4ltaldnos iskola
rendezvényeinek is, illetve bizom abban, hogy egyiittgondolkodéssal egymis segitségére
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lehetlink, és megoldast kinsthatunk a felmeriild helyhidnyra. Elsg Yépésként a fSldszinten
dobterem kialakitdsara keriilt sor.

Szilldsoltatds

Hajdunénés jellegzetes hajdisdgi védros, t8bb évszdzados miiltra tekint vissza. Minden
korosztily szAmdra feladiilést és gydgyuldst jelenthet gyogyfiirddnk vize. Szalldsoltatasunk a
gyogyfirdd kozelségére épit. Hétvégéken és tanitési szlinetekben fogadunk vendégeket a
kollégiumba. Tobbségében a nyari sziinetben szdllisoltatunk, tanév kézben kevesebb az
igény. A vendégek tSbbsége visszatérs, egy szlovak férfi évek ota hozzénk szervez
csoportokat nyéron. Rajtuk kiviil érkeznek hozzénk bardti tirsasdgok és sportegyesiiletek
csoportjai, legfképpen kézilabdésok. 2017 juliusét6l egy turistavadész szoftver segitségével
rogzitjik a vendégek adatait, és végezzilk a havi statisztikat, Nydron maximdlis
kihasznaltsdggal miikddik a kollégium. A vendégek igényeit is szeretnénk minden téren
kielégiteni. Az dgyak vasarlésa az 6 szempontjukbél is aktuélis volt, hiszen t5bb alkalommal
kifogdsoltak a minBségét. Uj dgynemtiket &s tordlkozoket is vésdroltunk, valamint az udvari
teraszra kerti asztalt és széket helyeztlink. A jov8ben szeretnék egy kinti filagériat a tlzhely
mellé, hogy esténként kint tudjanak f6zni. A sz4lldsoltatds lehetbségét hirdetjik a Hajdlndnés
véros honlapjén, valamint mas szlléshelykin4lé oldalon is jelen szeretnénk lenni, példéul a
hajdtinindsi Tourinform iroda honlapjén,
Két hénap Osszesitett adatai thblazatok segitségével. Megvizsgaliam a hozzdnk érkezd

vendégek dllampolgarsagat.
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Mindenképpen azon vagyunk, hogy egyiittes erbvel ndveljiik a kollégium egész éves
kihasznaltsigdt. Sajnos, sokan a vérosban csak a ,régi” kollégiumot ismerik, nem tudjék,
hogy a régen 4ltaldnos iskolaként m{ik3d6 épiiletben, ma egy belsdleg feldjitott, szinvonalas
kollégium miiksdik. Fontos, hogy ismerjék meg az épillet nyGjtotta lehet6ségeket, &s
kihasznéljuk a benne rejlé lehetbségeket. Ezen dolgozunk &s bizom benne, hogy a sok-sok
muoka meghozza gylimdlesét. A jdv8ben a szdllashely lehetdségét az Altaldnos iskola is ki
tudja hasznélni, hiszen 6k szdmos programot, tabort szervezmek, amelynek a kolidgium is
otthont adhat.

12. ZARO GONDOLATOK

Osszegzésként elmondhat6, hogy a hajdunanasi Bocskai Altalsnos Iskola Kérési Csoma
Séndor Kollégiuma egy dinamikusan fejldds, j6 infrastrukturalis feltételekkel rendelkezs,
kitind lakhatisi kriiiményeket biztosité kozépiskolai kollégium. A mindennapi tanulsban,
felzérkéztatdsban és korrepetdldsban magas szinvonal\ szakmai segitséget nydjtunk. A targyi
feltételek megteremtik a tanuldk szdméra a tudashoz és a szabadid® hasznos eltsltéséhez
szilkséges feltételeket. Képesek vagyunk az innovéciora, fel tudjuk venni a versenyt a
nagyvéros kollégiumaival. Sok esctben mi vagyunk az utols6 esély ahhoz, hogy egy-egy
gyermek végzettséget igazolé dokumentumot kapjon. Van létjogosultsaga ennek a kis vidéki
kollégiumnak.
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Ha mi nem lennénk, egy osztéllyal kevesebb gyermek tanulna a helyi kozépiskolakban.
El6nynek tekintem, hogy kis kollégium vagyunk. Itt minden gyermekre megfelel id8 jut,
nem vesznek el a tdmegben.

Nyomon tudjuk kévetni 6ket, latjuk a fejlédéstiket, ismerjitk a gondjaikat, segitjik az életiiket
¢s beilleszkedésiiket a tdrsadalomba. Fontos a kollégium csaladp6tlé szerepe, a kiskbzosségi
intimits, a kisk6z0sségi tevékenységek egylittes &lménye.

Otthont, tdmaszt, biztonségot, segitséget nyijtani, és szinvonalas, tartalmas programokat
biztositani minden koliégisténak, ez a célom, ennek eléréséért dolgozom kollégaimmal egyiitt.
Lényeges szimomra, hogy a kollégium otthonos, szép, & a harmonikus legyen, ahol a didkok
fel tadnak t51t6dni, energidt gytjteni az élet kihivdsaihoz.

Fontosnak tartom a fokozott tSr8dést, odafigyelést, személyiségformalédst, az Snbizalom
fejlesztését, a helyes Onértékelés kialakitasst. Utat kell, hogy mutassunk, hogy a helyes
irdnyba tereljiik a gyerekeket. Azok a szavak, azok a mondatok, azok a beszélgetések,
amelyeket hosszi éjjeleken folytatunk veliik, egyszer beének és sok-sok &v miilva, amikor
visszatérnek hozznk felidézdnek és az életitk részévé valnak, melybsl téplalkoznak.

A céljaimat, az dlmaimat, a kollégium irdnti elkételezettségemet nem tudném ¢lérni, ha nem
lennének mellettem a kollégaim, akik a megbizisom 6ta tdmogatnak, mellettem allnak &s
segitik munkdmat. Még ez is kevés lenne, ha nem kapnék segitséget az intézmény vezet8jétél,
a HajdibSsz6rményi Tankerlleti Kozpontté]l és Hajdtndnis véros Onkorményzatitél.
Kdszinet érte.

A gyermekekért tenni szép feladat, ezt gyakorlom mér 13 éve koliégiumi nevel6tandrként.

" Elni: - szeretni; hinni a vildgot;
tenni valamit, mivel besugdrzod:"

(Vaci Mihaly; Esé a homokra)
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13. MELLEKLETEK

Nyilatkozat

Alulirott Kovécsné Helmeczi Gizella (sziil. Debrecen, 1979. 09. 16. anyja neve: Tanyi
Gizella) nyilatkozom, hogy a teljes pélydzati anyagom sokszorositisshoz, tovabbitdsshoz (3.
személiyel valé kozléshez) hozzdjarulok. hozzdjirulok a pélydzati anyagomba foglalt
személyes adataim pélyédzati eljérdssal sszefiigg8 felhasznaldséhoz.

Hajdtindnas, 2017, oktéber 27.

Hodgr) Yrmon Gurtio
Kovécsné Helmeczi Gizella

pilyaz6




Nyilatkozat

Alulirott Kovécsné Helmeczi Gizella (sziil. Debrecen, 1979. 09. 16. anyja neve: Tanyi
Gizella) nyilatkozom, hogy a pélyazati anyagomba foglalt személyes adataim palydzati
eljérassal 6sszefliggd felhasznaldsahoz hozzéjdrulok.

Hajdinénds, 2017. oktéber 27.

-&W\ Rt o Groat,
Kovicsné Helmeczi Gizella
pilyazé
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